Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-11

"ERBUD - WSPOLNE WYZWANIA" FUNDACJA IM. ERYKA GRZESZCZAKA

KLIMCZAKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. FRANCISZKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-797

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu +48 221615307

Nr faksu E-mail fundacja@fundacjaerbud.pl Strona www www.fundacjaerbud.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2020-01-29
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-01-29
publicznego
5. Numer REGON 36245063600000 6. Numer KRS 0000574354

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Lucyna Grzeszczak Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Gtowacka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Joanna Piersa Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Ewa Guzowska Przewodniczaca Rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i lwona Klesyk Wiceprzewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Rady

Anna Wojak -Borowska Cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Niesienia pomocy spotecznej dzieciom i mtodziezy w trudnej sytuacji
materialnej i rodzinnej,

2. Niesienia pomocy spotecznej osobom w trudnej sytuacji zyciowej, ktére
wkraczajg w doroste zycie,

3. Niesienia pomocy spotecznej dzieciom i mtodziezy szczegdlnie
uzdolnionym, bedacym w trudnej sytuacji zyciowej,

4. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

5. Udzielania pomocy placéwkom wychowawczym, o$wiatowym i
opiekunczym,

6. Podejmowania i wspierania dziatan w zakresie szerzenia oswiaty wsrdd
0s6b majacych do niej utrudniony dostep,

7. Podejmowania i wspierania dziatan na rzecz nauki, szkolnictwa
wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

8. Prowadzenia dziatalnosci charytatywnej, 9.Wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej, 10.Wspierania i upowszechniania
kultury i sztuki,

9. Niesienia pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i za granica,

10. Promocji i organizacji wolontariatu,

11. Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz innych
podmiotédw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

12. Wspieranie inicjatyw spotecznych w zakresie pokrywajgcym sie z
celami statutowymi Fundacji.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Pomoc finansowg i rzeczowa;

2. Zakup zywnosci, Srodkdw higieny, odziezy i innych artykutéw do
realizacji potrzeb zycia codziennego;

3. Zakup artykutédw stanowigcych niezbedne wyposazenie oséb
ksztatcacych sie;

4. Zakup wyposazenia placowek wychowawczych, oswiatowych i
opiekuniczych wspierajgcych rozwdj dzieci, w tym: komputerdw, ksigzek,
sprzetu sportowego;

5. Zakup dla oséb uzdolnionych wyposazenia niezbednego do rozwoju ich
talentu;

6. Fundowanie stypendiéw;

7. Finansowanie uczestnictwa w wycieczkach i koloniach;

8. Pomoc w podnoszeniu kwalifikacji;

9. Organizowanie nieodptatnych szkolen zwigzanych z zakresem dziatania
Fundacji;

10. Pomoc w przygotowaniu do zawodu;

11. Pomoc w poszukiwaniu pracy;

12. Pomoc w poszukiwaniu mieszkania;

13. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy opieki mentora, tj. osoby
wspierajgcej podopiecznego w podejmowanych wyborach, pomagajgcej w
podjeciu istotnych decyzji zyciowych, a takze w zdobywaniu koniecznego
wsparcia finansowego;

14. Przygotowanie 0sob chcgcych zosta¢ mentorami do nalezytego
wykonywania tego zadania;

15. Pomoc psychologiczng;

16. Finansowanie specjalistycznego leczenia;

17. Pomoc placéwkom wychowawczym i opiekuriczym w zakresie
dokonywania buddéw, remontéw i modernizacji;

18. Prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych;

19. Inicjowanie, organizowanie, wspieranie i finansowanie imprez,
wydarzen i dziatan sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych i
artystycznych;

20. Organizowanie, wspieranie i finansowanie imprez charytatywnych;
21. Wspdtprace z wtadzami samorzgdowymi, rzadowymi i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji;
22. Prowadzenie programu usamodzielniania, polegajgcego na pomocy w
organizacji zycia codziennego, planowaniu budzetéw domowych oraz na
udostepnianiu i nadzorowaniu mieszkania treningowego;

23. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej na potrzeby realizacji celow
statutowych Fundacji.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Fundacja kontynuowata dziatalnos$é pozytku publicznego, realizujgc kompleksowe i dtugofalowe dziatania na rzecz
wychowankéw oraz kadry wychowawczej placéwek opiekunczo-wychowawczych, z ktérymi zawarta umowy partnerskie.
WSspotpraca ta opieratfa sie na wspdlnym dazeniu do wyréwnywania szans zyciowych dzieci i mtodziezy oraz tworzenia
bezpiecznych warunkdw sprzyjajacych ich rozwojowi emocjonalnemu, spotecznemu i edukacyjnemu.

W ramach realizacji celéw statutowych Fundacja prowadzita projekty i programy wspierajgce rozwdj podopiecznych,
obejmujace zaréwno dziatania edukacyjne, jak i inicjatywy wzmacniajgce samodzielnos¢, sprawczos¢ oraz kompetencje
spoteczne. Szczegdlne znaczenie miaty zajecia terapeutyczne, konsultacje psychologiczne i psychoterapeutyczne, ktére
odpowiadaty na rosngce potrzeby emocjonalne dzieci i mtodziezy przebywajacych w pieczy zastepczej.

Fundacja organizowata réwniez szkolenia z zakresu rozwoju osobistego i zawodowego, przygotowujgce mtodych ludzi do
bardziej Swiadomego planowania swojej przysztosci oraz lepszego funkcjonowania w dorostym zyciu. Waznym obszarem
aktywnosci byto takze wsparcie edukacyjne, realizowane poprzez dziatania pomagajgce w nauce, rozwijaniu zainteresowan oraz
budowaniu motywacji do dalszego ksztatcenia.

W 2025 roku Fundacja wspotpracowata z 17 placdwkami opiekunczo-wychowawczymi, rozwijajgc system wsparcia oparty na
trwatych relacjach i rozpoznawaniu rzeczywistych potrzeb podopiecznych. Istotnym elementem dziatalnosci byto réwniez
uruchomienie programu Samodzielnigtka, skierowanego do najmtodszych wychowankéw doméw dziecka, ktérzy w ostatnim
czasie coraz czesciej trafiajg do placowek. Program ten stanowi odpowiedz na potrzebe objecia pomoca takze najmtodszych
dzieci, wymagajacych szczegdlnej troski, stabilizacji i wsparcia rozwojowego.

Dziatania Fundacji miaty charakter systemowy i dtugofalowy. Ich celem byto nie tylko biezgce reagowanie na trudnosci, z jakimi
mierzg sie dzieci i mtodziez przebywajgce w pieczy zastepczej, lecz takze wzmacnianie odpornosci psychicznej, budowanie
poczucia wiasnej wartosci, rozwijanie kompetencji potrzebnych w samodzielnym zyciu oraz wspieranie harmonijnego rozwoju.
Prowadzona dziatalnos¢ pozytku publicznego przyczyniata sie do poprawy jakosci zycia podopiecznych i zwiekszania ich szans na
bezpieczng, stabilng i bardziej samodzielng przysztosc.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 265
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 17

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Projekt "KORKI" - korepetycje dla podopiecznych
Fundacji z kluczowych obszaréw: matematyki,
jezyka polskiego oraz jezyka angielskiego.
Projekt wystartowat w 2021 roku i jest jednym z
kluczowych proceséw wsparciowych dla
wychowankdéw. Regularna pomoc przyczynita sie
do poprawny wynikéw w nauce oraz do
uzyskania pozytywnych ocen ze
sprawdziandw/egzaminéw/zaliczerr. Srednio, w
skali rocznej, Fundacja finansuje ponad 900
godzin korepetycji we wszystkich partnerskich
placéwkach opiekuriczo wychowawczych.

85.60Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Psychoterapia oraz wsparcie psychologiczne -
jeden z najwazniejszych obszaréw aktywnosci
Fundacji ERBUD. Wszyscy podopieczni Fundacji
sg objeci biezacg, profesjonalng pomoca
psychoterapeutdéw oraz psychologdw. Wsparcie
obejmuje cykliczne spotkania, terapie oraz
ewentualne dziatania interwencyjne w
sytuacjach kryzysowych. W skali roku Fundacja
zapewnia oraz finansuje ponad 800 godzin
opieki psychologicznej i sesji terapeutycznych we
wszystkich placéwkach opiekuriczo
wychowawczych objetych umowa partnerskga z
Fundacja.

85.60Z7

115 000,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W ramach dziatalnosci w sferze pozytku
publicznego Fundacja aktywnie angazuje sie
w dziatania na rzecz promocji sportu oraz
zdrowego stylu zycia. Jednym z kluczowych
wydarzen byt Rowerowy Rajd Charytatywny
z udziatem pracownikéw fundatora
Fundacji, ktéry odbyt sie w dniu 5 wrzes$nia
2025 roku. W rajdzie wzieto udziat ponad
600 uczestnikdw, co potwierdza duze
zainteresowanie inicjatywa oraz rosngca
Swiadomosc znaczenia aktywnosci fizycznej
potgczonej z dziataniami charytatywnymi.
Wydarzenie miato na celu nie tylko
integracje uczestnikow, ale réwniez
wsparcie celdw statutowych Fundacji
poprzez zaangazowanie spotecznosci
pracownicze;j.

Kolejnym istotnym przedsiewzieciem byta
czwarta edycja Olimpiady Sportowej 92.29.Z 0,00 zt
,Gracze Roku”, ktéra odbyta sie w
listopadzie 2025 roku. W wydarzeniu
uczestniczyto okoto 100 podopiecznych
Fundacji. Olimpiada miata charakter
integracyjny i edukacyjny, promujac
aktywnos¢ fizyczng, zasady fair play oraz
wspotprace zespotowa. Dla wielu
uczestnikow byta to okazja do rozwijania
swoich umiejetnosci sportowych,
budowania pewnosci siebie oraz aktywnego
spedzenia czasu w atmosferze wsparcia i
motywacji.

Oba wydarzenia stanowig wazny element
realizacji misji Fundacji w zakresie
wspierania sportu oraz integracji
spotecznej, a takze przyczyniajg sie do
budowania pozytywnych postaw i zdrowych
nawykéw wsrdd uczestnikow.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym byta sprzedaz
serii ksigzeczek dla dzieci ,Klara buduje” — opowiesci o dziewczynce, ktéra realizuje swoje
marzenia, uczy sie odwagi, wspotpracy i przetamywania stereotypdw zwigzanych z zawodami
1 47917 technicznymi i budownictwem. Seria ma charakter edukacyjny i spoteczny, promuje rownos¢

szans, rozwijanie zainteresowan technicznych oraz budowanie wiary we wiasne mozliwosci.
W ofercie znajdowaty sie ksigzki tworzgce cykl opowiadan, w tym m.in. ,Klara buduje”, ,Klara
buduje domek na drzewie”, ,Klara buduje wiatrak” oraz ,Klara buduje mity zakatek”. Dochéd
ze sprzedazy ksigzek przeznaczany jest na wsparcie dziatan statutowych Fundacji.

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

876 634,60 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

786 764,64 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

33 156,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 9 035,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 47 678,96 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 115 417,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

719 782,04 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

192 122,60 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

479 224,44 7

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 39400,00 2t
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 9 035,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 41 434,96 z

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

115 417,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Psychoterapia

115 417,60 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1174 986,56 zt 115 417,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1036 837,76 zt 115 417,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 33 156,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 483,32 zt
d) koszty finansowe 6 752,60 z
e) koszty administracyjne 26 861,80 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 70 895,08 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-250 073,12 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 8551,68 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 8 551,68 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnieri ¥ zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opiaty Skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,04 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-11 9



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 4 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 482 470,40 zt
a) z tytutu uméw o prace 307 035,49 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 272 997,99 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 23 412,50 zt
- inne $wiadczenia 10 625,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 175 434,91 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 482 470,40 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 482 470,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 1289,38 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Lucyna Grzeszczak - Prezes Zarzadu

Agnieszka Glowacka - Wiceprezes 2026-06-11

Zarzadu
Joanna Piersa - Cztonek
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