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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina M. BYDGOSZCZ

Powiat M. BYDGOSZCZ

Ulica F. KRYSIEWICZOWEJ Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-796 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail hannag@interia.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2023-07-07

2023-07-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 34119265600000 6. Numer KRS 0000397717

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Angelika Szymborska prezes TAK

Hanna Grześkowiak wiceprezes TAK

Agnieszka Bień skarbnik TAK

Ana Matijević-Komorowska sekretarz TAK

Agnieszka Sikorska członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Mrozińska przewodnicząca TAK

Barbara Draganek zastępca 
przewodniczącej

TAK

Jolanta Wawrzonkowska członek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności kulturalnej i 
edukacyjnej, w zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w 
przedsięwzięciach kulturalno – edukacyjnych na rzecz dzieci,  młodzieży i 
dorosłych.
Realizacja celów statutowych Stowarzyszenia odbywa się w ramach 
czterech głównych obszarów działalności:
- obszar artystyczny – obejmuje działania związane z rozwojem twórczości 
i ekspresji artystycznej, w tym organizację zajęć, warsztatów oraz 
wydarzeń z zakresu sztuki, takich jak taniec, teatr, muzyka czy sztuki 
plastyczne;
- obszar edukacyjny – koncentruje się na rozwijaniu wiedzy i umiejętności 
uczestników poprzez organizację szkoleń, kursów, warsztatów oraz innych 
form edukacji formalnej i pozaformalnej;
- obszar społeczny – obejmuje działania sprzyjające integracji społecznej, 
budowaniu relacji międzyludzkich, wspieraniu postaw obywatelskich oraz 
aktywizacji różnych grup społecznych;
- obszar rekreacyjny – dotyczy organizacji form aktywnego spędzania czasu 
wolnego, w tym zajęć ruchowych, wyjazdów, wydarzeń plenerowych i 
innych inicjatyw sprzyjających zdrowiu i dobrostanowi uczestników.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej i odpłatnej 
działalności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-08 2



Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie imprez, festiwali, widowisk, koncertów, przeglądów, 
konkursów, wernisaży, wystaw, plenerów, pikników artystycznych, 
festynów, turniejów oraz innych form działalności o charakterze 
kulturalnym, społecznym, rekreacyjnym i edukacyjnym z udziałem 
zespołów: lokalnych, krajowych i zagranicznych,
2) udzielanie pomocy organizacyjnej i materialnej Młodzieżowemu 
Domowi Kultury nr 5 w Bydgoszczy w obszarze jego działań,
3) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dzieci i młodzieży,
4) prowadzenie szeroko rozumianego wolontariatu i działalności 
charytatywnej,
5) podejmowanie działań integracyjnych dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej z ich sprawnymi rówieśnikami w zakresie wzbogacania 
oferty zagospodarowania czasu wolnego,
6) podejmowanie działań w kierunku przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu, niedostosowaniu społecznemu oraz patologiom społecznym 
ze szczególnym uwzględnieniem działalności terapeutyczno – 
profilaktycznej,
7) organizowanie narad, warsztatów, szkoleń, kursów, konferencji, 
seminariów i badań naukowych,
8) organizowanie zajęć artystycznych i edukacyjnych,
9) propagowanie i organizowanie wymiany międzykulturowej poprzez 
organizację wyjazdów, warsztatów, prelekcji,
10) gromadzenie funduszy dla dzieci i młodzieży szczególnie wyróżniającej 
się w działalności artystycznej, naukowej i społecznej, w tym pomoc 
stypendialna,
11) organizowanie zbiórek publicznych prowadzonych zgodnie z 
przepisami prawa,
12) współpracę z organami administracji publicznej, instytucjami i 
stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami społecznymi, których cele są 
zbliżone do celów Stowarzyszenia,
13) współdziałanie z organizacjami zagranicznymi o podobnych celach w 
zakresie działalności kulturalnej, edukacyjnej, społecznej i rekreacyjnej – 
rozwijanie partnerstwa,
14) akcje informacyjne, promocyjne i publicystyczne związane z 
działalnością Stowarzyszenia oraz Młodzieżowego Domu Kultury nr 5 w 
Bydgoszczy,
15) wydawanie i publikowanie materiałów informacyjnych, książek, 
broszur, folderów, nagrań muzycznych, filmowych i multimedialnych na 
rzecz realizacji celów statutowych Stowarzyszenia,
16) organizowanie i wspieranie działalności promocyjnej w Internecie,
17) pozyskiwanie funduszy na zakup, modernizację, rozbudowę bazy 
służącej celom statutowym Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Zrealizowane w roku 2025 projekty i przedsięwzięcia:
1. XXI Ogólnopolskie Spotkania z Muzyką Filmową i Musicalową „Szlagier”
Celem projektu była konfrontacja solistów i wokalistów w oparciu o repertuar muzyki filmowej i musicalowej, a także 
kształtowanie wrażliwości muzycznej oraz umiejętności wartościowania muzyki. Istotnym elementem była również promocja i 
wspieranie talentów dzieci i młodzieży oraz promocja Bydgoszczy jako Miasta Kreatywnego w Dziedzinie Muzyki.
Do konkursu zgłosiło się 106 uczestników, z czego do II etapu przesłuchań zakwalifikowano 44 wykonawców. Prezentacje 
oceniało profesjonalne jury złożone z aktywnych muzyków oraz nauczycieli akademickich.

2. „Kreatywne Przestrzenie – Bydgoszcz–Kragujevac”
Międzynarodowy projekt artystyczno-edukacyjny mający na celu poznawanie muzyki ludowej Bałkanów i Polski oraz integrację 
młodzieży z miast partnerskich – Kragujevca (Serbia) i Bydgoszczy.
W projekcie uczestniczyło ponad 50 osób, w tym uczniowie, wykładowcy i nauczyciele z Polski i Serbii.
Finał projektu odbył się w Kragujevcu i obejmował:
warsztaty plastyczne zakończone wystawą prac inspirowanych motywami kujawskimi i serbskimi,
warsztaty muzyczne zakończone koncertem młodzieży, podczas którego wykonano Suitę kujawską oraz Suitę serbską 
skomponowaną przez bydgoskiego kompozytora.

3. III Wojewódzki Konkurs Instrumentalny „Instrumental Arts im. A. Szwalbego”
Konkurs skierowany był do dzieci i młodzieży szkół podstawowych i ponadpodstawowych z województwa kujawsko-
pomorskiego (z wyłączeniem szkół muzycznych). Wpłynęło 40 zgłoszeń, z czego do II etapu zakwalifikowano 27 uczestników.

4. Przegląd Taneczny Twórczości Przedszkolaków
Wydarzenie skierowane było do dzieci w wieku przedszkolnym i miało na celu rozwijanie ich uzdolnień tanecznych. W 
przeglądzie wzięło udział 90 uczestników.

5. Metropolitalny Konkurs Plastyczny „Moje Miasto, Moja Gmina w Unii Europejskiej”
Konkurs skierowany był do placówek oświatowych i kulturalnych z terenu Stowarzyszenia Metropolia Bydgoszcz.
Łącznie wpłynęło 128 prac, w tym: 59 z Bydgoszczy, 69 z pozostałych miast i gmin należących do Stowarzyszenia

6. „Muzyczna podróż w Fordonie – od klasyki przez bajki do jazzu”
Projekt obejmował realizację 5 cykli koncertów edukacyjnych: „Wieziemy tu kogucika”, „Jesteś moją bajką”, „Instrumenty w 
kolorze jesieni”, „Gdybym ja była słoneczkiem na niebie”, „Jedzie pociąg z daleka”
Projekt skierowany był do uczniów fordońskich placówek oświatowych. Łącznie wzięło w nim udział 2120 uczestników.

7. Summer Dance Workshops
Warsztaty taneczne prowadzone przez choreografów z Polski i Europy, szkolących czołowych tancerzy. W warsztatach 
uczestniczyło 40 osób.

8. Projekt „Kosmos i Kajo”
Cykl 12 zajęć z zakresu uważności dla dzieci w wieku 6–9 lat. Celem projektu było wsparcie dzieci w radzeniu sobie ze stresem, 
emocjami i myślami. Projekt skierowany był zarówno do dzieci w normie rozwojowej, jak i dzieci z trudnościami (m.in. 
zaburzenia integracji sensorycznej, spektrum autyzmu). W projekcie wzięło udział 9 uczestników.

Stowarzyszenie prowadzi regularne zajęcia teatralne i taneczne dla dzieci i młodzieży, organizuje warsztaty oraz koncerty, a 
także rozwija działalność Zespołu Pieśni Dawnej „Fresca Voce”, który działa nieprzerwanie od 2019 roku. W 2025 roku Zespół 
Pieśni Dawnej Fresca Voce zrealizował 10 koncertów, m.in.:
koncerty kolęd w Bydgoszczy (Bazylika Matki Boskiej Królowej Męczenników, Kościół św. Jana Apostoła i Ewangelisty w 
Bydgoszczy),
koncerty w placówkach oświatowych (Przedszkole „Polanka”, Szkoła Podstawowa nr 17 i 65 w Bydgoszczy),
koncert pieśni pasyjnych w Strzelcach Górnych,
koncert pieśni patriotycznych w Centrum Kultury Fordon,
koncert z okazji Dnia Pracownika Socjalnego (MOPS Bydgoszcz).
Zespół uczestniczył także w nagraniu dwóch utworów na płytę pn. „Chóry Bydgoszczy" realizowanym przez Akademię Muzyczną 
w Bydgoszczy.

Stowarzyszenie, realizując cele statutowe oraz podejmując działania w zakresie działalności kulturalnej i edukacyjnej, 
współpracowało m.in. z: Młodzieżowym Domem Kultury nr 5 w Bydgoszczy, Radą Rodziców MDK 5, Kujawsko-Pomorskim 
Oddziałem Polskiego Związku Chórów i Orkiestr, Uniwersytetem Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Urzędem Miasta w 
Bydgoszczy, Urzędem Marszałkowskim Województwa Kujawsko-Pomorskiego, Agencją Artystyczną Otello oraz Fordońską 
Spółdzielnią Mieszkaniową.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3800

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

organizowanie imprez, festiwali, widowisk, 
koncertów, przeglądów, konkursów, wernisaży, 
wystaw, plenerów, pikników artystycznych, 
festynów, turniejów oraz innych form 
działalności o charakterze kulturalnym, 
społecznym, rekreacyjnym i edukacyjnym z 
udziałem zespołów: lokalnych, krajowych i 
zagranicznych; udzielanie pomocy organizacyjnej 
i materialnej Młodzieżowemu Domowi Kultury 
nr 5 w Bydgoszczy w obszarze jego działań; 
organizowanie wypoczynku letniego i zimowego 
dzieci i młodzieży; współdziałanie z 
organizacjami zagranicznymi o podobnych 
celach w zakresie działalności kulturalnej, 
edukacyjnej, społecznej i rekreacyjnej – 
rozwijanie partnerstwa;

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

organizowanie regularnych oraz okazjonalnych, 
w tym międzypokoleniowych, zajęć i warsztatów 
artystycznych i edukacyjnych, w tym: tanecznych 
i teatralnych, plastycznych skierowanych do 
dzieci, młodzieży i dorosłych. Celem 
podejmowanych działań jest rozwijanie 
kreatywności, umiejętności scenicznych oraz 
kompetencji kulturowych uczestników, a także 
wspieranie integracji społecznej i rozwoju 
osobistego odbiorców. Inicjatywy te stanowią 
jednocześnie formę wartościowego i twórczego 
zagospodarowania czasu wolnego.

85.52.Z 0,00 zł

3 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

propagowanie i organizowanie wymiany 
międzykulturowej poprzez organizację 
wyjazdów, warsztatów, prelekcji; działalność 
obejmuje inicjowanie i realizację przedsięwzięć 
sprzyjających integracji oraz poznawaniu różnych 
kultur poprzez organizację wyjazdów krajowych i 
zagranicznych, warsztatów, spotkań oraz 
prelekcji o charakterze edukacyjnym i 
kulturowym, których celem jest rozwijanie 
otwartości, tolerancji oraz kompetencji 
międzykulturowych uczestników, a także 
budowanie współpracy i dialogu pomiędzy 
społecznościami z różnych środowisk i krajów.

85.59.B 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

organizowanie imprez, festiwali, widowisk, 
koncertów, przeglądów, konkursów, 
wernisaży, wystaw, plenerów, pikników 
artystycznych, festynów, turniejów oraz 
innych form działalności o charakterze 
kulturalnym, społecznym, rekreacyjnym i 
edukacyjnym z udziałem zespołów: 
lokalnych, krajowych i zagranicznych; 
udzielanie pomocy organizacyjnej i 
materialnej Młodzieżowemu Domowi 
Kultury nr 5 w Bydgoszczy w obszarze jego 
działań; organizowanie wypoczynku 
letniego i zimowego dzieci i młodzieży; 
współdziałanie z organizacjami 
zagranicznymi o podobnych celach w 
zakresie działalności kulturalnej, 
edukacyjnej, społecznej i rekreacyjnej – 
rozwijanie partnerstwa;

94.99.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

organizowanie regularnych oraz 
okazjonalnych, w tym 
międzypokoleniowych, zajęć i warsztatów 
artystycznych i edukacyjnych, w tym: 
tanecznych i teatralnych, plastycznych 
skierowanych do dzieci, młodzieży i 
dorosłych. Celem podejmowanych działań 
jest rozwijanie kreatywności, umiejętności 
scenicznych oraz kompetencji kulturowych 
uczestników, a także wspieranie integracji 
społecznej i rozwoju osobistego odbiorców. 
Inicjatywy te stanowią jednocześnie formę 
wartościowego i twórczego 
zagospodarowania czasu wolnego.

85.52.Z 0,00 zł

3
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

propagowanie i organizowanie wymiany 
międzykulturowej poprzez organizację 
wyjazdów, warsztatów, prelekcji; działalność 
obejmuje inicjowanie i realizację 
przedsięwzięć sprzyjających integracji oraz 
poznawaniu różnych kultur poprzez 
organizację wyjazdów krajowych i 
zagranicznych, warsztatów, spotkań oraz 
prelekcji o charakterze edukacyjnym i 
kulturowym, których celem jest rozwijanie 
otwartości, tolerancji oraz kompetencji 
międzykulturowych uczestników, a także 
budowanie współpracy i dialogu pomiędzy 
społecznościami z różnych środowisk i 
krajów.

85.59.B 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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1 649,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 23 099,98 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 126 565,80 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 95 597,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 30 968,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 4 900,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

23 099,98 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

900,00 zł

0,00 zł

4 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 96 916,82 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 380,31 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 604,55 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 300,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 126 775,40 zł 300,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

93 217,49 zł 0,00 zł

30 968,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2 589,91 zł 300,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

19 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

12 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 52 465,78 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

52 465,78 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

230,11 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 52 465,78 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 10 358,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 42 107,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Muzyczna podróż w 
Fordonie – od klasyki przez 
bajki do jazzu cykl koncertów 
edukacyjnych

Wspieranie inicjatyw na rzecz 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Urząd Miasta Bydgoszczy 10 000,00 zł

2 „Kreatywne Przestrzenie – 
Bydgoszcz–Kragujevac” 
projekt międzynarodowy

Rozwój współpracy 
międzynarodowej

Urząd Miasta Bydgoszczy 9 100,00 zł

3 XXI Ogólnopolskie Spotkania 
z Muzyką Filmową i 
Musicalową „Szlagier”

Wspieranie inicjatyw na rzecz 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Urząd Marszałkowski Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego

1 999,99 zł

4 III Wojewódzki Konkurs 
Instrumentalny 
„Instrumental Arts im. A. 
Szwalbego”

Wspieranie inicjatyw na rzecz 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Urząd Marszałkowski Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego

1 999,99 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 344,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Angelika Szymborska
Ana Matijević-Komorowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-06-08
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