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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina ŻARY

Powiat ŻARSKI

Ulica O.R.KALINOWSKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu 

Miejscowość ŻARY Kod pocztowy 68-200 Poczta ŻARY Nr telefonu 68-479-43-25

Nr faksu 68-479-43-25 E-mail zarykatolik@gmail.com Strona www www.swd.zary.prv.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-22

2012-10-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 08001433300000 6. Numer KRS 0000230755

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Edyta Piskorowska Prezes Zarządu TAK

Tomasz Klój Wiceprezes TAK

Bartosz Węgrzyn Skarbnik TAK

Małgorzata Penkal Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Kinga Zarzycka Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Małgorzata Kwaśniak Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Alicja Skrabalak Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "WSPÓLNE DZIEŁA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Cele Stowarzyszenia to: 
1) wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego;
2) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
3) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej;
4) przeciwdziałanie i zwalczanie bezrobocia;
5) wspieranie doradztwa i poradnictwa zawodowego dla uczniów;
6) wspieranie rozwoju społeczeństwa informacyjnego;
7) wyrównywanie szans edukacyjnych;
8) zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych pomiędzy wsią a miastem;
9) wspieranie systemu egzaminów zewnętrznych;
10) wspieranie działań na rzecz osób niepełnosprawnych;
11) promocja i organizacja wolontariatu;
12) porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie 
patologiom społecznym;
13) ochrona i promocja zdrowia;
14) propagowanie działań na rzecz oświaty, kultury, sztuki i wychowania;
15) propagowanie działań na rzecz kultury fizycznej, sportu, 
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży;
16) działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów        
          i współpracy między społeczeństwami;
17) wspieranie działań proekologicznych oraz związanych z ochroną 
dziedzictwa przyrodniczego;
18) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
19) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
20) działalność charytatywna;
21) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
22) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
23) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
24) wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju 
przedsiębiorczości;
25) wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych;
26) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich,    a także działań wspomagających rozwój demokracji;
27) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania              i ochrony praw dziecka;
28) wspieranie chrześcijańskiego systemu wychowania i upowszechniania 
katolickiej nauki społecznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) realizację przedsięwzięć o charakterze charytatywnym oraz działalności  
z zakresu pomocy społecznej podejmowanej dla wypełnienia celów 
statutowych;
2) inicjowanie współpracy z administracją rządową i samorządową w tym 
zakresie;
3) wspólną realizację przedsięwzięć z innymi organizacjami społecznymi, 
sportowymi, oświatowymi, sektorem aktywności gospodarczej, środkami 
masowego przekazu, jednostkami penitencjarnymi, związkami 
wyznaniowymi oraz osobami i instytucjami deklarującymi chęć współpracy 
w realizacji celów statutowych;
4) tworzenie placówek z zakresu pomocy charytatywno-społecznej;
5) zakładanie i prowadzenie szkół oraz innych placówek oświatowych;
6) prowadzenie działalności wydawniczej, informacyjno-promocyjnej i 
edukacyjno-szkoleniowej;
7) prowadzenie baz danych związanych tematycznie z celami statutowymi;
8) inicjowanie oraz prowadzenie różnego typu badań w sferze działań 
statutowych;
9) prowadzenie kursów, szkoleń, seminariów, odczytów, pokazów, dyskusji 
itp.; 
10) organizowanie konkursów oraz przyznawanie stypendiów, nagród i 
wyróżnień;
11) wypowiadanie się w sprawach publicznych związanych z działalnością 
Stowarzyszenia oraz organizowanie zgromadzeń i manifestacji;
12) organizowanie wycieczek, obozów, warsztatów i kolonii w kraju i za 
granicą;
13) wspomaganie techniczne, szkoleniowe, informacyjne lub finansowe 
organizacji pozarządowych oraz jednostek kościelnych (jeżeli ich cele 
statutowe obejmują działalność pożytku publicznego) w wyżej 
wymienionej działalności;
14) inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów;
15)  prowadzenie i wspomaganie funkcjonowania i rozwoju szkół 
katolickich i katolickich placówek oświatowych, wychowawczych lub 
opiekuńczych, dla których Stowarzyszenie jest organem prowadzącym 
oraz troska o rozwój i wychowanie uczęszczającej do nich dzieci i 
młodzieży zgodnie z wartościami katolickimi,
16) prowadzenie innej pozaszkolnej działalności edukacyjnej, formacyjnej, 
sportowej i kulturalnej służącej rozwojowi dzieci, młodzieży, rodziców, 
nauczycieli i dorosłych. Prowadzenie zajęć o charakterze rozwijającym 
zainteresowania.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Promocja wolontariatu
Realizacja przedsięwzięć o charakterze charytatywnym. Realizowane zadania włączały populację mieszkańców Żar
- Wspieranie celów statutowych Fundacji „Dzieło Nowego Tysiąclecia” –kontynuacja dzieł Jana Pawła II – patrona szkół, dla 
których stowarzyszenie jest organem prowadzącym. Włączenie się społeczności żarskiej we wspieranie uzdolnionej młodzieży 
małych miast i wsi, poprzez realizację programów stypendialnych. 
- Przedświąteczne zbiórki żywności Caritas przy współpracy z parafią WNMP w Żarach ;
- Kampania jesienna akcji Pola Nadziei dla hospicjum Św. Brata Alberta:
- Współpraca i pomoc na rzecz Żarskiego Stowarzyszenia Ochrony Zwierząt „Aport” poprzez zbiórkę karmy mokrej i suchej, 
spotkania z pracownikami i wolontariuszami na temat odpowiedniej opieki nad zwierzętami, udział szkolnych wolontariuszy w 
pracach na rzecz schroniska. Celem podejmowanych działań było rozwijanie empatii i wrażliwości wobec zwierząt, promowanie 
idei pomocy potrzebującym, integracja społeczności szkolnej wokół celu charytatywnego oraz rozwijanie aktywności 
obywatelskiej i społeczności uczniów.  
- Przygotowanie kiermaszu na rzecz dzieci z Centrum Opiekuńczo - Wychowawczego 
w Legnicy z przeznaczeniem do wyposażenia siłowni dla podopiecznych;
- Udział w warsztacie  organizowanym przez Zgromadzenie Sióstr Elżbietanek w Żarach „Sposoby pomocy starszym i chorym”;
- Przygotowanie montażu słowno-muzycznego i odwiedziny chorych w żarskim hospicjum; 
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- Przygotowanie programu wielkopostnego dla podopiecznych Dziennego Domu Seniora 
w Żarach; 
- Przygotowanie  i przeprowadzenie gier i zabaw integracyjnych dla podopiecznych Dziennego Domu Seniora w Żarach; 
- Przygotowanie  i prezentacja przedświątecznego programu artystycznego dla chorych 
i pracowników żarskiego hospicjum;
- Przygotowanie i prezentacja montażu słowno-muzycznego „Bo w stajence urodził się Król” oraz obsługa gastronomiczna 
noworocznego spotkania dla Związku Sybiraków i Kombatantów Rzeczpospolitej Polskiej;
- Przygotowanie miejskiej wystawy z okazji Międzynarodowego Dnia Osób 
z Niepełnosprawnością.
2. Wspieranie chrześcijańskiego systemu wychowania
Organizacja balu wszystkich świętych 
Bal wszystkich świętych zorganizowany w październiku odbył się z udziałem zaproszonych przedszkolaków i uczniów klas I-III 
żarskich szkół. Celem wspólnej zabawy była integracja społeczna, nawiązywanie nowych, interesujących znajomości oraz 
rozpowszechnianie tolerancji, współpracy i wymiany doświadczeń. 
Promowanie Fundacji „Dzieło Nowego Tysiąclecia” jako instytucji podnoszącej  szansy edukacyjne młodzieży z małych miast i 
wsi oraz upowszechnianie nauczania papieża Jana Pawła II.
Współorganizacja pikniku i biegu ks. Zygmunta Czepirskiego założyciela pierwszego 
i jedynego hospicjum w Żarach. Celami wydarzenia było:
o upowszechnianie wartości chrześcijańskich poprzez przykład służby drugiemu człowiekowi;
o propagowanie idei hospicjum i wolontariatu;
o integracja społeczności lokalnej przy propagowaniu aktywności fizycznej.

3. Organizacja koncertów i innych wydarzeń o charakterze integracyjnym
- Organizacja otwartego koncertu dla mieszkańców Żar „Hit za hitem”. Jego celem była integracja międzypokoleniowa, 
promowanie wartości rodzinnych, wspieranie lokalnych talentów;
- Obchody Dnia Niepodległości, Dnia Żołnierzy Wyklętych - organizacja koncertu pod hasłem: „Naród, który przestaje śpiewać, 
przestaje istnieć”, 
-współorganizacja wraz z żarskim oddziałem PTTK „XX Nocnego Marszu po Zielonym Lesie” dla upamiętnienia rocznicy śmierci 
Jana Pawła II. 

4. Promocja zdrowia
- cykliczna pomoc w organizacji „Festiwalu Biegowego po Zielonym Lesie” współpraca 
z Parkrun Polska, 
- cykl szkoleń  z pomocy przedmedycznej dla dzieci przedszkolnych i szkolnych (klasy 1-3) pod hasłem „Ratuję”.
5. Działania na rzecz integracji europejskiej  oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami

- Organizacja Międzynarodowego Dnia Języka Ojczystego w ramach tygodnia obchodów (adresatem były chętne szkoły powiatu 
żarskiego). Poszczególne dni dotyczyły kolejno: 
o Dnia łamańców językowych
o Dnia przysłów
o Dnia pięknego czytania
o Dnia ortografii
Podsumowując projekt odbył się finałowy konkurs wiedzy o języku polskim. 
Zwycięski zespól otrzymał tytuł „Mistrz Języka Ojczystego”.
- Spotkanie z misjonarzami Stowarzyszenia Rozwoju Edukacji Masajów dotyczyło poznania kultury i tradycji Masajów, roli 
edukacji w tym dostępie do nauki oraz znaczeniu wykształcenia dla dzieci i młodzieży. Było okazją do przedstawienia 
codziennego życia dzieci i młodzieży 
w Afryce Wschodniej. Zorganizowano cześć praktyczną, w trakcie której prezentowano zdjęcia, pamiątki dokonano pokazu 
tradycyjnych przedmiotów, nauki kilku słów w języku Masajów. Na zakończenie odbyła się dyskusja z misjonarzami na temat 
wyzwań oraz efektów współpracy międzynarodowej.

6. Wspieranie doradztwa i poradnictwa zawodowego dla uczniów
Organizacja, dla dzieci i młodzieży, dwóch cyklów  spotkań:
1) z bibliotekarką
2) z autorką książek dla dzieci
Celem spotkań było:
- zapoznanie z zawodami bibliotekarza i pisarza
- poznanie ścieżek edukacyjnych prowadzących do wykonywania tych zawodów
- rozwijanie zainteresowań czytelniczych i twórczych
- uświadomienie znaczenia kompetencji miękkich takich jak kreatywność, komunikacja 
i organizacja pracy. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

400

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Spotkanie z pracownikiem żarskiej Szkoły Specjalnej w Żarach oraz wizyta w placówce 
Celem spotkań było zapoznanie ze specyfiką pracy specjalistów w tym obserwacja stanowisk pracy. Zwrócono uwagę na 
potrzebę wykorzystania metod aktywizujących w pracy z osobami z niepełnosprawnościami. Przybliżono specyfikę pracy, 
poznano różne zawody wykonywane przez pracowników szkoły oraz uświadomiono znaczenie wyboru dalszej ścieżki 
edukacyjno-zawodowej. Odbiorcy mieli możliwość zapoznania się z zadaniami i obowiązkami poszczególnych specjalistów, 
wymaganymi kwalifikacjami oraz umiejętnościami potrzebnymi w pracy z dziećmi i młodzieżą ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi. Spotkanie stanowiło okazję do rozwijania zainteresowań zawodowych uczestników, poszerzania wiedzy o różnych 
specjalnościach oraz kształtowania umiejętności planowania własnej przyszłości edukacyjnej 
i zawodowej. 
Organizacja warsztatów pszczelarskich
Odbyły się one w formie zajęć praktyczno-pokazowych. Uczestnicy zapoznali się 
z wyposażeniem pasieki, narzędziami pracy pszczelarza oraz etapami pozyskiwania miodu 
i innych produktów pszczelarskich. Zapoznano uczestników z zawodem pszczelarza oraz specyfiką pracy związanej z hodowlą 
pszczół i pozyskiwaniem produktów pszczelich. Warsztaty miały za zadanie rozwijać zainteresowania zawodowe, poszerzać 
wiedzę o różnych ścieżkach kariery oraz kształtować postawy odpowiedzialności, cierpliwości i dbałości 
o środowisko.   

7. Propagowanie działań na rzecz oświaty, kultury, sztuki i wychowania
Organizacja gry miejskiej „Śladami historii Żar” 
Celem przedsięwzięcia była integracja uczniów klas ósmych  żarskich szkół, poznanie lokalnych zabytków i historii miasta oraz 
rozwijanie umiejętności współpracy, komunikacji 
i orientacji w terenie. Przyniosło to następujące efekty: 
o lepszą integrację młodzieży
o wzrost wiedzy o lokalnym dziedzictwie kulturowym
o rozwój umiejętności pracy zespołowej
o aktywne i atrakcyjne spędzanie czasu na świeżym powietrzu
o alternatywę czasu wolnego od smatrfona.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 7 685 734,30 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 376 259,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Wspieranie działalności edukacyjnej 
powiązanych placówek oświatowych, Katolickiej 
Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Żarach 
oraz Katolickiego Liceum Ogólnokształcącego w 
Żarach oraz nadzór czy w/w jednostki: - realizują 
programy nauczania uwzględniające podstawę 
programową kształcenia ogólnego; - realizują 
cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i 
opiekuńcze wynikające ze statutu; - sprawują 
opiekę nad uczniami odpowiednio do ich 
potrzeb, uwzględniając możliwości placówek; - 
dbają o bezpieczeństwo uczniów i ochronę ich 
zdrowia; -wspierają rodziców w wychowaniu 
dzieci; - wychowują uczniów w poszanowaniu 
tradycji, historii i kultury narodowej; - dążą do 
uzyskania wysokiego poziomu kształcenia.

85.10.Z 25 833,20 zł
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25 833,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 155 621,20 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 7 309 475,10 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 350 426,00 zł

2.4. Z innych źródeł 3 153 853,90 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 25 833,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Realizacja zajęć dodatkowych w prowadzonych placówkach 25 833,20 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

4 155 621,20 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

350 426,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 202 505,09 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 7 207 526,06 zł 25 833,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

173 754,11 zł 25 833,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

7 033 771,95 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

38 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

22 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 165 435,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

165 435,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

362,80 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 165 435,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 165 435,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie szkoły 
podstawowej

j.w. Gmina Żary o statusie miejskim 2 031 148,32 zł

2 Prowadzenie liceum 
ogólnokształcącego

j.w. Powiat Żary 2 124 472,88 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 496,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Edyta Piskorowska, Tomasz Klój, 
Bartosz Węgrzyn, Małgorzata Penkal Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-08
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