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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-03-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BIELSKO-BIAŁA

Powiat M. BIELSKO-BIAŁA

Ulica WARSZAWSKA Nr domu 153 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 338195108

Nr faksu E-mail 
fundacja@dziecipodbeskidzia.pl

Strona www www.dziecipodbeskidzia.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-08-26

2014-11-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24272424200000 6. Numer KRS 0000394627

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Sobczak Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Roman Przybylski Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Dariusz Mańko Członek Rady Fundacji TAK

Rafał Warpechowski Członek Rady Fundacji TAK

Tomasz Grela Członek Rady Fundacji TAK

Rafał Lechowicz Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA "GRUPA KĘTY DZIECIOM PODBESKIDZIA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) Fundacja stawia przed sobą i realizuje następujące cele:
a prowadzenie działalności charytatywnej, w tym pomoc społeczna dla 
wychowanków 
oraz byłych wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych 
(domów dziecka), rodzin i osób w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych wychowanków, rodzin i osób; 
b ułatwianie wychowankom oraz byłym wychowankom placówek 
opiekuńczo-wychowawczych (domów dziecka) uczestnictwa w lokalnych 
wydarzeniach 
kulturalnych, sportowych i edukacyjnych;
c pomoc wychowankom oraz byłym wychowankom placówek opiekuńczo-
wychowawczych (domów dziecka) w znalezieniu i odbywaniu praktyk 
zawodowych oraz pracy w spółkach wchodzących w skład Grupy 
Kapitałowej Grupy Kęty S.A. lub w innych firmach w regionie, pomoc w 
usamodzielnieniu się i starcie w dorosłe życie;
d propagowanie idei rodzicielstwa zastępczego i upowszechnianie 
rodzinnych form opieki zastępczej oraz pomoc rodzinom zastępczym, 
rodzinnym domom dziecka                                  i wychowankom pieczy 
zastępczej; 
e pomoc placówkom opiekuńczo–wychowawczym (domom dziecka) w 
działaniach 
na rzecz rozwoju wychowanków i przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu; 
f tworzenie nowej jakości życia społecznego na terenach działalności 
Grupy Kapitałowej Grupy Kęty S.A., w tym poprzez budowanie relacji 
międzyludzkich i pobudzanie wrażliwości na innych; 
g  wsparcie i rozwój programów społecznych, sportowych, edukacyjnych, 
pro 
zdrowotnych i pro środowiskowych;
h współpraca z instytucjami (m.in. fundacjami, stowarzyszeniami), które 
realizują 
podobne cele statutowe oraz  pomoc tym instytucjom; 
i prowadzenie działalności charytatywnej, w tym pomoc społeczna dla  
pracowników 
spółek wchodzących w skład Grupy Kapitałowej Grupy Kęty S.A. oraz ich 
rodzin                     i dzieci.

1) Cele, o których mowa w ust. 1 pkt a-f, Fundacja realizuje na terytorium 
powiatów 
bielskiego, oświęcimskiego, cieszyńskiego, żywieckiego, pszczyńskiego, 
opolskiego 
i złotowskiego. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Fundacja może 
prowadzić działalność również na terytorium innych powiatów, niż 
określone w ust. 2, pod warunkiem udzielania pomocy osobom fizycznym 
przy zachowaniu celów, o których mowa w ust. 1 
pkt a-f.

2) Cele, o których mowa w ust. 1 pkt g-i Fundacja realizuje na terenie 
Polski, a w szczególnych przypadkach również poza granicami Polski.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1) Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 
a. pozyskiwanie środków finansowych przeznaczonych na działalność 
Fundacji, 
a ponadto udzielanie pomocy, finansowanie, dofinansowywanie, 
wspieranie oraz wspomaganie osób i podmiotów realizujących cele, o 
których mowa w § 6; 
b. udzielanie stypendiów oraz grantów i ustanawianie nagród, 
organizowanie konkursów; 
c. organizowanie działalności charytatywnej;
d. organizowanie ochrony i promocji zdrowia;
e. organizowanie i promocję wolontariatu; 
f. działania na rzecz osób niepełnosprawnych i dotkniętych chorobami;
g. prowadzenie akcji mających na celu podtrzymanie tradycji narodowej, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej                         i kulturowej;
h. niesienie pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych; 
i. działania na rzecz krzewienia krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
j. prowadzenie działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, 
informacyjnie lub finansowo organizacje pozarządowe oraz podmioty, o 
których mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o 
działalności pożytku publicznego                      i o wolontariacie w zakresie 
określonym w art. 4 ust. 1 tej Ustawy; 
k. działania na rzecz nauki, edukacji, oświaty i wychowania; 
l. działania na rzecz wspierania sportu, rekreacji i ochrony środowiska,
m. współpracę z instytucjami państwowymi oraz organizacjami 
pozarządowymi działającymi w zakresie objętym celami Fundacji oraz 
współpracę z krajowymi                     i zagranicznymi fundacjami, 
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi w kraju                          i zagranicą;  
n. organizowanie i finansowanie akcji społecznych, szkoleń, prelekcji, 
konferencji, prezentacji, kursów, wydawanie publikacji; 
o. inicjowanie, przeprowadzanie i wspieranie programów edukacyjno-
informacyjnych służących krzewieniu wiedzy istotnej ze względu na cele 
Fundacji;  
p. współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi, organizacjami 
pozarządowymi, podmiotami ekonomii społecznej i przedsiębiorstwami 
społecznymi w zakresie określonym w § 6; 
q. inicjowanie, przeprowadzanie, wspieranie i finansowanie programów 
badawczych mających dostarczyć wiedzę istotną ze względu na cele 
Fundacji;  
r. pozyskiwanie partnerów do realizacji celów Fundacji; 
s. działania na rzecz odbywania praktyk zawodowych przez wychowanków 
placówek opiekuńczo-wychowawczych (domów dziecka) w spółkach 
wchodzących w skład Grupy Kapitałowej Grupy Kęty S.A. lub w innych 
firmach w regionie, a także na rzecz poszukiwania stałej pracy dla 
wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych w spółkach 
wchodzących w skład Grupy Kapitałowej Grupy Kęty S.A. lub w innych 
firmach w regionie;  
t. organizowanie Dni Otwartych w spółkach wchodzących w skład Grupy 
Kapitałowej Grupy Kęty S.A. w celu zapoznania młodzieży ze sposobem 
funkcjonowania współczesnej firmy, oraz  w celach promujących 
działalność fundacji; 
działania na rzecz zrównoważonego rozwoju.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działania realizowane przez Fundację 

1.  Opis głównych działań podjętych przez Fundację
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W okresie od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 roku Fundacja kontynuowała prowadzoną  od lat działalność na rzecz 
wspierania instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastępczej. Wsparcie to polega na reakcji na konkretne potrzeby placówek 
opiekuńczo-wychowawczych                                         i przebywających w nich dzieci i młodzieży. Fundacja organizuje ponadto 
szereg programów        i aktywności mających na celu przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i umożliwienie dzieciom i 
młodzieży udziału w wydarzeniach sportowych, edukacyjnych, kulturalnych i pro środowiskowych. Jednocześnie Fundacja 
skupiała się na promocji i rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej oraz wsparciu pracowników Spółek Grupy Kapitałowej Grupy Kęty 
S.A. znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Wśród najważniejszych programów i aktywności znalazły się:

a) program „Poznaj Polskę z Fundacją” 
W 2025 roku kontynuowano edukacyjny program „Poznaj Polskę z Fundacją”. Celem programu jest realizacja wycieczek 
edukacyjno-turystycznych. Główne założenia projektu                  to: aktywny wypoczynek, integracja, kontakt z przyrodą, a także 
poznawanie ciekawych miejsc Polski. W 2025 roku odbyło się dwanaście wyjazdów; w marcu, kwietniu, maju, czerwcu, lipcu, 
sierpniu, we wrześniu oraz w październiku. W ramach projektu podopieczni fundacji uczestniczyli w wycieczkach do 
Ojcowskiego Parku Narodowego, Świętokrzyskiego Parku Narodowego, Parku Narodowego Gór Stołowych, Magurskiego Parku 
Narodowego oraz                    do Kampinoskiego Parku Narodowego. Dodatkowo brali udział w spływach kajakowych                   
na rzece Mała Panew, nazywaną również „Polską Amazonką”, a także brali udział w wycieczkach rowerowych m.in. trasa Velo 
Czorsztyn.

b) aktywność sportowa
 Fundacja dąży do wyrównywania szans swoich podopiecznych, oferując im możliwość uczestnictwa w wydarzeniach 
sportowych, które często są połączone z nauką konkretnych dyscyplin. W 2025 roku podopieczni wzięli udział w trzech 
wydarzeniach biegowych: Poland Business Run (największym w Polsce charytatywnym biegu sztafetowym), w największym          
         na świecie biegu charytatywnym „Wings For Live” oraz w IV edycji Biegu w Górę, który stanowił część letniej edycji 
Ultrakrwi. Ponadto, podopieczni wzięli udział również w zimowej części edycji Ultrakrwi, promującej krwiodawstwo, 
uczestnicząc w marszu oraz biegu wzdłuż wybrzeża Morza Bałtyckiego, a także mieli okazję spróbować swoich sił na nartach. 
Młodzież brała udział w jesiennym Bielskim Rodzinnym Rajdzie Rowerowym, zajmując wraz                               z pracownikami 
Grupy Kapitałowej I miejsce wśród najliczniejszych grup zorganizowanych. W 2025 roku Fundacja kontynuowała program 
organizacji wycieczek rowerowych po różnych częściach Polski. W ramach tego programu podopieczni odwiedzili zabytkowe 
części Bielska-Białej, jezioro w Zarzeczu oraz mieli okazję spróbować swoich sił na górskich trasach typu Enduro Trails. 

c) start w dorosłość
W 2025 roku w ramach tego programu w mieszkaniu usamodzielnienia w Kętach przebywało dwoje podopiecznych. Głównym 
celem takich mieszkań jest pomoc wychowankom domów dziecka, którzy po ukończeniu 18-go roku życia i opuszczeniu domu 
dziecka nie mają możliwości lokalowych. Regulamin mieszkania usamodzielnienia przewiduje maksymalny dwuroczny pobyt 
podopiecznego fundacji w takim mieszkaniu. Przez pierwsze 3 miesiące bezkosztowo, w późniejszych miesiącach z symboliczną 
opłatą aż do opłaty zbliżonej                           do wolnorynkowej tak, aby przygotować młodego człowieka do samodzielnego 
funkcjonowania. W 2025 roku Fundacja kontynuowała program 16 PLUS, w ramach którego wspiera młodzież w procesie 
usamodzielniania i lepszego startu w dorosłe życie. Wielu                            z podopiecznych skorzystało z pierwszych form pomocy 
w ramach tego programu, a były                   to m.in.: kursy prawa jazdy, staż pracy, kursy specjalistyczne, korepetycje z 
matematyki                         i języka angielskiego.  Jesienią w formie stacjonarnej odbyły się warsztaty motywacyjne – rozmowy o 
emocjach, które towarzyszą w osiągnięciu celów. Uczestnicy pracowali nad formułowaniem marzeń  i konkretnych celów, ucząc 
się, jak przekładać je na realne działania. Ważnym elementem warsztatów była rozmowa o emocjach — zarówno tych 
wspierających, jak i tych, które potrafią blokować. Dzięki praktycznym ćwiczeniom i otwartej atmosferze każdy mógł przyjrzeć 
się własnym zasobom, odkryć nowe perspektywy i wyjść z poczuciem większej sprawczości. W 2025 roku Fundacja dołączyła 
również do prestiżowego projektu – Indywidualnego Programu Rozwoju realizowanego w Campusie Bemke. Do programu 
zakwalifikowało się czworo podopiecznych, wyróżnionych za swoje dotychczasowe osiągnięcia, w szczególności w nauce oraz 
aktywność i zaangażowanie w rozwój osobisty. Udział w projekcie stanowi dla nich szansę na dalsze, systematyczne rozwijanie 
kompetencji oraz świadome planowanie swojej ścieżki edukacyjnej i zawodowej. Program potrwa                            8 miesięcy i 
obejmuje cykliczne spotkania, pracę z mentorami oraz realizację indywidualnych planów rozwoju. 

d) edukacja ekologiczna 
Celem Fundacji jest uwrażliwianie podopiecznych na kwestie ekologii i poszanowania otaczającego nas środowiska naturalnego. 
W 2025 dzieci i młodzież brała udział w akcji sadzenia drzew, oraz w akcji „Sprzątamy Beskidy”.

e) program „Zamiast klawiatury nasze piękne góry”
W czerwcu 2025 roku z zakończono realizację projektu, którego głównym celem było przejście Głównego Szlaku Beskidzkiego 
(503 km). Oprócz Głównego Szlaku Beskidzkiego podopieczni pokonali także Mały Szlak Beskidzki ( 134,4 km) oraz Główny Szlak 
Świętokrzyski (92,7 km). Wszystkie aktywne osoby zostały wyróżnione podczas gali podsumowującej ten etap programu. W 
2025 roku pod tą samą nazwą rozpoczęto zdobywanie lokalnego szlaku The Loop – to ok. 250-kilometrowy pętlowy szlak 
turystyczny w Beskidach (Śląskim, Żywieckim i Małym) zaczynający się i kończący na polanie pod Dębowcem                          w 
Bielsku-Białej. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

f) program „Korona Europy”.
W 2025 roku kontynuowano z wybranymi pełnoletnimi podopiecznymi projekt i do listy zdobytych szczytów dołączyły kolejne 
europejskie wierzchołki: Vaalserberg (Holandia – 322,5 m n.p.m.), Signal de Botrange (Belgia – 694 m n.p.m.), Kneiff 
(Luksemburg – 560 m n.p.m.) oraz Kékes (Węgry – 1014 m n.p.m.). 

g) program „Podziel się domem” - wspieranie pieczy zastępczej
W 2025 roku, w ramach kampanii „Podziel się domem”, we współpracy z Miastem Bielskiem-Białą Bielsko-Biała zrealizowano 
szeroką promocję idei rodzicielstwa zastępczego. Fundacja aktywnie włączyła się również w działania towarzyszące – 
zorganizowano piknik dla rodzin zastępczych, wsparto konkursy prowadzone przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Bielsku-Białej,  a podopieczni pieczy zastępczej wzięli udział w świątecznej akcji „Gwiazdka Dziecięcych Marzeń”. Kluczowym 
obszarem działań pozostało indywidualne wsparcie rodzin zastępczych – w 2025 roku objęto nim 27 rodzin z okolic Bielska-Białej 
oraz 3 rodziny z okolic Pszczyny. Szczególnym momentem była konferencja prasowa w Ratuszu Miasta Bielsko-Biała, podczas 
której – wspólnie z przedstawicielami miasta oraz MOPS – rozmawiano o idei dzielenia się domem. Tego dnia odbyła się także 
długo wyczekiwana premiera filmu promującego rodzicielstwo zastępcze w Bielsku-Białej.
Film przez cały rok można oglądać w Kino Kreska, gdzie po raz pierwszy został zaprezentowany publiczności. To symboliczne 
miejsce spotkania ludzi gotowych dawać dzieciom ciepło, troskę i poczucie bezpieczeństwa.
W 2025 roku projekt został objęty patronatem Rzecznika Praw Dziecka.

h) wolontariat pracowniczy
Fundacja stara się angażować pracowników w bieżącą działalność fundacji, m.in. poprzez zbiórki potrzebnych rzeczy, pomoc w 
realizacji programów. W 2025 roku dzięki zaangażowaniu pracowników udało się zebrać m.in. meble, odzież, a także sprzęt 
sportowy dla podopiecznych Fundacji.

i) Gwiazdka Dziecięcych Marzeń                                                                                                                            
W roku 2025 Fundacja wraz z pracownikami obdarowała 390 dzieci z placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinnej 
pieczy zastępczej z Podbeskidzia, a po raz pierwszy także                    z Opola. Finał akcji oraz wręczenie paczek miało miejsce 
podczas uroczystych spotkań                         w kinach. 

j) program „S jak Sztuka” 
W ramach programu „S jak Sztuka” w 2025 odbyły się warsztaty fotograficzne dla młodzieży. Ich realizacja odbywała się w 
plenerze. Podczas trzydniowych warsztatów fotograficznych podopieczni fundacji robili zdjęcia architektury, przyrody oraz ludzi 
w trzech miejscowościach. W warsztatach udział wzięło 31  podopiecznych z placówek z Kęt, Międzyświecia, Wisły              i 
Żywca.

l) pomoc pracownikom spółek Grupy Kapitałowej
W 2025 roku Fundacja, zgodnie ze swoim statutem, wspierała pracowników spółek Grupy Kapitałowej Grupy Kęty S.A. oraz ich 
rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, oprócz tego wspierała utalentowane dzieci pracowników.. Ponadto, w miarę 
posiadania dostępnych środków, Fundacja udzielała wsparcia finansowego osobom, które znalazły się        w trudnej sytuacji.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

70

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

a prowadzenie działalności charytatywnej, w 
tym pomoc społeczna dla wychowanków 
oraz byłych wychowanków placówek 
opiekuńczo-wychowawczych (domów dziecka), 
rodzin i osób w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych wychowanków, rodzin 
i osób; 
b ułatwianie wychowankom oraz byłym 
wychowankom placówek opiekuńczo-
wychowawczych (domów dziecka) uczestnictwa 
w lokalnych wydarzeniach 
kulturalnych, sportowych i edukacyjnych;
c pomoc wychowankom oraz byłym 
wychowankom placówek opiekuńczo-
wychowawczych (domów dziecka) w znalezieniu 
i odbywaniu praktyk zawodowych oraz pracy w 
spółkach wchodzących w skład Grupy 
Kapitałowej Grupy Kęty S.A. lub w innych 
firmach w regionie, pomoc w usamodzielnieniu 
się i starcie w dorosłe życie;
d propagowanie idei rodzicielstwa zastępczego i 
upowszechnianie rodzinnych form opieki 
zastępczej oraz pomoc rodzinom zastępczym, 
rodzinnym domom dziecka                                  i 
wychowankom pieczy zastępczej; 
e pomoc placówkom 
opiekuńczo–wychowawczym (domom dziecka) w 
działaniach 
na rzecz rozwoju wychowanków i 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu; 
f tworzenie nowej jakości życia społecznego na 
terenach działalności Grupy Kapitałowej Grupy 
Kęty S.A., w tym poprzez budowanie relacji 
międzyludzkich i pobudzanie wrażliwości na 
innych; 
g  wsparcie i rozwój programów społecznych, 
sportowych, edukacyjnych, pro 
zdrowotnych i pro środowiskowyc

88.99.Z 216 734,75 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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769 704,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 375 355,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 375 354,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 605 650,00 zł

2.4. Z innych źródeł 1,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 216 734,75 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 808 478,73 zł 216 734,75 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

796 621,24 zł 216 734,75 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Program 16 PLUS (finansowany z 1,5 % PIT)
Pomoc Rodzinom Zastępczym (finansowany z 1,5 % PIT)
Pomoc materialna dla osób znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej – osoby z poza Grupy 
Kapitałowej

216 734,75 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

71 550,00 zł

534 100,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 578 732,76 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł

11 857,49 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

107 706,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 880,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

880,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

73,33 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 880,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 880,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

73,33 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Monika Sobczak Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-03-17
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