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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. BIELSKO-BIAŁA

Powiat M. BIELSKO-BIAŁA

Ulica STARTOWA Nr domu 13 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 692466084

Nr faksu 338299614 E-mail bszymura@rekord.com.pl Strona www www.bts.rekord.com.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-01-14

2004-12-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07044844700000 6. Numer KRS 0000146148

Celem statutowym Beskidzkiego Towarzystwa Sportowego REKORD  jest 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JANUSZ SZYMURA PREZES ZARZĄDU TAK

PIOTR SZYMURA CZŁONEK ZARZADU TAK

PIOTR KUŚ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JAROSŁAW KRZYSTOLIK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

BOGUSŁAW MATLOCH CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MARCIN SOPICKI CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KOCOŁ KRYSTYNA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

MAREK HOMA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

TADEUSZ PAGIEŁA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

BESKIDZKIE TOWARZYSTWO SPORTOWE "REKORD"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

prowadzenie działalności w zakresie rozwoju i upowszechniania kultury 
fizycznej, prowadzenie działalności edukacyjnej, oświatowej i 
szkoleniowej, jak również organizowanie, prowadzenie, inicjowanie, 
wspieranie oraz udzielanie pomocy w realizacji projektów mających na 
celu zaspokajanie potrzeb zbiorowych mieszkańców oraz tworzenie 
warunków dla racjonalnego i harmonijnego rozwoju społeczności 
lokalnych jak również działalność w sferze zadań społecznie użytecznych w 
szczególności: 
1. Pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
2. Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
3. Działalności charytatywnej;
4. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości
oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
5. Działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
6. Ochrony i promocji zdrowia;
7. Działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
8. Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy
i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
9. Działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
10. Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
11. Działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
12. Działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
13. Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
14. Nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
15. Wypoczynku dzieci i młodzieży;
16. Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
17. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
18. Ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19. Turystyki i krajoznawstwa;
20. Porządku i bezpieczeństwa publicznego;
21. Obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 
Polskiej;
22. Upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
23. Ratownictwa i ochrony ludności;
24. Pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
25. Upowszechniania i ochrony praw konsumentów;
26. Działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami;
27. Promocji i organizacji wolontariatu;
28. Pomocy Polonii i Polakom za granicą;
29. Działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
30. Promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
31. Działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
32. Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
33. Działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w art. 4, pkt. 1-32 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie.
34. Skupienie we wspólnym działaniu osób, którym bliskie są sprawy 
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ochrony przyrody i środowiska naturalnego w szerokim pojęciu,
35. Pobudzenie mieszkańców Bielska-Białej do aktywnego uczestniczenia 
w działaniach zmierzających do poznawania i skutecznej ochrony prawnej 
oraz fizycznej zasobów

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.     Oddziaływanie, promowanie i podejmowanie wszelkich działań 
służących rozwojowi sportu,
2. Organizacja oraz uczestnictwo w zawodach i turniejach sportowych,
3. Organizowanie szkoleń sportowych,
4. Współpraca z odpowiednimi organami i jednostkami władzy 
samorządowej, administracji państwowej i organizacjami społecznymi,
5. Wspieranie aktywności społecznej mieszkańców w tym sportowej,
6. Upowszechnianie wiedzy w zakresie tematyki sportowej,
7. Wspieranie oraz udział we wszelkich inicjatywach  społecznych w tym 
sportowych,
8. Współdziałanie z organizacjami społecznymi, sportowymi, placówkami 
oświatowymi i innymi instytucjami w zakresie działalności statutowej,
9. Uczestnictwo w działaniach władz miejskich, powiatowych i 
wojewódzkich, które dotyczą sfery pożytku publicznego,
10. Organizowanie imprez oświatowych, kulturalnych, rozrywkowych, 
rekreacyjnych oraz sportowych,
11. Propagowanie, promowanie i projektowanie programów społecznych 
w zakresie sportu,
12. Reprezentowanie interesów środowiska sportowego wobec władz 
samorządowych i administracji państwowej,
13. Organizowanie szkoleń, zgrupowań, konferencji,
14. Prowadzenie działalności naukowej, wydawniczej i kolportażowej,
15. Pomoc i wsparcie materialne młodych sportowców,
16. Prowadzenie szkół i przedszkoli,
17. Prowadzenie sekcji sportowych,
18. Organizowanie i finansowanie zajęć sportowych,
19. Organizowanie kolonii, półkolonii, zimowisk, wycieczek, zgrupowań 
sportowych, obozów wypoczynkowo – szkoleniowych, stacjonarnych, 
wędrownych oraz pozostałych form wypoczynku,
20. Praca wychowawcza i oświatowa wśród mieszkańców w tym dzieci i 
młodzieży,
21. Organizowanie zajęć sportowych dla mieszkańców w tym uczniów w 
celu wszechstronnego rozwoju ich sprawności psychofizycznej,
22. Współpraca z krajowymi i zagranicznymi partnerami,
23. Aplikowanie o dotacje, kredyty, darowizny środki Unii Europejskiej 
oraz inne fundusze pomocowe.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

W 2025 roku Beskidzkie Towarzystwo Sportowe „Rekord” prowadziło szeroko zakrojoną działalność sportową i edukacyjną, 
której celem było szkolenie dzieci i młodzieży, rozwój sportu wyczynowego oraz realizacja działalności oświatowej w ramach 
Szkoły Mistrzostwa Sportowego.
1. Działalność edukacyjna
Jednym z kluczowych obszarów działalności organizacji było prowadzenie placówek edukacyjnych, umożliwiających łączenie 
nauki z rozwojem sportowym. W ramach tej działalności BTS „Rekord” prowadził:
• Szkołę Podstawową,
• Liceum Ogólnokształcące,
• Bursę dla uczniów.
Placówki te zapewniały młodzieży możliwość realizowania programu edukacyjnego równolegle z intensywnym szkoleniem 
sportowym. System ten wspierał rozwój zawodników zarówno w aspekcie sportowym, jak i edukacyjnym.
2. Szkolenie sportowe dzieci i młodzieży
W 2025 roku klub prowadził rozbudowany system szkolenia sportowego w dwóch głównych dyscyplinach:
• piłce nożnej,
• futsalu.
Szkoleniem objęto liczne grupy dziecięce i młodzieżowe w różnych kategoriach wiekowych. Zajęcia treningowe prowadzone 
były przez wykwalifikowaną kadrę trenerską i obejmowały zarówno przygotowanie techniczne i taktyczne, jak i rozwój 
motoryczny zawodników.
Klub uczestniczył również w programach szkoleniowych i certyfikacyjnych wspierających rozwój młodych zawodników oraz 
organizował obozy sportowe i turnieje.
3. Rozwój nowych sekcji sportowych
W 2025 roku klub rozszerzył swoją działalność sportową o kolejne obszary. BTS „Rekord” przejął sekcję AMP Futbolu, 
wspierając rozwój sportu osób z niepełnosprawnościami oraz włączając zawodników tej dyscypliny w struktury klubu.
Jednocześnie powołano nową sekcję sportową kobiet 55+, której celem jest aktywizacja sportowa i społeczna kobiet w 
starszym wieku oraz promowanie zdrowego stylu życia poprzez regularną aktywność fizyczną.
4. Udział drużyn w rozgrywkach ligowych
Ważnym obszarem działalności BTS „Rekord” była rywalizacja sportowa drużyn seniorskich i młodzieżowych w rozgrywkach 
ligowych na szczeblu ogólnopolskim.
5. Organizacja wydarzeń sportowych
Klub aktywnie angażował się w organizację wydarzeń sportowych, turniejów oraz rozgrywek dla dzieci, młodzieży i drużyn 
seniorskich. Działania te miały na celu:
• popularyzację sportu wśród dzieci i młodzieży,
• rozwój lokalnej społeczności sportowej,
• promocję klubu i jego działalności.
6. Pozyskiwanie środków na działalność
W 2025 roku organizacja prowadziła intensywne działania mające na celu zapewnienie finansowania działalności statutowej. 
Środki na funkcjonowanie klubu pochodziły m.in. z:
• dotacji jednostek samorządu terytorialnego,
• programów Ministerstwa Sportu,
• wsparcia Polskiego Związku Piłki Nożnej,
• sponsoringu i partnerstw biznesowych,
• działalności gospodarczej,
• składek członkowskich i darowizn.
Jednocześnie klub podejmował działania zmierzające do pozyskania nowych sponsorów i partnerów biznesowych oraz 
zwiększenia przychodów własnych, m.in. poprzez sprzedaż biletów, organizację wydarzeń sportowych oraz rozwój działań 
promocyjnych.
7. Działania na rzecz stabilizacji finansowej i rozwoju
W odpowiedzi na rosnące koszty działalności sportowej i organizacyjnej zarząd klubu podjął działania mające na celu 
stabilizację finansową organizacji. Obejmowały one m.in.:
• pozyskiwanie nowych dotacji i grantów,
• rozwijanie współpracy sponsorskiej,
• optymalizację kosztów funkcjonowania klubu,
• zwiększanie przychodów własnych.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

550

60

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Stowarzyszenie prowadzi działalność w zakresie 
edukacji oraz upowszechniania kultury fizycznej 
i sportu. Prowadzi Szkołę Mistrzostwa 
Sportowego obejmującą szkołę podstawową i 
liceum ogólnokształcące oraz internat (bursę 
szkolną) dla uczniów.

W ramach działalności sportowej 
Stowarzyszenie prowadzi szkolenie dzieci, 
młodzieży i dorosłych w sekcjach: futsal, piłka 
nożna, a także organizuje turnieje, mecze, obozy 
i inne wydarzenia sportowe.

Celem działalności jest również promowanie 
aktywności fizycznej, w tym wśród osób 
starszych oraz osób z niepełnosprawnościami.

93 12 Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 18 585 561,51 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 12 096 220,11 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 6 449 424,89 zł

d) przychody finansowe 9 959,64 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 93 12 Z

Przedmiotem działalności Stowarzyszenia jest w szczególności:

Sprzedaż usług reklamowych i promocyjnych na rzecz sponsorów drużyny seniorów 
występującej w II lidze oraz drużyny kobiet występującej w Ekstralidze. W ramach współpracy 
sponsorskiej Sponsorowany może świadczyć na rzecz Sponsora usługi reklamowe polegające 
w szczególności na:

umieszczeniu nazwy i logo Sponsora w nazwie drużyny,

umieszczeniu emblematów i oznaczeń Sponsora na strojach sportowych zawodników,

umieszczeniu logo Sponsora na materiałach reklamowych, oficjalnych wydawnictwach 
klubowych, replikach koszulek, oficjalnej stronie internetowej klubu oraz w materiałach 
prasowych,

eksponowaniu tablic i banerów reklamowych Sponsora podczas meczów i turniejów 
sportowych,

prezentacji i wizualizacji Sponsora na obiektach sportowych, na których rozgrywane są mecze 
i turnieje z udziałem drużyn.

Organizacja wydarzeń sportowych oraz sprzedaż biletów wstępu na mecze i inne wydarzenia 
sportowe organizowane przez Stowarzyszenie.

Prowadzenie Szkoły Mistrzostwa Sportowego, będącej szkołą niepubliczną, w której 
uczniowie wnoszą opłaty za kształcenie (czesne). W ramach procesu edukacyjnego uczniom 
zapewnia się m.in.:

realizację programu szkolenia sportowego obejmującego około 16 godzin zajęć sportowych 
tygodniowo,

dostęp do infrastruktury sportowej, w tym szatni, sanitariatów oraz zaplecza treningowego,

możliwość korzys
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20 921,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 10 712 145,90 zł

e) pozostałe przychody 29 956,87 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 7 235 459,15 zł

2.4. Z innych źródeł 617 034,96 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 20 921,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 wspieranie i upowszechnianie kultury wśród dzieci i młodzieży 20 921,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

922 052,00 zł

9 790 093,90 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

169 670,00 zł

521 365,26 zł

94 999,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

6 449 424,89 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -209 009,12 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 52 657,56 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 18 532 903,95 zł 20 921,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

12 305 229,23 zł 20 921,50 zł

0,00 zł 0,00 zł

5 991 373,19 zł

95 598,31 zł

88 379,21 zł

52 324,01 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 52 657,56 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

85 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

51,10 etatów

157 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

54 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 9 404 479,73 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

7 284 995,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

2 119 484,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 185,80 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

5 091 155,80 zł

4 435 277,85 zł

- nagrody

- premie

205 810,00 zł

172 160,00 zł

- inne świadczenia 277 907,95 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 4 313 323,93 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 7 284 995,73 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Szkolenie sportowe dzieci i 
młodzieży w zespołowych 
grach sportowych 
prowadzone w klubie 
sportowym w zakresie : piłka 
nożna

1. Popularyzacja zespołowych 
dyscyplin sportowych poprzez 
realizację systemu szkolenia 
dzieci i młodzieży, 2. 
Propagowanie aktywności 
ruchowej dla zachowania 
zdrowia.

Prezydent Miasta Bielska- Białej 112 000,00 zł

2 Szkolenie sportowe dzieci i 
młodzieży w zespołowych 
grach sportowych 
prowadzone w klubie 
sportowym w zakresie : 
futsal

1. Popularyzacja zespołowych 
dyscyplin sportowych poprzez 
realizację systemu szkolenia 
dzieci i młodzieży, 2. 
Propagowanie aktywności 
ruchowej dla zachowania 
zdrowia.

Prezydent Miasta Bielska- Białej 88 000,00 zł

3 Tworzenie warunków w tym 
organizacyjnych, 
sprzyjających rozwojowi 
sportu na obszarze Miasta 
Bielska-Białej

Realizacja szkolenia oraz 
uczestnictwo w rozgrywkach 
drużyny na szczeblu 
ogólnopolskim - II lipa piłki 
nożnej

Prezydent Miasta Bielska- Białej 2 450 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 100,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

4 Tworzenie warunków w tym 
organizacyjnych, 
sprzyjających rozwojowi 
sportu na obszarze Miasta 
Bielska-Białej

Realizacja szkolenia oraz 
uczestnictwo w rozgrywkach 
drużyny w rozgrywkach 
piłkarskich Ekstraligi Kobiet

Prezydent Miasta Bielska- Białej 360 000,00 zł

5 Tworzenie warunków w tym 
organizacyjnych, 
sprzyjających rozwojowi 
sportu na obszarze Miasta 
Bielska-Białej

Realizacja szkolenia oraz 
uczestnictwo w rozgrywkach 
drużyny w rozgrywkach 
futsalowych Ekstraligi PLF 
Kobiet

Prezydent Miasta Bielska- Białej 80 000,00 zł

6 Tworzenie warunków w tym 
organizacyjnych, 
sprzyjających rozwojowi 
sportu na obszarze Miasta 
Bielska-Białej

Realizacja szkolenia oraz 
uczestnictwo w rozgrywkach 
piłkarskich Amp Futbol 
Ekstraklasa

Prezydent Miasta Bielska- Białej 150 000,00 zł

7 Organizacja wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży w okresie 
wakacji

1. Zorganizowanie atrakcyjnego 
i bezpiecznego wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży w okresie 
wakacji. . Zapewnienie opieki 
oraz zajęć o charakterze 
ogólnorozwojowym (zajęcia 
sportowe), 3. Integracja 
uczestników zajęć

Prezydent Miasta Bielska- Białej 25 000,00 zł

8 Realizacja zadania 
publicznego w zakresie: 
nauki, szkolnictwa wyższego, 
edukacji, oświaty i 
wychowania

Prowadzenie Szkoły 
Podstawowej i Liceum 
Mistrzostwa Sportowego

Prezydent Miasta Bielska- Białej 5 209 958,96 zł

9 Realizacja zadania 
publicznego w zakresie: 
nauki, szkolnictwa wyższego, 
edukacji, oświaty i 
wychowania

Prowadzenie placówki 
oświatowej - internatu dla 
uczniów

Prezydent Miasta Bielska- Białej 1 286 703,28 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Certyfikacji PZPN Szkolenie sportowe dzieci i 
młodzieży w zespołowych grach 
sportowych z zakresu piłka 
nożna chłopców w najniższej 
klasie rozgrywkowej

Ministerstwo Sportu i Turystyki 233 412,00 zł

2 Program Wspierania 
Akademii Piłkarskich 
działających przy Klubach 
Ektraligi i I ligi kobiet

Szkolenie sportowe dzieci i 
młodzieży w zespołowych grach 
sportowych z zakresu piłka 
nożna dziewcząt

Ministerstwo Sportu i Turystyki 381 640,00 zł

3 Program Upowszechniania 
Sportu Osób z 
Niepełnosprawnościami w 
2025 r

Organizacja zajęć sportowych Ministerstwo Sportu i Turystyki 25 000,00 zł

4 Program Wsparcia drużyn 
występujących w 
rozgrywkach Centralnej

Realizacja szkolenia oraz 
uczestnictwo w rozgrywkach 
centralnej ligi juniorów

Ministerstwo Sportu i Turystyki 70 000,00 zł

5 Program wspierania klubów 
sportowych -KLUB PRO

wpieranie procesu szkolenia 
młodzieży

Ministerstwo Sportu i Turystyki 212 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Janusz Szymura Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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