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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina CHEŁM

Powiat CHEŁM

Ulica UL. KAROLA 
SZYMANOWSKIEGO

Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość CHEŁM Kod pocztowy 22-100 Poczta CHEŁM Nr telefonu 693072755

Nr faksu E-mail biuro@nzpchelm.pl Strona www www.nzpchelm.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-03-31

2020-03-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 11025209600000 6. Numer KRS 0000202453

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sławomir Padowski Prezes Zarządu TAK

Tomasz Szczepaniak Wiceprezes Zarządu TAK

Tadeusz Jaskóła Skarbnik TAK

Michał Koziński Sekretarz TAK

Tomasz Dyjakowski Członek TAK

Marek Słupczyński Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Koziński Przewodniczący TAK

Stanisław Kozera Sekretarz TAK

Jerzy Luty Członek TAK

Sławomir Kijańczuk Członek TAK

Jakub Szczerbacz Członek TAK

NADBUŻAŃSKI ZWIĄZEK PSZCZELARZY W CHEŁMIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Związku  są:
1. Działanie na rzecz stałego rozwoju hodowli pszczoły miodnej i jej 
ochrona jako integralnego składnika środowiska naturalnego.
2. Działanie na rzecz stałego rozwijania pszczelarstwa, reprezentowanie i 
obrona interesów oraz ochrona godności i dobrego imienia pszczelarzy.
3. Zapobieganie chorobom i zatruciom pszczół i innych owadów 
zapylających. Zaopatrzenie     w stosowne leki do zwalczania chorób 
pszczół.
4. Wszechstronne propagowanie informacji, metod i technik w zakresie 
działalności Związku.
5. Promocja i popieranie współpracy z jednostkami gospodarki rolno – 
leśnej w zakresie rozszerzania bazy pożytkowej dla pszczół i innych 
owadów zapylających i jej racjonalnego wykorzystania w sferze zapylania 
owadopylnych upraw polowych i sadowniczych przez pszczoły.
6. Pobudzanie świadomości społeczeństwa, poprzez współpracę z 
jednostkami samorządu terytorialnego, szkołami i przedszkolami oraz 
innymi organizacjami działającymi na rzecz ochrony środowiska.
7. Działanie na rzecz rozwoju nauki oraz szkolnictwa wyższego, w tym 
związanego                      z pszczelarstwem i ochrona owadów zapylających.
8. Wspieranie działalności pszczelarskiej osób w wieku emerytalnym.
9. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów produktów pszczelich.
10. Wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczości i innowacji w zakresie 
pszczelarstwa oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań w 
gospodarstwach pasiecznych.
11. Udzielanie pomocy pszczelarzom, będącym ofiarami klęsk 
żywiołowych, katastrof oraz                 w wyniku konfliktów wojennych w 
kraju i zagranicą w zakresie odbudowy pogłowia pszczół miodnych.
12. Wspieranie funkcjonowania o raz rozwoju organizacji pozarządowych, 
w tym organizacji ekologicznych i pszczelarskich

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Związek cele realizuje przez: 
1) wspieranie pszczelarzy w kołach rejonowych związku, udzielanie im 
wszechstronnej pomocy w pracach organizacyjnych i fachowych z 
dziedziny pszczelarstwa,
2) utworzenie ośrodka informacji i współpracę z lokalnymi mediami
3) organizowanie spotkań, prelekcji, konferencji naukowych, szkoleń, 
wystaw, konkursów oraz innych imprez popularyzujących wiedzę o 
znaczeniu owadów zapylających w środowisku przyrodniczym 
4) występowanie z wnioskami i opiniami do właściwych władz i urzędów 
oraz sądów                     w sprawach dotyczących pszczelarstwa i ochrony 
owadów zapylających
5) szerzenie czytelnictwa w zakresie pszczelarstwa,
6) koordynowanie prac nad przygotowaniem i doskonaleniem fachowej 
kadry w zakresie pszczelarstwa, 
7) udział w działaniach na rzecz rozwoju pszczelarstwa i ochrony 
naturalnego środowiska przyrodniczego, a szczególnie w zakresie ochrony 
pszczół przed chorobami i zatruciami,
8) współpracę z władzami państwowymi i samorządu terytorialnego oraz z 
innymi organizacjami na rzecz rozwoju pszczelarstwa,
9) inspirowanie wszystkich form współdziałania pszczelarstwa z 
jednostkami gospodarki rolnej i leśnej w zakresie bazy pożytkowej dla 
pszczół jako czynnika plonotwórczego roślin owadopylnych i jej 
racjonalnego wykorzystania,
10) inicjowanie oraz współdziałanie w opracowaniu aktów prawnych, 
mających na celu rozwój i ochronę pszczelarstwa,
11) wnioskowanie o przyznanie odznaczeń państwowych oraz odznaczeń i 
nagród Polskiego Związku Pszczelarskiego osobom zasłużonym w pracy 
pszczelarskiej,
12) prowadzenie działalności socjalnej na rzecz członków. 
13) współpracę z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach 
działania
14) inne działania realizujące cele statutowe.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie zrzesza osiem kół pszczelarskich, skupiających łącznie 311 zarejestrowanych 
pszczelarzy. Organizacja stanowi ważne środowisko integrujące lokalnych producentów miodu i innych produktów pszczelich 
oraz aktywnie uczestniczy w życiu społecznym regionu. Związek odgrywa istotną rolę w zachowaniu i pielęgnowaniu tradycji 
pszczelarskich, jednocześnie łącząc je z nowoczesnymi rozwiązaniami organizacyjnymi i gospodarczymi. Poprzez działalność 
edukacyjną, informacyjną i promocyjną przyczynia się do wzrostu świadomości społecznej dotyczącej znaczenia pszczół dla 
zachowania bioróżnorodności, funkcjonowania ekosystemów oraz rozwoju rolnictwa. 
Szczególnie ważnym obszarem działalności jest edukacja dzieci, młodzieży i osób dorosłych, której celem jest kształtowanie 
postaw proekologicznych, popularyzacja wiedzy o pszczołach oraz budowanie szacunku dla środowiska naturalnego.

Zrealizowane działania w 2025 roku
1. Szkolenie dla pszczelarzy
Jednym z najważniejszych przedsięwzięć edukacyjnych Nadbużańskiego Związku Pszczelarzy w Chełmie było szkolenie dla 
pszczelarzy pt. „Wpływ pożytków na rozwój rodziny pszczelej”, które odbyło się 8 lutego 2025 r. Szkolenie poprowadził dr hab. 
Zbigniew Kołtowski.
W szkoleniu uczestniczyło 72 pszczelarzy. Spotkanie stanowiło cenną platformę wymiany wiedzy i doświadczeń pomiędzy 
praktykami oraz specjalistami z zakresu pszczelarstwa.
Podczas szkolenia omówiono między innymi:
-znaczenie bazy pożytkowej dla prawidłowego rozwoju rodzin pszczelich,
-wpływ rodzaju i dostępności pożytków na kondycję oraz produktywność rodzin pszczelich,
-prowadzenie gospodarki pasiecznej z uwzględnieniem lokalnych warunków pożytkowych,
-aktualne wyzwania wynikające ze zmian klimatycznych oraz sposoby dostosowania gospodarki pasiecznej do zmieniających się 
warunków środowiskowych.
Szkolenie cieszyło się dużym zainteresowaniem środowiska pszczelarskiego i umożliwiło uczestnikom poszerzenie wiedzy oraz 
wymianę doświadczeń dotyczących współczesnych metod prowadzenia pasiek.

2. Projekt „Lubelskie dla Pszczelarzy 2025”

W 2025 roku Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie realizował drugą edycję projektu „Lubelskie dla Pszczelarzy”, którego 
celem było wsparcie lokalnych pasiek poprzez zakup i dystrybucję węzy pszczelej wśród pszczelarzy zrzeszonych w Związku. 
Łączna wartość zadania przekroczyła 56 tys. zł i została sfinansowana ze środków Województwa Lubelskiego.

Realizacja projektu przyczyniła się do:
-poprawy kondycji rodzin pszczelich,
-podniesienia jakości materiałów wykorzystywanych w gospodarce pasiecznej,
-ograniczenia stosowania zafałszowanej węzy pszczelej, stanowiącej zagrożenie dla zdrowotności rodzin pszczelich.
Dzięki otrzymanemu wsparciu wielu pszczelarzy mogło znacząco obniżyć koszty prowadzenia pasiek oraz poprawić warunki 
funkcjonowania swoich gospodarstw pasiecznych.

3. Konkurs wiedzy „Pszczoła w środowisku naturalnym i życiu człowieka”

Ważnym elementem działalności edukacyjnej był konkurs wiedzy pszczelarskiej zorganizowany w Państwowej Akademii Nauk 
Stosowanych w Chełmie.

W konkursie uczestniczyły:
3 szkoły podstawowe,
7 szkół ponadpodstawowych,
20 studentów.
Celem konkursu było popularyzowanie wiedzy o roli pszczół w środowisku naturalnym oraz kształtowanie postaw 
proekologicznych wśród dzieci i młodzieży. Laureaci otrzymali nagrody i wyróżnienia, a wydarzenie przyczyniło się do 
zwiększenia zainteresowania tematyką ochrony owadów zapylających.

4. Konkurs plastyczny „Świat pszczołą malowany”

Dla uczniów szkół podstawowych zorganizowano konkurs plastyczny pod hasłem „Świat pszczołą malowany”.

Celem inicjatywy było rozwijanie wrażliwości ekologicznej dzieci oraz zachęcanie do refleksji nad rolą pszczół w środowisku 
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przyrodniczym. Najlepsze prace zostały zaprezentowane podczas XXVII Nadbużańskiego Święta Pszczoły, stanowiąc ważny 
element edukacyjny wydarzenia.

5. XXVII Nadbużańskie Święto Pszczoły

Jednym z najważniejszych wydarzeń organizowanych przez Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie było XXVII Nadbużańskie 
Święto Pszczoły, które od wielu lat stanowi jedno z najważniejszych wydarzeń promujących pszczelarstwo w regionie oraz ważny 
element kalendarza wydarzeń kulturalnych i edukacyjnych województwa lubelskiego.

Wydarzenie miało charakter edukacyjny, integracyjny i promocyjny oraz zostało zorganizowane przy współpracy z licznymi 
instytucjami publicznymi i partnerami wspierającymi rozwój pszczelarstwa.

Święto stanowiło okazję do prezentacji dorobku lokalnych pszczelarzy, wymiany doświadczeń oraz popularyzowania wiedzy o 
znaczeniu pszczół dla środowiska i gospodarki.

W programie wydarzenia znalazły się m.in.:
-konkurs na najlepszy miód,
-konkurs na najciekawsze stoisko pszczelarskie,
-prezentacje i degustacje produktów pszczelich,
-stoiska edukacyjne i rękodzielnicze promujące tradycje pszczelarskie oraz lokalne wyroby.

Istotnym elementem uroczystości było uhonorowanie zasłużonych pszczelarzy odznaczeniami i wyróżnieniami za wieloletnią 
działalność na rzecz rozwoju pszczelarstwa.

Wydarzenie zgromadziło licznych pszczelarzy, przedstawicieli instytucji współpracujących, mieszkańców regionu oraz turystów, 
potwierdzając swoją rolę jako ważnej inicjatywy integrującej środowisko pszczelarskie oraz promującej lokalne tradycje i 
produkty pszczele.

6. Udział w festynach i wydarzeniach lokalnych

Od czerwca do września stoisko promocyjne Nadbużańskiego Związku Pszczelarzy w Chełmie uczestniczyło w licznych 
wydarzeniach plenerowych organizowanych przez samorządy oraz instytucje społeczne.

Podczas wydarzeń prowadzono:
-degustacje miodów i innych produktów pszczelich,
-prezentacje wyrobów pszczelarskich,
-działania edukacyjne dotyczące ochrony owadów zapylających oraz znaczenia pszczół dla środowiska i rolnictwa.

Stoisko promocyjne Związku prezentowane było m.in. podczas:
-Dnia Otwartego Cementowni Chełm,
-Rodzinnego Festynu Królewskiego,
-Wojewódzkiego Święta Ziół w Fajsławicach,
-Wojewódzkiego Święta Miodu w Lublinie,
-Dożynek Gminnych Gminy Chełm,
-Rodzinnego Pikniku „Parafiada”.

Udział w wydarzeniach umożliwił szeroką promocję pszczelarstwa, lokalnych produktów pszczelich oraz edukację społeczeństwa 
w zakresie ochrony owadów zapylających.

7. „Pszczela biesiada przy ognisku”

We wrześniu w miejscowości Pokrówka odbyło się integracyjne spotkanie członków Związku pod nazwą „Pszczela biesiada przy 
ognisku”.

Spotkanie miało charakter edukacyjny i integracyjny. Uczestnicy wymieniali doświadczenia związane z prowadzeniem pasiek, 
omawiali aktualne problemy środowiska pszczelarskiego oraz możliwości dalszego rozwoju pszczelarstwa w regionie.
Wydarzenie przyczyniło się do integracji członków Związku oraz wzmacniania współpracy pomiędzy kołami pszczelarskimi.

8. Interwencje pszczelarskie

W 2025 roku Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie przygotował i złożył wnioski o udzielenie wsparcia w ramach 
interwencji pszczelarskich Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Wnioski obejmowały działania:
-I.6.1 – szkolenia dla pszczelarzy,
-I.6.2 – zakup sprzętu pszczelarskiego,
-I.6.3 – zakup leków do zwalczania chorób pszczół,
-I.6.5 – zakup odkładów i matek pszczelich.

Realizacja interwencji stanowi istotne wsparcie dla członków Związku, umożliwiając rozwój gospodarstw pasiecznych, poprawę 
zdrowotności rodzin pszczelich oraz podnoszenie kwalifikacji pszczelarzy.

9. Obchody św. Ambrożego

8 grudnia 2025 r. członkowie Nadbużańskiego Związku Pszczelarzy w Chełmie obchodzili święto patrona pszczelarzy – św. 
Ambrożego.

Uroczystości rozpoczęły się mszą świętą z udziałem pocztu sztandarowego, po której odbyło się spotkanie opłatkowe stanowiące 
okazję do podsumowania działalności Związku, omówienia planów na kolejny rok oraz integracji środowiska pszczelarzy.

10. Czwartkowe spotkania dyskusyjne „Złota Pasja”

W okresie od października do kwietnia organizowane były cykliczne spotkania pszczelarzy pod nazwą „Złota Pasja”.

Spotkania odbywały się regularnie i stanowiły ważny element bieżącego doradztwa prowadzonego przez Związek. Były miejscem 
wymiany doświadczeń, omawiania problemów związanych z prowadzeniem pasiek oraz prezentacji nowoczesnych rozwiązań 
stosowanych w pszczelarstwie.

W inicjatywie uczestniczyli zarówno doświadczeni pszczelarze, jak i osoby rozpoczynające działalność pasieczną, co sprzyjało 
przekazywaniu wiedzy i budowaniu współpracy międzypokoleniowej.

Rok 2025 był dla Nadbużańskiego Związku Pszczelarzy w Chełmie okresem intensywnej działalności statutowej obejmującej 
edukację, integrację środowiska pszczelarskiego, promocję produktów pszczelich oraz realizację przedsięwzięć wspierających 
rozwój pszczelarstwa i ochronę owadów zapylających.

Dzięki zaangażowaniu członków Związku oraz współpracy z jednostkami samorządu terytorialnego, uczelniami, instytucjami 
naukowymi i organizacjami społecznymi możliwe było zrealizowanie licznych inicjatyw służących zarówno środowisku 
pszczelarzy, jak i lokalnej społeczności. Podejmowane działania przyczyniły się do popularyzacji wiedzy o znaczeniu pszczół, 
ochrony bioróżnorodności oraz promocji lokalnych produktów pszczelich.
Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie będzie kontynuował swoją działalność w kolejnych latach, konsekwentnie realizując 
cele statutowe oraz wspierając rozwój pszczelarstwa jako ważnego elementu ochrony środowiska, rolnictwa i dziedzictwa 
kulturowego regionu.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Nadbużański Związek Pszczelarzy w Chełmie 
prowadzi działalność pożytku publicznego na 
rzecz rozwoju pszczelarstwa, ochrony pszczół i 
innych owadów zapylających oraz wspierania 
pszczelarzy. Organizacja realizuje zadania w 
zakresie edukacji ekologicznej i przyrodniczej, 
organizuje szkolenia, konferencje, konkursy i 
wydarzenia popularyzujące wiedzę o pszczołach i 
produktach pszczelich. Związek wspiera rozwój 
pasiek poprzez działania doradcze, informacyjne 
i organizacyjne, współpracuje z jednostkami 
samorządu terytorialnego, placówkami 
oświatowymi, uczelniami oraz innymi 
organizacjami społecznymi. Prowadzi również 
działania na rzecz ochrony środowiska, promocji 
lokalnego dziedzictwa pszczelarskiego oraz 
upowszechniania znaczenia owadów 
zapylających dla rolnictwa i zachowania 
bioróżnorodności. Środki z 1,5% podatku 
przeznaczono na zakup licencji do programu 
finansowo-księgowego oraz pokrycie kosztów 
wynajmu sali na spotkanie szkoleniowo-
informacyjne dla pszczelarzy, służące realizacji 
celów statutowych Związku.

94.99.Z 3 104,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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6 771,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 173 473,93 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 417 898,88 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 275 471,23 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 013,70 zł

e) pozostałe przychody 141 413,95 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 95 225,50 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

173 473,93 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 142 427,65 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 16 000,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 104,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 358 019,46 zł 3 104,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

347 024,27 zł 3 104,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

10 995,19 zł 0,00 zł

1 Zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Nadbużańskiego Związku Pszczelarzy w Chełmie 
poprzez zakup licencji do programu finansowo-księgowego oraz pokrycie kosztów wynajmu sali na 
organizację spotkania szkoleniowo-informacyjnego dla pszczelarzy.

3 104,00 zł

1 Realizacja celów statutowych Nadbużańskiego Związku Pszczelarzy w Chełmie poprzez 
zapewnienie obsługi administracyjno-finansowej organizacji oraz prowadzenie działalności 
edukacyjnej i szkoleniowej na rzecz pszczelarzy.

3 104,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

26 225,50 zł

0,00 zł

69 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -71 553,04 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

311 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja interwencji 
pszczelarskich w ramach 
Planu Strategicznego dla 
Wspólnej Polityki Rolnej na 
lata 2023–2027 oraz 
promocja Województwa 
Lubelskiego i 
program"Lubelskie dla 
Pszczelarzy 2025

Wsparcie rozwoju gospodarstw 
pasiecznych, poprawa 
zdrowotności rodzin pszczelich, 
podnoszenie kwalifikacji 
pszczelarzy oraz zapewnienie 
dostępu do sprzętu i materiału 
pszczelego.

Agencja Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa

173 473,93 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Katarzyna Zaborowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-12
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