Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

1. Nazwa organizacji NADBUZANSKI ZWIAZEK PSZCZELARZY W CHELMIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat CHELM

kontaktowe

Gmina CHELM Ulica UL. KAROLA Nr domu 6 Nr lokalu

SZYMANOWSKIEGO

Miejscowos¢ CHEEM Kod pocztowy 22-100 Poczta CHEEM Nr telefonu 693072755

Nr faksu E-mail biuro@nzpchelm.pl Strona www www.nzpchelm.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-03-31

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-03-13

publicznego

5. Numer REGON 11025209600000 6. Numer KRS 0000202453
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Stawomir Padowski Prezes Zarzgdu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Szczepaniak Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Tadeusz Jaskéta Skarbnik TAK
Michat Kozirski Sekretarz TAK
Tomasz Dyjakowski Cztonek TAK
Marek Stupczynski Cztonek TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e e e
Zbigniew Kozinski Przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Stanistaw Kozera Sekretarz TAK

nadzoru) Jerzy Luty Cztonek TAK
Stawomir Kijariczuk Cztonek TAK
Jakub Szczerbacz Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Zwigzku sa:

1. Dziatanie na rzecz statego rozwoju hodowli pszczoty miodnej i jej
ochrona jako integralnego sktadnika srodowiska naturalnego.

2. Dziatanie na rzecz statego rozwijania pszczelarstwa, reprezentowanie i
obrona intereséw oraz ochrona godnosci i dobrego imienia pszczelarzy.
3. Zapobieganie chorobom i zatruciom pszczét i innych owadow
zapylajacych. Zaopatrzenie  w stosowne leki do zwalczania choréb
pszczot.

4. Wszechstronne propagowanie informacji, metod i technik w zakresie
dziatalnosci Zwigzku.

5. Promocja i popieranie wspotpracy z jednostkami gospodarki rolno —
lesnej w zakresie rozszerzania bazy pozytkowej dla pszczét i innych
owadow zapylajgcych i jej racjonalnego wykorzystania w sferze zapylania
owadopylnych upraw polowych i sadowniczych przez pszczoty.

6. Pobudzanie swiadomosci spoteczenstwa, poprzez wspoétprace z
jednostkami samorzadu terytorialnego, szkotami i przedszkolami oraz
innymi organizacjami dziatajacymi na rzecz ochrony srodowiska.

7. Dziatanie na rzecz rozwoju nauki oraz szkolnictwa wyzszego, w tym
Zwigzanego z pszczelarstwem i ochrona owaddw zapylajgcych.
8. Wspieranie dziatalnosci pszczelarskiej osob w wieku emerytalnym.

9. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw produktéw pszczelich.
10. Wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacji w zakresie
pszczelarstwa oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan w
gospodarstwach pasiecznych.

11. Udzielanie pomocy pszczelarzom, bedgcym ofiarami klesk
zywiotowych, katastrof oraz w wyniku konfliktéw wojennych w
kraju i zagranicg w zakresie odbudowy pogtowia pszczét miodnych.

12. Wspieranie funkcjonowania o raz rozwoju organizacji pozarzgdowych,
w tym organizacji ekologicznych i pszczelarskich

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Zwigzek cele realizuje przez:

1) wspieranie pszczelarzy w kotach rejonowych zwigzku, udzielanie im
wszechstronnej pomocy w pracach organizacyjnych i fachowych z
dziedziny pszczelarstwa,

2) utworzenie osrodka informacji i wspoétprace z lokalnymi mediami

3) organizowanie spotkan, prelekcji, konferencji naukowych, szkolen,
wystaw, konkurséw oraz innych imprez popularyzujgcych wiedze o
znaczeniu owadéw zapylajgcych w srodowisku przyrodniczym

4) wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych witadz i urzedéw
oraz sgdoéw w sprawach dotyczacych pszczelarstwa i ochrony
owadoéw zapylajacych

5) szerzenie czytelnictwa w zakresie pszczelarstwa,

6) koordynowanie prac nad przygotowaniem i doskonaleniem fachowej
kadry w zakresie pszczelarstwa,

7) udziat w dziataniach na rzecz rozwoju pszczelarstwa i ochrony
naturalnego srodowiska przyrodniczego, a szczegdlnie w zakresie ochrony
pszcz6t przed chorobami i zatruciami,

8) wspdtprace z wiadzami panstwowymi i samorzadu terytorialnego oraz z
innymi organizacjami na rzecz rozwoju pszczelarstwa,

9) inspirowanie wszystkich form wspdétdziatania pszczelarstwa z
jednostkami gospodarki rolnej i lesnej w zakresie bazy pozytkowej dla
pszczot jako czynnika plonotwérczego roslin owadopylnych i jej
racjonalnego wykorzystania,

10) inicjowanie oraz wspotdziatanie w opracowaniu aktow prawnych,
majacych na celu rozwéj i ochrone pszczelarstwa,

11) wnioskowanie o przyznanie odznaczen panstwowych oraz odznaczen i
nagrod Polskiego Zwigzku Pszczelarskiego osobom zastuzonym w pracy
pszczelarskiej,

12) prowadzenie dziatalnosci socjalnej na rzecz cztonkéw.

13) wspotprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach
dziafania

14) inne dziatania realizujace cele statutowe.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Nadbuzanski Zwigzek Pszczelarzy w Chetmie zrzesza osiem két pszczelarskich, skupiajgcych facznie 311 zarejestrowanych
pszczelarzy. Organizacja stanowi wazne $srodowisko integrujgce lokalnych producentéw miodu i innych produktéw pszczelich
oraz aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym regionu. Zwigzek odgrywa istotng role w zachowaniu i pielegnowaniu tradycji
pszczelarskich, jednoczesnie t3czac je z nowoczesnymi rozwigzaniami organizacyjnymi i gospodarczymi. Poprzez dziatalnos¢
edukacyjng, informacyjng i promocyjng przyczynia sie do wzrostu Swiadomosci spotecznej dotyczacej znaczenia pszczét dla
zachowania bioréznorodnosci, funkcjonowania ekosystemow oraz rozwoju rolnictwa.

Szczegdlnie waznym obszarem dziatalnosci jest edukacja dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, ktérej celem jest ksztattowanie
postaw proekologicznych, popularyzacja wiedzy o pszczotach oraz budowanie szacunku dla srodowiska naturalnego.

Zrealizowane dziatania w 2025 roku

1. Szkolenie dla pszczelarzy

Jednym z najwazniejszych przedsiewzie¢ edukacyjnych Nadbuzanskiego Zwigzku Pszczelarzy w Chetmie byto szkolenie dla
pszczelarzy pt. ,, Wptyw pozytkdw na rozwdj rodziny pszczelej’, ktére odbyto sie 8 lutego 2025 r. Szkolenie poprowadzit dr hab.
Zbigniew Kottowski.

W szkoleniu uczestniczyto 72 pszczelarzy. Spotkanie stanowito cenng platforme wymiany wiedzy i do$wiadczen pomiedzy
praktykami oraz specjalistami z zakresu pszczelarstwa.

Podczas szkolenia oméwiono miedzy innymi:

-znaczenie bazy pozytkowej dla prawidtowego rozwoju rodzin pszczelich,

-wptyw rodzaju i dostepnosci pozytkow na kondycje oraz produktywnosé rodzin pszczelich,

-prowadzenie gospodarki pasiecznej z uwzglednieniem lokalnych warunkéw pozytkowych,

-aktualne wyzwania wynikajgce ze zmian klimatycznych oraz sposoby dostosowania gospodarki pasiecznej do zmieniajacych sie
warunkéw srodowiskowych.

Szkolenie cieszyto sie duzym zainteresowaniem srodowiska pszczelarskiego i umozliwito uczestnikom poszerzenie wiedzy oraz
wymiane doswiadczen dotyczgcych wspotczesnych metod prowadzenia pasiek.

2. Projekt ,Lubelskie dla Pszczelarzy 2025”

W 2025 roku Nadbuzanski Zwigzek Pszczelarzy w Chetmie realizowat drugg edycje projektu ,,Lubelskie dla Pszczelarzy”, ktérego
celem byto wsparcie lokalnych pasiek poprzez zakup i dystrybucje wezy pszczelej wsrdd pszczelarzy zrzeszonych w Zwigzku.
taczna wartos¢ zadania przekroczyta 56 tys. zt i zostata sfinansowana ze srodkdw Wojewddztwa Lubelskiego.

Realizacja projektu przyczynita sie do:

-poprawy kondycji rodzin pszczelich,

-podniesienia jakosci materiatéw wykorzystywanych w gospodarce pasiecznej,

-ograniczenia stosowania zafatszowanej wezy pszczelej, stanowigcej zagrozenie dla zdrowotnosci rodzin pszczelich.

Dzieki otrzymanemu wsparciu wielu pszczelarzy mogto znaczgco obnizy¢ koszty prowadzenia pasiek oraz poprawi¢ warunki
funkcjonowania swoich gospodarstw pasiecznych.

3. Konkurs wiedzy ,,Pszczota w Srodowisku naturalnym i zyciu cztowieka”

Waznym elementem dziatalnosci edukacyjnej byt konkurs wiedzy pszczelarskiej zorganizowany w Paristwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Chetmie.

W konkursie uczestniczyty:

3 szkoty podstawowe,

7 szkét ponadpodstawowych,

20 studentow.

Celem konkursu byto popularyzowanie wiedzy o roli pszczét w Srodowisku naturalnym oraz ksztattowanie postaw
proekologicznych wsrdd dzieci i mtodziezy. Laureaci otrzymali nagrody i wyrdznienia, a wydarzenie przyczynito sie do
zwiekszenia zainteresowania tematykg ochrony owaddw zapylajgcych.

4. Konkurs plastyczny ,Swiat pszczotg malowany”
Dla ucznidéw szkét podstawowych zorganizowano konkurs plastyczny pod hastem,,Swiat pszczotg malowany”.

Celem inicjatywy byto rozwijanie wrazliwosci ekologicznej dzieci oraz zachecanie do refleksji nad rolg pszczét w sSrodowisku
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przyrodniczym. Najlepsze prace zostaly zaprezentowane podczas XXVII Nadbuzariskiego Swieta Pszczoty, stanowigc wazny
element edukacyjny wydarzenia.

5. XXVII Nadbuzariskie Swieto Pszczoty

Jednym z najwazniejszych wydarzen organizowanych przez Nadbuzanski Zwigzek Pszczelarzy w Chetmie byto XXVII Nadbuzanskie
Swieto Pszczoty, ktére od wielu lat stanowi jedno z najwazniejszych wydarzeri promujacych pszczelarstwo w regionie oraz wazny
element kalendarza wydarzen kulturalnych i edukacyjnych wojewddztwa lubelskiego.

Wydarzenie miato charakter edukacyjny, integracyjny i promocyjny oraz zostato zorganizowane przy wspétpracy z licznymi
instytucjami publicznymi i partnerami wspierajagcymi rozwoj pszczelarstwa.

Swieto stanowito okazje do prezentacji dorobku lokalnych pszczelarzy, wymiany do$wiadczer oraz popularyzowania wiedzy o
znaczeniu pszczot dla Srodowiska i gospodarki.

W programie wydarzenia znalazty sie m.in.:

-konkurs na najlepszy midd,

-konkurs na najciekawsze stoisko pszczelarskie,

-prezentacje i degustacje produktéw pszczelich,

-stoiska edukacyjne i rekodzielnicze promujgce tradycje pszczelarskie oraz lokalne wyroby.

Istotnym elementem uroczystosci byto uhonorowanie zastuzonych pszczelarzy odznaczeniami i wyrdznieniami za wieloletnig
dziatalnos¢ na rzecz rozwoju pszczelarstwa.

Wydarzenie zgromadzito licznych pszczelarzy, przedstawicieli instytucji wspétpracujgcych, mieszkancéw regionu oraz turystow,
potwierdzajgc swojg role jako waznej inicjatywy integrujgcej Srodowisko pszczelarskie oraz promujacej lokalne tradycje i
produkty pszczele.

6. Udziat w festynach i wydarzeniach lokalnych

Od czerwca do wrzesnia stoisko promocyjne Nadbuzanskiego Zwigzku Pszczelarzy w Chetmie uczestniczyto w licznych
wydarzeniach plenerowych organizowanych przez samorzady oraz instytucje spoteczne.

Podczas wydarzen prowadzono:

-degustacje miodow i innych produktéw pszczelich,

-prezentacje wyrobdw pszczelarskich,

-dziatania edukacyjne dotyczgce ochrony owadoéw zapylajacych oraz znaczenia pszczét dla srodowiska i rolnictwa.

Stoisko promocyjne Zwigzku prezentowane byto m.in. podczas:
-Dnia Otwartego Cementowni Chetm,

-Rodzinnego Festynu Krélewskiego,

-Wojewddzkiego Swieta Ziét w Fajstawicach,

-Wojewddzkiego Swieta Miodu w Lublinie,

-Dozynek Gminnych Gminy Chetm,

-Rodzinnego Pikniku ,Parafiada”.

Udziat w wydarzeniach umozliwit szerokg promocje pszczelarstwa, lokalnych produktéw pszczelich oraz edukacje spoteczeristwa
w zakresie ochrony owaddw zapylajgcych.

7. ,Pszczela biesiada przy ognisku”

We wrzesniu w miejscowosci Pokrowka odbyto sie integracyjne spotkanie cztonkdw Zwigzku pod nazwg ,,Pszczela biesiada przy
ognisku”.

Spotkanie miato charakter edukacyjny i integracyjny. Uczestnicy wymieniali doswiadczenia zwigzane z prowadzeniem pasiek,
omawiali aktualne problemy sSrodowiska pszczelarskiego oraz mozliwosci dalszego rozwoju pszczelarstwa w regionie.
Wydarzenie przyczynito sie do integracji cztonkdw Zwigzku oraz wzmacniania wspdtpracy pomiedzy kotami pszczelarskimi.

8. Interwencje pszczelarskie

W 2025 roku Nadbuzanski Zwigzek Pszczelarzy w Chetmie przygotowat i ztozyt wnioski o udzielenie wsparcia w ramach
interwencji pszczelarskich Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata2023-2027.
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Whioski obejmowaty dziatania:

-1.6.1 — szkolenia dla pszczelarzy,

-1.6.2 — zakup sprzetu pszczelarskiego,

-1.6.3 — zakup lekéw do zwalczania chordb pszczét,
-1.6.5 — zakup odktaddw i matek pszczelich.

Realizacja interwencji stanowi istotne wsparcie dla cztonkdw Zwigzku, umozliwiajgc rozwdéj gospodarstw pasiecznych, poprawe
zdrowotnosci rodzin pszczelich oraz podnoszenie kwalifikacji pszczelarzy.

9. Obchody sw. Ambrozego

8 grudnia 2025 r. cztonkowie Nadbuzanskiego Zwigzku Pszczelarzy w Chetmie obchodzili Swieto patrona pszczelarzy— sw.
Ambrozego.

Uroczystosci rozpoczety sie mszg swietg z udziatem pocztu sztandarowego, po ktdrej odbyto sie spotkanie optatkowe stanowigce
okazje do podsumowania dziatalnosci Zwigzku, omoéwienia plandw na kolejny rok oraz integracji Srodowiska pszczelarzy.

10. Czwartkowe spotkania dyskusyjne, Ztota Pasja”
W okresie od pazdziernika do kwietnia organizowane byty cykliczne spotkania pszczelarzy pod nazwg ,Ztota Pasja”.

Spotkania odbywaty sie regularnie i stanowity wazny element biezgcego doradztwa prowadzonego przez Zwigzek. Byty miejscem
wymiany doswiadczen, omawiania probleméw zwigzanych z prowadzeniem pasiek oraz prezentacji nowoczesnych rozwigzan
stosowanych w pszczelarstwie.

W inicjatywie uczestniczyli zaréwno doswiadczeni pszczelarze, jak i osoby rozpoczynajgce dziatalno$¢ pasieczng, co sprzyjato
przekazywaniu wiedzy i budowaniu wspétpracy miedzypokoleniowe;j.

Rok 2025 byt dla Nadbuzanskiego Zwigzku Pszczelarzy w Chetmie okresem intensywnej dziatalnosci statutowej obejmujgcej
edukacje, integracje Srodowiska pszczelarskiego, promocje produktow pszczelich oraz realizacje przedsiewzie¢ wspierajgcych
rozwoj pszczelarstwa i ochrone owaddw zapylajgcych.

Dzieki zaangazowaniu cztonkdw Zwigzku oraz wspdtpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego, uczelniami, instytucjami
naukowymi i organizacjami spotecznymi mozliwe byto zrealizowanie licznych inicjatyw stuzgcych zaréwno srodowisku
pszczelarzy, jak i lokalnej spotecznosci. Podejmowane dziatania przyczynity sie do popularyzacji wiedzy o znaczeniu pszczéf,
ochrony bioréznorodnosci oraz promocji lokalnych produktéw pszczelich.

Nadbuzanski Zwigzek Pszczelarzy w Chetmie bedzie kontynuowat swojg dziatalno$¢ w kolejnych latach, konsekwentnie realizujgc
cele statutowe oraz wspierajgc rozwdj pszczelarstwa jako waznego elementu ochrony srodowiska, rolnictwa i dziedzictwa
kulturowego regionu.

BE najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat 2] caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'::j::;::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Nadbuzanski Zwigzek Pszczelarzy w Chetmie
prowadzi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na
rzecz rozwoju pszczelarstwa, ochrony pszczét i
innych owaddw zapylajgcych oraz wspierania
pszczelarzy. Organizacja realizuje zadania w
zakresie edukacji ekologicznej i przyrodniczej,
organizuje szkolenia, konferencje, konkursy i
wydarzenia popularyzujgce wiedze o pszczotach i
produktach pszczelich. Zwigzek wspiera rozwdj
pasiek poprzez dziatania doradcze, informacyjne
i organizacyjne, wspotpracuje z jednostkami
ekologia i ochrona zwierzat oraz samorzadu terytorialnego, placowkami

ochrona dziedzictwa przyrodniczego | oSwiatowymi, uczelniami oraz innymi
organizacjami spotecznymi. Prowadzi réwniez
dziatania na rzecz ochrony srodowiska, promocji
lokalnego dziedzictwa pszczelarskiego oraz
upowszechniania znaczenia owaddéw
zapylajgcych dla rolnictwa i zachowania
bioréznorodnosci. Srodki z 1,5% podatku
przeznaczono na zakup licencji do programu
finansowo-ksiegowego oraz pokrycie kosztow
wynajmu sali na spotkanie szkoleniowo-
informacyjne dla pszczelarzy, stuzgce realizacji
celéw statutowych Zwigzku.

94.99.Z 3104,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

417 898,88 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

275 471,23

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1013,70 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

141 413,95 zt

6771,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

173 473,93 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

173 473,93 z

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

95 225,50 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 26 225,50 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 69 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 142 427,65 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

. 16 000,30 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 3104.00 24
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Nadbuzanskiego Zwigzku Pszczelarzy w Chetmie 3104,00 zt
poprzez zakup licencji do programu finansowo-ksiegowego oraz pokrycie kosztéw wynajmu sali na
organizacje spotkania szkoleniowo-informacyjnego dla pszczelarzy.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Realizacja celéw statutowych Nadbuzanskiego Zwigzku Pszczelarzy w Chetmie poprzez 3104,00 zt
zapewnienie obstugi administracyjno-finansowej organizacji oraz prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej i szkoleniowej na rzecz pszczelarzy.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 358 019,46 zt 3104,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 347 024,27 zt 3104,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 10 995,19 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -71 553,04 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[ witasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
311 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-12 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Realizacja interwencji Wsparcie rozwoju gospodarstw |Agencja Restrukturyzacji i 173 473,93 zt
pszczelarskich w ramach pasiecznych, poprawa Modernizacji Rolnictwa
Planu Strategicznego dla zdrowotnosci rodzin pszczelich,
Wspdlnej Polityki Rolnej na |podnoszenie kwalifikacji
lata 2023-2027 oraz pszczelarzy oraz zapewnienie
promocja Wojewddztwa dostepu do sprzetu i materiatu
Lubelskiego i pszczelego.
program"Lubelskie dla
Pszczelarzy 2025
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Katarzyna Zaborowska 2026-07-12
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