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• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina OLSZTYN

Powiat OLSZTYN

Ulica UL. LEONARDA 
TURKOWSKIEGO

Nr domu 2 Nr lokalu 15

Miejscowość OLSZTYN Kod pocztowy 10-691 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 695054128

Nr faksu E-mail sphfeni@gmail.com Strona www feni.olsztyn.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2020-02-07

2021-08-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38240328800000 6. Numer KRS 0000807057

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Rafalska-Pietrasiuk Prezes TAK

Roksana Olga Sosnowska Sekretarz Zarządu TAK

Patrycja Maciejewska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Stanisław Kościński Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewelina Zacharewska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY HUMANITARNEJ FENI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Pomocy Humanitarnej FENI jest prowadzenie 
działalności charytatywnej i społecznej ukierunkowanej na ochronę życia i 
zdrowia ludzkiego oraz zapobieganie i łagodzenie cierpienia ludzkiego 
powstałego w wyniku katastrof, klęsk żywiołowych, zdarzeń losowych oraz 
innych sytuacji zagrożenia. Stowarzyszenie podejmuje działania na rzecz 
ochrony ludności, ograniczania skutków zagrożeń oraz wspierania 
społeczności lokalnych w sytuacjach kryzysowych.

Do podstawowych celów statutowych należy w szczególności 
wspomaganie służb ratowniczych w niesieniu pomocy ofiarom katastrof, 
klęsk żywiołowych i innych zdarzeń losowych oraz przygotowywanie 
społeczeństwa do właściwych zachowań w sytuacjach zagrożenia. 
Stowarzyszenie prowadzi działania w zakresie organizowania pomocy 
humanitarnej, w tym organizowania ewakuacji ludności i mienia oraz 
prowadzenia punktów ewakuacyjnych.

Istotnym obszarem działalności Stowarzyszenia jest także prowadzenie 
poszukiwań osób zaginionych oraz podejmowanie działań mających na 
celu poprawę bezpieczeństwa osób uczestniczących w wydarzeniach 
publicznych, zgromadzeniach oraz imprezach, a także osób 
przebywających na obszarach wodnych.

Cele Stowarzyszenia obejmują również prowadzenie szeroko rozumianej 
działalności edukacyjnej w zakresie profilaktyki zdrowia, pierwszej 
pomocy, ratownictwa oraz bezpieczeństwa i higieny pracy. Organizacja 
podejmuje działania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, 
przeciwdziałania patologiom społecznym oraz odpowiedzialnego 
wychowania młodzieży, w tym poprzez działania integracyjne i 
międzypokoleniowe.

Stowarzyszenie działa również na rzecz rozwoju wolontariatu poprzez 
pozyskiwanie, szkolenie i organizowanie wolontariuszy oraz podnoszenie 
ich kwalifikacji poprzez szkolenia, ćwiczenia i działania praktyczne. W 
ramach realizacji swoich celów organizacja współpracuje z administracją 
publiczną, instytucjami oraz innymi podmiotami działającymi w obszarze 
bezpieczeństwa, ratownictwa i pomocy humanitarnej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI realizuje swoje cele statutowe 
poprzez prowadzenie działań ratowniczych, edukacyjnych i społecznych 
ukierunkowanych na poprawę bezpieczeństwa oraz ochronę życia i 
zdrowia ludzi. Działalność ta obejmuje w szczególności organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, warsztatów oraz pokazów z zakresu pierwszej 
pomocy, ratownictwa, profilaktyki zdrowotnej oraz bezpieczeństwa 
skierowanych do dzieci, młodzieży i osób dorosłych.

Realizacja celów statutowych odbywa się także poprzez działania 
humanitarne oraz wspieranie służb odpowiedzialnych za bezpieczeństwo 
publiczne w sytuacjach zagrożeń, katastrof i innych zdarzeń losowych. 
Stowarzyszenie podejmuje inicjatywy mające na celu przygotowanie 
społeczeństwa do właściwego reagowania w sytuacjach kryzysowych oraz 
ograniczanie skutków takich zdarzeń.

Stowarzyszenie realizuje swoje zadania również poprzez współpracę z 
instytucjami publicznymi oraz innymi podmiotami działającymi w obszarze 
bezpieczeństwa i ratownictwa. W szczególności organizacja została 
wpisana do rejestru jednostek wspierających System Państwowego 
Ratownictwa Medycznego oraz podejmuje współpracę z organami 
administracji publicznej i służbami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo, 
w tym z Policją w zakresie wsparcia działań poszukiwawczych osób 
zaginionych.

Istotnym elementem działalności Stowarzyszenia jest rozwój wolontariatu 
oraz podnoszenie kompetencji członków i wolontariuszy poprzez szkolenia, 
ćwiczenia oraz działania praktyczne. W skład Stowarzyszenia wchodzą 
osoby posiadające kwalifikacje i umiejętności przydatne w realizacji zadań 
statutowych, w tym ratownicy oraz operatorzy bezzałogowych statków 
powietrznych z uprawnieniami STS-01 oraz przeszkoleni w zakresie obsługi 
kamer termowizyjnych.

Realizacja celów statutowych wspierana jest również przez 
wykorzystywanie specjalistycznego sprzętu ratowniczego i szkoleniowego, 
w tym zestawów ratunkowych, drona wyposażonego w kamerę 
termowizyjną oraz fantomów i zestawów pozoracyjnych 
wykorzystywanych podczas szkoleń z zakresu pierwszej pomocy i 
ratownictwa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-26 3



W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI prowadziło szeroką działalność w zakresie ratownictwa, 
edukacji, wolontariatu oraz działań społecznych ukierunkowanych na poprawę bezpieczeństwa i ochronę zdrowia mieszkańców. 
Działania organizacji realizowane były przez wolontariuszy Stowarzyszenia, którzy w 2025 roku przepracowali łącznie 2200,5 
godziny pracy społecznej.

Jednym z kluczowych obszarów działalności Stowarzyszenia było zapewnianie bezpieczeństwa podczas wydarzeń publicznych. W 
okresie sprawozdawczym ratownicy FENI przeprowadzili 128 zabezpieczeń medycznych wydarzeń, takich jak imprezy sportowe, 
kulturalne, rekreacyjne oraz wydarzenia organizowane przez instytucje publiczne i organizacje społeczne. Obecność ratowników 
FENI podczas tych wydarzeń zwiększała poziom bezpieczeństwa uczestników oraz umożliwiała szybkie reagowanie w sytuacjach 
zagrożenia zdrowia lub życia.

Istotnym obszarem działalności Stowarzyszenia była także działalność edukacyjna. W okresie sprawozdawczym zrealizowano 44 
działania edukacyjne, obejmujące kursy, szkolenia oraz pogadanki z zakresu pierwszej pomocy, bezpieczeństwa i profilaktyki 
zdrowotnej. Zajęcia te skierowane były do dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych i miały na celu zwiększenie świadomości 
społecznej oraz przygotowanie uczestników do właściwego reagowania w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia.

W celu podnoszenia kompetencji członków i wolontariuszy zorganizowano 3 działania szkoleniowe, podczas których 
wolontariusze Stowarzyszenia zdobywali nowe kwalifikacje oraz rozwijali swoje umiejętności ratownicze i organizacyjne. 
Systematyczne podnoszenie kwalifikacji wolontariuszy stanowi istotny element działalności organizacji i pozwala na utrzymanie 
wysokiego poziomu przygotowania do realizacji zadań statutowych.

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie zrealizowało również 1 działanie wspomagające inne służby oraz 13 działań o innym 
charakterze, obejmujących inicjatywy społeczne, organizacyjne i edukacyjne wspierające realizację celów statutowych.

W wyniku prowadzonych działań ratownicy FENI udzielili pomocy 131 osobom, natomiast łączna liczba osób objętych 
działaniami Stowarzyszenia wyniosła 22 938 osób.

Ważnym elementem działalności Stowarzyszenia była również realizacja projektów i programów społecznych, edukacyjnych oraz 
rozwojowych. W 2025 roku Stowarzyszenie realizowało następujące przedsięwzięcia:

„Ciepło dla potrzebujących – zimowa pomoc humanitarna” – działania pomocowe skierowane do osób znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej, w szczególności osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz osób w kryzysie bezdomności;

„Seniorze uratuj życie – warsztaty z pierwszej pomocy” – cykl zajęć edukacyjnych skierowanych do osób starszych, mających na 
celu zwiększenie wiedzy i umiejętności w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

„Rozwój instytucjonalny sił Stowarzyszenia Pomocy Humanitarnej FENI” – działania ukierunkowane na rozwój potencjału 
organizacyjnego Stowarzyszenia, w tym podnoszenie kwalifikacji wolontariuszy oraz rozwój zaplecza technicznego;

„Razem w wolontariacie – FENI dla młodych, młodzi dla innych” – program wspierający rozwój wolontariatu, aktywizację 
młodzieży oraz współpracę z lokalnymi społecznościami;

„Pierwsza pomoc bez barier – FENI uczy pomagać” – działania edukacyjne promujące powszechną znajomość zasad udzielania 
pierwszej pomocy;

„Serce Olsztyna bije bezpiecznie” – inicjatywa ukierunkowana na podnoszenie poziomu bezpieczeństwa mieszkańców oraz 
promowanie wiedzy z zakresu ratownictwa i pierwszej pomocy.

Ponadto Stowarzyszenie rozpoczęło realizację programu „Wzmacnianie potencjału Stowarzyszenia Pomocy Humanitarnej FENI 
poprzez rozwój kompetencji wolontariuszy i wdrażanie innowacyjnych metod działania”, którego celem jest dalszy rozwój 
kompetencji członków organizacji oraz wzmacnianie potencjału operacyjnego Stowarzyszenia.

Podejmowane działania przyczyniły się do poprawy bezpieczeństwa uczestników wydarzeń publicznych, zwiększenia wiedzy 
społeczeństwa w zakresie pierwszej pomocy oraz rozwoju wolontariatu i aktywności społecznej w środowisku lokalnym.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Brak – w okresie sprawozdawczym działania Stowarzyszenia kierowane były wyłącznie do osób 
fizycznych oraz osób prawnych.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

22938

22

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI 
prowadzi działalność w zakresie ochrony i 
promocji zdrowia poprzez działania edukacyjne 
oraz zapewnianie bezpieczeństwa medycznego 
podczas wydarzeń publicznych. W okresie 
sprawozdawczym organizacja realizowała liczne 
działania edukacyjne obejmujące kursy, 
szkolenia, warsztaty oraz pogadanki z zakresu 
pierwszej pomocy i bezpieczeństwa. Zajęcia 
kierowane były do dzieci, młodzieży oraz osób 
dorosłych i miały na celu podnoszenie wiedzy i 
umiejętności w zakresie udzielania pierwszej 
pomocy oraz właściwego reagowania w 
sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia.

Istotnym elementem działalności Stowarzyszenia 
było również zapewnianie zabezpieczeń 
medycznych wydarzeń publicznych. Ratownicy 
FENI czuwali nad bezpieczeństwem uczestników 
imprez sportowych, wydarzeń kulturalnych oraz 
inicjatyw społecznych, zapewniając możliwość 
szybkiego udzielenia pierwszej pomocy 
przedmedycznej na miejscu zdarzenia do czasu 
przyjazdu państwowych służb ratowniczych. 
Działania te przyczyniają się do zwiększenia 
poziomu bezpieczeństwa uczestników wydarzeń 
oraz promowania wiedzy z zakresu ratownictwa i 
pierwszej pomocy w społeczeństwie.

94 99 Z 376,50 zł

2 promocja i organizacja wolontariatu

Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI 
prowadzi działania mające na celu rozwój 
wolontariatu oraz aktywizację społeczną 
członków organizacji. Działalność ta obejmuje 
pozyskiwanie nowych wolontariuszy, 
organizowanie szkoleń oraz rozwijanie 
kompetencji osób zaangażowanych w działania 
społeczne, ratownicze i edukacyjne.

W ramach działalności wolontariackiej 
organizowane są szkolenia, ćwiczenia oraz 
działania integracyjne mające na celu 
podnoszenie kwalifikacji członków i 
wolontariuszy Stowarzyszenia. Wolontariusze 
uczestniczą w działaniach edukacyjnych, 
zabezpieczeniach wydarzeń, akcjach społecznych 
oraz projektach realizowanych na rzecz 
społeczności lokalnej.

Dzięki aktywności wolontariuszy Stowarzyszenie 
może skutecznie realizować działania w zakresie 
bezpieczeństwa, edukacji oraz pomocy 
humanitarnej, jednocześnie rozwijając postawy 
obywatelskie i społeczne wśród osób 
zaangażowanych w działalność organizacji.

94 99 Z 376,50 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 ratownictwo i ochrona ludności

Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI 
prowadzi działania ratownicze oraz wspierające 
system bezpieczeństwa publicznego, 
ukierunkowane na ochronę życia i zdrowia ludzi 
oraz ograniczanie skutków zdarzeń losowych. 
Działania te obejmują m.in. wspieranie służb w 
sytuacjach kryzysowych, udział w działaniach 
ratowniczych oraz organizowanie pomocy 
humanitarnej.

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie 
realizowało działania wspierające inne służby w 
sytuacjach nadzwyczajnych, w tym w przypadku 
zdarzeń drogowych spowodowanych trudnymi 
warunkami atmosferycznymi. Organizacja 
angażowała się również w działania pomocowe 
skierowane do osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej, w szczególności osób w 
kryzysie bezdomności.

94 99 Z 376,50 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie 
Pomocy Humanitarnej FENI prowadziło 
odpłatną działalność pożytku publicznego w 
zakresie zabezpieczeń medycznych 
wydarzeń publicznych. Działania 
obejmowały w szczególności zabezpieczenia 
medyczne imprez sportowych, wydarzeń 
kulturalnych, festynów, koncertów oraz 
innych wydarzeń organizowanych przez 
instytucje publiczne, organizacje społeczne 
oraz podmioty prywatne.

Zabezpieczenia medyczne realizowane były 
przez ratowników i wykwalifikowanych 
wolontariuszy Stowarzyszenia 
posiadających odpowiednie przygotowanie 
i doświadczenie w zakresie udzielania 
pierwszej pomocy przedmedycznej. Zespoły 
ratownicze były wyposażone w 
specjalistyczny sprzęt medyczny 
umożliwiający szybką reakcję w przypadku 
wystąpienia nagłych zagrożeń zdrowia lub 
życia uczestników wydarzeń.
Działania te przyczyniały się do zwiększenia 
poziomu bezpieczeństwa uczestników 
wydarzeń publicznych oraz umożliwiały 
udzielenie natychmiastowej pomocy do 
czasu przyjazdu państwowych służb 
ratowniczych.

94 99 Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 170 941,30 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 141 021,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 29 920,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI 
prowadziło odpłatną działalność pożytku 
publicznego polegającą na organizowaniu 
szkoleń i kursów z zakresu udzielania 
pierwszej pomocy oraz bezpieczeństwa. 
Szkolenia kierowane były do instytucji 
publicznych, szkół, przedsiębiorstw, 
organizacji społecznych oraz innych 
podmiotów zainteresowanych 
podnoszeniem poziomu wiedzy i 
umiejętności w zakresie reagowania w 
sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia.

Zajęcia prowadzone były przez 
doświadczonych instruktorów i ratowników 
posiadających odpowiednie kwalifikacje 
oraz doświadczenie w działaniach 
ratowniczych. Programy szkoleniowe 
obejmowały zarówno część teoretyczną, jak 
i praktyczną, w tym ćwiczenia z 
wykorzystaniem sprzętu szkoleniowego oraz 
fantomów do nauki resuscytacji 
krążeniowo-oddechowej.

Odpłatna forma realizacji szkoleń 
umożliwiała częściowe finansowanie 
działalności statutowej Stowarzyszenia oraz 
rozwój potencjału organizacyjnego i 
szkoleniowego organizacji.

94 99 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1 129,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 136 845,69 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 046,11 zł

2.4. Z innych źródeł 29 920,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 129,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych sfinansowano zakup 
polisy ubezpieczeniowej NNW dla wolontariuszy Stowarzyszenia FENI. Działanie to miało na celu 
zwiększenie bezpieczeństwa osób zaangażowanych w realizację zadań, zapewnienie im ochrony 
podczas działań terenowych oraz podniesienie standardów organizacyjnych i odpowiedzialności 
Stowarzyszenia.

1 129,50 zł

1 Zapewnienie bezpieczeństwa wolontariuszy Stowarzyszenia FENI poprzez objęcie ich 
ubezpieczeniem NNW podczas realizacji działań społecznych i ratowniczych

1 129,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

70 462,85 zł

20 782,84 zł

45 600,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

990,00 zł

1 000,00 zł

706,11 zł

0,00 zł

0,00 zł

350,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 356,21 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 562,41 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 170 147,50 zł 1 129,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

137 665,09 zł 1 129,50 zł

32 482,41 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-26 11



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

27 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

1 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

28 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

28 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Seniorze uratuj życie - 
warsztaty z pierwszej 
pomocy

Celem zadania jest zwiększenie 
bezpieczeństwa i jakości życia 
seniorów poprzez wyposażenie 
ich w praktyczne umiejętności 
udzielania pierwszej pomocy 
oraz zwiększenie ich 
świadomości w zakresie 
reagowania w sytuacjach 
zagrożenia życia. Działanie ma 
także na celu wzmocnienie 
samodzielności seniorów, ich 
poczucia bezpieczeństwa oraz 
aktywizację społeczną poprzez 
udział w warsztatach i 
działaniach edukacyjnych.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego - 
Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej

4 700,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Rozwój instytucjonalny sił 
Stowarzyszenia Pomocy 
Humanitarnej FENI

Rzeczywista wysokość dotacji 
wynosiła 5000 zł. 
Wkład własny do zadania Urząd 
Marszałkowski Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego - 
Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej finansowanego 
przez NIW
 Różnica wynika z zakupu 
środków trwałych (dron, 
fantom). Wydatek ten, zgodnie 
z zasadą współmierności (art. 6 
UoR), jest rozliczany w czasie 
przez amortyzację.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego - Biuro 
Dialogu Społecznego i Pożytku 
Publicznego

1 500,00 zł

3 Razem w wolontariacie - 
FENI dla młodych, młodzi dla 
innych

Celem zadania jest rozwój i 
aktywizacja wolontariatu 
młodzieżowego poprzez 
wsparcie szkolnych kół 
wolontariatu, podniesienie 
kompetencji wolontariuszy oraz 
integrację ich działań na rzecz 
społeczności lokalnej.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego - Biuro 
Dialogu Społecznego i Pożytku 
Publicznego

20 500,00 zł

4 Pierwsza pomoc bez barier - 
FENI uczy pomagać

Celem zadania było zwiększenie 
bezpieczeństwa mieszkańców 
poprzez edukację w zakresie 
pierwszej pomocy oraz 
rozwijanie praktycznych 
umiejętności reagowania w 
sytuacjach zagrożenia życia, 
szczególnie wśród dzieci i 
rodzin. Dodatkowo projekt miał 
na celu podniesienie 
świadomości zdrowotnej i 
promowanie postaw gotowości 
do niesienia pomocy w 
społeczności lokalnej.

Gmina Stawiguda 5 000,00 zł

5 Serce Olsztyna bije 
bezpiecznie

Celem zadania jest aktywizacja 
mieszkańców Olsztyna oraz 
zwiększenie ich gotowości do 
reagowania w sytuacjach 
zagrożenia życia poprzez 
praktyczną edukację z zakresu 
pierwszej pomocy i profilaktyki 
zdrowia. Projekt ma 
przełamywać bariery związane z 
udzielaniem pomocy, budować 
poczucie odpowiedzialności za 
innych oraz wzmacniać 
bezpieczeństwo lokalnej 
społeczności.

Gmina Olsztyn - Biuro Pełnomocnika 
Prezydenta Olsztyna ds. współpracy 
z organizacjami pozarządowymi

5 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

6 Ciepło dla potrzebujących - 
zimowa pomoc humanitarna

elem zadania było wsparcie 
osób bezdomnych i zagrożonych 
bezdomnością w okresie 
zimowym poprzez zapewnienie 
podstawowej pomocy 
humanitarnej oraz zwiększenie 
dostępu do informacji o 
dostępnych formach wsparcia. 
Projekt odpowiadał na potrzeby 
osób szczególnie narażonych na 
zagrożenia zdrowotne 
wynikające z niskich 
temperatur.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego - 
Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej

8 900,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rozwój instytucjonalny sił 
Stowarzyszenia Pomocy 
Humanitarnej FENI

Faktyczna kwota dotacji 
wynosiła 59 400 zł. 
Celem zadania jest rozwój 
instytucjonalny Stowarzyszenia 
FENI poprzez doposażenie w 
nowoczesny sprzęt ratowniczy i 
szkoleniowy, poprawę 
warunków pracy wolontariuszy 
oraz podniesienie jakości 
działań edukacyjnych i 
skuteczności akcji ratowniczych 
na rzecz społeczności lokalnej.
Różnica wynika z zakupu 
środków trwałych (dron, 
fantom). Wydatek ten, zgodnie 
z zasadą współmierności (art. 6 
UoR), jest rozliczany w czasie 
przez amortyzację.

Narodowy Instytut Wolności - 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

20 782,84 zł
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Beata Rafalska-Pietrasiuk
Roksana Sosnowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-26
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