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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ŁODYGOWICE

Powiat ŻYWIECKI

Ulica ŻYWIECKA Nr domu 84 Nr lokalu 

Miejscowość ŁODYGOWICE Kod pocztowy 34-325 Poczta ŁODYGOWICE Nr telefonu 338631907

Nr faksu E-mail straz@osplodygowice.pl Strona www www.osplodygowice.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-09-26

2015-07-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07216546900000 6. Numer KRS 0000314538

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA W ŁODYGOWICACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest podejmowanie działań w celu ochrony życia, 
zdrowia, mienia lub środowiska określonych w art. 3 ustawy o 
ochotniczych strażach pożarnych, a także:
1) udzielanie pomocy członkom ochotniczych straży pożarnych i ich 
rodzinom,
2) informowanie ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych i 
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi,
3) rozwijanie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury oraz 
tradycji,
4) rozwijanie i krzewienie kultury fizycznej i sportu,
5) wychowanie dzieci i młodzieży, ze szczególnym uwzględnieniem 
wychowania dla bezpieczeństwa,
6) rozwijanie i prowadzenie wśród dzieci i młodzieży działalności w 
zakresie oświaty, wychowania, nauki i techniki, kultury fizycznej i sportu.
7) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz dyskryminacji osób i 
grup społecznych,
8) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
9) podejmowanie działalności na rzecz integracji europejskiej oraz 
rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami.
10) organizowanie imprez kulturalnych , rozrywkowych i sportowych
11) świadczenie usług na rzecz samorządu terytorialnego, organizacji 
społecznych i innych podmiotów.
12) podejmowanie działań na rzecz krwiodawstwa
13) podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska.
14) podejmowanie działań na rzecz rolników oraz członków ich rodzin.
15) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów ustaw 
wskazanych w § 1 pkt. 2 oraz niniejszego statutu (Stowarzyszenie OSP 
działa na podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, 
ustawy z 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych oraz 
ustawy z 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej, a także 
niniejszego statutu.)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

TOMASZ GÓRA PREZES TAK

KRZYSZTOF TOMASZ 
KUBICA

WICEPREZES TAK

JAROSŁAW SZCZEPAN 
JURASZEK

SKARBNIK TAK

MICHAŁ BARCIK NACZELNIK TAK

ŁUKASZ PIOTR MAREK ZASTĘPCA NACZELNIKA TAK

BOGUSŁAW PIOTR 
BRONOWSKI

SEKRETARZ TAK

WOJCIECH NIKIEL GOSPODARZ TAK

ALICJA GÓRA KRONIKARZ TAK

KRZYSZTOF HALAMA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JANUSZ STANISŁAW 
OKRZESIK

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

PAULINA WERONIKA 
KUBICA

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PIOTR ANTONI JANUŁA PRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

KAZIMIERZ PIETRASZKO CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

TADEUSZ ANDRZEJ 
MIESZCZAK

CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) organizowanie zespołów do ustalania stanu ochrony przeciwpożarowej 
oraz przygotowywania informacji o powyższym,
2) przedstawianie organom władzy samorządowej i administracji rządowej 
wniosków w sprawach ochrony przeciwpożarowej,
3) organizowanie, spośród swoich członków, pododdziałów pożarniczych,
4) prowadzenie szkoleń członków OSP i współdziałanie z Państwową Strażą 
Pożarną oraz innymi podmiotami w organizowaniu przez nich szkoleń 
członków OSP,
5) udzielanie pomocy, w tym finansowej, członkom OSP poszkodowanym 
w zdarzeniach związanych z udziałem w działaniach ratowniczych lub 
ćwiczeniach oraz członkom ich rodzin, którzy ponieśli stratę w wyniku tych 
zdarzeń,
6) udzielanie pomocy, w tym finansowej, członkom OSP, którzy znaleźli się 
w wyjątkowo trudnej sytuacji z innych przyczyn niż wskazane w pkt 5,
Strona 6 z 20
7) organizowanie dziecięcych, młodzieżowych i kobiecych drużyn 
pożarniczych,
8) organizowanie klubu honorowych dawców krwi, działającego w oparciu 
o regulamin zatwierdzony przez Zarząd OSP.
9) organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży,
10) organizowanie zespołów świetlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrów 
amatorskich, chórów, sekcji sportowych i innych form pracy społeczno-
wychowawczej i kulturalno-oświatowej,
11) organizowanie zawodów sportowych i imprez propagujących kulturę 
fizyczną,
12) prowadzenie innych form działalności mających na celu wykonanie 
zadań wynikających z przepisów prawa i niniejszego statutu,
13) prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej oraz 
promocyjnej wśród społeczności lokalnej w sprawach dotyczących celów 
OSP,

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Prowadzenie działalności w zakresie ochrony przeciwpożarowej, gaszenia pożarów, ratowania ludzi i zwierząt, pomoc w 
przypadkach klęsk żywiołowych i innych zagrożeń(klęski cywilizacyjne, powodzie, wypadki drogowe itp.) Prowadzenie 
działalności operacyjnej obejmującej zwalczanie skutków klęsk żywiołowych i katastrof, ratowanie ludzi i zwierząt, realizowane 
poprzez gaszenie pożarów, ratownictwo techniczne, chemicznie i ekologiczne oraz ratownictwo medyczne. 
W 2025 r. jednostka OSP Łodygowice była dysponowana do 116 interwencji. Większość z tych zdarzeń, bo aż 91 miała miejsce 
na terenie sołectwa Łodygowice, 11 – na terenie Gminy Łodygowice, 14 razy interweniowaliśmy na terenie powiatu 
żywieckiego. 
W ramach działalności operacyjnej w 2025r. OSP Łodygowice wyjeżdżało do następujących interwencji: 
• Pożary − 31 
• Miejscowe zagrożenia − 72 
• Zabezpieczenie rejonu działania JRG w Żywcu − 7 
• Alarmy fałszywe – 6 .
W ciągu całego roku 2025 nasz pierwszowyjazdowy średni samochód ratowniczo — gaśniczy GBA-Rt Renault Midlum wyjechał 
równe 100 razy, ciężki samochód ratowniczo — gaśniczy Renault Kerax odnotował 45 interwencji, lekki samochód ze sprzętem 
ochrony dróg oddechowych Mercedes Sprinter, który ma również wyposażenie do likwidacji miejscowych zagrożeń wyjechał 31 
razy natomiast lekki samochód rozpoznawczo — ratowniczy Land Rover Defender 9 razy. Warto zaznaczyć, że 31 razy 
wyjechaliśmy dwoma samochodami, a 9 razy trzema.
Syrena na dachu naszej remizy uruchamiała się średnio co 3 dni. Nasi druhowie przepracowali łącznie 866 godzin i 27 minut.

Członkowie OSP systematycznie pogłębiali swoją wiedzę i umiejętności w zakresie działań ratowniczo − gaśniczych poprzez 
szkolenia z taktyki działań gaśniczych oraz ćwiczenia z zakresu działań ratownictwa technicznego i medycznego.
W  2025 roku  7  naszych  druhów  ukończyło  recertyfikacę  kursu z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy realizowanej przez 
Ośrodek Szkolenia KW PSP w Katowicach, a jeden ze strażaków ukończył pełny kurs KPP i uzyskał tytuł ratownika.
Ponadto dwie osoby zdobyły uprawnienia kierowania działaniem ratowniczym realizując kurs dowódców OSP.
Obowiązkowym przedsięwzięciem szkoleniowym dla naszych kierowców, które musiało się odbyć w ubiegłym roku było 
pozyskanie uprawnień Urzędu Dozoru Technicznego do napełniania przenośnych zbiorników ciśnieniowych. Siedmiu naszych 
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strażaków zdało prowadzony przez inspektorów Urzędu Dozoru Technicznego państwowy egzamin teoretyczny i praktyczny z 
wynikiem pozytywnym. Dzięki temu nasza jednostka posiada dziewięciu kierowców, którzy posiadają uprawnienia do obsługi 
sprężarki do napełniania butli do aparatów powietrznych umieszczonej na samochodzie SLPGaz Mercedes.
Końcem sierpnia 2025r. trzech naszych strażaków zostało skierowanych do Warszawy na szkolenie z siłowego otwierania drzwi. 
Nasi strażacy w trakcie jednodniowego szkolenia uczyli się przeprowadzać rozpoznanie budynku pod kątem wejścia przy 
minimalizacji strat materialnych oraz otwieraniu drzwi bez konieczności ich niszczenia. Następnie mieli możliwość porównania 
szerokiego wachlarza narzędzi do siłowego otwierania drzwi począwszy od toporów i hooliganów po elektronarzędzia i 
wyważarki hydrauliczne. Wszystkie te metody były skrupulatnie omawiane i ćwiczone praktycznie na dedykowanym do tych 
celów trenażerze. Wzorem lat ubiegłych czterech strażaków wzięło udział w Ogólnopolskich Manewrach Rot Asekuracyjnych na 
terenie Twierdzy Modlin w Nowym Dworze Mazowieckim. Była to trzecia edycja dwudniowych manewrów, w której 
uczestnikami jest tylko 30 osób z całego kraju. Poziom organizacji i możliwości zdobywania tam wiedzy i umiejętności sprawia, 
że nasi strażacy są tam stałymi bywalcami.
W roku 2024 zorganizowaliśmy 24 zbiórki szkoleniowe na terenie naszej remizy natomiast 5 razy ćwiczyliśmy na obiektach 
zewnętrznych ćwicząc m.in. rozwinięcia linii gaśniczych w budynkach wielokondygnacyjnych oraz działania gaśnicze w obiektach 
wielkopowierzchniowych. W maju odbyły się ćwiczenia 15 Kompanii Odwodowej „Żywiec” Wojewódzkiego Odwodu 
Operacyjnego na terenie miasta Żywiec. W skład kompanii z naszej jednostki wszedł w 2024 roku ciężki samochód GCBA Renault 
Kerax, który jest przypisany wraz z dwoma średnimi samochodami do plutonu rezerwowego. Natomiast lekki samochód SLPGaz 
Mercedes wraz z przyczepką z namiotem pneumatycznym wchodzi w skład plutonu logistycznego. W czerwcu natomiast 
samochód Mercedes z przyczepką i namiotem pneumatycznym brał udział w ćwiczeniach na terenie Szpitala Powiatowego w 
Żywcu, gdzie naszym zadaniem było sprawienie namiotu pneumatycznego celem stworzenie punktu dowodzenia. W kwietniu 
zorganizowaliśmy II Manewry Ratowniczo – Gaśnicze w Łodygowicach. W manewrach wzięły udział 24 jednostki. Zawitały do nas 
samochody z trzech województw i siedmiu powiatów. Strażacy przez cały dzień mieli do zrealizowania sześć założeń m.in. z 
zakresu ratownictwa technicznego, medycznych działań ratowniczych, gaszenia pożarów wewnętrznych, a także z elementami 
ratownictwa wysokościowego czy działania rot asekuracyjnych.
W roku 2025 zorganizowaliśmy 25 zbiórek szkoleniowych na terenie naszej remizy natomiast 4 razy ćwiczyliśmy na obiektach 
zewnętrznych ćwicząc m.in. rozwinięcia linii gaśniczych i taktykę działań gaśniczych, organizację zaopatrzenia wodnego na 
miejscu pożaru czy uzyskanie dostępu do osoby poszkodowanej przy użyciu narzędzi hydraulicznych w zdarzeniach drogowych.
Uczestniczyliśmy również w ćwiczeniach 15 Kompanii Odwodowej „Żywiec” Wojewódzkiego Odwodu Operacyjnego na terenie 
miejscowości Złatna. W skład kompanii z naszej jednostki wchodzi ciężki samochód GCBA Renault Kerax, który jest przypisany 
wraz innymi dwoma średnimi samochodami do plutonu rezerwowego. Natomiast lekki samochód SLPGaz Mercedes wraz z 
przyczepką z namiotem pneumatycznym wchodzi w skład plutonu logistycznego. 
W kwietniu zorganizowaliśmy III Manewry Ratowniczo — Gaśnicze w Łodygowicach. W manewrach wzięły udział 23 jednostki, a 
miejsca na manewry rozeszły się w 14 minut. Zawitały do nas samochody z dwóch województw i siedmiu powiatów.  Jak  zawsze 
 wysoko  postawiliśmy  poprzeczkę  jeśli  chodzi o przygotowane scenariusze. Sześć założeń nie należało do łatwych, były one 
rozbudowane i dopieszczone profesjonalną pozoracją. Dzięki wielu instytucjom udało się stworzyć zadania pełne realizmu, a 
czas na ich realizację wynosił 15 minut. Strażacy musieli wykazać się wiedzą i umiejętnościami z zakresu gaszenia pożarów 
wewnętrznych, działań z zakresu ratownictwa technicznego i wysokościowego oraz medycznych działań ratowniczych.
W roku sprawozdawczym pozyskaliśmy następujący sprzęt ratowniczo — gaśniczy:
• wyposażenie Torby RIT oraz deska do ewakuacji strażaka Fast Board;
• 4 kpl. autorolek z zaczepem linkowym i koralami do aparatów powietrznych;
• bosak oraz topór;
• kurtyna dymowa;
• latarka kątowa;
• przecinarka akumulatorowa do stali i betonu;
• sprzęt do ratownictwa wysokościowego;
• węże tłoczne;
• detektor wielogazowy;
• armatura wodno — pianowa;
• wyposażenie ochronne ratowników;
• 2 kpl. Aparatów powietrznych wraz z maskami i sygnalizatorami bezruchu;
• 6 szt. butli kompozytowych do aparatów powietrznych;
• butla na tlen medyczny o pojemności 2,71;
• 2501 środka pianotwórczego;

Ponadto  zmodernizowaliśmy  sygnalizację  świetlno  —  dżwiękową na samochodach GBA i GCBA, a nasz pierwszowyjazdowy 
samochód zyskał nowoczesną zabudowę w kabinie pojazdu. Rozwiązanie to w postaci półki pomiędzy ratownikami, a dowódcą i 
kierowcą pozwala znacznie sprawniej przygotować się do interwencji podczas dojazdu do miejsca zdarzenia

Poza działalnością operacyjną angażowaliśmy się również w szereg działań m. inn.
Przeprowadziliśmy akcję prewencyjną „Stop wypalaniu traw”.  Odwiedziliśmy w maju wszystkie dzieci w przedszkolach oraz 
szkołach w Łodygowicach opowiadając o pracy strażaka po czym każdy maluch otrzymał od Nas słodki upominek. Wszystkich 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2500

8

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

pociech było ponad 300. Druhowie młodzieżowej drużyny pożarniczej reprezentowali OSP w Łodygowicach podczas eliminacji  
Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej oraz w zawodach sportowo pożarniczych CTIF. Upamiętniliśmy zmarłych strażaków 
OSP, PSP którzy zginęli podczas służby  poprzez włączenie sygnałów świetlno-dźwiękowych. Braliśmy udział w III konferencji nt 
Bezpieczeństwa nad wodą. Przeprowadziliśmy warsztaty z zakresu pierwszej pomocy dla mieszkańców. Zabezpieczaliśmy trasę 
podczas uroczystości Bożego Ciała. Zabezpieczaliśmy Dni Łodygowic. 1 sierpnia odbyło się uczczenie pamięci w godzinę „W”. 
Wspólnie wszyscy włączyliśmy się w akcję pomocy dla powodzian. W listopadzie z okazji święta Niepodległości odbył się 
uroczysty apel, podczas którego została przybliżona historia dziejów Polski. Akcje oddawania krwi przy naszej OSP odbywała się 
czterokrotnie.  Zorganizowaliśmy tradycyjne spotkanie prewencyjne połączone z rozprowadzaniem strażackich kalendarzy. Przez 
okres od maja do listopada delegacja strażaków nosiła baldachim podczas uroczystości kościelnych. 
Dodatkowo skupiliśmy się na pracy z młodzieżą poprzez rozwój młodzieżowej i dziecięcej drużyny pożarniczej. W 2025 roku 
Młodzieżowa Drużyna Pożarnicza działająca przy 
OSP w Łodygowicach liczyła łącznie 43 członków w tym:
- 29 w Dziecięcej Drużynie Pożarniczej
oraz
- 14 w Młodzieżowej Drużynie Pożarniczej
Spotykaliśmy się w każdy poniedziałek o stałych porach
- młodsza drużyna o 17:00 do 18:30
- starsza drużyna o 18:30 do 20:00
Doliczając do naszych 45 poniedziałkowych zbiórek wyjazdy, zawody, ćwiczenia do zawodów, nocowanki w remizie czy spotkania 
integracyjne łącznie spotkaliśmy się w ubiegłym roku ponad 90 razy.
Przez cały rok pracowaliśmy nad doskonaleniem swojej wiedzy z zakresu pożarnictwa poprzez naukę sprzętu pożarniczego i jego 
zastosowania oraz zasad bezpieczeństwa podczas działań gaśniczych.
Podczas zbiórek poznawaliśmy również podstawy taktyki działań oraz uczyliśmy się współpracy w zespole.
Jednym z najczęstszych elementów naszych zbiórek była oczywiście musztra.
Duży nacisk kładliśmy również na zajęcia z zakresu udzielania pierwszej pomocy zarówno teoretyczne jak i praktyczne. 
Wiele godzin pracowaliśmy ze szkoleniowcem z Akademii Reaguj i Ratuj. 
Wykonaliśmy mnóstwo założeń, które pozwoliły nam zdobyć cenne umiejętności.
W 2025 roku niezmiennie mocno angażowaliśmy się w życie społeczne naszej miejscowości oraz współpracę m. in. z Gminnym 
Ośrodkiem Kultury, Kołem Gospodyń Wiejskich ,,Łodygowianki” czy Stowarzyszeniem Emerytów i Rencistów
Nie zabrakło również integracji z innymi drużynami.
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 243 834,22 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 243 834,22 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

Prowadzenie działalności w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej, gaszenia pożarów, ratowania 
ludzi i zwierząt, pomoc w przypadkach klęsk 
żywiołowych i innych zagrożeń(klęski 
cywilizacyjne, powodzie, wypadki drogowe itp.) 
Prowadzenie działalności operacyjnej 
obejmującej zwalczanie skutków klęsk 
żywiołowych i katastrof, ratowanie ludzi i 
zwierząt, realizowane poprzez ratownictwo 
podczas pożarów, ratownictwo techniczne, 
chemicznie i ekologiczne oraz ratownictwo 
medyczne. Udział w akcjach charytatywnych i 
prewencyjnych.

84.25.z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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24 936,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 12 000,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 158 723,00 zł

2.4. Z innych źródeł 48 174,72 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 24 936,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 ZAKUP SPRZĘTU STRAŻACIEGO I
UMUNDUROWANIA, ZAKUP POJAZDU POŻARNICZEGO

24 936,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

12 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 800,00 zł

84 832,00 zł

14 400,00 zł

7 173,00 zł

0,00 zł

47 518,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 45 773,82 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 198 138,98 zł 24 936,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

198 060,40 zł 24 936,50 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

78,58 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

142 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

25 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

35 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

35 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 30 osób

5 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

30 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 ZAPEWNIENE GOTOWOŚCI 
BOJOWEJ JEDNOSTKI 
OCHRONY 
PRZECIWPOŻAROWEJ 
WŁĄCZONEJ DO 
KRAJOWEGO SYSTEMU 
RATOWNICZO-GAŚNICZEGO

Zakup sprzętu ratowniczo-
gaśnczego i umundurowania 
OSP

Skarb Państwa - Komenda Główna 
PSP

12 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Góra Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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