Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-05-15

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

SLASKICH

1. Nazwa organizacji KROSNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat M. KROSNO
kontaktowe

Gmina M. KROSNO Ulica POWSTANCOW Nr domu 16 Nr lokalu

Miejscowos¢ KROSNO Kod pocztowy 38-400

Poczta KROSNO

Nr telefonu 13-432-58-37

Nr faksu 13-432-71-16

E-mail zk.krosno@psoni.org.pl

Strona www www.psonikrosno.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-08-30

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-04

publicznego

5. Numer REGON 37017833000000 6. Numer KRS 0000039761

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Grzegorz Blizniak Przewodniczacy Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kota
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Zbigniew Hus Wiceprzewodniczacy TAK
Zarzadu Kota
Wojciech Krezatek Skarbnik Zarzadu Kota TAK
Giemza-Wojnar Marta Sekretarz Zarzadu Kofa TAK
Jastrzebska Anita Cztonek Zarzadu TAK
Michalska Matgorzata Cztonk Zarzadu TAK
Jagieta Matgorzata Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jurczak Krzysztof Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ZZZZZ::)] przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Garbarz Ewa Sekretarz Komisji TAK
Sabat Katarzyna Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misjg PSONI jest :

¢ dbanie o godnos¢ ludzka, szczescie i jakos¢ zycia osdb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, ich rwnoprawne miejsce w rodzinie i
w spoteczenistwie,

e wspieranie rodzin 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng we
wszystkich obszarach zycia i sytuacjach, a zwtaszcza w ich gotowosci
niesienia pomocy innym

Cel dziatania Stowarzyszenia zostat okreslony w art. 4 Statutu Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualna.
Zgodnie z nim Stowarzyszenie dziata na rzecz wyréwnywania szans 0séb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spofecznym oraz wspieranie ich rodzin.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Krosnie jest jednostka terenowg Stowarzyszenia.
Koto, jako ruch rodzicéw oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng, dziata
od 1982 roku, za$ jako organizacja pozarzagdowa od 1991 r. PSONI Koto w
Krosnie jest organizacjg niedochodowa i samopomocowa. Od 4 sierpnia
2006 r. PSONI Koto w Krosnie posiada status organizacji pozytku
publicznego. W okresie ponad 40 letniej dziatalnosci PSONI Koto w Kros$nie
stworzyto w lokalnym Srodowisku system wsparcia majgcy na celu
zapewnienie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkéw do
godnego zycia. Z ustug realizowanych w ramach dziatalnosci PSONI Koto w
Krosnie korzystajg gtownie mieszkancy powiatéw: krosnienskiego oraz
grodzkiego Krosno.

W okresie sprawozdawczym cele statutowe realizowane byty w ramach
prowadzonych placéwek, zaktadéw aktywnosci zawodowej oraz
projektéw. W ramach statutowej dziatalnosci PSONI Koto w Krosnie w
2025 roku prowadzito dziatalno$¢ nieodptatng, odptatng i gospodarcza.

W ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego:

1) Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Krosnie - dla
dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz ze
sprzezonymi niepetnosprawnosciami w wieku od 3 do 25 lat. Osrodek
zapewniat realizacje wychowania przedszkolnego, realizacje obowigzku
szkolnego lub nauki. Z codziennych zajeé korzystato 57 ucznidw,

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kroénie - z rehabilitacji i terapii
korzystato 30 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng i sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

3) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Potoku - z rehabilitacji i terapii
korzystato 39 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng i sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

4) Warsztat Terapii Zajeciowej w Krosnie dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia, placéwka realizuje program rehabilitacji spotecznej i
zawodowej. Z terapii w WTZ korzystato 45 oséb z niepetnosprawnoscia,

5) Mieszkanie Treningowe - prowadzenie grupowych i indywidualnych
zajec terapeutycznych w ramach treningdw mieszkalnictwa majgcych na
celu utrzymanie, rozwijanie, nabywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia. Zajecia odbywaty sie w cyklu tygodniowym, od
poniedziatku do soboty, projektem objetych byto 20 oséb z
niepetnosprawnoscig od 16 roku zycia,

6) Zajecia dodatkowe np. Swietlica terapeutyczna, treningi weekendowe,
wakacyjne.

7) W ramach dziatalnosci odptatnej - Mieszkanie Wspomagane i
Treningowe w Potoku. Mieszkania dziatajg na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej. Podstawg przyznania miejsca w mieszkaniu byta decyzja
kierujgca wydana przez gmine wtasciwg dla miejsca zamieszkania osoby z
niepetnosprawnoscig. Wg stanu na 31.12.2025 r. w mieszkaniach
przebywato 11 oséb

8) W ramach dziatalnosci gospodarczej : Zaktad Aktywnosci Zawodowej Nr
1 w Krosnie przy ul. Armii Krajowej 3 oraz Zaktad Aktywnosci Zawodowe;j
Nr 2 w Kros$nie przy ul. Puzaka 55 ¢

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-15 2




Dziatalnos¢ gospodarcza ZAZ-6w obejmowata ustugi pralnicze
(prowadzenie dwdch pralni wodnych), porzagdkowanie terendw zielonych,
produkcje podpatki ekologicznej K-LUMET, konfekcjonowanie, rekodzieto,
dziatalno$¢ gastronomiczng (Zakatek Smaku, Cukiernia Na Polance,
Czaderskie Smaki).

W roku 2025 w Zaktadach Aktywnosci Zawodowej PSONI Koto w Krosnie
zatrudnionych byto facznie 124 z niepetnosprawnoscia w stopniu
znacznym i umiarkowanym.

Obok statych form dziatalnosci PSONI Koto w Krosnie w roku 2025
realizowato projekty w obszarze:

a) kompleksowego wsparcia 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
b) wsparcia rodzicéw/opiekunéw w zakresie umozliwienia rodzinom osob
z niepetnosprawnoscig korzystania z ustug wspierajgcych okresowe
zastgpienie ich w sprawowaniu funkcji opiekuriczych,

c) zapewnienia absolwentom OREW kontynuacji terapii i rehabilitacji,

d) zapewnienia osobom z niepetnosprawnoscia oczekujacym na przyjecie
do srodowiskowego domu samopomocy udziatu w codziennej terapii i
rehabilitacji,

e) przygotowania do aktywnosci zawodowej i wsparcia absolwentéw WTZ
w utrzymaniu zatrudnienia,

f) integracji spotecznosci PSONI i umacniania tozsamosci organizacyjnej
(organizacja imprez, spotkan, szkolen),

g) informacyjnym — biezaca aktualizacja strony internetowej i profilu na
FB, opracowanie i druk materiatéw informacyjnych

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1.1. Opis dziatai

W roku 2025 Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Krosnie realizowato
wieloptaszczyznowy system wsparcia dla 352 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz sprzezong, obejmujacy edukacje,
rehabilitacje spoteczng i zawodowa.

Gtéwne kierunki dziatan obejmowaty:

1) Edukacyjng dzieci i mtodziezy: poprzez prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego (OREW) w
Krosnie, Stowarzyszenie zapewnito realizacje obowigzku szkolnego i nauki dla 57 oséb w wieku 3-25 lat, oferujgc specjalistyczne
podejscie terapeutyczne dostosowane do indywidualnych potrzeb wychowankdw. Waznym elementem wsparcia byta
zapewniona uczniom codzienna rehabilitacja lecznicza, w ramach realizowanego kontraktu z NFZ, co pozwolito na poprawe ich
sprawnosci fizycznej oraz ogdlnego stanu zdrowia.

Dodatkowo dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosécia prowadzono Swietlice Terapeutyczng zapewniajaca opieke i zajecia
rozwijajgce zainteresowania. Umozliwiono rowniez skorzystanie z dodatkowych, intensywnych form wsparcia, takich jak treningi
weekendowe oraz wakacyjne, ktére stuzyty usamodzielnianiu uczestnikow i dawaty wytchnienie ich rodzinom.

2) Wsparcie dorostych oséb z niepetnosprawnoscia: Dziatania koncentrowaty sie na podtrzymywaniu umiejetnosci
samodzielnego Zycia oraz przeciwdziataniu izolacji spotecznej. Realizowane byty gtéwnie poprzez prowadzenie dwéch
Srodowiskowych Domdéw Samopomocy (w Kroénie i w Potoku), zapewniajacych tacznie 69 miejsc wsparcia dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng w ich codziennym funkcjonowaniu, a takze realizacje specjalistycznego projektu
wspdtfinansowanego ze érodkéw PFRON na bazie SDS w Potoku. Projekt ten byt skierowany do 0séb oczekujgcych na przyjecie
do placéwki, oferujgc im zblizone formy wsparcia terapeutycznego i integracyjnego, co pozwolito na ograniczenie zjawiska
wykluczenia osdb z list oczekujgcych.

3) Aktywizacje zawodowa i zatrudnienie: Stowarzyszenie realizowato kompleksowy model wprowadzania oséb z
niepetnosprawnoscig na rynek pracy prowadzgc Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ) w Krosnie, w ktdrym 45 uczestnikdw
realizowato indywidualne programy rehabilitacji spotecznej i zawodowej, przygotowujace ich do podjecia zatrudnienia i
samodzielnosci oraz Zaktady Aktywnosci Zawodowej (ZAZ nr 1 i nr 2) zapewniajgce stabilne zatrudnienie dla 124 os6b o
znacznym i umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Prowadzona w ramach ZAZ-6w dziatalnos¢ gospodarcza (ustugi
pralnicze, gastronomia, produkcja podpatki ekologicznej K-LUMET, konfekcjonowanie oraz ustugi porzadkowe) scisle stuzyta
celom rehabilitacyjnym i zawodowym.

W roku 2025 utworzono 11 nowych miejsc pracy w zaktadach aktywnosci zawodowej oraz z sukcesem wprowadzono na rynek
pracy 8 absolwentéw WTZ w Krosnie.

4) Rozwdj mieszkalnictwa: Stowarzyszenie zapewniato wsparcie w zakresie mieszkalnictwa dla 31 oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, przygotowujac je do jak najwiekszej niezaleznosci zyciowej. Dziatania te realizowano w dwdéch modelach:

a) Mieszkanie Wspomagane i Treningowe w Potoku: prowadzone w oparciu o przepisy ustawy o pomocy spotecznej. Zadanie to
realizowane byto dzieki dotacjom z jednostek samorzgdu terytorialnego, co pozwolito na uzyskanie stabilnosci finansowej tej
formy wsparcia i zapewnienie ciggtosci wsparcia dla jego mieszkancow,

b) Mieszkanie Treningowe w Krosnie: prowadzone w ramach wieloletniego projektu dofinansowanego ze srodkéw PFRON,
skoncentrowane na intensywnych treningach umiejetnosci samoobstugowych, spotecznych i ekonomicznych, niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania w srodowisku lokalnym.

5) Budowanie tozsamosci organizacji i integracja spoteczna

a) XX Integracyjny Rejs po Jeziorze Solinskim (czerwiec 2025 r.)— jubileuszowe wydarzenie integrujgce catg spotecznos¢ PSONI,
b) obchody Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng (maj—czerwiec 2025 r.)— kampania spoteczna obejmujaca
lekcje wychowawcze w krosnieniskich szkotach, akcje w mediach spotecznosciowych oraz wydarzenia integracyjne,

c) lll Spotkanie Wigilijne Spotecznosci PSONI Koto w Krosnie (grudzien 2025 r.)— budujgce poczucie przynaleznosci i wspdlnoty
0s6b z niepetnosprawnoscig, ich rodzin oraz pracownikdw PSONI,

d) comiesieczne spotkania modlitewne — msze $w. w Koéciele pw. Ducha Swietego, integrujace $rodowisko wokét wspélnych
wartosci i tradycji Kota.

6) rozwoj infrastrukturalny i stabilnos¢ finansowa: W roku 2025 Stowarzyszenie podjeto szereg kluczowych dziatarh majacych na
celu unowoczesnienie i rozbudowe bazy lokalowej:

a) podjeto dziatania administracyjne w celu pozyskania od Urzedu Miasta Krosna dziatki w wieczyste uzytkowanie, co stanowi
fundament pod przyszte inwestycje rozwojowe Kota,

b) uzyskano pozytywnga decyzje PFRON o dofinansowaniu budowy Wspomaganej Spotecznosci Mieszkaniowej, co w
perspektywie dtugofalowej pozwoli na stworzenie nowoczesnych i godnych warunkéw zamieszkania dla oséb z
niepetnosprawnoscig wymagajgcych wysokiego poziomu wsparcia,

¢) oddano do uzytku nowoczesny plac zabaw przy OREW w Krosnie, w petni dostosowany do potrzeb uczniow z
niepetnosprawnos$ciami, wspierajacy ich rozwdj ruchowy i integracje.

d) podjeto dziatania majace na celu zwiekszenie liczby miejsc statutowych w SDS w Potoku,

e) przeprowadzono modernizacje i poprawiono baze lokalowg mieszkan w Potoku, podnoszac standard zycia i bezpieczenstwo
ich mieszkancow.

f) skutecznie pozyskiwano srodki zewnetrzne, sktadajgc 12 wnioskdéw o dofinansowanie projektéw i otrzymujac dofinansowanie
na realizacje zadan uzupetniajgcych i wzbogacajacych oferte wszystkich prowadzonych placowek.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0OKR KX O

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O O O

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

352

Osoby prawne 0

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana -
prowadzenie placéwek realizujacych zadania z
zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz
edukacji oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualna, prowadzenie dwdch zaktadéw
pracy dla ON, realizacja programdw majacych na
celu przygotowanie do pracy oraz zatrudnienie
wspomagane, stata wspotpraca z rodzicami oséb
z niepetnosprawnoscia poprzez: wspieranie i
pomaganie w sytuacjach trudnych, dostarczanie
wskazowek i wiedzy na temat potrzeb
rozwojowych dziecka, informowanie o blizszych i
dalszych celach pracy rehabilitacyjne;j i
edukacyjnej z dzieckiem, pomoc w wyborze
odpowiedniego sprzetu rehabilitacyjnego oraz
nauka korzystania z tego sprzetu, prowadzenie
specjalistycznej biblioteki, organizacja zabaw i
imprez integracyjnych.

94.99.7 71 973,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Szacunkowe koszty

oniesione w ramach
Numer Kodu P

niepetnosprawnych

Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
prislea (PKD) dochodowego od oséb
fizycznych

Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla
0s6b w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych - prowadzenie
Mieszkania Wspomaganego i Treningowego
dla 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualng i sprzezonymi
niepetnosprawnosciami. Mieszkalnictwo

dziatalnodé na rzecz oséb wspomagane i treningowe pozwala osobom

1 z niepetnosprawnoscig intelektualng na 87.30.Z 0,00 zt

prowadzenie samodzielnego zycia przy
wsparciu asystentow. W mieszkaniu
wspomaganym i treningowym w Potoku w
roku 2025 przebywato 11 0séb z
niepetnosprawnoscia. Przy wsparciu
asystentéw mieszkaricy planuja i
przygotowuja positki, sprzatajg, dbajg i
najblizsze otoczenie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

96.01.Z

W ramach dziatalnosci Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Krosnie prowadzona jest dziatalnosé gospodarcza polegajgca na praniu i
czyszczeniu wyrobow wtékienniczych i futrzarskich - prowadzenie pralni wodnej. Osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng w ramach dziatalnosci gospodarczej wykonywaty wszystkie
czynnosci zwigzane z praniem odziezy i poscieli (pranie, maglowanie, suszenie, prasowanie,
sktadanie, itp. Ponadto PSONI prowadzito dziatalnos$é gospodarczg zwigzang z utrzymywaniem
porzadku - sprzatanie i utrzymywanie porzadku w parkach, obiektach uzytecznosci publicznej,
na parkingach, w ogrodach i przydomowych ogrdodkach oraz dziatalnos$¢ gastronomiczng
obejmujacy prowadzenie Kawiarenki Jordanowskiej - przygotowywanie zywnosci dla
odbiorcéw zewnetrznych, przygotowanie i podawanie positkéw, prowadzenie Zakatka Smaku -
przygotowywanie positkdw cateringowych dla szkét i przedszkoli oraz prowadzenie Cukierni na
Polance i Czaderskich Smakéw

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

26914 984,13 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

15964 360,51 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

321 206,15

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

7795 211,87 zt

d) przychody finansowe

67 653,44

e) pozostate przychody

2766 552,16 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

57 585,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

18 072 220,48 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

2874 234,12

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

10 858 893,85 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

4339 092,51 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

8288 561,40 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

15 296,50 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

202 550,29 z

majatkowych)

¢) z darowizn od 0séb prawnych 275502,74 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

7795 211,87

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

496 616,65 zt

229 304,66

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

71973,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|czesciowe dofinansowanie wykonania placu zabaw dla uczniéw OREW w kwocie 54 373,00 zt

54 373,00 zt
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2|czesciowe sfinansowanie wktadu wtasnego zgodnie z umowg zawartg z Paristwowym 10 000,00 zt
Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na realizacje zadania publicznego pod
tytutem ,,Sukcesem osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng jak najwieksza samodzielnos¢
zyciowa” w okresie 01.04.2024r. do31.03.2025r. w kwocie 10 000,00 zt

3|sfinansowanie wkfadu wtasnego zgodnie z umowg zawartg z Regionalnym Osrodkiem Polityki 7 600,00 zt

Spotecznej w Rzeszowie na realizacje zadania publicznego pod tytutem ,, Ill Wigilijne Spotkanie

Spotecznosci PSONI Koto w Krosnie”

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 26 283 525,74 7t 71973,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 15 763 665,52 zt 71973,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 321 204,45 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 7 524 142,86 zt
d) koszty finansowe 151,42 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2674361,49 z 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

07

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

U .

(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O O

nie korzystata

z podatku od towaréw i ustug

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 200 694,99 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,70
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnos¢
. L . 3 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 301 osbéb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 218 69 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 81 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W

192 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2 0s6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

17 104 732,98 zt

a) z tytutu umow o prace

16 414 427,68 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

13 926 398,78 zi

- nagrody

838 250,00 zt

tym: - premie

870 332,52 zt

- inne Swiadczenia

779 446,38 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

690 305,30 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

10 520 621,44 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

78 760,51 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

10 441 860,93 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

6584 111,54 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1720,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 517,88 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 800,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

31 315,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie Osrodka Realizacja obowigzku szkolnego |Gmina Miasto Krosno
Rehabilitacyjno-Edukacyjno- |przez dzieci i mtodziez z
Wychowawczego w Krosnie |niepetnosprawnoscig
intelektualna w stopniu
gtebokim, znacznym i
umiarkowanym i sprzezonymi
niepetnosprawnosciami

5387991,22

2|Prowadzenie Warsztatu Prowadzenie rehabilitacji Gmina Miasto Krosno
Terapii Zajeciowej w Krosnie |zawodowej i spotecznej dla
0s6b z niepetnosprawoscia
intelektualng powyzej 18 r.z.

1759 800,00 zt

3|Prowadzenie Zapewnienie 30 osobom z Gmina Miasto Krosno
Srodowiskowego Domu niepetnosprawnosciag
Samopomocy w Krosnie (typ |intelektualng i sprzezonymi
B) niepetnosprawnosciami

mozliwosci udziatu w
codziennych zajeciach
wspierajgco-aktywizujacych

1309 538,10 zt
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4|Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Potoku (typ
B)

Zapewnienie 39 osobom z
niepetnosprawnosciag
intelektualng i sprzezonymi
niepetnosprawnosciami
mozliwosci udziatu w
codziennych zajeciach
wspierajgco-aktywizujacych

Powiat Kro$nienski

1655 037,60 zt

5|Prowadzenie Mieszkania
Wspomaganego i
Treningowego w Potoku

Zapewnienie miejsc w
mieszkaniu wspomaganym dla
jednej osoby i treningowym dla
szesciu 0s6b z
niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz
niepetnosprawnosciag
sprzezong, zamieszkatych na
terenie powiatu krosnieriskiego,
w okresie od 1 stycznia 2025 r.
do 31 grudnia 2025 .

Powiat Krosnienski

194 514,18 zt

6|Prowadzenie Mieszkania Zapewnienie miejsc w Gmina Miasto Krosno 241 909,67 zt
Wspomaganego i mieszkaniu wspomaganym dla 5
Treningowego w Potoku 0s6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng mieszkanek lub
mieszkancéw Krosna w roku
2025
7|Prowadzenie Mieszkania Zapewnienie miejsc w Gmina Jedlicze 33015,80

Wspomaganego i
Treningowego w Potoku

mieszkaniu wspomaganym dla
jednej osoby i treningowym dla
szesciu 0s6b z
niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz
niepetnosprawnoscia
sprzezong, zamieszkatych na
terenie powiatu krosnienskiego,
w okresie od 1 stycznia 2025 r.
do 31 grudnia 2025 r.

8|Prowadzenie Mieszkania
Wspomaganego i
Treningowego w Potoku

Zapewnienie miejsc w
mieszkaniu wspomaganym dla
jednej osoby i treningowym dla
szesciu 0s6b z
niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz
niepetnosprawnoscig
sprzezong, zamieszkatych na
terenie powiatu kro$nienskiego,
w okresie od 1 stycznia 2025 r.
do 31 grudnia 2025 .

Gmina Korczyna

49 523,70 z

9|Prowadzenie Mieszkania
Wspomaganego i
Treningowego w Potoku

Zapewnienie miejsc w
mieszkaniu wspomaganym dla
jednej osoby i treningowym dla
szesciu 0s6b z
niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz
niepetnosprawnoscia
sprzezong, zamieszkatych na
terenie powiatu krosnienskiego,
w okresie od 1 stycznia 2025 r.
do 31 grudnia 2025 r.

Gmina Chorkéwka

16 507,90 zt
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10|Dowdz i opieka nad uczniami|Celem zadania publicznego byto |Gmina Dukla 44 000,00 zt
niepetnosprawnymi z terenu |zapewnienie opieki oraz
gminy Chorkéwka do dowozu uczniom do placowki
Osrodka Rehabilitacyjno- oswiatowej realizujgcym
Edukacyjno- obowigzek szkolny i obowigzek
Wychowawczego w Krosnie |nauki
11|Dowdz i opieka nad uczniami|Celem zadania publicznego byto | Gmina Miasto Krosno 112 055,68 zt
niepetnosprawnymi z terenu |zapewnienie opieki oraz
gminy Miasto Krosno do dowozu uczniom do placéwki
Osrodka Rehabilitacyjno- oswiatowej realizujgcym
Edukacyjno- obowigzek szkolny i obowigzek
Wychowawczego w Krosnie |nauki
12|Dowdz i opieka nad uczniami|Celem zadania publicznego byto |Gmina Chorkéwka 55 000,00 zt
niepetnosprawnymi z terenu |zapewnienie opieki oraz
gminy Chorkéwka do dowozu uczniom do placéwki
Osrodka Rehabilitacyjno- oswiatowej realizujgcym
Edukacyjno- obowigzek szkolny i obowigzek
Wychowawczego w Krosnie |nauki
. o ) S ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]|"Mieszkanie treningowe Prowadzenie mieszkania PFRON 664 630,47 zt

drogg do samodzielnosci"

treningowego dla 20 oséb z
niepetnosprawnoscia: dzieci i
mtodziez (od 16 roku zycia) oraz
osoby doroste ( konkurs
1/2024), okres realizacji od 1
kwietnia 2025r. do 31 marca
2028r.

"Aktywni i samodzielni w
zyciu"

Zapewnienie ciggtej rehabilitacji
10 dorostym osobom z
niepetnosprawnoscig
intelektualng, absolwentom
OREW i programu
"Rehabilitacja 25+( konkurs
1/2024, okres realizacji od 1
kwietnia 2025r. do 31 marca
2028r.

PFRON

591 150,79 zt

Zajecia Klubowe w WTZ
edycja 2025-2026

Projekt absolwentéw WTZ i
0s6b oczekujacych na przyjecie
do placéwki, okres realizacji od
1 lutego 2025r do 31 stycznia
2026r.

PFRON

200 740,00 zt

Pilotazowy Program
"Rehabilitacja 25 plus"

Projekt adresowany do
absolwentéw OREW, ktdrzy nie
korzystajg ze wsparcia
placéwek tj. SDS, WTZ, okres
realizacji: od 1 wrze$nia 2024r.
do 31 sierpnia 2025r.

PFRON

114 348,51 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-15
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"Na szerokie wody"

Zorganizowanie XX
Integracyjnego Rejsu
Zeglarskiego w dniu 7 czerwca
2025r. po Jeziorze Solinskim.
Celem projektu byto stworzenie
warunkéw do wiaczenia
spotecznego osdéb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng poprzez
wspieranie ich uczestnictwa w
przedsiewzigciach
rehabilitacyjnych w tym:
sportowych, rekreacyjnych i
turystycznych.

ROPS w Rzeszowie

26 681,80 zt

Swiadczenie opieki
zdrowotnej- rehabilitacja
lecznicza

Kontrakt z NFZ- rehabilitacja
lecznicza dzieci i mtodziezy w
Osrodku Rehabilitacyjno-
Edukacyjno- Wychowawczym w
Krodnie

Narodowy Fundusz Zdrowia oddziat
w Rzeszowie

2534 612,08 zt

"Treningi samodzielnosci i
zaradnosci zyciowe;j"

Celem projektu byto
zwiekszenie samodzielnosci i
zaradnosci zyciowej 0s6b z
niepetnosprawnoscig
intelektualng poprzez
nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych w samodzielnym i
niezaleznym zyciu.

ROPS w Rzeszowie

60 920,00 zt

00

"Il Wigilijne Spotkanie
Spotecznosci PSONI Koto w
Krosnie"

Wydarzenie odbyto sie w dniu
11 grudnia 2025r. .Celem
projektu byta organizacja
spotkania wigilijnego o
charakterze integracyjnym,
spotecznym i Swigtecznym,
ktére stanowi wazny element
budowania wspdlnoty oséb z
niepetnosprawnosciami, ich
rodzin oraz lokalnego
srodowiska.

ROPS w Rzeszowie

10 000,00 zt

Yo}

"Szansa na odpoczynek II"

W okresie maj-grudzien 2025r.
prowadzenie ustug
wspierajgcych okresowe
zastgpienie
rodzicow/opiekundéw osdb z
niepetnosprawnoscig w
sprawowaniu funkgji
opiekunczych.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne;j

54 700,00 zt

10

Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw
jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej w postaci
dodatku motywacyjnego na
lata 2024-2027

Celem Programu byto
dofinansowanie wynagrodzen
dla pracownikéw zatrudnionych
w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Krosnie ,
projekt realizowany styczen-
grudzien 2025r.

Gmina Miasto Krosno

123 018,43 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-15
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11|Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw
jednostek organizacyjnych

dodatku motywacyjnego na
lata 2024-2027

pomocy spotecznej w postaci

Celem Programu byto
dofinansowanie wynagrodzen
dla pracownikéw zatrudnionych
w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Potoku, projekt
realizowany styczen-grudzien
2025r.

Powiat Kro$nienski

161 903,61 zt

12|Prowadzenie Zaktadu Dofinansowanie do PFRON 942 649,84 zt
Aktywnosci Zawodowej Nr 1 |wynagrodzen pracownikdw
w Krosnie niepetnosprawnych w ramach
SODIR
13|Prowadzenie Zaktadu Dofinansowanie do PFRON 1727971,10 z

w Krosnie

Aktywnosci Zawodowej Nr 2

wynagrodzen pracownikdéw
niepetnosprawnych w ramach
SODIR

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

REGON liczbie gtoséw

Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Paristwowa Inspekcja Pracy

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Kro$nie

Panistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny

Kuratorium Oswiaty

Urzad Miasta Krosna

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Podkarpacki Urzad Wojewddzki

O (Nl || W|[N]|F
RlkRr[R,R[d]RlUO[NMN] D>

Komisja Rewizyjna

* Tak
T Mie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-15 16
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(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Grzegorz Blizniak
Zbigniew Hus

2026-05-15
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