Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 202

1. Nazwa organizacji

6-03-25

STOWARZYSZENIE "NASZE DZIECI - WSPOLNA SZKOtA" W ZASTRUZU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat SWIDNICKI
kontaktowe
Gmina ZAROW Ulica Nr domu 19A Nr lokalu

Miejscowo$é ZASTRUZE Kod pocztowy 58-130

Poczta ZAROW

Nr telefonu 748580808

Nr faksu 748580808 E-mail zastruze@02.pl

Strona www www.spzastruze.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-05-19
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-05-05
publicznego
5. Numer REGON 89150718600000 6. Numer KRS 0000161988
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji BARBARA LIPINSKA PREZES TAK
. R . . . " STOWARZYSZENIA
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | ALFONS SIELICKI WICEPREZES TAK
STOWARZYSZENIA
KAMILA GRACA SKARBNIK TAK
KRYSTYNA WARDACH SEKRETARZ TAK
MONIKA BOGUSZ CZtONEK TAK
KAMILA DYNOWSKA CZLONEK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
MARIA BAL PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub MONIKA ODON CZLONEK TAK

nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. WSPIERANIE WSZECHSTRONNEGO | ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU
EDUKACYJNEGO

2. PROWADZENIE SZKOtY PODSTAWOWEJ | PRZEDSZKOLA W ZASTRUZU
3. WSPIERANIE DEMOKRACII | BUDOWANIE SPOLECZENSTWA

4. PROWADZENIE KURSOW EDUKACYINYCH, ZAJEC , SZKOLEN, IMPREZ,
OBOZOW SPORTOWYCH, TURYSTYCZNYCH | KULTURALNYCH | INNYCH
DZIAtAN DLA DZIECI | MtODZIEZY.

5. SZEROKO ROZUMIANADZIALALNOSC KULTURALNA, W TYM DZIALANIA
NA RZECZ ZACHOWANIA ROZWOJU LOKALNEJ TOZSAMOSCI, TRADYCII,
OBYCZAJOW | DOBR KULTURY.

6. ORGANIZOWANIE POMOCY | WSPIERANIE DLA RODZIN W TRUDNEJ
SYTUACII

8. PROMOWANIE UCZNIOW SZCZEGOLNIE UZDOLNIONYCH ZW+tASZCZA Z
UBOGICH RODZIN POPRZEZ DOFINANSOWANIE ORAZ STYPENDIA.

9. WSPIERANIE DZIALAN SPOLECZNYCH | ZAWODOWYCH KOBIET
WIEJSKICH.

10. OCHRONA PRZYRODY | KRAJOBRAZU

11. PROMOWANIE ZDROWIA | ZDROWEGO STYLU ZYCIA

12. PROWADZENIE CENTRUM EDUKACJI LOKALNEJ

13. DZIALALNOSC NA RZECZ UPOWSZECHNIANIA TURYSTKI, SPORTU,
REKREACJI ORAZ AKTYWNEGO WYPOCZYNKU.

14. WSPIERANIE DOKSZTALCANIA ZATRUDNIONYCH PRACOWNIKOW
15. POZYSKIWANIE SRODKOW PUBLICZNYCH NA REALIZACIE
ZAMIERZONYCH DZIALAN.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Organizacja prowadzi dziatalnos¢ w wielu obszarach o charakterze
edukacyjnym, spotecznym i kulturalnym. Jej gtéwnym celem jest
wspieranie wszechstronnego i zrGwnowazonego rozwoju edukacyjnego
dzieci, mfodziezy oraz spotecznosci lokalnej, w szczegdlnosci poprzez
prowadzenie szkoty podstawowej i przedszkola w Zastruzu.

Organizacja angazuje sie w dziatania na rzecz budowania spoteczenstwa
obywatelskiego oraz wspierania demokracji. Realizuje liczne inicjatywy
edukacyjne, w tym kursy, szkolenia, zajecia dodatkowe, a takze organizuje
imprezy, obozy sportowe, turystyczne i kulturalne dla dzieci i mtodziezy.

Istotnym obszarem dziatalnosci jest szeroko rozumiana aktywnos¢
kulturalna, ukierunkowana na zachowanie i rozwéj lokalnej tozsamosci,
tradycji oraz débr kultury. Organizacja podejmuje réwniez dziatania
pomocowe, wspierajgc rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Waznym elementem dziatalnosci jest promowanie ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, zwtaszcza pochodzacych z rodzin o nizszym statusie
materialnym, poprzez system stypendiéw i dofinansowan. Organizacja
wspiera takze aktywizacje spoteczng i zawodowg kobiet wiejskich.

Ponadto OPP dziata na rzecz ochrony przyrody i krajobrazu, promuje
zdrowy styl zycia oraz aktywnos¢ fizyczng. W ramach swojej dziatalnosci
prowadzi centrum edukacji lokalnej oraz inicjatywy zwigzane z rozwojem
turystyki, sportu, rekreacji i aktywnego wypoczynku.

Organizacja wspiera réwniez rozwoj zawodowy pracownikéw poprzez
dziatania szkoleniowe oraz podejmuje aktywnos¢ w zakresie pozyskiwania
$rodkdéw publicznych na realizacje swoich celéw statutowych.

TO SA CELE STATUTOWE NAPISZ SPOSOB ICH REALIZACJI DO
SPRAWOZDANIA OPP

Cele statutowe Organizacji Pozytku Publicznego realizowane sg poprzez
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, spoteczne;j i
kulturalnej. Organizacja prowadzi szkote podstawowg oraz przedszkole w
Zastruzu, zapewniajac realizacje programow dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych, a takze organizujgc zajecia dodatkowe rozwijajace
zainteresowania i kompetencje uczniéw.
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W zakresie dziatalnosci edukacyjnej organizowane sg kursy, szkolenia,
warsztaty oraz réznorodne zajecia dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
Realizowane s3 réwniez obozy sportowe, turystyczne i kulturalne oraz
wydarzenia integracyjne, ktére sprzyjajg aktywizacji spotecznej i rozwojowi
uczestnikow.

Organizacja podejmuje dziatania na rzecz budowania spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez inicjatywy lokalne, spotkania, wydarzenia
spoteczne oraz wspotprace z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzagdowymi. Wspiera rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji
zyciowej poprzez pomoc materialng, organizacyjng i edukacyjna.

W celu wspierania ucznidw szczegdlnie uzdolnionych przyznawane sg
stypendia oraz dofinansowania umozliwiajgce rozwdj edukacyjny i udziat
w dodatkowych formach ksztatcenia. Organizacja prowadzi takze dziatania
na rzecz aktywizacji kobiet wiejskich poprzez organizacje szkolen,
warsztatow i inicjatyw spotecznych.

Cele zwigzane z ochrong przyrody i krajobrazu realizowane sg poprzez
dziatania edukacyjne, akcje spoteczne oraz promowanie postaw
proekologicznych. Organizacja propaguje zdrowy styl Zycia poprzez zajecia
sportowe, rekreacyjne oraz kampanie informacyjne.

W ramach dziatalnosci prowadzone jest centrum edukacji lokalnej, ktore
stanowi przestrzen do realizacji inicjatyw edukacyjnych i spotecznych.
Organizacja wspiera rozwoj turystyki, sportu i aktywnego wypoczynku
poprzez organizacje wyjazdow, wydarzen oraz zaje¢ terenowych.
Ponadto organizacja dba o rozwdj kadry poprzez udziat pracownikow w
szkoleniach i kursach doskonalgcych oraz aktywnie pozyskuje srodki
publiczne i prywatne na realizacje celdw statutowych, w tym poprzez
udziat w konkursach grantowych i projektach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Organizacja Pozytku Publicznego prowadzi dziatalnosé w zakresie edukacji, wychowania, integracji spotecznej oraz organizacji
czasu wolnego dzieci, mtodziezy i rodzin.

Jednym z kluczowych obszardow dziatalnosci jest prowadzenie placowki edukacyjnej, w ramach ktérej realizowane sg zadania
dydaktyczne i wychowawecze. Organizacja zapewnia wsparcie rozwoju dzieci i mtodziezy, wyréwnywanie szans edukacyjnych
oraz ksztattowanie kompetencji spotecznych.

Istotnym elementem dziatan jest organizacja wypoczynku letniego i zimowego. W okresie wakacyjnym realizowane sg
potkolonie oraz zajecia rekreacyjne, obejmujgce m.in. wyjscia na basen, do kina, sal zabaw oraz ogrodu zoologicznego. W czasie
ferii zimowych organizowane sg zajecia sportowe i rekreacyjne, w tym wyjscia na lodowisko, zajecia na swiezym powietrzu oraz
aktywnosci takie jak jazda na sankach.

Organizacja podejmuje rowniez dziatania integrujgce spotecznosc lokalng poprzez organizacje piknikdw rodzinnych, wydarzen
plenerowych oraz spotkan o charakterze rekreacyjno-edukacyjnym. Wydarzenia te sprzyjajg budowaniu wiezi spotecznych oraz
aktywizacji mieszkancow.

Ponadto OPP realizuje dziatania o charakterze charytatywnym, w tym organizuje zbidrki rzeczowe i finansowe na rzecz schronisk
dla zwierzat. Celem tych dziatan jest wspieranie opieki nad zwierzetami oraz ksztattowanie postaw prospotecznych i wrazliwosci
na potrzeby innych.

Catos¢ podejmowanych dziatan ukierunkowana jest na wszechstronny rozwéj uczestnikdw, promowanie aktywnego i
bezpiecznego spedzania czasu wolnego oraz wzmacnianie integracji spoteczne;.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
BE wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

STOWARZYSZENIE DZIALALO NA RZECZ SCHRONISK DLA ZWIERZAT DZIAtAJACYCH W POWIECIE
SWIDNICKIM.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Sfera dziatalnosci organizacji obejmuje zadania
w zakresie nauki, szkolnictwa i oswiaty.
Organizacja prowadzi dziatania edukacyjne
wspierajgce rozwoj dzieci i mtodziezy, w tym
realizacje programow dydaktycznych, zajeé
dodatkowych oraz inicjatyw wyréwnujgcych
szanse edukacyjne. Podejmowane dziatania
sprzyjaja podnoszeniu poziomu wiedzy,
rozwijaniu kompetencji spotecznych oraz
ksztattowaniu postaw proedukacyjnych.
Organizacja wyjazdow edukacyjnych, zajeé
rozwijajacych zainteresowania. Co ksztattowato
postawe obywatelska.

85.20.Z

4.000,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Sfera dziatalnosci obejmuje dziatania na rzecz
dzieci i mtodziezy, w tym organizacje
wypoczynku letniego i zimowego. Organizacja
zapewnia bezpieczne i aktywne formy spedzania
czasu wolnego poprzez pétkolonie, wyjazdy oraz
zajecia rekreacyjne i edukacyjne( zajecia w
obserwatorium astronomicznym). Organizowane
byty wyjazdy na basen, lodowisko, sanki oraz do
sali zabaw, parku trampolin Realizowane
inicjatywy wspierajg rozwdj spoteczny, integracje
réwiesniczg oraz ksztattowanie zdrowych
nawykéw i aktywnego stylu zycia.

85.51.z

5069,10 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-03-25



" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. e dz'j:)Tilcnzc:]S: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o Gl sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 7 248 302,06 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 248 302,06 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sob fizycznych 9 096,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 7 106 695,57 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 517 083,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 6589 612,57 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 60 359,26 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 60 359,26 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 72 151,13 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

9 096,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 7 267 921,84 zt 9 096,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 267 921,84 zt 9 096,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -19 619,78 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

47 0s6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 42 00 etatdow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

32 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

120 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

65 0s6b

tym:
b) inne osoby

55 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4313 519,84 zt

a) z tytutu umow o prace

4 313 519,84 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2766 009,11 z

w - nagrody 209 885,02 zt
tym: - premie 826 120,00 zt
- inne $wiadczenia 511 505,71 z

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4 313 519,84 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4313 519,84 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 648,08 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

DOTACJA PODMIOTOWA PROWADZENIE SZKOtY GMINA ZAROW
DLA PUBLICZNEJ JEDNOSTKI |PODSTAWOWEJ

SYSTEMU OSWIATY

6589 612,57 zt

& Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|DOTACJA MALI ODKRYWCY |PROJEKT MALI ODKRYWCY MEN 260 255,00 zt
2|DOTACJA EKO KREATYWNIE [PROJEKT EKO KREATYWNIE MEN 256 828,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
NIE DOTYCZY

MARIOLA ZAWISZA 2026-03-25
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