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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina MOGIELNICA

Powiat GRÓJECKI

Ulica Nr domu 83 Nr lokalu 

Miejscowość KOZIETUŁY Kod pocztowy 05-640 Poczta MOGIELNICA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail ewamroz@poczta.onet.eu Strona www www.kozietuly.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-05-20

2014-06-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14143352800000 6. Numer KRS 0000305991

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Mróz Prezes TAK

Agata Pachocka Wiceprezes TAK

Adam Pajewski Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marzena Stępień Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Piotr Zasiewski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Młodzianka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI KOZIETUŁY I OKOLIC
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Stowarzyszenia jest:
1. Wspieranie wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju społecznego, 
kulturalnego
 i gospodarczego wsi Kozietuły i okolic.
2. Działalność edukacyjna z zakresu oświaty i wychowania.  
3. Wspieranie demokracji i budowanie społeczeństwa obywatelskiego w 
lokalnej społeczności
4. Pomoc społeczna i ochrona zdrowia. 
5. Działalność na rzecz rozwoju dzieci i młodzieży.
6. Działalność zakresie kultury fizycznej i sportu, szczególnie dzieci i 
młodzieży.
7. Działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami.
8. Integracja społeczna dzieci z niepełnosprawnościami.
9. Wspieranie działań społecznych i zawodowych kobiet wiejskich.
10. Popularyzacja rolnictwa ekologicznego.
11. Wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkańców wsi w unii 
Europejskiej i przeciwdziałanie negatywnym skutkom integracji 
europejskiej i globalizacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Prowadzenie szkoły-nieodpłatnie /przedszkola — odpłatnie na zasadach 
przewidzianych prawem .
2. Prowadzenie zajęć, szkoleń, kursów edukacyjnych, sportowych 
turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych działań dla 
dzieci, młodzieży i osób dorosłych 
— nieodpłatnie.
3. Organizowanie pomocy i opieki dla osób starszych i niepełnosprawnych 
— nieodpłatnie.
4. Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji — nieodpłatnie.
5. Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz rozwoju infrastruktury 
wsi Kozietuły 
— nieodpłatnie.
6. Tworzenie nowych miejsc pracy — nieodpłatnie.
7. Tworzenie lokalnych systemów stypendialnych — nieodpłatnie.
8. Działalność na rzecz upowszechnienia turystyki, sportu, rekreacji oraz 
aktywnego wypoczynku — nieodpłatnie.
9. Szkolenia w zakresie zdrowia i zdrowego stylu życia w jak najszerszym 
rozumieniu tych pojęć — nieodpłatnie. 
10. Edukacja oraz wprowadzanie w życie zasad oraz metod rozwoju 
zrównoważonego – nieodpłatnie.
11. Prowadzenie działalności informacyjno - edukacyjnej – nieodpłatnie.
12. Podejmowanie, w ramach obowiązujących przepisów, innych 
przedsięwzięć związanych
 z realizacją celów Stowarzyszenia – nieodpłatnie.
13. Organizowanie konferencji, szkoleń, seminariów i wykładów – 
nieodpłatnie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

450

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

Od 2008r.,momentu powstania Stowarzyszenia, jego priorytetowym działaniem jest wielozakresowa edukacja dzieci i młodzieży. 
Realizujemy to zadanie  poprzez prowadzenie niepublicznej szkoły podstawowej oraz niepublicznego przedszkola. Szkoła jest 
bezpłatna dla rodziców i utrzymywana jedynie z subwencji oświatowej oraz ze wsparcia ludzi dobrej woli. Stowarzyszenie działa 
na rzecz jak najlepszej jakości nauczania jak i coraz lepszych warunków do nauki. Świadectwem naszych starań są wyniki 
egzaminów końcowych klas VIII−mych. Poprzez zatrudnianie wykwalifikowanych nauczycieli i pedagogów oraz ich nieustające 
kształcenie kadry pedagogicznej Stowarzyszenie wpływa na rozwój szkoły i podnosi jej atrakcyjność dla uczniów. Starania o 
poprawę warunków w szkole, remonty, zakup nowego wyposażenia oraz ciekawych i nowoczesnych multimediów dają coraz 
lepszą ofertę edukacyjną dla dzieci uczęszczających do placówki. Wykorzystujemy dostępne projekty dofinansowujące m.in.  
Laboratoria Przyszłości - inicjatywa edukacyjna realizowana przez Ministerstwo Edukacji i Nauki we współpracy z Centrum 
GovTech w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. Celem inicjatywy jest wsparcie wszystkich szkół podstawowych w budowaniu 
wśród uczniów kompetencji przyszłości z tzw. kierunków STEAM (nauka, technologia, inżynieria, sztuka oraz matematyka), 
Aktywna tablica- rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie 
technologii informacyjno-komunikacyjnych. Rozwiązania wprowadzone w prowadzonych placówkach oświatowych odpowiadają 
również dzieciom z niepełnosprawnością. Prowadzona przez Stowarzyszenie szkoła jest stosunkowo mała i nauczyciele mogą 
więcej czasu poświęcać dzieciom o specjalnych potrzebach, każde jest traktowane indywidualnie i z należytą uwagą, w pełni 
zaspokajając ich potrzeby terapeutyczne i pedagogiczne. Placówka zapewnia również wysoki poziom bezpieczeństwa dzieci. 
Budowanie wizerunku szkoły innowacyjnej − nowatorskie sposoby nauczania, integracja dzieci z niepełnosprawnościami , 
indywidualizacja pracy z uczniami to również zadanie Stowarzyszenia. Odpowiadając na potrzeby rodziców wciąż zwiększa się 
również oferta dodatkowych zajęć − tańce, karate, zajęcia teatralne itp. Zwiększanie kompleksowości usług pozwala na 
zbudowanie stabilnej przyszłości dla szkoły i przedszkola. Misję wspierania i rozwoju lokalnej społeczności realizujemy również 
poprzez aktywizację, zarówno rodziców dzieci, jak i całej społeczności w życie szkoły i nie tylko. Organizowanie imprez 
środowiskowych lub innych uroczystości szkoły lub przedszkola angażuje całą społeczność . Stowarzyszenie organizuje cykliczne 
imprezy środowiskowe : Dzień rodziny, Jasełka, Kolędowanie, w których uczestniczą mieszkańcy Kozietuł i okolic. Imprezy 
odbywają się pod patronatem Starostwa Powiatowego, Urzędu Gminy i z zaangażowaniem pozyskanych do współpracy − 
sponsorowania lokalnych przedsiębiorców. Aktywna współpraca z Kołem Gospodyń Wiejskich i Ochotniczą Strażą Pożarną. 
Zwiększenie dostępu do kultury np. zorganizowane wyjazdy do teatru, itp. Przygotowanie atrakcyjnych możliwości spędzania 
wolnego czasu − aerobic, mecze piłki nożnej oraz wielowymiarowe propagowanie kultury fizycznej. Ukierunkowanie 
społeczności wiejskiej na kształcenie i rozwój oraz zwiększenie poczucia więzi ze swoim środowiskiem. Propagowanie wiedzy na 
temat tradycji polskiego sadownictwa i walorów polskich owoców jako jeden z punktów promocji regionu. Kształtowanie 
nawyków zdrowego żywienia, dostarczanie niezbędnych informacji zachęcających do konsumpcji jabłek oraz utrwalenie 
pozytywnego wizerunku sadowników. W Stowarzyszeniu jest 30 członków, z których kilkunastu odznacza się wyjątkową 
aktywnością i stałą gotowością do pracy, oczywiście całkowicie bezpłatnie. Nasze obecne działania, tak jak i te wszystkie 
dotychczasowe na przestrzeni kilkunastu lat, są skierowane na dobro, rozwój i wykształcenie naszych dzieci oraz rozwój i 
integrację lokalnej społeczności.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

1. Prowadzenie Niepublicznej Szkoły
Podstawowej na zasadach
przewidzianych prawem. Od 2008r. po
zlikwidowaniu szkoły publicznej z woli
rodziców powstało Stowarzyszenie ,
które podjęło się trudnego i
odpowiedzialnego zadania , jakim jest
prowadzenie szkoły. Z
dniem 01.09.2008 roku ruszyła
Niepubliczna Szkoła Podstawowa, która jest
 bezpłatna dla rodziców , a 
utrzymywana jedynie z subwencji oświatowej
oraz ze wsparcia ludzi dobrej woli.
Stowarzyszenie
działa na rzecz jak najlepszej jakości
nauczania oraz coraz lepszych warunków
do nauki. Czyni to poprzez zatrudnianie 
wykwalifikowanych nauczycieli i
pedagogów oraz ich nieustające dokształcanie.  
Stowarzyszenie wpływa
na rozwój szkoły i podnosi jej
atrakcyjność dla uczniów.
Stara się o poprawę infrastruktury w
szkole, remonty, zakup nowego
wyposażenia. Stowarzyszenie na rzecz szkoły 
uczestniczy w projektach dofinansowujących 
takich jak Aktywna tablica, Laboratoria 
Przyszłości.
Prowadzona
przez Stowarzyszenie szkoła
jest mała i daje nauczycielom możliwość 
poświęcenia każdemu uczniowi więcej czasu, w 
szczególności zaś dzieciom o
specjalnych
potrzebach. Każde z nich jest
traktowane indywidualnie i z
należytą uwagą. Szkoła stara się w pełni
zaspokajać  potrzeby edukacyjne, 
terapeutyczne i
pedagogiczne swoich wychowanków. 
Rodzice, mogą być spokojni o to, że ich dzieci są 
bezpieczne i uczą się 
w warunkach prawdziwie europejskich.

85.20.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Oferta szkoły odpowiada również
dzieciom z niepełnosprawnością. Nasza 
placówka edukacyjna
w trybie ciągłym wprowadza
udogodnienia dla dzieci z
niepełnosprawnościami. Podnosząc
standard budynku coraz bardziej
wychodzimy na przeciw potrzebom takich
uczniów. Zakup sprzętu  z zakresu TIK oraz 
specjalistycznego oprogramowania pozwala na 
wprowadzenie metod nauczania dla dzieci ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Osoby starsze integrują się poprzez działania 
Stowarzyszenia , co zapobiega ich wykluczeniu z 
aktywnego życia społecznego. Uczestniczą w 
organizowanych imprezach okolicznościowych, 
dla nich związanych często od urodzenia z tą 
miejscowością  szkoła to „ serce wsi”.

88.10.Z 0,00 zł

3 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Organizowanie i prowadzenie działań
na rzecz rozwoju infrastruktury wsi
Kozietuły oraz integracji społeczności
lokalnej.
Jednym ze środków osiągnięcia tego
celu jest organizowanie cyklicznych imprez
środowiskowych adresowanych do
mieszkańców. Zwiększenie dostępu
do kultury poprzez m.in. wspólne wyjazdy do 
teatru.
Organizowanie możliwości
aktywnego spędzania czasu
wolnego − aerobic, mecze piłki
nożnej wpisane w propagowanie kultury 
fizycznej. Wspieranie wszelkich
działań mających na celu
zwiększenie poczucia więzi lokalnej
i przynależności do regionu. Współpraca z Kołem 
Gospodyń Wiejskich we wsi Kozietuły i wiejską 
Ochotniczą Strażą Pożarną.
Propagowanie wiedzy o polskim
sadownictwie , o tradycjach w regionie
grójeckim oraz walorach spożywczych
jabłek w kontekście zdrowego żywienia na 
spotkaniach szkolnych.

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 331 272,78 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 25 360,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 305 462,88 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie niepublicznego
przedszkola na zasadach
przewidzianych prawem. Od 2009roku
Stowarzyszenie prowadzi przedszkole
finansowane z dotacji, jak
również częściowo odpłatne. Czesne
jest minimalne, aby dostępność
placówki była możliwa dla wszystkich
potrzebujących, również tych mniej
zamożnych.
Umieszczenie dziecka w placówce
daje rodzicom możliwość podjęcia  pracy
zawodowej i ogólnie aktywizacji na rynku
pracy. Przedszkole przedstawia różnorodną 
ofertę zajęć dodatkowych dla dzieci m.in. 
lekcje języka angielskiego, logopedia, 
zajęcia taneczne,  zajęcia 
teatralne oraz organizowane
wycieczki, warsztaty i pokazy . Przedszkole
przyjmuje również dzieci z
orzeczeniami o potrzebie
kształcenia specjalnego, wychodząc na 
przeciw wzrastającemu zapotrzebowaniu w 
tym zakresie. Sale zajęć są wciąż 
modernizowane, aby zapewnić jak 
najwyższy standard dla dzieci 
przebywających w placówce.

85.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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13 858,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

e) pozostałe przychody 3 000 449,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 500,00 zł

2.4. Z innych źródeł 3 305 914,08 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 78 190,70 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 25 176,08 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Wykonanie nawierzchni bezpiecznej na placu zabaw przy szkole 25 176,08 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

11 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 184,82 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -127,75 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 414 683,49 zł 25 176,08 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

25 176,08 zł 25 176,08 zł

305 590,63 zł 0,00 zł

0,00 zł

195,23 zł

0,00 zł

3 083 721,55 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

40 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

24,95 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

28 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

25 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

20 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 428 660,02 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 428 660,02 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 768,00 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 404 241,08 zł

2 352 491,32 zł

- nagrody

- premie

51 300,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 449,76 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 24 418,94 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 434 487,04 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 994 172,98 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 288,90 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Mróz Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-10
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