Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji SUWALKACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat SUWALSKI
kontaktowe
Gmina SUWALKI Ulica Nr domu 15 Nr lokalu
Miejscowo$é BROD NOWY Kod pocztowy 16-402 Poczta SUWALKI Nr telefonu 509093960
Nr faksu E-mail zk.suwalki@psoni.org.pl Strona www www.psoni.suwalki.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-07-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-07-22
publicznego
5. Numer REGON 20039457600000 6. Numer KRS 0000367058
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Jurewicz Przewodniczgcy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Teresa Maria Kachnowska |Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Artur Jackiewicz Wiceprzewodniczacy TAK
Irena Swiacka Sekretarz TAK
Marta Bejnar-Butkiewicz  |Skarbnik TAK
Tomasz Sawicki Cztonek Zarzadu TAK
Eugeniusz Zabtocki Cztonek Zarzadu/elektro TAK
Jolanta Wiszniewska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji S e il e
Dorota Przekop Przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Iwona Wilczewska Sekretarz TAK
nadzoru) Teresa Gotaszewska Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnania szans 0so6b z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu

9. Cele statutowe organizacji w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzi. Misjg naszg jest:
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - dbanie o godnos¢ ludzka, miejsce w rodzinie i wérdd otoczenia oraz

szczescie 0sOb z niepetnosprawnoscig intelektualna.

- wspieranie rodzin, aby byty one w stanie sprostac sytuacjom, ktére
pociggajg za sobg fakt urodzenia dziecka niepetnosprawnego.

- przeksztatcac¢ whasny bl w gotowosé niesienia pomocy innym.

1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujace przestrzeganie praw cztowieka wobec 0séb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspakajanie ich potrzeb w zakresie
rehabilitacji, edukacji, mieszkalnictwa wspomaganego, opieki, udziatu w

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji i S < ; ~o" °
kulturze i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, ochrony i

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |POMOCY prawnej.
podstawie statutu organizacji) 2. Prowadzenie réznorodnych ustug placéwek: rehabilitacyjnych,

edukacyjnych, terapeutycznych, leczniczych, opiekunczych, organizacja
dowozu do placéwek z zapewnieniem niezbednej opieki.

3. Prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom.

4. Wspotpraca z wtadzami, Kosciotem Katolickim, innymi organizacjami.
5. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej, informacyjne;j.
6. Zachecanie do podejmowania dziatan wolontaryjnych, tworzenie
warunkoéw dla takich dziatan.

7. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegdlnosci: grup wsparcia, ustug wspomagajacych rodzine w
wypetnianiu jej obowigzkéw wobec osoby niepetnosprawnej w domu i
poza nim, réwniez w sytuacjach kryzysowych.

8. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Dziatalno$¢ organdw statutowych:
1. Aktywnos$¢ Zarzadu Kota.
Gtéwnym celem dziatalnosci ZK W 2025r. byto dazenie do realizacji przyjetego podczas Walnego Zebrania programu dziatania,
nakierowanego na rozwadj brakujgcych elementéw srodowiskowego oparcia spotecznego dla oséb niepetnosprawnych
intelektualnie w kontekscie wdrazania w Polsce Konwencji ONZ o prawach osdb z niepetnosprawnosciami oraz kierowanie
biezacy pracy Kota. Podejmowane uchwaty i decyzje Zarzadu Kota dotyczyty podnoszenia jakosci pracy poszczegélnych
placéwek, gospodarki finansowej, realizacji zadan wspomagajacych oferte Stowarzyszenia adresowana do oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin.
W roku sprawozdawczym 2025 Zarzad Kotfa podjat 30 Uchwaty dotyczyty dziatalnosci biezgcej pracy Kota, spraw organizacyjnych
i kadrowo-finansowych. Na dzier 31 grudnia 2025 liczba cztonkdw stowarzyszenia wynosita 75 oséb. W roku 2025 odbyto sie
Walne Zebranie Cztonkéw Kota: sprawozdawcze. Podczas zebrania przedstawiono sprawozdania z dziatalnosci merytorycznej i
finansowej oraz sprawozdanie Komisji Rewizyjne;j.
Do dziatan podnoszacych jako$¢ swiadczonych ustug i warunkow materialnych nalezy zaliczyé:
a) Szkolenia w systemie wewnetrznym i zewnetrznym w placéwkach, ktérymi objeto pracownikdw merytorycznych.
b) Wspieranie pracownikdw podnoszacych kwalifikacje na studiach podyplomowych i kursach.
c) Dokonano doposazenia w sprzet rehabilitacyjno-terapeutyczny oraz pomoce edukacyjno-terapeutyczne, wykonano biezace
remonty i naprawy w placéwkach.
Il. Prowadzenie statych placéwek
1. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy (OREW) w Brodzie Nowym 15 gm. Suwatki obejmuje wsparciem dzieci i
mtodziez od 3-25 roku zycia z niepetnosprawnoscia

w stopniu gtebokim, znacznym i umiarkowanym ze sprzezonymi. OREW jest to placéwka edukacyjna, wielospecjalistyczna, w
ktérej dzieci i mtodziez otrzymujg rehabilitacje medyczng, edukacje, terapie i opieke dostosowang do ich indywidualnych
potrzeb. Ponadto OREW proponuje uczniom: popotudniowe zajecia dodatkowe opiekuriczo-wychowawcze, zajecia
weekendowe, czasowg opieke catodobowg interwencyjng i kryzysowa.
Uczestnictwo w OREW umozliwia realizacje:
- wczesnego wspomagania rozwoju
- obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
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- szkoty podstawowe;j
- przysposobienia do pracy
OREW jest placdwka niepubliczng, nieferyjna, czynng we wszystkie dni robocze min. 9 godzin
co pozwala opiekunom/rodzicom na podjecie pracy zawodowej.
Na terenie OREW znajdujg sie :
e "Ogrod zmystéw" ktory jest formg ogrodu polisensorycznego, innowacyjng propozycjg pracy z osobami niepetnosprawnymi i
chorym, takze doskonata forma odczuwania $wiata i relaksu dla oséb rozwijajgcych sie prawidtowo. Ogréd dostarcza wrazen
estetycznych poprzez przebywania wsrdd zieleni. Pielegnowanie roslin wymusza aktywnosc fizyczng, a bierne i aktywne
obcowanie z roslinami stymuluje procesy emocjonalne. Praca i pobyt w ogrodzie pozwala na rozwijanie wiedzy i zdolnosci w
zakresie ogrodnictwa, pielegnacji roslin, florystki. Daje szanse na rozwdj zainteresowan, pasji, a takze poznanie i integracje
ze srodowiskiem. Ogréd posiada drézki stymulacyjne, stot sensoryczny i podwyzszong
palisade do pracy z wdzka. Sfinansowany ze srodkéw fundacji PZU.

¢ Integracyjny plac zabaw”-to taki rodzaj placu zabaw, ktéry pozwala wszystkim dzieciom, niezaleznie od ich sprawnosci,
uczestniczy¢ w zabawie, rozwijac sie i budowac relacje z réwiesnikami. Tradycyjne przestrzenie rekreacyjne czesto wykluczajg
dzieci z niepetnosprawnosciami, nasz plac wyposazony jest w sprzety dostosowane do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami,
dlatego dzieci w petni sprawne mogg bawic¢ sie tu wspdlnie z dzieémi z réznymi dysfunkcjami — na tym wtasnie polega
integracja. Sfinansowany ze $rodkéw fundacji RWE

Z oferty OREW w 2025r. korzystato 31 ucznidw. Dziataniem swoim o$rodek objat tez absolwentdw, ktérzy na jego terenie od
01.09.2020 roku kontynuujg realizacje pilotazowego programu "Rehabilitacja 25 plus" finansowanego przez PFRON.

2. Zespot Rehabilitacyjno-Terapeutyczny -finansowany ze srodkdw PFRON - placédwka rehabilitacyjna dla oséb z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci bez ograniczen wiekowych, ktéra prowadzi rehabilitacje ciggtg od 2008 roku. W 2025 roku dla 30
beneficjentéw. W placéwce prowadzone sg réoznorodne formy wsparcia:

- rehabilitacja ruchowa

- hipoterapia

- logopedia

- terapia psychologiczna

- terapia pedagogiczna

- terapia zajeciowa

Dla osdéb spoza osrodka zapewniony jest transport interwencyjny.

3. Srodowiskowy Dom Samopomocy jest osrodkiem wsparcia o zasiegu gminnym A,B,C i D realizujagcym proces wspierajaco-
aktywizujgcy wobec dorostych 44 oséb niepetnosprawnych, majgcych trudnosci w funkcjonowaniu w zyciu codziennym i
wymagajacych pomocy niezbednej do zycia w $rodowisku. SDS zapewnia potrzeby bytowe, zdrowotne i spoteczne oraz
umozliwia rozwéj osobisty poprzez zajec i treningdw usprawniajaco-terapeutycznych. SDS prowadzi pracownie:
- kulinarng i gospodarstwa domowego z ogrodnictwem, ekspresji artystyczne, rekodzieta
i krawiectwa
- rewalidacji
- umiejetnosci spotecznych i czynnosci dnia codziennego z elementami multimedialno-muzycznej
- usprawnienia fizycznego - rekreacji
podpatki K-Lumet - drewna i witrazu
W ramach pobytu zapewniony byt 1 ciepty positek dziennie oraz w miare mozliwosci dowdz SDS.
W ramach wsparcia indywidualnego prowadzone jest poradnictwo: psychologiczne, socjalne, psychiatryczne, logopedyczne.

IIl. Koto PSONI realizuje réwniez projekty finansowane ze srodkow publicznych, pochodzacych
z budzetu panstwa, zrodet samorzgdowych, funduszy unijnych oraz Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnych.
W roku 2025 zorganizowato Dzierh Godnosci.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 350
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Numer Kodu

Przedmiot dziatalno$ci (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje Osrodek
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy
(OREW) w Brodzie Nowym 15, 16-402 Suwatki.
Niepubliczna placéwka edukacyjna systemu
o$wiaty/o$rodek rewalidacyjno-
wychowawczy/przeznaczona dla dzieci i
mtodziezy w wieku 3-25 roku zycia z gtebokim
stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej,
znacznym i umiarkowanym ze sprzezonymi
dysfunkcjami w wieku od 6 do 24 roku zycia oraz
dla dzieci od 0 do 7 roku zycia posiadajacych
opinie o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju. Wychowankowie Osrodka
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego
realizujg obowigzek szkolny i nauki w oparciu o
decyzje dyrektora szkoty publicznej zezwalajacej
na realizacje obowigzku poza szkotg

w OREW. W 2025 roku do szkoty uczeszczato 31
wychowankdéw z powiatu suwalskiego,
sejnenskiego, augustowskiego i miasta Suwatki.

85.60.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania
dla 0sdb niepetnosprawnych. Stowarzyszenie
prowadzi Srodowiskowy Dom Samopomocy w
Biatej Wodzie 63 dla 44, ktory jest placéwka typu
A,B,Ci D, realizuje pobyt dzienny bez miejsc
catodobowych. Osoby przebywajace w $DS
korzystajg z ustug aktywizujgco-wspierajgcych w
tym rehabilitacji indywidualnej i grupowej, 88.10.Z
treningdw interpersonalnych, treningéw
samoobstugi, treningéw umiejetnosci spedzania
wolnego czasu polegajacych na: rozwijaniu
zainteresowan, aktywnosci artystycznej,
sportowej i rekreacyjnej, realizacji wtasnych
pasji. Zapewniona byta opieka, wyzywienie,
dowdz.

16 500,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
" Nie

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Organizacja balu charytatywnego, ktérego
celem byto pozyskanie srodkéw, na budowe
osrodka catodobowego wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych. Organizacja balu
charytatywnego miata na celu pozyskanie
srodkéw na budowe osrodka catodobowego
wsparcia dla oséb niepetnosprawnych.
Wydarzenie odbyto sie w eleganckiej sali
balowej, gdzie zgromadzili sie zaproszeni
goscie, w tym osoby ze Swiata biznesu,
kultury i lokalnej spotecznosci. Dzieki tej
inicjatywie udato sie zebrac znaczng kwote,
ktdra zostanie przeznaczona na budowe
osrodka catodobowego wsparcia, ktory
umozliwi pomoc osobom
niepetnosprawnym oraz ich rodzinom.
Organizacja tego balu charytatywnego
pokazata, jak wielka jest sita spotecznosci,
gdy dziatajg wspdlnie na rzecz szczytnego

1 dziatalnos¢ charytatywne;j 93.29.7

celu.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

7 098 809,14 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

6900 170,42 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

91 900,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt
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d) przychody finansowe

3061,95 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

103 676,77 zt

50 662,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

6571 634,58 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

231 418,25 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

4900 546,47 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1439 669,86 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

197 223,89 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

11 695,25 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 156 599,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 28 929,64 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

279 287,87 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

5120,03 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

55 782,83 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Zakup samochodu FORD Transit - do transportu oséb niepetnosprawnych - amortyzacja/Zakup
garazu SDS - amortyzacja

21 620,03 zt

2 |Wktad wtasny do projektu Dziert Godnosci 712,80 zt
3| Wktad witasny do projektu Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig NGO 19 450,00 zt
4|Wktad wtasny do proejktu PFRON ZRT 14 000,00 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 7 026 077,92 zt 55 782,83 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 894 640,26 zt 55 782,83 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 106 529,74 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 49,58 zt
e) koszty administracyjne 24 858,34 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5530,16 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -14 629,74 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 6 546,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [¥ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [+ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
o . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " ¥ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

38 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

34,15 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

82 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

75 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

1 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 1 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
e b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 453 14491 z
a) z tytutu umow o prace 2 992 364,32 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 2 161 238,82 zt
- - nagrody 111 200,00 z
tym: - premie 332 445,00 zt
- inne $wiadczenia 387 480,50 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1460 780,59 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 4 453 144,91 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 4 453 144,91 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 3 092,46 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 145,63 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Rehabilitacja spoteczna oséb Urzad Gminy Suwatki 1896 551,90 zt
Srodowiskowego Domu niepetnosprawnych
Samopomocy w Biatej
Wodzie
2|Prowadzenie Osrodka Realizacja obowigzku szkolnego |Powiat Suwalski 2732872,57 zt
Rehabilitacyjno-Edukacyjno- |przez dzieci i mtodziez z
Wychowawczego w Brodzie |[niepetnosprawnoscia
Nowym intelektualng

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-08

10



3|Asystent osobisty osoby z Bezposrednim celem jest Urzad Gminy Suwatki 173 706,00 zt
niepetnosprawnosciami zwiekszenie swoich mozliwosci
Urzad Gminy zwigzanych z udziatem w zyciu
spotecznym, zawodowym oraz
korzystaniu ddbr kultury i
zwigzanych z rehabilitacja
medyczng, sportem, rekreacja.
Realny wptyw na ograniczenie
skutkéw niepetnosprawnosci
oraz stymulowanie oséb z
niepetnosprawnoscia do
podejmowanie aktywnosci i
umozliwienie realizowania
prawa do niezaleznego zycia.
Odcigzenie uczestnikéw/rodzin
0s6b niepetnosprawnych w
opiece nad tymi osobami.

4]|0pieka wytchnieniowa dla  |Opieka dzienna i catodobowa Urzad Gminy Suwatki 82 416,00 zt
cztonkdw rodzin lub nad osobami
opiekundw osdb z niepetnosprawnymi
niepetnosprawnosciami
Urzad Gminy
5|,Na zdrowie” Ochrona i promocja zdrowia Urzad Gminy Suwatki 15 000,00 zt
¢ Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dzien Godnosci Oséb z Cele: - popularyzacja wiedzy o |PFRON 4 260,00 zt
Niepetnosprawnoscig prawach oséb
Intelektualng niepetnosprawnych -

dostarczenie wiedzy o formach
reprezentowania interesow
osoby niepetnosprawne;j -
przygotowanie osoby
niepetnosprawnej do
niezaleznego zycia -
przetamywanie barier
psychologicznych w kontaktach
0s6b niepetnosprawnych i
sprawnych - integracja
Srodowiska oséb
niepetnosprawnych

N

Rehabilitacja 25+ Rehabilitacja 25 plus Pilotazowy |PFRON 292 112,67 zt
projekt skierowany do oséb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng, absolwentow
szkot, ktory pozwoli na
wypracowanie rozwigzan
dotyczgcych zapewnienia
wsparcia w utrzymaniu
samodzielnosci i niezaleznosci
w zyciu spotecznym a takze w
zakresie dotyczgcym aktywnosci
zawodowej po ukoriczeniu
edukacji.
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3|Rehabilitacja w Zespole
Rehabilitacyjno-
Terapeutycznym szansa na
aktywnos¢

Celem projektu jest zwigkszenie
samodzielnosci 0séb z
niepetnosprawnoscig poprzez
podniesienie poziomu
funkcjonowania fizycznego,
poznawczego, spotecznego i
emocjonalnego. Dzieki ciggtym,
wielospecjalistycznym,
kompleksowym
oddziatywaniom
rehabilitacyjno-
terapeutycznym, angazujagcym
do dziatania wzrosng szanse na
ich niezaleznosc¢ i sukces w zyciu
spotecznym

PFRON

180 249,06 zt

4|Rehabilitacja w Zespole
Rehabilitacyjno-
Terapeutycznym szansa na
sukces

Celem projektu jest zwigkszenie
samodzielnosci 0séb z
niepetnosprawnoscig poprzez
podniesienie poziomu
funkcjonowania fizycznego,
poznawczego, spotecznego i
emocjonalnego. Dzieki ciggtym,
wielospecjalistycznym,
kompleksowym
oddziatywaniom
rehabilitacyjno-
terapeutycznym, angazujgcym
do dziatania wzrosng szanse na
ich niezaleznosc¢ i sukces w zyciu
spotecznym

PFRON

81 937,60 zt

5]Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciami —
edycja 2025

Bezposrednim celem jest
zwigkszenie swoich mozliwosci
zwigzanych z udziatem w zyciu
spotecznym, zawodowym oraz
korzystaniu doébr kultury i
zwigzanych z rehabilitacjg
medyczng, sportem, rekreacj3.
Realny wptyw na ograniczenie
skutkéw niepetnosprawnosci
oraz stymulowanie oséb z
niepetnosprawnoscig do
podejmowanie aktywnosci i
umozliwienie realizowania
prawa do niezaleznego zycia.
Odcigzenie uczestnikdw/rodzin
0s6b niepetnosprawnych w
opiece nad tymi osobami.

Minister Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej

529 826,05 zt

6|Opieka Wytchnieniowa —
edycja 2025

Celem gtéwnym opieki
wytchnieniowej jest odcigzenie
cztonkéw rodzin lub opiekundéw
0s6b niepetnosprawnych

Minister Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej

341 388,00 zt

7|1l etap robd6t budowlanych
pod nazwa: "Il etap
przebudowy i remontu
budynku dawnej Szkoty
Podstawowej w Biatej
Wodzie 63, gm. Suwatki, na
potrzeby SDS dla Oséb
Dorostych"

Przebudowa i remont budynku
dawnej Szkoty Podstawowej w
Biatej Wodzie 63, gm. Suwatki
na potrzeby SDS dla 0séb
Dorostych

PFRON

9 896,48 zt
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego 1
2|Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krzysztof Jurewicz 2026-07-08
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