
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-03-23

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina DĘBICA

Powiat DĘBICKI

Ulica UL. ŚW. BRATA ALBERTA Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość DĘBICA Kod pocztowy 39-200 Poczta DĘBICA Nr telefonu 501538791

Nr faksu E-mail kontakt@jazwinska-
szkolenia.pl

Strona www tpba.debica.net

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2017-11-08

2017-11-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36870973300000 6. Numer KRS 0000702983

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Wójcik Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sylwester Dymek V-ce Prezes Zarządu TAK

Mirosław Mitoraj Sekretarz TAK

Marzena Madura Skarbnik TAK

Damian Trojan Członek TAK

TOWARZYSTWO POMOCY IM. ŚW. BRATA ALBERTA KOŁO DĘBICA

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-03-23 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Zakładanie i prowadzenie placówek całodobowego pobytu, schronisk, 
ochronk, noclegowni, ogrzewalni, placówek działalności leczniczej, 
hospicjów, domów pomocy społecznej, mieszkań wspieranych oraz 
prowadzenia innych placówek niezbędnych do realizacji niżej 
wymienionych obszarów działania;

udzielanie wsparcia duchowego;

udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej, pedagogicznej 
i prawnej;

udzielanie pomocy materialnej (nocleg, wyżywienie, odzież itp.);

wykonywanie zadań z zakresu ochrony zdrowia, w tym prowadzenie 
działalności leczniczej;

występowanie w imieniu osób bezdomnych w obronie należnych im praw;

wspomaganie zatrudnienia osób bezdomnych, uwzględniając ich 
możliwości psychofizyczne i kondycję zdrowotną;

pomoc w reintegracji zawodowej i społecznej;

prowadzenie działalności oświatowej, wychowawczej i opiekuńczej w tym 
pieczy zastępczej;

przeciwdziałanie alkoholizmowi i narkomanii, prowadzenie terapii 
uzależnień;

prowadzenie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych;

udzielanie pomocy osobom przebywającym w zakładach karnych i 
opuszczającym te zakłady (pomoc postpenitencjarna);

promowanie ochrony środowiska i prowadzenie działalności z zakresu 
edukacji ekologicznej;

promowanie kultury fizycznej, sportu amatorskiego i profilaktyki zdrowia;

komunikacja społeczna (w tym organizacja wydarzeń, kampanii i 
konferencji) oraz edukacja (w tym działalność informacyjna, szkoleniowa, 
konsultacyjna i wydawnicza) w zakresie przeciwdziałania i rozwiązywania 
problemów społecznych;

Koło Dębica prowadzi trzy placówki dla osób bezdomnych: schronisko dla 
80 bezdomnych mężczyzn, schronisko do 50 bezdomnych kobiet, 
schronisko dla 35 bezdomnych mężczyzn.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Zakładanie i prowadzenie placówek całodobowego pobytu – schronisk, 
noclegowni, ochronk, hospicjów, domów pomocy społecznej, mieszkań 
wspieranych, podmiotów leczniczych oraz prowadzenie innych podmiotów 
niezbędnych do realizacji celów statutowych organizacji.

Wsparcie duchowe: organizacja oferuje poradnictwo duchowe dla osób w 
potrzebie, pomagając w rozwiązywaniu problemów emocjonalnych i 
życiowych.

Pomoc materialna: dostarczanie podstawowych środków do życia takich 
jak żywność, ubranie i schronienie.

Ochrona praw i wsparcie prawne: działanie w obronie praw osób 
bezdomnych oraz udzielanie pomocy prawnej w zakresie ich praw i 
obowiązków.

Wspieranie zatrudnienia i reintegracji zawodowej: pomoc w znalezieniu 
pracy dla osób bezdomnych oraz wsparcie w reintegracji zawodowej i 
społecznej.

Pomoc postpenitencjarna: wsparcie dla osób wychodzących z zakładów 
karnych, mające na celu ich reintegrację społeczną i zawodową.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Koło Dęba Towarzystwa Pomocy im. Św. Brata Alberta, prowadzące dwa schroniska dla osób bezdomnych przy ul. Św. Brata 
Alberta 2 oraz jedno przy ul. Słonecznej 1, w roku 2025 mogło podjąć różnorodne działania mające na celu wsparcie i pomoc 
swoim podopiecznym. Podejmowane działania to m.in.:

Schronienie i opieka całodobowa: Schroniska na ul. Św. Brata Alberta 2 oraz Słonecznej 1 zapewniły bezpieczne schronienie dla 
odpowiednio 80 mężczyzn, 50 kobiet i 35 osób w drugiej lokalizacji. Oprócz noclegu, podopieczni mogli liczyć na całodobową 
opiekę i wsparcie personelu.

Zapewnienie pomocy materialnej: Organizacja zapewniała podstawowe potrzeby takie jak wyżywienie, odzież i środki 
higieniczne, co jest kluczowe dla utrzymania godności i zdrowia osób bezdomnych.

Wsparcie zdrowotne: Towarzystwo umożliwiało dostęp do opieki zdrowotnej, w tym badania lekarskie, konsultacje 
psychologiczne oraz wsparcie w leczeniu uzależnień.

Programy reintegracji zawodowej i społecznej: Inicjatywy skierowane na pomoc w znalezieniu zatrudnienia oraz wsparcie w 
powrocie do życia społecznego. Prowadzono warsztaty umiejętności życiowych oraz poradnictwo zawodowe. Wspólnie z innymi 
organizacjami pozarządowymi prowadzono bezpłatne szkolenia zawodowe dla podopiecznych schronisk.

Pomoc prawna i obrona praw: Organizacja pomagała osobom bezdomnym w dostępie do usług prawnych, w tym w sprawach 
dotyczących praw socjalnych, zasiłków czy innych uprawnień.

Współpraca z lokalnymi instytucjami i organizacjami: Towarzystwo współpracowało z innymi organizacjami non-profit, urzędami 
miasta i gminy czy lokalnymi służbami zdrowia w celu zwiększenia efektywności swoich działań.

Działania promocyjne i zbieranie funduszy: Organizacja prowadziła kampanie informacyjne i zbieranie środków, które są 
niezbędne do utrzymania i rozwoju schronisk oraz oferowanych programów. Działania te skupiają się na zapewnieniu 
bezpieczeństwa, wsparcia oraz możliwości rozwoju dla osób bezdomnych, co jest zgodne z misją Towarzystwa Pomocy im. Św. 
Brata Alberta.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

310

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Przedmiotem nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego realizowanej przez schronisko dla 
osób bezdomnych jest świadczenie usług w 
zakresie zapewnienia tymczasowego schronienia 
osobom pozbawionym miejsca zamieszkania. 
Działania te stanowią element zadania własnego 
gminy z zakresu pomocy społecznej i są 
ukierunkowane na zaspokajanie podstawowych 
potrzeb życiowych osób bezdomnych, w 
szczególności poprzez zapewnienie 
całodobowego miejsca pobytu, dostępu do 
urządzeń sanitarnych, możliwości spożycia 
posiłków oraz wsparcia socjalnego.

Schronisko funkcjonuje zgodnie z ustawą o 
pomocy społecznej oraz standardami 
określonymi dla placówek tego typu, a jego 
celem jest nie tylko zapewnienie doraźnej 
pomocy, ale również wspieranie procesu 
wychodzenia z bezdomności poprzez działania 
aktywizujące, motywujące do leczenia, podjęcia 
pracy oraz reintegracji społecznej.

Działalność ta ma charakter nieodpłatny, 
ponieważ uczestnicy pobytu nie ponoszą 
żadnych opłat – wszystkie koszty są pokrywane 
ze środków budżetu państwa, pozyskiwanych 
przez Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta 
Koło w Dębicy w ramach konkursów i grantów. 
Wszystkie świadczenia realizowane są 
bezpłatnie, w ramach działalności statutowej 
organizacji.

87.90.Z 8 774,60 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 880 172,98 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 458 408,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 417 564,78 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 4 200,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Przedmiotem odpłatnej działalności 
statutowej schroniska dla osób bezdomnych 
jest świadczenie usług w zakresie 
zapewnienia tymczasowego schronienia 
osobom bezdomnym, które zostały 
skierowane do placówki na podstawie 
decyzji administracyjnej wydanej przez 
właściwy organ gminy. Działalność ta ma 
charakter odpłatny, ponieważ koszt pobytu 
tych osób pokrywany jest przez gminę, 
która reguluje należność na podstawie 
wystawionej faktury za świadczone usługi 
schronienia.

Świadczenia obejmują całodobowe miejsce 
pobytu, dostęp do urządzeń sanitarnych, 
posiłki oraz podstawowe wsparcie socjalne. 
Dochody uzyskane z odpłatnej działalności 
statutowej przeznaczane są na realizację 
celów statutowych schroniska, w tym 
utrzymanie infrastruktury i zapewnienie 
ciągłości udzielanej pomocy.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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8 774,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 60 000,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 389 633,60 zł

2.4. Z innych źródeł 3 421 764,78 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 774,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 754 527,99 zł 8 774,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 450 687,48 zł 8 774,60 zł

1 Opłat za media (woda), zakup żywności i art. spożywczych 8 774,60 zł

w 
tym:

0,00 zł

60 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

650,00 zł

4 351,06 zł

384 632,54 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 7 720,72 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 235 546,92 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 182 017,86 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 119 371,65 zł

2 451,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

15 029,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

30 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

24,74 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

19 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

4 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 919 443,97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 919 443,97 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

20 874,81 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 046,90 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 790 863,92 zł

1 742 527,78 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 48 336,14 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 128 580,05 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 919 443,97 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

20 874,81 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 085,65 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Schronisko to nasz jedyny 
dom"

Poprawa warunków bytowych 
podopiecznym Schroniska

Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Rzeszowie

60 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Wójcik Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Zapewnienie schronienia - zadanie własne gminy z ustawy o 
pomocy społecznej

Gmina Miasta Dębica 506 160,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-03-23
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