Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-03-31

LUBELSKIE STOWARZYSZENIE ALZHEIMEROWSKIE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica TOWAROWA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-205

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 814444544

Nr faksu E-mail Isa@lsa.lublin.pl Strona www www.lsa.lublin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-04-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-27

publicznego

5. Numer REGON 43112383200000 6. Numer KRS 0000007966

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Wiestawa Karczewska- Przewodniczgca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grabias
petnionej przez poszczegdinych czfonkéw organu zarzqdzajqcego) | Katarzyna Gustaw Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu
Jerzy Cichomski Sekretarz Zarzadu TAK
Aneta Domagata Cztonek Zarzadu TAK
Edyta Ekwinska Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu
Bozena Wegrzyn Skarbnik Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-03-31 1



Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Cezary Michalec Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Ewa Jarostawska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Marek Patyska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) dziatalno$é na rzecz os6b niepetnosprawnych, w tym niesienie pomocy
osobom z chorobg Alzheimera i pokrewnymi zaburzeniami otepiennymi,
b) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdéwnywanie szans tych rodzin i osob,

c) niesienie pomocy osobom z chorobg Alzheimera i zaburzeniami
pokrewnymi oraz ich rodzinom i opiekunom,

d) ochrona i promocja zdrowia,

e) dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

f) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.,

g) dziatalno$¢ charytatywna,

h) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
i) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

j) kultura, sztuka, ochrona ddébr kultury i dziedzictwa narodowego,

k) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
miedzy spoteczenstwami,

I) promocja i organizacja wolontariatu,

1) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Dla osiggniecia swojego celu Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ poprzez:
a) organizowanie réznych form wsparcia dla oséb niepetnosprawnych,
starszych oraz chorych na chorobe Alzheimera lub pokrewne zaburzenia
otepienne oraz dla rodzin i opiekundw tych oséb,

b) popularyzacje wiedzy i upowszechnianie w spoteczenstwie wagi
problemoéw zwigzanych z chorobg Alzheimera,

¢) wymiane informacji i ksztatcenie os6b opiekujacych sie pacjentami z
chorobg Alzheimera,

d) inspirowanie, organizowanie i prowadzenie badan naukowych,

e) wptywanie na polityke i politykdéw majgce na celu wzrost uwagi i pomoc
dla pacjentéw z chorobg Alzheimera i ich rodzin,

f) wspétprace z odpowiednimi osrodkami zagranicznymi w celu wymiany
doswiadczen,

g) organizowanie akcji spotecznych dla oséb zagrozonych chorobg
Alzheimera lub pokrewnymi zaburzeniami otepiennymi,

h) wspétprace z innymi organizacjami, osrodkami medycznymi,
naukowymi, instytucjami i urzedami,

i) organizowanie turnuséw rehabilitacyjno-wypoczynkowych oraz innych
imprez,

j) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej (poradnictwo, informatory,
poradniki, ulotki, foldery, plakaty, wystawy), dzieki ktorej o Stowarzyszeniu
beda mogli dowiadywac sie chorzy, opiekunowie oraz cztonkowie rodzin, a
takze ludzie pragngcy towarzyszyc cierpigcym na chorobe Alzheimera,
prowadzenie szkolen kadry medycznej i innych pracownikdw zwigzanych z
kompleksowag rehabilitacjqg i opiekg dtugoterminowg w chorobie
Alzheimera oraz oséb opiekujgcych sie chorym w domu,

k) wspoétprace z administracjg rzgdowg, samorzadem terytorialnym,
placéwkami Stuzby Zdrowia, osrodkami edukacyjnymi, organizacjami
pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim i innymi kosciotami oraz z
partnerami krajowymi i zagranicznymi prowadzgcymi dziatalnosc o
podobnym charakterze, w dziataniach przyczyniajgcych sie do realizacji
celéw statutowych,

1) organizowanie sympozjéw naukowych o charakterze ogdlnopolskim i
miedzynarodowym oraz udziat w organizowanych sympozjach
ogdlnopolskich i miedzynarodowych, organizowanych przez inne
podmioty,

1) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkéw stowarzyszenia poprzez
aktywnos¢ spoteczng, kulturalng, rekreacyjng i towarzyska,

m ) podejmowanie innych dziatan, ktére bezposrednio lub posrednio
wigzg sie z podstawowym celem,

n) prowadzenie dziatalnosci leczniczej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Misjg Lubelskiego Stowarzyszania Alzheimerowskiego jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom niepetnosprawnym z
chorobg Alzheimera i pokrewnymi schorzeniami otepiennymi, ich rodzinom i opiekunom. Stowarzyszenie dziata na rzecz
mieszkancow miasta Lublin oraz powiatéw wojewddztwa lubelskiego. Dla osiggniecia celdow statutowych Stowarzyszenie
prowadzi dziatalnos$é poprzez organizowanie réznych form wsparcia dla oséb niepetnosprawnych, starszych oraz chorych na
chorobe Alzheimera lub pokrewne zaburzenia otepienne oraz dla rodzin i opiekundw tych osdb. Stowarzyszenie od wielu lat
prowadzi Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Chorobg Alzheimera "Mefazja" oraz od 2013 file "Memory". Obydwie
placéwki wsparcia dziennego majg tgcznie 33 miejsca statutowe, ale ze wzgledu na rotacje chorych, liczba beneficjentéw jest
wyzsza. Ponadto Stowarzyszenie prowadzito zadanie "Weekendy dla chorych na Alzheimera", podczas ktérych zapewniato
opieke i terapie w wyznaczone dni weekendowe. LSA organizowato comiesieczne spotkania informacyjno-szkoleniowe dla
cztonkow LSA i 0s6b zainteresowanych. Prowadzito takze nieodptatne rozdawnictwo materiatéw informacyjnych, poradnikéw,
biuletynéw alzheimerowskich. Stowarzyszenie prowadzito przesiewowe badania pamieci dla mieszkaricéw Lublina po 55 roku
zycia, ktérzy doswiadczajg ktopotow pamieciowych. Badania stuzg wstepnej weryfikacji, czy ktopoty pamieciowe z ktdrymi
zgtasza sie osoba majg podtoze starzenia sie fizjologicznego mozgu, czy stanowig pierwsze objawy choroby otepiennej. Kolejnym
dziataniem, ktére podjeto Stowarzyszenie byto prowadzenie Centrum Informacji Alzheimerowskich. Byty to dyzury psychologa i
pracownika socjalnego, polegajgce na udzielaniu wsparcia psychologicznego, informacyjnego, organizacyjnego dla opiekunéw
rodzinnych i profesjonalnych, cztonkéw rodzin chorych i oséb zajmujacych sie problematyka alzheimerowska. Ponadto odbyty
sie cykliczne szkolenia dla cztonkdéw rodzin prowadzone przez ekspertéw w zakresie pielegnacji chorego, usprawnienia
ruchowego, najnowszych trenddw leczenia czy zasad komunikacji z chorym.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;? gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Lubelskie Stowarzyszenie Alzheimerowskie, jako
gtéwna swojg dziatalnos¢ uwaza prowadzenie
osrodka wsparcia w formie srodowiskowego
domu samopomocy typu C - 33 miejsca - jako
Srodowiskowy Dom Samopomocy "MEFAZJA"
oraz Filia "MEMORY". Osrodek oferuje pobyt dla
33 0s6b chorych na chorobe Alzheimera oraz
dziatalnodé na rzecz oséb inne zaburzenia otepienne w ramach dziennej
1 niepetnosprawnych opieki od poniedziatku do pigtku w godzinach od |88.99 Z 2 000,00 zt
7 do 17. Ponadto prowadzi takze przesiewowe
badania w ramach akcji "Zbadaj swojg pamiec"”,
a takze prowadzi specjalistyczne poradnictwo na
temat choroby alzheimera, dostepnych form
pomocy, osrodkach, literatury itp.
Stowarzyszenie skupia sie na pozyskiwaniu
najnowszych, w tym $wiatowych, metodach
form pomocy chorym

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1441590,61 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1439391,40 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2199,21

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 16 571,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 1417 330,10 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

1417 330,10 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1 050,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 30,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 1 020,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 6 639,21 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

117 057,29 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2029,07 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

2 029,07 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

[EEN

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

2 029,07
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1429 682,84 zt 2 029,07 z#
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1422 638,22 zt 2 029,07 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,74 z
e) koszty administracyjne 5043,88 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 000,00 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 16 753,18 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<07

1 000 0 0

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

13 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

7,99 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

20 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1002 730,53 zt

a) z tytutu uméw o prace

851 535,53 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 680 635,88 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 zt

- inne Swiadczenia

170 899,65 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

151 195,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1002 730,53 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1002 730,53 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

14 706,02 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 735,55 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

24 031,79 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 100,80 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

samopomocy typu C—
osrodek wsparcia dla 33
uczestnikow, z catorocznym
wsparciem terapeutycznym i
opiekunczym

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|1. Prowadzenie prowadzenie dwéch osrodkéw |Prezydent Miasta Lublin 1282 750,10 z
srodowiskowego domu wsparcia

2|2. Poradnictwo prowadzenie poradnictwa dla |Regionalny Osrodek Polityki
specjalistyczne — 0s6b niepetnosprawnych iich  |Spotecznej w Lublinie
psychologiczne, spoteczno- |rodzin i opiekunéw
prawne oraz informacyjne.
Zakres porad obejmowat
réwniez tematyke uprawnien
0s6b niepetnosprawnych
oraz dostepnych form
wsparcia.

41 050,00 zt
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3|Swiadczenie ustug Swiadczenie asystencji osobistej |Regionalny Osrodek Polityki 52 175,00 zt
wspierajgcych niezalezne 0s6b z chorobg Alzheimera Spotecznej w Lublinie
zycie 0sob z
niepetnosprawnosciami, w
tym ustugi asystencji

osobistej

4|0rganizacja regionalnych organizacja wyjs¢ kulturalnych  |Regionalny Osrodek Polityki 31 355,00 z
wydarzen integracyjnych — |oraz spotkania $wigtecznego dla |Spotecznej w Lublinie
imprez kulturalnych, 0s6b z chorobg Alzheimera

sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych

5|szkolenia szkolenia Regionalny Osrodek Polityki 10 000,00 zt
Spotecznej Lublinie
. o . : N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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