Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-24

1. Nazwa organizacji PUCKIE STOWARZYSZENIE WSPIERAJACE OSOBY NIEPELNOSPRAWNE UMYStOWO "RAZEM"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat PUCKI
kontaktowe

Gmina PUCK Ulica MESTWINA Nr domu 32 Nr lokalu

Miejscowos¢ PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 58-774-30-80
Nr faksu 58-673-08-54 E-mail biurowtzpuck@wp.pl Strona www wtzpuck.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-07-03

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2005-01-17
publicznego
5. Numer REGON 19132481700000 6. Numer KRS 0000024132
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Beata Agnieszka Rebicka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zygmunt Orzet Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Emil Rafat Kohnke Sekretarz TAK
Stowarzyszenia
Ewa Elzbieta Pys Skarbnik Stowarzyszenia TAK
Anna Maria Miszke Cztonek Zarzadu TAK
Stowarzyszenia
Bernadeta Thrun Cztonek Zarzadu TAK
Stowarzyszenia

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Aleksandra Maria Przewodniczgca Komisji TAK

Kuchnowska Mystek Rewizyjnej

Jolanta Agata Konkel Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Grazyna Dobra Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest realizowanie zadan sfery pozytku publicznego
poprzez dziatanie na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych warunkéw do
petnego fizycznego i osobowego rozwoju ludzi niepetnosprawnych
umystowo oraz aktywnego i godnego uczestnictwa w ich zyciu
spotecznym, a takze pomoc ich rodzinom.

Uzyskany dochéd nie moze by¢ przeznaczony do podziatu w stosunku do
cztonkéw stowarzyszenia, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osob,
z ktdrymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi".

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24 2




1.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujace zaspokajanie normalnych i specjalnych potrzeb oséb
niepetnosprawnych umystowo w zakresie opieki i leczenia, w tym
rehabilitacji, edukacji, pracy, mieszkalnictwa chronionego, udziatu w
kulturze i rekreacji, w integracji w otwartym srodowisku oraz
zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawne;j.

2.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzi i opiekunéw osdb
niepetnosprawnych umystowo.

3.Udzielanie wsparcia swoim niepetnosprawnym umystowo cztonkom, aby
oni sami mogli wystepowac w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez
doradztwo i opieke prawna.

4. Wspotprace z organizacjami wtadzy panstwowej, samorzadowej,
kosciotem katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, organizacjami
spotecznymi a takze placéwkami i osobami fizycznymi dla realizacji celéw
statutowych stowarzyszenia

5. Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych réznorodnych ustug,
miedzy innymi w formie placéwek, zespotéw, akcji i doradztwa dla oséb
niepetnosprawnych umystowo i ich rodzin. W szczegdlnosci stowarzyszenie
moze:

- prowadzi¢ warsztat terapii zajeciowej i Srodowiskowy dom samopomaocy,
- prowadzi¢ rehabilitacje fizyczng i psychiczng,

- prowadezi¢ hipoterapie,

- prowadzi¢ i tworzyé aktywne formy wypoczynku w formie festynéw,
imprez kulturalnych i rozrywkowych, wycieczek , kolonii, obozéw ,
zimowisk i innych,

- prowadzi¢ grupy wolontariatu,

- tworzy¢ bazy sprzetu rehabilitacyjnego.

6.Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organow wtadzy panstwowej i
samorzgdowej, oraz ze srodkéw wtasnych form nowatorskich i
eksperymentalnych.

7.Inspirowanie badan naukowych w dziedzinie uposledzenia umystowego i
wspotdziatanie w ich prowadzeniu oraz przyczynianie sie do stosowania
wynikéw badan w praktyce.

8.Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej w stosunku do
rodzicow, profesjonalistéw i wolontariuszy.

9.Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

10.Wspdtprace z organizacjami miedzynarodowymi i zagranicznymi.
11.1.Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, tylko w rozmiarach stuzgcych
realizacji celdw statutowych na ogdlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Wytgcznie jako dodatkowg w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego;

11.2. Nadwyzka przychoddéw nad kosztami (réwniez z dziatalnosci
gospodarczej) przeznaczana jest na dziatalnos$¢ pozytku publicznego i stuzy
realizacji celow statutowych.

11.3. Dziatalnos¢, w czesci dotyczacej dziatalnosci pozytku publicznego nie
jest dziatalnoscia gospodarczg.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W catym 2025 roku Stowarzyszenia prowadzito dziatania wytgcznie w formie dziatalnosci pozytku publicznego, ktdra
obejmowata dziatalnosc spotecznie uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego. Gtéwne dziatania polegaty na pomocy osobom niepetnosprawnym
intelektualnie i ich rodzinom.

Program rehabilitacyjno-wychowawczy realizowany w Osrodku miat na celu maksymalny rozwdéj wychowankéw. W
konstruowaniu programu rewalidacji wychowankdéw kierowano sie ideg integracji uposledzonych umystowo ze srodowiskiem.
Podstawowym elementem terapii byto ksztattowanie takich zachowan i umiejetnosci, ktére majg zasadnicze znaczenie dla
radzenia sobie w otwartej spotecznosci, pozwalajg dostosowac sie do zwyczajéw, nawykdw, standardéw zachowania
przyjmowanych przez spoteczeristwo, w ktérym osoba uposledzona zyje.
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Zorganizowano oraz wzigto udziat w :

- ,Mestwinada”- swieto ulicy-integracja podopiecznych Osrodka i mieszkarncow ulicy Mestwina w Pucku,

- zabawy i grille na Swiezym powietrzu dla podopiecznych Osrodka Adaptacyjnego,

- wyjazdy do kina,

- ,Walentynki” integracyjna dyskoteka walentynkowa , dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie

-, Andrzejki” integracyjna impreze andrzejkowg , dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie,

- zabawa Halloweenowa — dla podopiecznych Osrodka Adaptacyjnego,

- Kolacja Wigilijna 7 , Sniadanie Wielkanocne imprezy kulturalno-integracyjne dla wszystkich niepetnosprawnych
z WTZ i SDS oraz Cztonkéw Stowarzyszenia.

- wyjazdy krajoznawcze dla podopiecznych SDS i WTZ, Klubu WTZ,

- w Swiatowym Dniu Terapii Zajeciowe;j,

- integracji sz innymi WTZ i SDS z terenu wojewddztwa pomorskiego

PSWONU " Razem pozyskato" na realizacje swoich celdw nastepujace dotacje i dofinansowania w ramach umow:

a) W ramach dziatalnosci statutowej nieodptatnej PSWONU "Razem" prowadzito nastepujgce zadania:

1.Kontynuowano prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej dla 50 osdb na podstawie : podpisanej ze Starostwem Powiatowym
w Pucku umowy nr 1 WTZ/10 z dnia 31.12.2009 roku z p6z. Aneksami do umowy ostatni Aneks nr 94 z 29.12.2025r.- zawartej
na okres od 01.01.2025r. do31.12.2025r.

2.Kontynuowano prowadzenie Powiatowego Srodowiskowego Dom Samopomocy dla 0s6b niepetnosprawnie umystowo w
stopniu znacznym i gtebokim w formie pétstacjonarnej na podstawie umowy:

- umowa nr 1/AS/2023 zawartej w dniu 19.01.2023 r. z pdz. aneksami do umowy ostatni Aneks nr 9 z dnia 30.12.2025 zawartej
na okres 01.01.2023r. do31.12.2025r. ze Starostwem Powiatowym w Pucku,

- porozumienie nr 05.1.2025.DP z dnia 23.12.2024 z Burmistrzem Miasta Puck

-umowa nr INW524.V1.2025.BT z dnia 05.03.2025 r. i Aneksem nr1z dnia 31.12.2025r Gming Puck

- umowa nr ORG.526.13.2025 zawartej w dniu 12.03.2025r. i Aneksem nr1 z dnia 29.12.2025r. z Gming Krokowa

- umowa nr KW 21/2025.0P zawartej w dniu 03.04.2025 r. z Gming Kosakowo

- umowa nr RPKiSS.U.25.2025 w dniu 01.02.2025 r. z Gming Miastem Wtadystawowo -
umowa nr 9/FN/2025 z dnia 22.04.2025r. z Powiatem Puckim realizacja rzadowego programu pn" Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego ma lata 2024-2027" na ores
01.01.2025r. do 31.12.2025r.

3.Prowadzono w okresie od 01.02.2025r. do31.01.2026r. zajecia klubowe w ramach programu "Zajecia klubowe w WTZ"
Umowa nr 1/2025/KLUB zawarta w dniu 10.03.2025r. jako aktywna forma wspierania oséb niepetnosprawnych w podjeciu lub
utrzymania zatrudnienia.

Prowadzi sie w okresie od 01.02.2024r. do31.01.2025r. zajecia klubowe w ramach programu "Zajecia klubowe w WTZ"
Umowa nr 1/2024/KLUB zawarta w dniu 18.03.2024r. jako aktywna forma wspierania oséb niepetnosprawnych w podjeciu lub
utrzymania zatrudnienia.

4. Zrealizowano zadanie publiczne : "Mestwinada" - Festyn Integracyjny dla oséb niepetnosprawnych umystowo i mieszkaricow
ulicy Mestwina w Pucku zgodnie z umowa nr ROP524.37.2025.AKS z dnia 19.05.2025r.

b) W ramach dziatalnosci statutowej odptatnej PSWONU "Razem" prowadzito nastepujgce zadania:
1. Kontynuowano prowadzenie Klubu Samopomocy przy Srodowiskowym Domu Samopomocy w Pucku dla 0séb
niepetnosprawnych intelektualnie ( na podstawie rozporzgdzenia MPiPS z dnia 9.12.2010 roku w sprawie Srodowiskowych
doméw samopomocy ) Dofinansowanych na podstawie:
- umowa nr 1/PO/NGO/2025 zawartej w dniu 16.03.2025 r. zawartej ze Starostwem Powiatowym w Pucku,
- umowa nr ORG.526.14.2025 z dnia 12.03.2025 r. i Aneksem nr1 z dnia 29.12.2025r z Gming Krokowa
- umowa INW524.V2.2025.BT z dnia 05.03.2025 r. i Aneksem nr1 z dnia 31.12.2025r z Wéjtem Gminy Puck
¢) W ramach dziatan
statutowych stowarzyszenia :
- Umowa darowizny kwoty pienieznej 3.000,00zt. z dnia 23.05.2025 r. pomiedzy Puckg Gospodarkg Komunalng Sp.zo.o.,
-Umowa nr 58/2024 z dnia 14.08.2024r.

z Powiatem Puckim- Powiatowy Urzad Pracy o finansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcy Ponadto, Stowarzyszenie zawarto umowy o
nieodptatnym przekazywaniu zywnosci nie przeznaczonej do sprzedazy w ramach przeciwdziatania marnowaniu zywnosci
wynikajacych z UPMZ:
- Umowa o wspétpracy dotyczaca nieodptatnego przekazywania Zywnosci, z dnia 08.02.2023 r z ALDI Sp.z 0.0. z siedzibg w
Chorzowie, ul. Niedzwiedzia 10
- Umowa nieodptatnego przekazywania zywnosci nie przeznaczonej do sprzedazy z dnia 26.08.2021r.Jeronimo Martins Polska
S.A. z siedzibg w Kostrzynie, ul. Zniwna 5,
-Umowa nr INW525.5.2025.BT z dnia 28.07.2025r. z Aneksem nr1 z dnia 17.09.2025r. zawartej z Gming Puck na realizacje
zadania publicznego pod tytutem: "Integracyjno-edukacyjna wycieczka terapeutyczna do Ostrddy dla uczestnikéw SDS"

- Umowa darowizny kwoty pienieznej nr
PEJ/302/2025 z dnia 12.12.2025 r. z Polskimi Elektrowniami Jgdrowymi sp.zo.o. na kwote 30.000,00zt. na realizacje projektu
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pod nazwa: " Mobilnos¢ dla integracji - zakup uzywanego busa do przewozu oséb niepetnosprawnych"

Stowarzyszenie nie udzielato ani tez nie otrzymywato w roku 2024 zadnych gwarancji ani poreczen. Nie wystgpito rowniez
nabycie akcji / udziatéw wtasnych.

Jednostka posiada statusu organizacji pozytku publicznego, w zwigzku z czym rozlicza sie z Swiadczen otrzymanych z 1,5%
podatku.

Sprawozdanie finansowe jednostki podlega obowigzkowi badania, gdyz spetnia przestanki okreslone o w rozporzadzeniu
ministra finanséw z dnia 16 listopada 2018 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan niektdrych organizacji pozytku
publicznego. Obowigzek ten dotyczy organizacji pozytku publicznego, ktére nie podlegajg takiemu badaniu zgodnie z przepisami
o rachunkowosci, ale spetniajg tacznie trzy nastepujace kryteria:

1. realizujg zadania publiczne zlecone, jako powierzone do wykonania lub do wspierania zadania publicznego oraz,

2. otrzymaty w roku obrotowym tgczng kwote dotacji na realizacje tych zadan

w wysokosci co najmniej 100.000,00 oraz

3. osiggnety w roku obrotowym przychody w wysokosci co najmniej 3 min zi.

Na dzien bilansowy oraz w trakcie roku obrotowego zatrudniata pracownikdw w ramach uméw o prace i zlecata prace w
ramach umow cywilnoprawnych. Wyptacata diety cztonkom Zarzagdu PSWONU "Razem".

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

BE kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 8

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. s oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Stowarzyszenie bierze udziat w programie
przeciw marnowaniu zywnosci. Odbiera zgodnie
pomoc spoteczna, w tym pomoc . L . A
. . . z umowa dary zywnosciowe i wykorzystuje na
rodzinom i osobom w trudne; otrzeby przygotowania positku dla
1 |sytuacji zyciowej oraz potr2eby przygoto pos . 94.99.7 3 622,00 7t
, . . . |podopiecznych Osrodka, ktérzy ucza sie przy tym
wyréwnywanie szans tych rodzini | . .-
0s6b jak zagospodarowac rézne produkty
zZywnosciowe , uczg sie robi¢ przetwory i dania
na szybko. Dary zywnosciowe réwniez sg
rozdysponowane miedzy uczestnikow i ich rodzin
bedacych w trudnej sytuacji finansowe;.
Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych.
Realizacja planowanych celéw w SDS WTZ,
Zajecia Klubu WTZ . Odbywaja sie zajecia w
pomoc spoteczna, w tym pomoc pracowniach tematycznych, w oparciu o
rodzinom i osobom w trudnej przygotowane przez zespot wspierajgco-
2 sytuacji zyciowej oraz rehabilitacyjny indywidualne programy 88.10.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini  |terapeutyczne, ktdre sg dostosowane do
0séb mozliwosci psychofizycznych i zainteresowan
uczestnikéw zajec. Zajecia w Klubie WTZ
prowadzone sg w poszczegdlnych pracowniach
Warsztatu Terapii Zajeciowej. Uwarunkowane od
osoby prowadzgcej w danym miesigcu zajecia.
Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna.
Festyn rekreacyjny Mestwinada- integracja oséb
niepetnosprawnych z osobami petnosprawnymi,
wspdlna rywalizacja, wymiana doswiadczen.
pomoc spotfeczna, w tym pomoc . . . .
. . . Spedzenie czasu w sposdb bezpieczny i
rodzinom i osobom w trudnej . . .
NN . atrakcyjny. Udziat w konkursach sportowych i
3 sytuacji zyciowej oraz . . A . 194.99.Z 1509,36 zt
. . .. |artystycznych, ktéry poprawia kondycje fizyczng i
wyréwnywanie szans tych rodzin i . o .
0s6b psychiczng os6b niepetnosprawnych. Udziat w
festynie poprawia umiejetnos¢ wtasciwego
wspotdziatania w zespole , podopieczni osiggaja
samodzielnos¢ niezbedng do wtasciwego
funkcjonowania w srodowisku.
* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie
4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

iz Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla
0s6b w podesztym wieku i osob
niepetnosprawnych. Pomoc w Klubie SDS
skierowana jest do oséb uposledzonych
umystowo oraz ich rodzin, ktére utracity
mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach
stacjonarnie w Srodowiskowym Domu
Samopomocy. Udziat w zajeciach jest forma
terapii i rehabilitacji. Celem dziatalnosci
Klubu SDS jest zapewnienie takim osobom
Swiadczen opieki obejmujgcej rehabilitacje
ruchowa, podtrzymujaca i rozwijajaca
umiejetnosci do samodzielnego zycia.
Podopieczni nabywajg sprawnos¢ ruchowg,
ogolno-usprawniajacy, relaksacyjna i
oddechowsa.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

88.10.Z

9 554,76 zt

Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i
rekreacyjna. Letni wypoczynek dla oséb
niepetnosprawnych umystowo ma za
gtéwny cel: nauke i komunikacje
interpersonalng, pomoc w radzeniu sobie w
pomoc spoteczna, w tym pomoc |trudnych sytuacjach podczas wypoczynku,
rodzinom i osobom w trudne;j nauka czynnego wypoczynku, nauka

2 sytuacji zyciowej oraz funkcjonowania w grupie, rozwéj
wyréwnywanie szans tych rodzin|indywidualnych uzdolnien i zainteresowan.
i 0séb Spartakiada ( PPON) jest imprezg bardzo
popularng w srodowisku oséb
niepetnosprawnych, ma pozytywny wptyw
na osoby niepetnosprawne podnoszac ich
samoocene i poczucie akceptacji i
bezpieczenstwa w srodowisku

93.29.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3889 374,40 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3745 595,87 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

53 230,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24



c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

11 200,68 zt

e) pozostate przychody

79 347,85 z

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 19 801,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 3580 687,99 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

1617 759,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1962 928,99 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

29 170,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 2 190,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 5280,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 9 700,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 12 000,00 2t

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

259715,41

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

29 003,52 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

14 686,12 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Cele statutowe PSWONU Razem w tym funkcjonowanie Klubu SDS

11 064,12 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

[Eny

Leczenie i rehabilitacja Antonina Thrun

3 622,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3928 620,58 zt 14 686,12 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 3719519,98 5131,36z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 69 005,85 zt 9554,76 z#
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 140 094,47 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,28 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

26 075,89 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-15775,85 z#

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

U N BV

1 O O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

32 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

31,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

45 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2392 204,98 zt

a) z tytutu uméw o prace

2 373 886,64 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1951 599,07 zt

- nagrody

38 761,00 zt

tym: - premie

58 014,00 zt

- inne Swiadczenia

325 512,57 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

18 318,34 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2392 204,98 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

39 308,66 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2 352 896,32 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

131,25 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 229,70 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

150,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 560,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

pkt. 11 dotyczy pracownika , ktéremu w m-cu 08/2025
wyptacono wynagrodzenie zasadniczego 5520,00 brutto,
1000,00zt. brutto dodatku motywacyjnego sDS i
11040,00zl. brutto nagrody jubileuszowej za 35 lat stazu
pracy

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

Srodowiskowy Dom
Samopomocy

prowadzenie rewalidacji osob

niepetnosprawnych umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim
w formie potstacjonarnej

Starostwo Powiatowe w Pucku

1300 476,00 zt

Srodowiskowy Dom
Samopomocy

prowadzenie rewalidacji osob

niepetnosprawnych umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim
w formie potstacjonarnej

Gmina Miasta Puck

14 400,00 zt

Srodowiskowy Dom
Samopomcy

prowadzenie rewalidacji oséb

niepetnosprawnych umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim
w formie potstacjonarnej

Gmina Puck

40 000,00 zt

Srodowiskowy Dom
Samopomocy

prowadzenie rewalidacji osob

niepetnosprawnych umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim
w formie potstacjonarnej

Gmina Krokowa

9 950,00 zt
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5|Srodowiskowy Dom prowadzenie rewalidacji oséb  |Gmina Miasta Wtadystawowo 9 000,00 zt
Samopomocy niepetnosprawnych umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim
w formie pétstacjonarne;j
6|Srodowiskowy Dom prowadzenie rewalidacji os6b  |Gmina Kosakowo 7 000,00 zt
Samopomocy niepetnosprawnych umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim
w formie potstacjonarnej
7|Mestwinada - Festyn Rehabilitacja spoteczna oséb Gmina Miasta Puck 1 500,00 zt
integracyjny niepetnosprawnych umystowo
8|Wyjazd $DS do Ostrody Rehabilitacja spoteczna osdb Gmina Puck 5 000,00 zt
niepetnosprawnych umystowo
9|Klub Samopomocy przy Domowa rehabilitacja lecznicza |Gmina Puck 15 000,00 zt
Srodowiskowym Domu 0s6b niepetnosprawnych
Samopomocy umystowo lezgcych
10|Klub Samopomocy przy Domowa rehabilitacja lecznicza |Gmina Krokowa 9 900,00 zt
Srodowiskowym Domu 0s6b niepetnosprawnych
Samopomocy umystowo lezgcych
11|Klub Samopomocy przy Domowa rehabilitacja lecznicza |Starostwo Powiatowe Puck 10 000,00 zt

Srodowiskowym Domu

Samopomocy

0s6b niepetnosprawnych
umystowo lezacych

12

Warsztat Terapii Zajeciowej

rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 0sdb
niepetnosprawnych

Starostwo Powiatowe w Pucku

195 533,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

motywacyjnego dla
pracownikéw zatrudnionych w
SDS dla 0s6b z zaburzeniami

psychicznymi w formie
potstacjonarnej

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowe] |rehabilitacja spotecznai PFRON 1759 800,00 zt
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych
2|Zajecia Klubowe w WTZ rehabilitacja spoteczna oséb PFRON-PCPR 34 205,91
niepetnosprawnych
3|Dodatek motywacyjny SDS  |wyptata dodatku Powiat Pucki-rzadowy program 168 923,08 zt

zgodny z Uchwatg nr 62 Rady
Ministréow

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pucku 1
2 [Starostwo Powiatowe w Pucku 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Gtéwny Ksiegowy - Aleksandra Hallmann, osoba wypetniajgca sprawozdanie

Beata Agnieszka Rebicka - Prezes 2026-06-24

Stowarzyszenia
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