Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-04-23

FUNDACJA tADNE HISTORIE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat SWIDNICKI
kontaktowe
Gmina SWIDNICA Ulica AL. NIEPODLEGtOSCI Nr domu 12A Nr lokalu 1

Miejscowo$é SWIDNICA

Kod pocztowy 58-100

Poczta SWIDNICA

Nr telefonu 530165873

Nr faksu E-mail anna.gerus@ladnehistorie.pl  |Strona www www.ladnehistorie.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2016-10-03

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-11-02

publicznego

5. Numer REGON 36555162200000 6. Numer KRS 0000640105

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maria Zieba Prezeska TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Gerus Cztonkini Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Krzysztof Bielaszka Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Barttomiej Lis Przewodniczacy Rady TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Justyna Mankowska Cztonkini Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Magdalena Okniariska Cztonkini Rady TAK
Anna Bieliz Cztonkini Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalno$¢ w dziedzinie kultury, sztuki, animacji, dziedzictwa
narodowego, tradycji polskiej i Europejskiej, jak i upowszechniania dziet o
wysokim poziomie artystycznym.

2. Dziafalnos¢ na rzecz ksztattowania Swiadomych twércéw i odbiorcow
kultury.

3. Dziatalnos¢ propagujaca innowacje w dziedzinie kultury, sztuki,
aktywizmu i nauk spotecznych oraz rézne formy ekonomii spotecznej, oraz
edukacji zwigzanej ze zrGwnowazonym rozwojem.

4. Dziatalnos¢ na rzecz rozwijania programéw badawczych, ktorych
przedmiotem sg kultura, sztuka oraz kreatywnos¢ i edukacja.

6. Dziatalnos¢ na rzecz promocji kultury, sztuki i wrazliwosci spoteczne;j.
7. Dziatalnos¢ na rzecz zwiekszania udziatu w kulturze i spotecznego w nig
zaangazowania.

8. Dziatalnos¢ stuzaca rozwijaniu pasji, talentéw i zainteresowan dzieci,
dorostych i seniorow.

9. Dziatalno$¢ wspomagajgca wszechstronny rozwdj spoteczny, ksztattujgca
aktywne i twércze postawy mieszkancoéw polskich i Europejskich miast.
10. Dziatalnos$¢ na rzecz animacji kultury w Srodowiskach lokalnych.

12. Dziatalnos¢ wspierajaca rozwaj regionu.

14. Dziatalnosé z zakresu rewitalizacji i integracji spotecznej, w tym
wyréwnywania szans grup wykluczonych spotecznie.

15. Dziatalnos$¢ na rzecz turystyki i krajoznawstwa.

16. Dziatalnos¢ na rzecz rozwoju spoteczenstwa wiedzy (informacyjnego):
nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

19. Propagowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz spoteczne;j
odpowiedzialnosci biznesu.

20. Dziatalnos¢ na rzecz zwiekszenia udziatu oséb starszych w zyciu
spotecznym oraz tworzenie i wspieranie form wspoétpracy
miedzypokoleniowe;j,

21. Promocja, wsparcie i organizacja wolontariatu.

30. Dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw.

31. Ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.
U.z2018r. poz.2190i 2219).

32. Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

38. Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
39. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

40. Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy.

46. Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Dziatalno$¢ nieodptatna, w petnym zakresie wymienionym w §5 Statutu
Fundacji

2. Dziafalnosc¢ odptatna, w zakresie:

a) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

b) Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

c) Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowe;j.

d) Dziatalnosci na rzecz integracji osob z doswiadczeniem migranckim i
uchodzczym

e) Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

f) Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

g) Dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn.

h) Dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

i) Dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci.

j) Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej.

k) Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
1) Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

m) Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy.

n) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

n) Dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw
ekonomii spoteczne;j.

o) Wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

p) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
r) Turystyki i krajoznawstwa.

s) Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatann wspomagajgcych rozwdj demokracji.

$) Rewitalizacji.

t) Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

u) Upowszechniania i ochrony praw konsumentéw.

w) Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

x) Promoc;ji i organizacji wolontariatu.

y) Pomocy Polonii i Polakom za granica.

z) Promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

) Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

21) Sprzedaz wytworzonych towardéw.

72) Sprzedaz przedmiotow darowizny.

3. Dziatalnos¢ nieodptatna i odptatna fundacji s3 wyodrebnione
rachunkowo w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychoddw, kosztéw i
wynikow kazdej z tych dziatalnosci, z zastrzezeniem przepiséw o
rachunkowosci.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

SWIDNICA

Lato na podwoérku
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Miejsce:

Zajecia podwdrkowe — Swidnica, osiedla Zarzecze, Zawiszdw, Mtodych, park przy ul. Gdyriskiej, skwer przy parku Centralnym;
Wiosna i Jesiers w pracowni — Swidnica, Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych;

Teatrzyk podwérkowy— Swidnica, Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych, $widnickie podwdrka.

Odbiorcy:
Gtéwnymi odbiorcami sg dzieci w wieku 6-13 lat. W dziatania wolontariackie przy projekcie zaangazowata sie mtodziez,
natomiast w warsztatach teatralnych oprdcz dzieci i mtodziezy brali rGwniez udziat dorosli i seniorzy.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Projekt odpowiada na potrzebe dostepu do bezptatnej edukacji kulturalnej i kreatywnego spedzania czasu przez dzieci i
mitodziez z obszaréw o nizszym kapitale spotecznym, w ktérych brakuje atrakcyjnych, integrujacych dziatan dla lokalnej
spotecznosci. Nasze zajecia sg takze odpowiedzig na narastajace wsérdd dzieci trudnosci w budowaniu relacji spotecznych,
wspotpracy i podejmowaniu inicjatywy. W ubiegtym sezonie skupiliSmy sie szczegdlnie na potrzebie ruchu, rozumianego
zarowno jako aktywnos¢ fizyczna, jak i forma ekspresji artystycznej, element kultury czy sposéb budowania relacji.

Co sie wydarzyto:

Dziewiec tygodni regularnych zaje¢ animacyjno-edukacyjnych pod hastem Ruszamy w lato! na pieciu swidnickich podwdrkach.
40 warsztatow kreatywnych i artystycznych w pracowni wiosng i jesienia.

Dziewiec tygodni warsztatdw teatralnych zakoriczonych spektaklem wystawionym w ostatnim tygodniu zaje¢ na kazdym
podworku.

Co sie zmienito:

Projekt wzmocnit kompetencje spoteczne, kulturowe i tworcze uczestnikéw. Dzieki dziataniom opartym na ruchu uczestnicy
uczyli sie wspotpracy, wyrazania emocji i dbania o swéj dobrostan. Program sprzyjat integracji mieszkancéw i przywracat
podwdrkom funkcje przestrzeni spotkan, zabawy i wspdlnej aktywnosci. Zaréwno podczas zajec¢ podwdrkowych jak i w
kreatywnej pracowni, uczestnicy poznali wiele ciekawych technik artystyczny oraz zdobyli nowe umiejetnosci manualne. Zespét
wolontariacki sprawdzit sie w odpowiedzialnych dziataniach wspierajgcych, co wzmocnito ich poczucie sprawczosci. Grupa
teatralna nawigzata miedzypokoleniowe i miedzynarodowe relacje, z duzg satysfakcjg wystawita sztuke.

Skatepark

Miejsce:
Skatepark przy ul. Polna Droga 2 w Swidnicy

Odbiorcy:

Dzieci i mtodziez w przedziale od 5 do 18 lat - zaréwno osoby poczatkujace, jak i te, ktdre juz wczesniej potrafity poruszac sie
sprawnie na skateparku. W warsztatach uczestniczyli mtodzi mieszkaricy Swidnicy, ktérzy chcieli aktywnie spedzi¢ wakacje i
podszkoli¢ swoje umiejetnosci w sportach wyczynowych.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Warsztaty na terenie skateparku odpowiadajg na potrzebe bezpiecznego oraz regularnego spedzania wolnego czasu, potrzebe
ruchu a takze przynaleznosci do grupy. Dziatania te réwniez odpowiedzig na brak statego wsparcia dorostych w przestrzeni,
ktéra dotad funkcjonowata gtdéwnie spontanicznie.

Co sie wydarzyto:

W dniu 17. czerwca zorganizowalismy “Wielkie Otwarcie Sezonu” - odbywaty sie konkursy, pokazy, animacje dla najmtodszych
oraz wspolne swietowanie nadchodzgcego lata.

Przez caty okres wakacyjny spotykalismy sie regularnie - we wtorki i w czwartki. Uczestniczki i uczestnicy warsztatéw szlifowali
swoje umiejetnosci w jezdzie na rolkach, deskorolkach i hulajnogach, poznawali i ¢wiczyli nowe triki oraz przetamywali wtasne
bariery. Mimo zmiennej pogody - udato sie zrealizowa¢ zaplanowang ilos¢ zajec.

W sumie w dziataniach wzieto udziat 340 uczestnikéw - co jasno pokazuje, ze skatepark w Swidnicy jest potrzebna i zywa
przestrzenia.

Co sie zmienito:

Skatepark nie jest idealng przestrzenia - to dalej miejsce spontaniczne i dynamiczne. Idealna przestrzen (w naszym odczuciu)

oznaczataby miejsce, w ktérym kazdy, niezaleznie od wieku czy tez poziomu umiejetnosci, czuje sie bezpiecznie, ma wsparcie
bardziej doswiadczonych oséb i moze spokojnie uczyc sie nowych rzeczy. W praktyce - jest to miejsce, w ktérym pojawiaja sie
rézni uzytkownicy, rézne style jazdy, rézne tempo korzystania z przeszkdd ... Nasza obecnos¢ nie zmienita i pewnie nie zmieni
tego, ale za to wprowadzita wiecej uwaznosci, wsparcia dla poczatkujacych i okazji do spokojnego uczenia sie.
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Letnie kino na kocach

Miejsce:
Trzy $widnickie osiedla: Zarzecze, Zawiszéw i Osiedle Mtodych. Pokazy odbywaty sie w otwartej przestrzeni: na trawnikach i
placach miedzy blokami.

Odbiorcy:
Mieszkarcy Swidnicy w réznym wieku: dzieci, mtodziez, rodzice, seniorzy. W pokazach uczestniczyty cate rodziny oraz sasiedzi,
ktdérzy przyszli wspdlnie spedzi¢ letni wieczoér.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Kino na kocach odpowiada na potrzebe bliskosci kultury i spotkania w codziennej przestrzeni osiedla. Nie kazdy mieszkaniec ma
mozliwosc¢ regularnego korzystania z oferty instytucji kultury - wiec my przenosimy jg blizej ludzi - do miejsca, gdzie na co dzien
mieszkajg.

Jest to rowniez odpowiedz na potrzebe wspdlnego spedzania czasu - w zabieganej codziennosci rzadko zdarzajg sie momenty, w
ktérych sgsiedzi spotykajg sie bez pospiechu, po prostu, zeby poby¢ i poodczuwad razem.

Co sie wydarzyto:

W 2025 roku spotykaliSmy sie cztery razy, aby na terenie trzech swidnickich osiedli oglgda¢ filmy pod gotym niebem:
23.07. na Zarzeczu obejrzeliSmy “Ella Bella Bingo - pokaz ogladato 120 widzow,

30.07. na Zawiszowie wyswietlilismy “Yakari i wielkg podréz” - ponad 100 widzéw,

6.08. na Osiedlu Mtodych pokazalismy “Biatego Kt”a - 140 uczestnikow,

13.08. ponownie na Zarzeczu - odbyt sie seans filmu “Mirai” dla 110 osdb.

tacznie w pokazach wzieto udziat ponad 470 mieszkancow.

Tegoroczna edycja wymagata elastycznosci - lipcowa pogoda zmuszata nas do zmian w harmonogramie. Dzieki cierpliwosci
mieszkancow udato sie jednak zorganizowa¢ wszystkie zaplanowane seanse.

Co sie zmienito:

Kino na kocach nie zmienia niczego szybko i spektakularnie - zmiana tutaj jest powolna, spokojna, a dzieje sie przez spotkanie.
Na osiedlach pojawia sie przestrzen, w ktorej ludzie mogg usigsé koto siebie, porozmawiaé przed i po seansie, spotkac sgsiadow,
ktérych wczesniej mijali bez stowa.

Widzielismy dzieci bawigce sie razem przed rozpoczeciem filmu, rodziny rozktadajgce koce obok siebie i osoby starsze - ktore
przyszty tylko po to, by by¢ czescig wspdlnego wydarzenia. Kultura stata sie blizsza, dostepna bez biletu i bez koniecznosci
wjazdu do centrum. Osiedla na kilka godzin zmieniato swdj rytm. Z przestrzeni codziennej stawato sie miejscem wspdlnego
przezywania. Najwazniejszg zmiang byto poczucie, ze osiedla moze by¢ miejscem spotkan,a nie tylko przestrzenig mieszkalna.

Przyszto$¢ Rodzing Pisana

Miejsce:
Swidnica oraz okoliczne miejscowosci (m.in. Bielawa, Bojanice, Miedzylesie, Rézanka) - dziatania realizowane w przestrzeni
miejskiej, lokalnych instytucjach oraz w terenie.

Odbiorcy:
Rodziny z dzie¢mi zagrozone wykluczeniem spotecznym (16 rodzin), dzieci i mtodziez w wieku 6-18 lat, dorosli opiekunowie oraz
lokalna spotecznosc i sgsiedzi uczestnikow projektu.

Na jakie potrzeby odpowiada:
Na potrzeby wzmocnienia kompetencji wychowawczych i spotecznych rodzin, wsparcia zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy,
budowania relacji rodzinnych i sgsiedzkich oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Co sie wydarzyto:

Przeprowadzono rekrutacje rodzin, spotkania informacyjne i dziatania promujgce projekt. Zorganizowano wyjazd inauguracyjny,
warsztaty komunikacji dla dorostych, warsztaty kompetencji spotecznych dla dzieci i mtodziezy, zajecia z zakresu zdrowia
psychicznego, cykl , kregdw rodzinnych”, ,sagsiedzkie soboty” oraz wydarzenia animacyjne w lokalnych spotecznosciach.
Prowadzono réwniez dziatania animatora Srodowiskowego, spotkania zespotu specjalistow oraz spotkania Lokalnego Systemu
Wsparcia.

Co sie zmienito:
Wzmocnity sie kompetencje spoteczne i wychowawcze rodzin, poprawita sie komunikacja w rodzinach, dzieci i mtodziez
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rozwinety umiejetnosci spoteczne i emocjonalne. Zwiekszyta sie integracja rodzin oraz relacje sgsiedzkie, a takze wspotpraca
lokalnych instytucji w ramach systemu wsparcia.

WROCLAW
Centrum Rozwoju i Aktywnosci Dzieci i Mtodziezy

Miejsce: Wroctaw, osiedle Plac Grunwaldzki. Projekt obejmowat takze wycieczki zlokalizowane poza osiedlem czy miastem.
Odbiorcy: Z zajec korzystaty dzieci w wieku 6—-13 lat, szczegdlnie wymagajace wsparcia w obszarze edukacyjnym, kulturalnym,
animacyjnym i integracyjnym. Uczestnikami byty przede wszystkim dzieci mieszkajgce lub uczace sie na osiedlu, o
zrdéznicowanym pochodzeniu kulturowym.

Na jakie potrzeby odpowiada: Program odpowiada na potrzebe wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez
zapewnienie réznorodnych zaje¢ edukacyjnych, artystycznych, sportowych oraz warsztatéw i wyjsé, ktére wzbogacajg
doswiadczenia uczestnikéw. Dziatania te wspierajg rozwdj fizyczny, emocjonalny i spoteczny dzieci, promujg zdrowe nawyki oraz
petnig funkcje profilaktyczng. Wazne jest indywidualne wsparcie dzieci oraz budowanie scistej wspotpracy miedzy rodzicami,
szkofg i instytucjami.

Co sie wydarzyto: W projekcie realizowalismy regularne zajecia Swietlicowe oraz zimowe i letnie warsztaty obejmujgce
aktywnosci edukacyjne, artystyczne, sportowe i integracyjne. Uczestnicy wzieli udziat w cyklu zaje¢ ogrodniczych, wycieczce
edukacyjno-integracyjnej za miasto oraz spacerach i zabawach plenerowych. Prowadzono dziatania profilaktyczne i
psychoedukacyjne, uczac dzieci radzenia sobie ze stresem i wspotpracy w grupie.

Co sie zmienito: Dzieci korzystaty z bezpiecznego i wartosciowego miejsca do spedzania czasu wolnego, nawigzaty przyjaznie i
nauczyty sie wspotpracy w grupie. Rozwinety kreatywnos¢, zdolnosci manualne i wiedze ekologiczng, a takze umiejetnos¢
radzenia sobie z emocjami. Miaty okazje poznawac przyrode, odkrywac swiat w praktyczny sposdb i rozwijaé zainteresowania.

Centrum Wszystkich Dzieci na Gérnickiego (remont)

Miejsce: miejscem realizacji zadania jest osiedle Otbin - ul. tukasza Gérnickiego 39-41.

Odbiorcy: dzieci w wieku 7-12 lat, mtodziezy w wieku 13—18 lat, czyli grupy wiekowe szczegdlnie wymagajgce wsparcia w
obszarze edukacyjnym, kulturalnym, animacyjnym i integracyjnym.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Program odpowiada na potrzebe wszechstronnego rozwoju dzieci i mfodziezy poprzez zapewnienie dostepu do réznorodnych
zajec¢ edukacyjnych, artystycznych i sportowych w czasie wolnym. Kluczowym elementem jest indywidualne wsparcie dla
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami oraz budowanie scistej wspotpracy miedzy rodzicami, szkotg i instytucjami. Dziatania te stuzg
ksztattowaniu kompetencji spoteczno-emocjonalnych, integracji miedzykulturowej oraz wzmacnianiu poczucia bezpieczerstwa i
przynaleznosci do lokalnej spotecznosci.

Co sie wydarzyto: czesciowo wyremontowano lokal przy ul. Gérnickiego 39-41. | etap remontu obejmowat:

wymiane stolarki okiennej i drzwiowej, co znaczgco poprawia izolacyjnosc termiczng i akustyczng lokalu;

modernizacje i dostosowanie tazienki do potrzeb OzN, w tym réwniez piondw i przytaczy.

Co sie zmienito: zaszty zmiany strukturalne i techniczne majgce na celu przeksztatcenie dawnych pomieszczen ustugowych w
nowoczesng przestrzen edukacyjno-spoteczna.

Centrum Aktywnosci Lokalnej

Miejsce:

Miejscem realizacji jest Centrum Plac Grunwaldzki OD NOWA, ul. Curie 63a, Wroctaw, czasami w realizacji fragmenty osiedla
Plac Grunwaldzki.

Odbiorcy:

Mieszkancy i mieszkanki osiedla Plac Grunwaldzki, grupy formalne i nieformalne.

Na jakie potrzeby odpowiada: budowania wiezi i relacji sgsiedzkich, “trzeciego miejsca”, wspierania liderow spotecznych,
wspolnotowego dziatania i partycypacji spotecznej.

Co sie wydarzyto: Na przestrzeni roku systematycznie odbywaty sie spotkania sgsiedzkie w formule warsztatéw, aktywnosci,
wspolnych dziatan inicjowane i realizowane w 6 grupach wokét wspélnych celéw i zainteresowan. Kilkadziesigt wydarzen, w tym
outdoorowych, wtgczajgcych mieszkancéw osiedla we wspdlne dziatania i aktywnosci o charakterze spotecznym, ekologicznym i
kulturotwdrczym. Dziatania miedzypokoleniowe, miedzykulturowe, w wiekszosci osadzone w tozsamosci lokalnej mieszkarncow.
Zakonczenie roku symbolicznym wydarzeniem miedzypokoleniowym, petnym sgsiedzkiego gwaru, uwaznosci i serdecznosci.

Co sie zmienito: Kosmetyczne, lecz jakosciowe zmiany w siedzibie Centrum wspierajgce aktywnosci mieszkancéw. Zmiana
zespotu CAL, bedaca wynikiem osobistych wyboréw i zwiekszenia profesjonalizmu dziatania Centrum. Nawigzanie nowych wiezi
sgsiedzkich, wprowadzenie kolejnych form aktywnosci. Aktywizacja wolontariuszy wokot wydarzen i dziatan programowych CAL.
Konsekwentne tworzenie otwartego miejsca sprzyjajgcego spotkaniom i aktywnosciom sgsiedzkim.

Plac Grunwaldzki - nieopowiedziana historia

Miejsce:
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Wroctaw — osiedle Plac Grunwaldzki

Odbiorcy:
Mieszkanki i mieszkancy osiedla Plac Grunwaldzki, w szczegdlnosci osoby zainteresowane historig miejsca, lokalnym
dziedzictwem oraz tematyka pamieci i przemian powojennych na wroctawskim Srédmiesciu.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Projekt odpowiada na potrzebe odkrywania i upowszechniania mniej znanych watkéw historii Placu Grunwaldzkiego oraz
wzmacniania lokalnej tozsamosci poprzez prace z pamiecig miejsca i doswiadczeniami jego mieszkanek i mieszkaricow. Istotnym
elementem jest rowniez tworzenie przestrzeni do rozmowy o historii powojennych przemian spotecznych i kulturowych tej
czesci miasta.

Co sie wydarzyto:

W pierwszych miesigcach 2025 roku zakonczyliSmy projektu dwuletniego projektu - w lutym odbyt sie finat projektu potgczony z
premierg artystycznego zina powstatego na podstawie materiatow zebranych w trakcie dziatan badawczych i spotkan z
mieszkaricami. Opublikowana zostata takze pocztéwka wideo poswiecona historii i wspdtczesnosci osiedla Plac Grunwaldzki.
Dziatania te podsumowaty kilkuletni proces pracy z lokalng pamiecia i historig miejsca.

Co sie zmienito:

Dziatania realizowane w pierwszym kwartale 2025 r. wzmocnity zainteresowanie historig Placu Grunwaldzkiego wsréd
spotecznosci oraz przyczynity sie do jej popularyzacji przy pomocy bardziej dostepnych narzedzi (zin, produkcja wideo). Ponadto
projekt dat mozliwos$¢ witaczenia osobistych narracji mieszkaricow i mieszkanek w proces dokumentowania lokalnej historii.

Dzwieki Placu Grunwaldzkiego

Miejsce:
Wroctaw — osiedle Plac Grunwaldzki

Odbiorcy:

Mieszkanki i mieszkaricy Wroctawia, w szczegdlnosci osoby zainteresowane wspdtczesng muzykg elektroniczna, pejzazem
dzwiekowym osiedla oraz dziataniami artystycznymi w przestrzeni miasta. Jednoczesnie szczegdlng uwage poswieciliSmy
mieszkankom i mieszkaricom wroctawskiego Srédmiescia, w tym lokalnej spotecznosci Placu Grunwaldzkiego.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Projekt odpowiada na potrzebe rozwijania oferty kulturalnej na wroctawskim Srédmiesciu, w tym przede wszystkim na osiedlu
Plac Grunwaldzki oraz budowania relacji miedzy sSrodowiskiem akademickim, artystycznym i lokalng spotecznoscig poprzez
dziatania muzyczne i dzwiekowe w przestrzeni publiczne;j.

Co sie wydarzyto:

W 2025 roku zrealizowalismy pilotazowa edycje projektu. W jej ramach rozpoczelismy kilkuletni proces angazowania
mieszkanek i mieszkarncow Wroctawia we wspdlne doswiadczanie miejskiego pejzazu dzwiekowego na przyktadzie Plac
Grunwaldzkiego. Dziatania w projekcie umozliwity popularyzacje wspoétczesnej kultury dzwieku wsrdéd miedzypokoleniowej
spotecznosci - podczas spacerdw uczestnicy i uczestniczki uczyli sie stuchaé¢ miasta w bardziej Swiadomy sposdb, a podczas
audiowizualnego wystepu kolektywu pdzno osoby zainteresowane ambientem mogty uczestniczyé w tego typu wydarzeniu na
terenie naszego osiedla.

Co sie zmienito:

Projekt wzmocnit obecnosc¢ dziatan muzycznych na Placu Grunwaldzkim oraz otworzyt przestrzen osiedla i kampusow uczelni na
nowe formy wydarzen artystycznych dostepnych dla mieszkaricow i mieszkanek Srédmiescia. Pilotaz Dzwiekdw Placu
Grunwaldzkiego umozliwit tez uczestnictwo w formacie, ktory jest alternatywa dla duzych festiwali i pozwala doswiadczaé
wspotczesnej muzyki elektronicznej w mniej przyttaczajacy dla niektorych oséb sposdb.

Plac Grunwaldzki - archiwum zycia codziennego

Miejsce:

Wroctaw - osiedle Plac Grunwaldzki

Odbiorcy:

Osoby artystyczne z Wroctawia, mieszkanki i mieszkancy osiedla Plac Grunwaldzki, osoby zainteresowane historig miejsca,
lokalnym dziedzictwem oraz kulturg i sztukg wspoétczesna.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Projekt odpowiada na potrzebe wzmacniania lokalnej tozsamosci i budowania wspdlnej pamieci o codziennym zyciu w szybko
zmieniajacej sie strefie Wroctawia. Wiele historii zwigzanych z osiedlem funkcjonuje jedynie w pamieci mieszkarncow lub w
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rozproszonych zrédtach archiwalnych. Nasze dziatania pozwolity zebra¢ te watki, nada¢ im wspétczesny kontekst i wtgczy¢ w
proces osoby z roznych srodowisk - artystycznych, badawczych i lokalnych. Waznym elementem byta takze potrzeba lepszego
rozpoznania oczekiwan lokalnej spotecznosci poprzez diagnoze jej potrzeb oraz wtgczenia oséb twdrczych w dziatania wokét
Archiwum Sasiedzkiego.

Co sie wydarzyto:

Projekt realizowany byt od potowy czerwca 2025 - w jego ramach odbyly sie spotkania interdyscyplinarnej grupy artystycznej,
ktére doprowadzity do powstania zina artystycznego oraz wydarzenia finatowego z wystawg i performansem dzwiekowym.
Zorganizowali$my spacery performatywno-dzwiekowe $ladami wody na osiedlu oraz wydarzenia poswiecone historii miejsca -
warsztat wokodt dawnych ksigzek adresowych i spacer sladami Jana Mikulicza-Radeckiego. Rownolegle przeprowadzilismy szereg
dziatan badawczych (stoliki badawcze i sondy uliczne, wywiady pogtebione oraz wydobywcze animacje podwdrkowe), ktérych
rezultatem jest diagnoza potrzeb spotecznosci lokalne;j.

Co sie zmienito:

Dzieki diagnozie lepiej rozpoznalismy potrzeby mieszkaricow i obszary osiedla, w ktérych warto rozwijac dziatania kulturalne i
spoteczne. Projekt wzmocnit wspdtprace z lokalnymi partnerami oraz srodowiskiem artystycznym we Wroctawiu. Poszerzylismy
tez statg grupe oséb zaangazowanych w dalsze rozwijanie dziatann wokét historii i tozsamosci Placu Grunwaldzkiego

Wspdtpraca odptatna z Wroctawskg Spétdzielnig Socjalna

Miejsce:
Wroctaw - osiedle Plac Grunwaldzki

Odbiorcy:

Mieszkanki i mieszkancy osiedla Plac Grunwaldzki oraz osoby uczestniczace w dziataniach spotecznych i kulturalnych
organizowanych w ramach partnerstwa lokalnego,,Nasz Grunwald”. W czesci dziatat odbiorcami byty takze osoby pracujace w
sektorze spotecznym, w tym pracownicy i pracowniczki terenowych zespotéw MOPS we Wroctawiu.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Wspotpraca odpowiada na potrzebe rozwijania dostepnej oferty spotecznej i kulturalnej na poziomie osiedla oraz wzmacniania
relacji miedzy lokalnymi instytucjami, organizacjami i mieszkanncami. Dziatania odpowiadajg réwniez na potrzebe integracji
sgsiedzkiej, rozwijania kompetencji twdrczych i rekodzielniczych oraz tworzenia przestrzeni wytchnienia i wsparcia dla oséb
pracujacych w sektorze spotecznym.

Co sie wydarzyto:

W ramach wspotpracy z Wroctawska Spoétdzielnig Socjalng zorganizowalismy cykl bezptatnych wydarzen - tacznie odbyto sie ich
18, w tym spacery tematyczne po osiedlu, warsztaty rekodzielnicze oraz warsztaty wzmacniajgce dla zespotéw terenowych
MOPS. Wspdlnie z partnerstwem lokalnym,Nasz Grunwald” zorganizowali$my takze czwarta edycje Swieta Osiedla Plac
Grunwaldzki.

Co sie zmienito:

Wspdtpraca wzmocnita lokalng sie¢ wspodtdziatania instytucji i organizacji aktywnych na Placu Grunwaldzkim oraz zwiekszyta
dostepnos¢ dziatan kulturalnych i spotecznych dla mieszkaricow. Dzigki wspdlnym dziataniom rozwineglismy oferte Centrum przy
Sktodowskiej-Curie 63a jako miejsca spotkan i aktywnosci sgsiedzkiej. Projekt przyczynit sie takze do budowania wiezi miedzy
mieszkaricami, wzmacniania integracji miedzypokoleniowej oraz rozwijania inicjatyw opartych na lokalnych zasobach i
wspotpracy partneréow.

Wroctawskie Dni Promocji Zdrowia

Miejsce:
Wroctaw - osiedle Popowice

Odbiorcy:

Mieszkanki i mieszkaricy Wroctawia w réoznym wieku, w tym rodziny, osoby zainteresowane profilaktykg zdrowia, aktywnoscig
fizyczng i dobrostanem. Wydarzenie byto otwarte dla szerokiego grona odbiorcéw, a dzieki obecnosci ttumaczek PJM mogty w
nim uczestniczy¢ takze osoby g/Gtuche.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Dziatanie odpowiadato na potrzebe zwiekszania swiadomosci zdrowotnej oraz popularyzowania profilaktyki zdrowia w
przystepnej, otwartej formule. Wydarzenie umozliwiato osobom w nim uczestniczgcym bezptatne konsultacje, badania i
rozmowy ze specjalistami, a takze promowato zdrowy styl zycia i troske o dobrostan.

Co sie wydarzyto:
13 wrzesnia 2025 roku odbyto sie otwarte, bezptatne wydarzenie pod hastem ,,Wiecej zdrowia, wiecej zycia”. Uczestnicy mogli
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skorzystac z badan profilaktycznych, konsultacji specjalistycznych, warsztatéw i aktywnosci ruchowych. Program przygotowano
we wspotpracy z ponad 40 partnerami, ktdrzy zapewnili dostep do ustug diagnostycznych i konsultacyjnych.

Co sie zmienito:
Wydarzenie zwiekszyto dostepnosé wiedzy i dziatan profilaktycznych w przestrzeni publicznej miasta. Wzmocnito tez wspoétprace
miedzy organizacjami spotecznymi, instytucjami publicznymi i specjalistami dziatajgcymi w obszarze zdrowia.

Wroctaw Bez Przemocy 2025

Miejsce: bezposrednio kampania objeta miasto Wroctaw, posrednio: poprzez turystow, studentow i osoby przyjezdzajace z
pobliskich miejscowosci m in.: do pracy, wyszta poza jego granice.

Odbiorcy: mieszkaricy Wroctawia, w szczegdlnosci: osoby doznajgce przemocy domowej, w tym seksualnej, Swiadkowie
przemocy, osoby stosujacych przemoc, osoby, ktére potencjalnie w przysztosci moga miec z nig do czynienia, jak rowniez osoby
zalezne, pozostajgce w relacji z osobg doswiadczajgca przemocy.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Kampania skupita sie na podkresleniu znaczenie kompleksowego wsparcia oséb dotknietych przemocy, poprzez potgczenie
interwencji kryzysowej z pomoca psychologiczng, prawng i materialng. Kluczowym celem jest przerwanie cyklu przemocy, co
realizowane jest zardwno przez prace z osobami jg stosujgcymi, jak i dziatania prewencyjno-edukacyjne. Catos¢ inicjatywy stuzy
zwiekszeniu Swiadomosci os6b, wobec ktérych przemoc jest stosowana, uwrazliwianie spoteczeristwa na zauwazong, zastyszang
przemoc oraz na potrzebe szybkiego reagowania w sytuacjach zagrozenia.

Co sie wydarzyto:

Kampania zostata przeprowadzona we Wroctawiu z wykorzystaniem szerokich kanatéw komunikacji: od ekranéw w komunikacji
miejskiej (MPK) i instytucjach (np. Lotnisko, Hala Stulecia), po media spotecznosciowe, lokalne portale i stacje radiowe.
Kluczowymi elementami dziatan byty:

wystawa edukacyjna oraz dedykowana strona internetowa wroclaw.pl/bez-przemocy, zawierajgce kompendium wiedzy o
przemocy seksualnej.

konsultacje z ekspertami zaangazowanymi w tworzenie kampanii.

promocja znaku ,Pomoéz mi” jako miedzynarodowego sygnatu wzywania pomocy przez osoby doznajace przemocy.
uruchomienie strony internetowej z informacjami dotyczgcymi tematu kampanii https://www.wroclaw.pl/bez-
przemocy/przemoc-seksualna.

Co sie zmienito: Wzrost wrazliwosci i Swiadomosci mieszkancéw dotyczgcej problemu, jakim jest przemoc domowa, w tym
przemoc seksualna.

Wroctawska Wygrana Rodzina
Miejsce: Wroctaw — osiedle Plac Grunwaldzki i Otbin

Odbiorcy: Rodziny z dzie¢mi zagrozone wykluczeniem spotecznym (8 rodzin), dzieci i mtodziez w wieku 2-18 lat, dorosli
opiekunowie oraz lokalna spotecznos¢ i sgsiedzi uczestnikow projektu.

Na jakie potrzeby odpowiada: Projekt odpowiada na potrzeby rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.
Projekt pomaga rozwija¢ kompetencje rodzicielskie, spoteczne i zawodowe uczestnikow. Jego celem jest poprawa jakosci zycia
rodzin oraz przerwanie zjawiska dziedziczenia biedy.

Co sie wydarzyto: Zorganizowano dziatania wspierajace rodziny w codziennym funkcjonowaniu i rozwoju. Przeprowadzono
rekrutacje rodzin, spotkania informacyjne oraz dziatania promujgce projekt, a takze wyjazd inauguracyjny dla uczestnikow.
Zorganizowano warsztaty komunikacji dla dorostych, cykl warsztatéw z wyréwnywania kompetencji spotecznych dla dzieci i
mitodziezy oraz zapewniliSmy wsparcie psychologiczne dla rodzin objetych programem. Odbyt sie réwniez cykl , kregow
rodzinnych” oraz dziatania animacyjne i wydarzenia spotecznosciowe.

Co sie zmienito: Dzieki realizacji projektu uczestnicy rozwineli kompetencje spoteczne i komunikacyjne oraz wzmocnili relacje
rodzinne. Dzieci i mtodziez zdobyty nowe umiejetnosci spoteczne, rozwinety pewnosc siebie i umiejetnos¢ wspodtpracy. Rodziny
wzmocnity swoje wiezi, korzystajgc z przestrzeni do wspdlnych spotkan, rozméw i wzajemnego wsparcia. Projekt przyczynit sie
takze do zwiekszenia integracji uczestnikdw i budowania trwatych wiezi w lokalnej spotecznosci.

WYTCHNIENIE

taczg nas gory
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Miejsce realizacji:

Dziatania w ramach projektu ,t3cza nas gory” realizowane byty na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego. Wycieczki odbywaty sie
na dostepnych i sprawdzonych trasach turystycznych umozliwiajgcych udziat osobom z réznymi potrzebami ruchowymi. Punkty
zbidrek organizowane byty na parkingach przy szlakach turystycznych oraz w miejscach umozliwiajgcych bezpieczne
przygotowanie sprzetu i uczestnikdw/uczestniczek do wyjscia w gory. Cze$¢ dziatan obejmowata rowniez wyjazdy biwakowe,
podczas ktorych uczestnicy/uczestniczki mogli spedzi¢ wiecej czasu w naturze oraz integrowac sie ze soba.

Odbiorcy:

Bezposrednimi odbiorcami projektu byty osoby z niepetnosprawnosciami-zarowno dzieci, mtodziez, jak i osoby doroste-a takze
ich rodziny i opiekunowie. Wazng grupe stanowili réwniez wolontariusze/wolontariuszki, ktorzy wspierali osoby z
niepetnosprawnosciami podczas wycieczek, pomagali w prowadzeniu wézkdéw terenowych, asekuracji na szlaku oraz organizacji
dziatan logistycznych. W projekcie uczestniczyty zarowno osoby biorgce udziat w naszych dziataniach od kilku lat, jak i nowe
rodziny, ktore dzieki inicjatywie po raz pierwszy mogty w bezpieczny sposéb sprobowaé dostepnej turystyki gorskiej. Projekt
miat charakter otwarty i integracyjny, a jego waznym elementem byto budowanie relacji miedzy uczestnikami/uczestniczkami,
rodzinami oraz wolontariuszami/wolontariuszkami.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Projekt odpowiada na istotng potrzebe zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunom dostepu do
aktywnego wypoczynku, natury i turystyki gorskiej. Wiele rodzin opiekujgcych sie osobami z niepetnosprawnosciami doswiadcza
ograniczen w planowaniu wyjazddw, izolacji spotecznej oraz braku mozliwosci bezpiecznego korzystania z aktywnosci w
przestrzeni naturalnej. ,tgcza nas géry” odpowiada réwniez na potrzebe turystyki wytchnieniowej- umozliwiajgcej opiekunom
chwile oddechu, zmiane codziennego otoczenia i wsparcie ze strony spotecznosci. Projekt wspiera takze budowanie poczucia
sprawczosci u uczestnikdw/uczestniczek, wzmacnia ich aktywnos¢ spoteczng oraz promuje idee dostepnej turystyki i integracji w
przestrzeni publicznej.

Co sie wydarzyto:

W sezonie 2025 zrealizowano cykl wycieczek gérskich. Podczas wyjazddw uczestnicy przemierzali szlaki przy wsparciu
wolontariuszy/wontariuszek oraz przy wykorzystaniu specjalistycznego sprzetu, w tym wdézkow terenowych umozliwiajgcych
pokonywanie gorskich tras. W programie znalazty sie zaréwno jednodniowe wycieczki rodzinne, jak i wydarzenia o charakterze
dtuzszym, np. biwaki, ktdre pozwalaty uczestnikom spedzi¢ wiecej czasu w naturze i budowac gtebsze relacje w grupie. Podczas
sezonu do projektu dotgczyty nowe osoby i rodziny, a spotecznosé¢ skupiona wokot inicjatywy wyraznie sie powiekszyta.
Réwnolegle rozwijata sie takze grupa wolontariuszy/wolontariuszek, ktdrzy aktywnie wspierali organizacje wycieczek,
przygotowanie sprzetu oraz pomoc uczestnikom na trasie. Dziatania projektu byty rowniez obecne w mediach
spotecznosciowych, gdzie dokumentowano przebieg wycieczek, promowano idee dostepnej turystyki oraz budowano
spotecznos¢ oséb zainteresowanych aktywnoscig gorska.

Co sie zmienito: Realizacja projektu przyczynita sie do zwiekszenia aktywnosci fizycznej i spotecznej uczestnikéw/uczestniczek
oraz wzmochienia relacji miedzy rodzinami, wolontariuszami/wolontariuszkami i organizatorami. Dla wielu uczestnikow udziat w
projekcie byt pierwszym doswiadczeniem turystyki gorskiej lub pierwszg okazjg do wyjazdu w nature od dtuzszego czasu.
Rodziny podkreslaty szczegdlnie wartosé wspdlnoty, poczucia bezpieczenstwa oraz mozliwos¢ spedzenia czasu w Srodowisku,
ktére sprzyja integracji i wzajemnemu wsparciu. Projekt wptynat rowniez na zwiekszenie Swiadomosci spotecznej dotyczacej
dostepnosci gér i mozliwosci aktywnego wypoczynku dla oséb z niepetnosprawnosciami. Dzieki kolejnym edycjom inicjatywa
»£3€zg nas goéry” umacnia swojg pozycje jako rozpoznawalne dziatanie spoteczne promujace turystyke dostepna w regionie
Dolnego Slaska.

Ogodlnopolska Sie¢ Turystyki Wytchnieniowej
Miejsce - dziatania ogdlnopolskie

Odbiorcy - osoby i podmioty z catej Polski, w szczegdlnosci organizacje pozarzagdowe, instytucje prywatne i publiczne (w tym
samorzady lokalne, organy administracji rzgdowej itp.).

Na jakie potrzeby odpowiada: Sie¢ odpowiada na potrzebe rozwoju ustug wytchnieniowych w sektorze turystyki poprzez
zwiekszanie dostepu do aktywnych form opieki wytchnieniowej, budowanie Swiadomosci znaczenia tego typu oferty oraz
poszerzanie jej dostepnosci dla szerokich grup spotecznych.

Co sie wydarzyto: Regularnie odbywaty sie spotkania stacjonarne i online oraz zorganizowana zostata wizyta studyjna. Pod
koniec roku zorganizowana zostata ogélnopolska konferencja dla przedstawicieli urzedéw marszatkowskich. Sie¢ byta réwniez
obecna na wielu wydarzeniach branzowych. Przyjeto Regulamin OSTW, a takze opracowano nowy model jej zarzadzania i
rozwoju. W 2025 roku do Sieci formalnie dotgczyto 46 nowych podmiotéw. Na zakoriczenie roku formalnie byto 96 podpisanych
deklaracji.

Co sie zmienito: Zrealizowane dziatania przyczynity sie do zwiekszenia swiadomosci potrzeby finansowania i rozwijania
dostepnej oraz wytchnieniowej turystyki na poziomie regionalnym, upowszechniania informacji o dziatalnosci Sieci,
nawigzywania nowych partnerstw oraz co za tym idzie - dalszego rozwoju jej struktury.
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Odetchnij z kulturg

Miejsce: Domy Pomocy Spotecznej w regionie (Ludwikowice Ktodzkie, Jaskulin, Janowice Wielkie, Bielawa - filia w Niemczy,
Brennik), Swidnica oraz Wroctaw.

Odbiorcy: Projekt skierowany do 0séb z ograniczong mobilnoscig i niepetnosprawnosciami, w tym mieszkaicéow Domdéw
Pomocy Spotecznej i ich opiekunéw oraz rodzicéw/opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami oraz ich dzieci.

Na jakie potrzeby odpowiadamy: Projekt odpowiada na potrzebe dostepu do kultury dla oséb z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin, dajac im chwile radosci, spokoju i wytchnienia oraz wspdlnego przezywania sztuki bez krepacji i oceniania, wzmacniajac
wiezi, budujac wspdlnote i uzupetniajgc braki dedykowanych,dostosowanych ofert dla tych, ktérzy nie mogg wybrac sie na
koncert czy do kina.

Co sie wydarzyto: Zorganizowano 5 koncertéw muzycznych w Domach Pomocy Spotecznej (lipiec - 230 mieszkaricow DPS oraz
78 pracownikow placéwek)

Przeprowadzono 6 warsztatéw muzykoterapeutycznych z misami i gongami w Swidnicy i Wroctawiu (sierpier - 20 oséb w
Swidnicy i 12 0séb we Wroctawiu).

Zrealizowano cykl 8 spotkar filmoterapeutycznych w Swidnicy dla rodzicéw/opiekunéw oraz réwnolegte warsztaty arteterapii i
muzykoterapii dla dzieci (jesien - 30 osdb).

Co sie zmienito: Zwiekszyta sie dostepnosc kultury i dziatan terapeutycznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Uczestnicy doswiadczyli poprawy dobrostanu psychicznego, redukcji stresu i napiecia, wzmocnienia relacji spotecznych i
rodzinnych. Projekt stworzyt bezpieczna przestrzen do odpoczynku, refleksji i integracji, potwierdzajac skutecznos¢ dziatan
kulturalno-terapeutycznych realizowanych blisko miejsca zamieszkania odbiorcow.

Wyjazdy Wytchnieniowe

Miejsce realizacji:

Wyjazdy wytchnieniowe realizowane byty w réznych lokalizacjach na terenie Polski, ze szczegélnym uwzglednieniem Dolnego
Slaska. Dziatania odbywaty sie m.in. w Szklarskiej Porebie, Jakuszycach, Swieradowie-Zdroju oraz we Wroctawiu. Dwa z
wydarzen zostaty zorganizowane w Prusimiu- woj. wielkopolskie. Wybrane miejsca zapewniaty mozliwos¢ aktywnego
wypoczynku w otoczeniu natury, dostep do infrastruktury turystycznej oraz warunki sprzyjajgce integracji i regeneraciji sit
uczestnikow.

Odbiorcy:

Odbiorcami dziatan byty przede wszystkim opiekunowie i cztonkowie rodzin oséb z niepetnosprawnosciami. Program wyjazdow
skierowany byt w szczegdlnosci do rodzin, ktére na co dzien sprawujg intensywng opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia i
rzadko majg mozliwos$¢ skorzystania z wypoczynku lub wyjazdu poza miejsce zamieszkania.

Na jakie potrzeby odpowiadamy:

Wyjazdy wytchnieniowe odpowiadajg na potrzebe odpoczynku i regeneracji sit psychicznych oraz fizycznych opiekundéw i
cztonkdw rodzin oséb z niepetnosprawnosciami. Codzienna opieka czesto wigze sie z duzym obcigzeniem emocjonalnym i
organizacyjnym, dlatego mozliwos$¢ wyjazdu w przyjazne i bezpieczne sSrodowisko pozwala na chwile oddechu oraz zmiane
codziennego otoczenia. Dziatania odpowiadajg réwniez na potrzebe integracji spotecznej, budowania relacji miedzy rodzinami
oraz umozliwienia osobom z niepetnosprawnosciami udziatu w aktywnosciach rekreacyjnych i turystycznych.

Co sie wydarzyto:

W ramach programu zorganizowano kilka wyjazdéw wytchnieniowych obejmujacych zarowno aktywnosci w naturze, jak i
spotkania integracyjne. Uczestnicy mieli mozliwos¢ wspdlnego spedzania czasu podczas spacerdw, wycieczek, zajeé
rekreacyjnych oraz wydarzen integracyjnych. W trakcie wyjazdéw uczestnicy mogli korzystaé ze wsparcia asystentek oraz
infrastruktury umozliwiajgcej udziat osobom z réznymi potrzebami. Wydarzenia sprzyjaty budowaniu poczucia wspdlnoty oraz
wzajemnego wsparcia miedzy uczestnikami.

Co sie zmienito:

Dzieki realizacji wyjazdow wytchnieniowych uczestnicy zyskali mozliwos¢ regeneracji sit oraz oderwania sie od codziennych
obowigzkéw opiekunczych. Wielu opiekunéw podkreslato znaczenie spotkan z innymi rodzinami znajdujgcymi sie w podobnej
sytuacji zyciowej, co sprzyjato wymianie doswiadczen i budowaniu trwatych relacji. Dla 0séb z niepetnosprawnosciami wyjazdy
byty okazjg do aktywnego spedzania czasu, poznawania nowych miejsc oraz zwiekszenia samodzielnosci w bezpiecznym
Srodowisku.

Urlop od opieki
Miejsce: dziatania ogdlnopolskie

Odbiorcy: organizacje pozarzagdowe i podmioty ekonomii spotecznej swiadczgce ustugi turystyki wytchnieniowej,
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personel/przedstawiciele organizacji $wiadczgcych ustugi turystyki wytchnieniowej, osoby z niepetnosprawnosciami i ich
opiekunowie/opiekunki

Na jakie potrzeby odpowiada: na potrzebe rozwoju dostepnej, wysokiej jakosci turystyki wytchnieniowej dla oséb z
niepetnosprawnosciami i ich opiekundw. Jego celem jest wypracowanie i wdrozenie kompleksowego modelu, ktéry uwzglednia
zrdznicowane potrzeby tych grup odbiorcow.

Co sie wydarzyto: Powstat model turystyki wytchnieniowej wraz z kompletem zatgcznikdw. Dokument zostat wypracowany w
gronie ekspertek i ekspertéw oraz skonsultowany w ramach otwartych konsultacji sSrodowiskowych. Model stanowi obecnie
podstawe do kolejnego etapu projektu — jego testowania przez podmioty wytonione w ramach ogtoszonego konkursu ofert
(rozstrzygniecie pierwszy kwartat 2026 roku).

Co sie zmienito: W wyniku realizacji projektu w zesztym roku turystyka wytchnieniowa zostata po raz pierwszy kompleksowo
opisana i zdefiniowana. Przeprowadzono badania dotyczgce uczestnictwa oraz potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i ich
opiekundw, a ich efektem byto opracowanie modelu turystyki wytchnieniowej jako spdjnego dokumentu.

WOLONTARIAT: Korpus Solidarnosci: rozwéj wolontariatu w Fundacji tadne Historie (,,Sita spotecznosci w akgji” i ,,Partnerstwo
dla wolontariatu”)

Miejsce:

Dziatania realizowane byty gtéwnie na Dolnym Slasku - w Swidnicy, Wroctawiu i w powiecie $widnickim. Spotkania i wydarzenia
odbywaty sie m.in. w Miejskim Centrum Wspierania Inicjatyw, Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych, Swidnickim
Osrodku Kultury oraz w przestrzeni miasta. Cze$¢ dziatan miata charakter wyjazdowy, np. szkolenie dla mtodych lideréw w
Przesiece oraz rodzinne wycieczki w ramach projektu ,t3czg nas gory”.

Odbiorcy:

Dziatania skierowane byty do oséb wolontariackich wspotpracujacych z Fundacjg - mtodziezy, mtodych dorostych, oséb
dorostych i senioréw. W projekty wiaczali sie takze liderzy szkolnych klubéw wolontariatu, osoby pracujgce z mtodziezg oraz
mieszkancy zainteresowani dziataniami spotecznymi.

Na jakie potrzeby odpowiada:

Dziatania odpowiadajg na potrzebe angazowania mieszkaricoéw w zycie spoteczne, budowania wspétpracy i rozwijania
wolontariatu jako waznej czesci lokalnej spotecznosci. Projekt wspierat takze osoby dziatajgce spotecznie - szczegdlnie mtodych
lideréw i koordynatoréw wolontariatu— oraz pokazywat, ze wolontariat jest dostepny dla oséb w kazdym wieku.

Co sie wydarzyto:

W 2025 roku w dziatania Fundacji zaangazowaty sie 144 osoby wolontariackie, ktore przepracowaty 5488 godzin wolontariatu.
Zrealizowalismy m.in.:

4 minigranty na inicjatywy wolontariackie,

szkolenia, warsztaty i spotkania integracyjne dla ponad50 osdb,

wyjazd szkoleniowo-integracyjny dla mtodych lideréw wolontariatu,

Il Swidnickie Targi Wolontariatu z udziatem ponad 20 organizacji,

kampanie spoteczng ,Zanim wystygnie kawa... poczytaj mi ksigzke”,

dziatania rozwijajace srebrny wolontariat w kulturze,

indywidualne wsparcie psychologiczne i superwizje dla oséb dziatajgcych spotecznie.

Co sie zmienito:

Wolontariat w Fundacji systematycznie sie rozwija. Coraz wiecej osdb angazuje sie dtugofalowo, a wolontariat staje sie bardziej
partnerski - osoby wolontariackie nie tylko pomagajg przy dziataniach, ale takze proponujg wtasne inicjatywy i wspoéttworzg
projekty. Wzmocnita sie takze grupa wolontariuszy dziatajgcych przy projekcie , Lato na podwérku”, gdzie powstata zgrana i
odpowiedzialna ekipa wspierajgca dziatania w terenie.

tadne Historie Dolnoslgskich senioréw i seniorek

miejsce: Swidnica i Wroctaw

odbiorcy:
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Seniorki i seniorzy (osoby w wieku 60+) z Dolnego Slaska, gtéwnie ze Swidnicy i Wroctawia. W projekcie uczestniczyty osoby
zainteresowane aktywnym spedzaniem czasu, rozwojem osobistym, utrzymaniem sprawnosci fizycznej i poznawczej oraz
budowaniem relacji spotecznych w lokalnej wspdlnocie.

na jakie potrzeby odpowiadamy:

Projekt odpowiadat na potrzebe wspierania samodzielnosci, rozwoju osobistego i aktywnosci spotecznej senioréw, dajgcim
przestrzen do nauki nowych umiejetnosci, dbania o ciato i zdrowie psychiczne oraz budowania relacji i poczucia wspdlnoty w
bezpiecznej, akceptujacej atmosferze.

co sie wydarzyto:

Zrealizowalismy 94 wydarzenia w Swidnicy i Wroctawiu (192 godziny zaje¢), w ktdrych uczestniczyto ponad 100 oséb. Program
obejmowat m.in. zajecia psychoedukacyjne, ruchowe, spotkania rozwojowe i dziatania wzmacniajace bezpieczeristwo oraz
kompetencje cyfrowe osdb starszych.

co sie zmienito:

Uczestnicy i uczestniczki zwiekszyli swojg aktywnosc¢ spoteczng i fizyczng, nawigzali nowe relacje oraz wzmocnili poczucie
sprawczosci i dobrostanu. Projekt stworzyt bezpieczng przestrzen do spotkan i rozwoju, a takze wzmocnit lokalne Srodowisko
senioralne w obu miastach. Dla uczestniczek z Ukrainy projekty staty sie miejscem akceptacji i poczucia przynaleznosci w nowym
srodowisku. Spotkania daty rados¢, wytchnienie, energie i inspiracje do dalszego aktywnego zycia.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina I )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B2l kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 55828
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 348

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

W ramach dziatalnosci prowadzilismy m.in.
letnie zajecia podwdérkowe i sportowe dla dzieci i
mtodziezy w Swidnicy w ramach projektu ,Lato
na podwdrku”. Byt to program z zakresu edukacji
kulturalnej oraz profilaktyki uzaleznien, ktérego
celem byto stworzenie mtodym osobom
bezpiecznej, wartosciowej i atrakcyjnej
przestrzeni do spedzania wolnego czasu podczas
wakacji. Uczestnicy brali udziat w grach i
zabawach ruchowych, warsztatach kreatywnych,
zajeciach integracyjnych oraz dziataniach
rozwijajacych umiejetnosci spoteczne i
wspotprace w grupie.

We Wroctawiu prowadzilismy catoroczny
program zajec¢ Swietlicowych pn. ,,Centrum
Rozwoju i Aktywnosci Dzieci i Mtodziezy we
Wroctawiu”, zapewniajacy dzieciom i mtodziezy
regularne, kreatywne zajecia popotudniowe.
Program obejmowat m.in. pomoc w nauce,
warsztaty plastyczne, zajecia sportowe,
rozwijanie zainteresowan oraz dziatania
wspierajgce kompetencje spoteczne i
emocjonalne uczestnikéw.

94.99.7

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatania realizowalismy catoroczny
cykl wydarzen z obszaru turystyki gorskiej pn.
tacza nas gory, polegajacy m.in. n organizacji
integracyjnych wycieczek gorskich dla rodzin
dotknietych niepetnosprawnoscig oraz
wyjazdoéw wytchnieniowych. Organizowalismy
wyjazdy wytchnieniowe dla rodzicow i
opiekunow oséb z niepetnosprawnoscig oraz
dziatania arteterapeutyczne w ramach projektu
"Odetchnij z kulturg". Prowadzilismy réwniez
dalsze prace jako lider Ogdlnopolskiej Sieci
Turystyki Wytchnieniowej, w ramach ktorej
prowadziliSmy dziatania , m.in. wizyty studyjne i
spotkania branzowe.

94.99.7

8917,48 zt
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dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

W ramach dziatania prowadzili§my Centrum
Aktywnosci Lokalnej we Wroctawiu, ktére
stanowito miejsce spotkan, wspédtpracy i
integracji mieszkaricow. Realizowalismy cykl
wydarzer majacych na celu animowanie lokalnej
spotecznosci, wzmacnianie wiezi sgsiedzkich
oraz budowanie poczucia odpowiedzialnosci za
wspolng przestrzen i najblizsze otoczenie. Nasze
dziatania sprzyjaty aktywizacji mieszkancow w
réznym wieku, zachecaty do wspdlnego dziatania
oraz rozwijaty postawy obywatelskie.

W ramach programu organizowaliSmy warsztaty
tematyczne, wydarzenia plenerowe, spacery z
lokalna spotecznoscia, zebrania sgsiedzkie oraz
projekty poswiecone lokalnemu dziedzictwu i
historii miejsca. Dziatania te umozliwiaty
mieszkarncom lepsze poznanie siebie nawzajem,
wymiane doswiadczen oraz wspdlne
wypracowywanie pomystéw na rozwdj okolicy.
UczestniczyliSmy réwniez w szeregu partnerstw i
inicjatyw dotyczacych spraw waznych dla
naszych odbiorcéw, wspotpracujac z
instytucjami, organizacjami oraz
przedstawicielami lokalnych spotecznosci.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

1554,43 zt

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktdw
zbrojnych i wojen w kraju i za
granica

W ramach dziatalnosci kontynuowalismy
we wspotpracy z Towarzystwem Inicjatyw
Twoérczych "e" pilotazowe dziatania pn.
"Patronat Spoteczny" polegajacy na
wsparciu oséb uchodzczych pochodzenia
ukrairiskiego, ktére przybyty do Swidnicy po
wybuchu wojnie w Ukrainie. ,,Patronat
Spoteczny” to program wsparcia oparty na
statej, empatycznej relacji z osobg
doswiadczajgcg kryzysu lub wykluczenia.
Dzieki towarzyszeniu, rozmowie i
wspotdziataniu, uczestnicy odzyskujg
poczucie sprawczosci, budujg zaufanie i
uczg sie samodzielnosci. Relacja patronacka
wspiera leczenie traumy, wzmacniajgc
kompetencje emocjonalne i spoteczne
uczestnikow.

94.99.7

0,00 zt
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W ramach dziatalnosci prowadzilismy cykl
wydarzen i warsztatow skierowanych do
lokalnej spotecznosci przy Placu
Grunwaldzkim we Wroctawiu. Celem
programu byta integracja mieszkancow,
rozwijanie aktywnosci spotecznej oraz
tworzenie przestrzeni do wspdlnego
spedzania czasu i budowania wiezi
sgsiedzkich. Dziatania byty kierowane do
0s6b w réznym wieku — dzieci, mtodziezy,
dorostych i senioréw — dzieki czemu
mozliwe byto wzmacnianie relacji
dziatalnos¢ wspomagajaca miedzypokoleniowych i angazowanie

2 rozwdj wspolnot i spotecznosci  [réznych grup mieszkancow. 94.99.7
lokalnych
W ramach programu odbyto sie m.in.
Swieto Osiedla przy osiedlu Plac
Grunwaldzki we Wroctawiu, ktére
zgromadzito mieszkancow wokét wspdlnych
aktywnosci, wystepow i atrakcji
plenerowych. Organizowalismy réwniez cykl
warsztatow tematycznych, takich jak
warsztaty ceramiczne, kulinarne i ruchowe.
Spotkania te pozwalaty uczestnikom
rozwijac swoje zainteresowania, zdobywac¢
nowe umiejetnosci oraz aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu lokalnej spotecznosci.

0,00 zt

W ramach dziatan prowadzilismy zajecia
ruchowe dla oséb w wieku senioralnym we
Wroctawiu, skierowane gtéwnie do
mieszkaricow osiedla Plac Grunwaldzki. Byty
to regularne spotkania profilaktyczne i
aktywizujace, majace na celu poprawe
kondycji fizycznej, samopoczucia oraz
ogolnej sprawnosci uczestnikdw. Zajecia
byty dostosowane do potrzeb i mozliwosci
0s6b starszych, tak aby zapewni¢ im
bezpieczenstwo oraz komfort uczestnictwa.
dziatalnos¢ na rzecz oséb w
3 . . o . 94.99.2
wieku emerytalnym Program obejmowat éwiczenia ruchowe z
zakresu pracy z ciatem, poprawiajace
mobilnos¢, rownowage, koordynacje oraz
wzmachiajgce miesnie i stawy. Zajecia
prowadzone byty przez wykwalifikowanego
trenera posiadajgcego doswiadczenie w
pracy z seniorami. Oprécz waloréw
zdrowotnych i profilaktycznych spotkania
petnity réwniez wazng funkcje spoteczng,
sprzyjajac integracji, budowaniu relacji oraz
przeciwdziataniu samotnosci i wykluczeniu
0s6b starszych.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
¥ Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-04-23
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

4515 993,67 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4429 282,67 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 86 660,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 51,00 zt

13 643,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4 036 831,66 zt

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1235939,70 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

332 487,96 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1071 650,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1396 754,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 274 826,91 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 74 666,98 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

189 201,90 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 10 958,03 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 190 691,20 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

13 643,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|tacza nas géry 8 916,48 zt
2 |Centrum Aktywnosci Lokalnej we Wroctawiu 3 869,97 zt
3|Kampania promocyjna 1,5% 857,45 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|t3cza nas gory 8916,48 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 4292 536,02 zt 13 643,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4220 065,35 zt 13 643,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 68 802,57 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3668,10 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 209 217,32 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 17 857,43 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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<07

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00oa0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

< 07

O 0O 0 O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

23 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

14,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

154 o0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 85 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 85 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 233 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 233 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 305 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 305 o0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1895 618,32 zt

a) z tytutu umow o prace

1133 667,28 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1133 592,58 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 74,70 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

761 951,04 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1895 618,32 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

30 010,65 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1865 607,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

8 964,98 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

405,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

756,89 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 251,35 |

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 000,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 968,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Informator wsparcia na Prowadzenie kampanii Gmina Wroctaw 10 000,00 zt
temat wsparcia, rozwoju i informacyjnej Wroctaw Bez
aktywnosci mtodych Przemocy
mieszkancow i mieszkanek
Wroctawia
2|Centrum Aktywnosci Prowadzenie Centrum Gmina Wroctaw 219 600,00 zt
Lokalnej na Placu Aktywnosci Lokalnej na Placu
Grunwaldzkim Grunwaldzkim we Wroctawiu
3|Centrum Rozwoju i Prowadzenie Centrum Rozwoju |Gmina Wroctaw 120 600,00 zt
Aktywnosci Dzieci i i Aktywnosci Dzieci i Mtodziezy
Mtodziezy przy Placu Grunwaldzkim we
Wroctawiu
4|Dzwieki Placu Program z zakresu kultury i gmina Wroctaw 18 000,00 zt
Grunwaldzkiego sztuki skierowanych do
mieszkarncow Wroctawia
5[Letnie kino na kocach 2025 |Pokazy rodzinnego kina Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 25 000,00 zt
plenerowego w Swidnicy Dolnoslaskiego
6Letnie kino na kocach 2025 |Pokazy rodzinnego kina Gmina Miasto Swidnica 5 000,00 zt
plenerowego w Swidnicy
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7|Organizacja zajec Promocja zdrowia i profilaktyka |Gmina Miasto Swidnica 60 000,00 zt
profilaktyczno-edukacyjnych |zdrowotna
dla dzieci w okresie przerwy
wakacyjnej
8|0detchnij z kulturg - cykl Zniwelowanie réznicy w Starostwo Powiatowe w Swidnicy 6 000,00 zt
warsztatow dostepie do oferty kulturalnej
arteterapeutycznych dla dla rodzin dotknietych
mieszkancow powiatu niepetnosprawnoscia
Swidnickiego
9|0detchnij - cykl koncertéw w |Zniwelowanie réznicy w Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 25 050,00 zt
Domach Pomocy Spotecznej |dostepie do oferty kulturalnej |Dolnoslgskiego
na terenie Dolnego Slaska dla rodzin dotknigetych
2025 niepetnosprawnoscig
10|tadne Historie dolnoslgskich |Aktywizacja seniordw z terenu |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 50 000,00 zt
seniorow i seniorek Dolnego Slaska Dolnoslaskiego
11| Turystyka Wytchnieniowa - [Podnoszenie kompetencji Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 20 000,00 zt
szkolenia dla branzy sektora turystycznego w Dolnoslaskiego
turystycznej w tworzeniu zakresie organizacji turystyki
dostepnych ustug w ramach |dostepnejj
zadania budzetowego:
Wozrost konkurencyjnosci
dolnoslaskiej oferty
turystycznej
12|Kampania Spoteczna Przeprowadzenie kampanii Gmina Wroctaw 170 000,00 zt
"Wroctaw Bez Przemocy informacyjnej dotyczacej
2025" przemocy
13| Wroctawskie Dni Promogji Promocja zdrowia i profilaktyka |Gmina Wroctaw 165 000,00 zt
Zdrowia zdrowotna
14|Wiosna w pracowni 2025 Prowadzenie swietlicy Gmina Miasto Swidnica 10 000,00 zt
kreatywnej dla dzieci i
mtodziezy w Swidnicy
15|Zakopane goscinne Spotkanie sieciujgce i wizyta Urzedu Marszatkowskiego 19 450,00 zt
studyjna dotyczaca organizacji |Wojewddztwa Matopolskiego
dostepnych wydarzen
turystycznych
16|tACZA NAS GORY - EDYCJA  |Organizacja turystyki gorskiej Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 85 000,00 zt
2025 dla oséb z Dolnoslaskiego
niepetnosprawnosciami i ich
rodzin
. o : B ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|OTWARTA grupa branzowa |Stworzenie i prowadzenie Narodowy Instytut Wolnosci - 53 237,96 zt
do spraw dzieci i mtodziezy |dziatan OTWARTEJ grupy Centrum Wspierania Spoteczenstwa
w Swidnicy branzowej do spraw dzieci i Obywatelskiego
mtodziezy w Swidnicy
2|Centrum Rozwoju i Prowadzenie prac Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 150 000,00 zt
Aktywnosci Dzieci i remontowych w nowym Narodowego
Mtodziezy - pilotaz budynku Centru, Rozwoju i
Aktywnosci Dzieci i Mfodziezy
3|Sita Spotecznosci w akg;ji - Rozwdj wolontariatu Narodowy Instytut Wolnosci - 115 250,00 zt

rozwéj wolontariatu
wielopokoleniowego w
Fundacji tadne Historie

systematycznego

Centrum Wspierania Spoteczenstwa
Obywatelskiego

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-04-23

23




4[Lato na podwdrku - cykliczny | Ministerstwo Kultury i Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 206 000,00 zt
program edukacji kulturalnej |Dziedzictwa Narodowego Narodowego
5]|0detchnij - V edycja Zniwelowanie rdznicy w Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 119 000,00 zt
arteterapeutycznego dostepie do oferty kulturalnej [Narodowego
programu wytchnieniowego |dla rodzin dotknietych
niepetnosprawnoscia
6|Swidnica dla wolontariatu Rozwdj wolontariatu Narodowy Instytut Wolnosci - 52 000,00 zt
Centrum Wspierania Spoteczenstwa
Obywatelskiego
7|0detchnij - cykl wyjazdéw Organizacja wyjazddw dla Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 401 000,00 zt
integracyjno - rodzin dotknietych Osoéb Niepetnosprawnych
wytchnieniowych dla oséb z |niepetnosprawnosciami
niepetnosprawnosciami i ich |zamieszkujacych powiaty
opiekundw, dotknietych dotknigte kleska zywiotowa
skutkami powodzi
8|0gdlnopolska Sie¢ Turystyki |dziatania zwigzane z rozwojem [Narodowy Instytut Wolnosci - 112 000,00 zt
Wytchnieniowej - razem Ogdlnopolskiej Sieci Turystyki  |Centrum Wspierania Spoteczenstwa
rozwijamy turystyke Wytchnieniowej dziatania Obywatelskiego
spoteczng zwigzane z rozwojem
fundraisingu dziatania zwigzane
z podnoszeniem standarddéw
dziatania fundacji - podniesienie
standrardéw dostepnosciowych
w ramach dziatan fundacji
9|taczg nas gory - Edycja 2025 |Organizacja turystyki gérskiej Ministerstwo Sportu i Turystyki 340 514,00 zt
dla oséb z
niepetnosprawnosciami i ich
rodzin
10|Plac Grunwaldzki: archiwum |Dziatania z zakresu archiwistyki |Narodowy Instytut Muzyki i Tarca 180 240,00 zt
zycia codziennego spotecznej

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . ;
. liczbie gtosow
kapitale
1|tadne Historie Sp. z 0.0. 526371338 Swidnica 100,00 100,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

SIECI, PARTNERSTWA, RADY, W KTORYCH DZIALAMY

Sieciowanie, wymiana dobrych praktyk i wiedzy, a takze budowanie i rozwijanie wartosciowych relacji z podmiotami z
roznych sektoréw sg dla naszego zespotu kluczowe. Silna wspodlnota oznacza dla nas wiekszg odpornosé na
kryzysy, z ktérymi na co dzien musimy sie mierzy¢, ale umozliwia nam takze systematyczne podnoszenie
kompetencji i rozwijanie umiejetnosci, co czyni naszg organizacje silniejszg i pozwala na realizacje naszych dziatan
w perspektywie dtugoterminowe;j.

NASZA KADRA

Staty zesp6t merytoryczny tworzy 17 oséb, w tym trzy osoby wchodzgce w sktad zarzadu fundacji - prezeska,
cztonkini i cztonek zarzadu oraz 5 koordynatorek merytorycznych, odpowiadajgcych za realizacje programu w
Swidnicy, we Wroctawiu oraz w ramach programu t.gczg nas goéry, a takze osoba odpowiadajgca za prowadzenie
komunikacji poprzez strone internetowg i media spotecznosciowe oraz osoba odpowiedzialna za obstuge
administracyjng. Wszystkie te osoby otrzymujg regularne wynagrodzenie na podstawie uméw o prace lub na
zasadach B2B, pracujgc w wymiarze od 12, 34 lub catego etatu.

W ramach poszczegdlnych projektow co roku wspétpracujemy kazdego roku na podstawie umow cywilnoprawnych
i/lub na zasadach B2B z ponad 100 osobami, realizujgcymi dziatania, sktadajgce sie na program fundacji. Sg to
osoby prowadzgce dziatania animacyjne i edukacyjne, pracujace na swietlicach, diagno$ci, trenerzy, instruktorzy,
artysci, projektanci, badacze, osoby odpowiedzialne za produkcje i obstuge techniczng wydarzen, ttumacze - w tym
ttumacze PJM, psychologowie, autorzy materiatdw edukacyjnych, graficy i inne osoby niezbedne do realizaciji
adekwatnie prowadzonych dziatan. Z racji na specyfike dziatan fundacji, na state wspétpracujemy réwniez z
psycholozkami w kazdym z miast. Sg to osoby, z ktérymi konsultujemy nasze dziatania adresowane do dzieci i
mitodziezy oraz prowadzace regularne superwizje zespotow projektowych. Prowadzimy transparentng polityke
kadrowg, zasady ustalania wynagrodzen sg kazdorazowo omawiane z zatrudniang osobg. Od samego poczatku
dazymy do zapewnienia jak najlepszych warunkéw pracy, dlatego kiedy tylko zaczeliSmy osigga¢ wiekszg ptynnos¢,
w przypadku oséb stanowigcych staty zespét merytoryczny zdecydowalismy sie na podpisanie uméw o prace. W
zaleznosci od projektu lub programu, w ramach ktérych jest finansowanie zatrudnienie tych oséb, sg to umowy
podpisywane na okres roku (z mozliwoscig przedtuzenia) lub na czas nieokreslony. Jednym z naszych
najwazniejszych zatozen strategicznych jest budowanie statego zespotu w perspektywie wieloletniej i inwestowanie
w jego kompetencje.

PARTNERZY

SWIDNICA

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Straz Miejska

Straz Pozarna

Swidnicki Osérodek Kultury

Miejska Biblioteka Publiczna im. Cypriana Norwida
Miejskie Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych
Uniwersytet Trzeciego Wieku

Fundacja Inicjatywa

FMP Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat Swidnica
Fundacja Dobrej Muzyki

Muzeum Dawnego Kupiectwa w Swidnicy

Muzeum Kolejnictwa Jaworzyna Slgska
Stowarzyszenie Rado$¢ Zycia Watbrzych

WROCLAW

8 m2

Akademickie Radio LUZ
Centrum Kultury Nowy Pafawag
Coffilm

Gmina Wroctaw

Fundacja Allegro

Fundacja Fandom
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Fundacja Mayday

Fundacja Umbrella

Fundacja Feminoteka

Fundacja NON LICET

Fundacja Onwater.pl - Odra Centrum

Komitet Spoteczny Wroctawski Manhattan

Magnolia Park

Miejska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu

inicjatorzy i inicjatorki oddolni

Pasaz Grunwaldzki

Politechnika Wroctawska

PiKawka

Rada Osiedla Plac Grunwaldzki

SCAL Wroctaw - sie¢ Centrow Aktywnosci Lokalnej
Spotdzielnia Socjalna Zakwas

Stowarzyszenie Zoty Parasol i Partnerzy

Stowarzyszenie Edukacji Krytycznej

Strefa Kultury Studenckiej

Szkota Podstawowa nr 12 im. M. Sktodowskiej- Curie we Wroctawiu
Szkota Podstawowa nr 84 im. Obroncéw Pokoju we Wroctawiu
T-Mobile

Towarzystwo Pomocy im. Brata Alberta - koto wroctawskie
Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu
Uniwersytet Wroctawski

Uniwersytecki Szpital Kliniczny we Wroctawiu

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolno$laskiego
Wroctawska Spoétdzielnia Socjalna

TURYSTYKA WYTCHNIENIOWA

Departament Dostepnosci Ministerstwa Funduszy i Rozwoju Regionalnego
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolno$laskiego

Wawrzyn Team

Decathlon Polska

Orbico Polska (dystrybutor marki Merrell)

Fundusz Feministyczny

Szybkie Podroze

Polska Organizacja Turystyczna
Fundacja Polska Gorom

Fundacja Imago

Fundacja Lucky Horses
Stowarzyszenie Dzierzoniow 2030

DOSTEPNOSC

Zapewnienie dostepno$ci naszych dziatan jest jednym z kluczowych aspektéw funkcjonowania Fundacji tadne
Historie. Kazdy z projektéw juz na etapie planowania tworzony jest z myslg o wigczeniu wen oséb o innych, niz nasz
potrzebach, a idea dostepnosci towarzyszy nham w codziennej pracy zaréwno na poziomie tworzenia oferty, jak i
infrastruktury czy komunikacji naszych dziatan (w kontekscie cyfrowym i komunikacyjno-informacyjnym). W
kosztorysach naszych projektéw planujemy srodki na wprowadzanie rozwigzan zwigzanych z dostepnoscia, a
prowadzac rekrutacje na poszczegoélne wydarzenia, zawsze umozliwiamy zgtoszenie indywidualnych potrzeb.
Aktywnie dziatamy jako sygnatariusz Partnerstwa na Rzecz Dostepno$ci, ktéremu patronuje Wydziat Dostepno$ci
Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej. Pracujgc w
obszarze edukacji, kultury i rewitalizacji spotecznej, od samego poczatku nie tylko przestrzegamy odpowiednich
standardéw, ale tez szeroko promujemy je w naszym srodowisku. Zapewnienie udziatu ttumaczy jezyka migowego,
odpowiedni opisywanie tresci zamieszczanych w internecie, organizacja wydarzen w miejscach odpowiednio
przystosowanych do réznych potrzeb - jest to dla nas nieodigczny element dziatanh.

Dostepnosé architektoniczna, w tym:

1. obie siedziby Fundacji sg dostosowane do potrzeb OzN (w Swidnicy nasze biuro miesci sie na partnerze, we
Wroctawiu na | pietrze, do ktérego dostep mozliwy jest windg z poziomu parteru) i dostep do wszystkich
uzytkowanych przez nas pomieszczen jest pozbawiony barier. W obu siedzibach dysponujemy toaletami
dostosowanymi do potrzeb OzN, na miejscu nie ma tez barier szklanych. Wszystkie wymagajgce tego elementy
wnetrz zostaty oznaczone kontrastujgcym kolorem. Inne obiekty, w ktérych prowadzimy dziatania, rowniez sg
obiektami w petni dostosowanymi zgodnie z wymogami ustawy o dostepnosci. Co istotne, w wiekszos$¢ lokalizacje,
ktére wybieramy do realizacji projektéw, mieszczg sie w centrum miasta, w miejscach fatwo dostepnych komunikacjg
publiczng, pieszo, jak i samochodem.
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2. zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa asystujgcego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2020 r. poz. 426, 568 i 875) - istnieje mozliwos¢ wejscia do obu budynkéw z psem asystujgcym.

3. zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich uratowania w inny sposoéb -
procedury ewakuacji obowigzujgce w obu siedzibach obejmujg zapewnienie asysty osobom o specjalnych
potrzebach.

Dostepnosé cyfrowa, w tym:

Zgodnie z obowigzujgcymi standardami, na stronie internetowej Fundacji zostata zamieszczona Deklaracja
Dostepnosci. Fundacja tadne Historie zobowigzuje sie zapewni¢ dostepnos¢ swojej strony internetowej zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych. Strona internetowa jest zgodna z ustawg o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotdéw publicznych. Zostata wyznaczona osoba odpowiedzialna za rozpatrywanie uwag i
whnioskoéw zwigzanych z dostepnoscig strony, kontakt do tej osoby zostat podany w tresci zamieszczonej na stronie
deklaracji dostepnosci.

Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna, w tym:

1. obstuga z wykorzystaniem $rodkéw wspierajagcych komunikowanie sig¢ lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu
on-line do ustugi ttumacza przez strony internetowe i aplikacje - mozliwy jest kontakt z pracownikami Fundacji w
sposob uwzgledniajgcy rézne preferencje, w tym email, telefoniczne lub przez sms/ whatsapp oraz przez messenger.

2. zapewnienie na stronie internetowej informacji o zakresie dziatalnosci podmiotu — na stronie internetowej
zamieszczamy odpowiednio

przygotowany pdf, zawierajgcy kluczowe informacje na temat zasad uczestnictwa w danym projekcie oraz jego
najwazniejszych zatozen.

9. ZROWNOWAZONY ROZWOJ | ODPOWIEDZIALNOSC SRODOWISKOWA

Prowadzimy dziatania o charakterze spotecznym, wytchnieniowym, edukacyjnym i kulturalnym, ktére nie generujg
trwatych, negatywnych skutkéw dla srodowiska naturalnego - w szczegélnosci dla wody, powietrza, gleby czy
terenéw zielonych. Na etapie planowania projektéw staramy sie ogranicza¢ ich slad srodowiskowy oraz zarzgdzac¢
zasobami w sposob odpowiedzialny i adekwatny do skali naszej dziatalnosci.

W codziennej praktyce organizacyjnej wdrozyliSmy rozwigzania ograniczajgce ilos¢ odpadéw i zuzycie zasobodw,
m.in. rezygnacje z jednorazowych plastikowych naczyh i toreb, obowigzkowg segregacje odpadéw podczas
wydarzen i w siedzibach Fundacji, ograniczenie produkcji materiatbw promocyjnych oraz korzystanie z papieru
ekologicznego i papieru z certyfikatem FSC. Staramy sie takze ogranicza¢ $lad weglowy i wodny naszych dziatan,
wspétpracujgc przede wszystkim z osobami eksperckimi z Polski oraz stosujgc rozwigzania cateringowe o nizszym
Sladzie srodowiskowym. Nasze zasoby inwestujemy przede wszystkim lokalnie, co umozliwia nam dziatanie w
zgodzie ze Srodowiskiem. W czesci dziatan programowych staramy sie rowniez wtgczaé elementy edukac;i
srodowiskowej - poprzez warsztaty, wycieczki w gory, dziatania animacyjne i spacery, ktére zwiekszajg swiadomos¢
ekologiczng uczestnikéw i uczestniczek oraz zachecajg do refleksji nad relacjg cztowieka z naturg i odpowiedzialnym
korzystaniem z zasobow.

Maria Zigba
Anna Gerus
Krzysztof Bielaszka

2026-04-23
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