Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-03-20

1. Nazwa organizacji KRAJOWA RADA KOMENDANTOW STRAZY MIEJSKICH | GMINNYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica KRAKOWSKA Nr domu 80 Nr lokalu BL 3
Miejscowos¢ CZESTOCHOWA |Kod pocztowy 42-202 Poczta CZESTOCHOWA Nr telefonu 34-368-31-92
Nr faksu 34-368-31-93 E-mail Strona www komendanci.pl
smiejska@strazmiejska.czestochowa.
um.gov.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-05-12
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-04-26
publicznego
5. Numer REGON 24138579500000 6. Numer KRS 0000329427
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji HOLUBICZKO ARTUR PREFEKT TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ZIELINSKI BARTLOMIE) WICEPREFEKT TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) GRZYMALA JANUSZ SEKRETARZ TAK
BARTULEWICZ MIROStAW |SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
SKUTELA ANNA WICEPRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SKIBA KRZYSZTOF WICEPRZEWODNICZACY TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) ZACKIEWICZ WIEStAW CZLONEK TAK
LEWANDOWSKI BOGDAN |CZtONEK TAK
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1. WSPIERANIE ROZWOJU STRAZY MIEJSKICH | GMINNYCH,
2. INICJOWANIE DZIALAN LEGISLACYJNYCH NA RZECZ TWORZENIA
NOWOCZESNEJ | PROFESJIONALNEJ STRAZY MIEJSKIEJ | GMINNEJ,

ORGANIZACYINYCH DLA REALIZOWANIA ZADAN STRAZY,
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 4. PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM,

5. OCHRONA PRAW | INTERESOW STRAZY MIEJSKICH | GMINNYCH,

6. INTEGRACJA SRODOWISKA STRAZY MIEJSKICH | GMINNYCH.

7. DAZENIE DO STALEGO PODNOSZENIA KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
KOMENDANTOW, STRAZNIKOW | PRACOWNIKOW STRAZY MIEJSKICH |
GMINNYCH,

8. DZIALANIE NA RZECZ POPRAWY WARUNKOW MATERIALNYCH

| SOCJALNYCH DZIECI | MtODZIEZY ZAGROZONYCH LUB DOTKNIETYCH
DEMORALIZACIA,

9. PODEJMOWANIE NA RZECZ SRODOWISK WYCHOWAWCZYCH (RODZINY,
SZKOtY, SRODOWISKA LOKALNEGO) DZIAtAN STYMULUJACYCH WZROST
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH ORAZ AKTYWNOSCI WYCHOWAWCZO —
OPIEKUNCZEJ,

10. PROMOWANIE POPRAWNEGO | ZDROWEGO STYLU ZYCIA.

1. WYMIANE INFORMACJI | DOSWIADCZEN POMIEDZY STRAZAMI,

2. PROPAGOWANIE DZIAtALNOSCI STRAZY,

3. ORGANIZOWANIE SZKOLEN, KURSOW, KONFERENCII, WARSZTATOW,

4. WYSTEPOWANIE NA ZEWNATRZ W SZCZEGOLNOSCI WOBEC ORGANOW
ADMINISTRACII PUBLICZNEJ, SRODKOW MASOWEGO PRZEKAZU,

(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na | 5- WSPOLPRACE Z ORGANAMI ADMINISTRACII PUBLICZNE), ORAZ INNYMI
podstawie statutu organizacji) INSTYTUCJAMI | PODMIOTAMI, KIEROWANIE DO NICH POSTULATOW,

6. PRZYGOTOWYWANIE PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH

| ZGASZANIE ICH ODPOWIEDNIM PODMIOTOM W CELU WYWOtANIA
INICJATYWY LEGISLACYINEJ,

7. OPINIOWANIE PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH W TOKU
PROCEDURY LEGISLACYJNEJ | ZGtASZANIE UWAG PODMIOTOM
WEASCIWYM ZE WZGLEDU NA ETAP PROCEDURY LEGISLACYJNEJ,

8. WSPOtPRACE Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI

| SAMORZADOWYMI W SZCZEGOLNOSCI ZE ZWIAZKIEM MIAST POLSKICH |
UNIA METROPOLII POLSKICH,

9. PROWADZENIE DZIALALNOSCI DORADCZEJ | INFORMACYJINEJ NA RZECZ
STRAZY,

10. PROWADZENIE DZIALALNOSCI WYDAWNICZEJ, SZKOLENIOWE)

| PROMOCYJNEJ DOTYCZACEJ PROBLEMATYKI STOWARZYSZENIA | JEGO
CZLONKOW,

11. PODEJMOWANIE INICJATYW | UDZIAt W PRZEDSIEWZIECIACH
MAJACYCH NA CELU REALIZACJE STATUTOWYCH CELOW
STOWARZYSZENIA,

12. PROWADZENIE INNYCH DZIAtAN SPRZYJAJACYCH REALIZACII
STATUTOWYCH CELOW STOWARZYSZENIA.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu

Krajowej Rady Komendantéw Strazy Miejskich i Gminnych Rzeczypospolitej Polskiej za rok 2025

W 2025 roku Zarzad dziatat w sktadzie:

Artur Hotubiczko — prefekt

Barttomiej Zielinski — viceprefekt

Mirostaw Bartulewicz — skarbnik

Janusz Grzymata — sekretarz

W 2025 roku Zarzad realizowat dziatalnos$¢ i wykonywat zadania wynikajgce ze Statutu Stowarzyszenia. Sprawy administracyjne,
finansowe, cztonkowskie, szkolenia i inne prowadzone byty na biezgco.

Prefekt caty rok systematycznie administrowat strong internetowg Stowarzyszenia www.komendanci.pl dzieki czemu cztonkowie
Stowarzyszenia mogli braé udziat w biezgcej dziatalnos$ci Stowarzyszenia, mieé¢ aktualny dostep do zamieszczanych materiatéw.
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Czesciowo z materiatéw zamieszczanych na stronie mogta korzysta¢ nieograniczona liczba internautéw. Cze$¢ materiatéw,
informacji itp. prefekt rozsytat drogg mailowa lub pocztg do strazy miejskich i gminnych.

Zarzad opracowywat i redagowat pisma, stanowiska, opinie. Korespondowat z komendantami Strazy, wtadzami painstwowymi,
samorzadowymi i innymi podmiotami. Inicjowat i opiniowat projekty zmian legislacyjnych, organizowat konferencje i szkolenia.
W sktad Stowarzyszenia wchodzito:

01.01.2025 - 334 cztonkdéw zwyczajnych, 11 cztonkdw wspierajgcych, 7 cztonkédw honorowych

31.12.2025 - 327 cztonkdéw zwyczajnych, 11 cztonkdw wspierajacych, 7 cztonkdw honorowych

Sprawozdanie finansowe za rok 2025 jest zawarte w odrebnym dokumencie.

Strona internetowa liczyta na dzier 31.12.2025 r. 377 zarejestrowanych uzytkownikéw.

Zarzad przyznat 22 Krzyzy za Zastugi — odznaczen naszego Stowarzyszenia, 0 - Odznak Honorowego Cztonka Stowarzyszenia oraz
11 Medali im. Renaty Rojtek, 21 dyploméw uznania.

Zasadniczg czeScig pracy Zarzadu byta pomoc fachowa, legislacyjna, konsultacje na rzecz Komendantow.
Petna dokumentacja dziatalnosci Zarzadu znajduje sie do wgladu Cztonkdw Stowarzyszenia w Komendzie Strazy Miejskiej
Czestochowy przy ul. Krakowskiej 80 blok. 3.

Ponizej w ujeciu chronologicznym wykaz niektérych prac, wydarzen, etc.

Rok 2025 Prefekt rozpoczat sporzgdzeniem sprawozdania z dziatalnosci Zarzagdu za 2024 rok.

03.01. - Prefekt skierowat pismo okdlne do komendantow w sprawie eksploatacji strony ww.komendanci.pl

08.01. - Prefekt skierowat pismo do cztonkdéw Zespotu ds. Strazy Miejskich i Gminnych przy KWRIST dot. zagadnien
legislacyjnych.

14.01. - Prefekt skierowat pismo do Ministra Klimatu i Srodowiska dot. kontroli palenisk.

14.01. - Prefekt skierowat pismo do Inspekcji Ochrony Srodowiska w sprawie kontroli palenisk.

14.01. - Prefekt skierowat do komendantdw pismo okdlne zawierajgce sprawy organizacyjne Stowarzyszenia oraz wstepng
informacje o ogdlnopolskim dorocznym zjezdzie szkoleniowym.

14.01. - Prefekt skierowat pismo do Wiadz Wodzistawia Slaskiego dot. Strazy Miejskiej.

15.01. - Prefekt skierowat wniosek do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zawierajgce obszerne uzasadnienie
przyznania straznikom miejskim/gminnym prawa do emerytur pomostowych oraz stosownej zmiany ustawy o emeryturach
pomostowych.

22.01. - Prefekt skierowat pismo do MSWiA dot. spraw legislacyjnych.

03.02. - Prefekt opublikowat Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za 2024 rok.

07.02. - Prefekt skierowat do komendantéow pismo okdlne dot. wspdtpracy z czeska firmg F.T. Technologies z Otomunca
11-12.02. - razem z grupg komendantow Prefekt wzigt udziat jako Przewodniczacy w spotkaniu Komisji Bezpieczenstwa i
Zarzadzania Kryzysowego ZMP we Wroctawiu. Koledze Piotrowi Koscielnemu, Komendantowi SM Wroctawia Prefekt dziekuje za
pomoc w organizacji spotkania.

20.02. - Prefekt opublikowat projekt uchwat i stanowisk KRKSMiG RP na Krajowe Walne Zgromadzenie Cztonkéw

07.03. - Prefekt wziat udziat w uroczystosci XXV — lecia Strazy Gminnej Tarnowa Podgdrnego

09-12.03. - Prefekt zorganizowat doroczny, ogdlnopolski zjazd szkoleniowy, Krajowe Walne Zgromadzenie Cztonkéw KRKSMiG RP
w Bukowinie Tatrzanskiej. Udziat wzieto liczne grono gosci, miedzy innymi z MSWIA, policji miejskich z Czech, totwy, Stowacji,
firm komercyjnych.

14-16.03. - Prefekt wziat udziat w naradzie komendantéw w Toruniu.

10-14.03. - Prefekt goscit delegacje Policji Miejskiej Dyneburga na totwie.

18.03. - Prezes ZMP skierowat przygotowane przeze Prefekta pismo do Prezesa Rady Ministréw zawierajgce wniosek o
emerytury pomostowe dla straznikow miejskich/gminnych.

19.03. - Prefekt skierowat do Firmy F.T. Technologies pismo nt. Memorandum i objecia przeze mnie patronatu nad niektérymi
dziataniami Firmy

26-28.03. - Prefekt wzigt udziat w Miedzynarodowej Konferencji Strazy i Policji Miejskich w Otomuncu.

15.04. - Prefekt skierowat pismo do MSWiA dot. prawa lotniczego, wykorzystania przez Straze drondw itp.

22-24.04. - wspdlnie z Panig Krystyng Kwidzinska-Kulas, Pomorskim Prefektem Wojewddzkim Prefekt zorganizowat zjazd
komendantéw w Charzykowe;j.

28.04. - Prefekt skierowat do MSWIA pismo zawierajgce zagadnienia legislacyjne Zespotu ds. Strazy Miejskich i Gminnych przy
KWRIST.

04-06.05. — z grupg komendantéw Prefekt wzigt udziat jako Przewodniczacy w spotkaniu plenarnym Komisji BiZK ZMP w Nowej
Soli. Koledze Dariuszowi Ragczkowskiemu, Komendantowi SM Nowej Soli Prefekt dziekuje za wspodtorganizacje spotkania.
09.05. - Prefekt skierowat do MSWIA pismo dot. legitymacji stuzbowej straznikdw miejskich/gminnych.

12-16.05. - w Czestochowie i Krakowie Prefekt goscit delegacje policji miejskich Cesis i Dyneburga na totwie.

20-22.05. - Prefekt wzigt udziat w Kongresie Antyterrorystycznym we Wroctawiu.

27.05. - Prefekt wzigt udziat zjezdzie komendantow prefektury $lgskiej w Rybniku. Koledze Adamowi Manderze, Prefektowi i
Arkadiuszowi Kaczmarczykowi Gospodarzowi Prefekt dziekuje za organizacje spotkania.

28.05.-03.06. - Prefekt wzigt udziat w uroczystosciach 750-cio lecia Dyneburga oraz spotkania policji miejskich na totwie.
09.06. - Prefekt skierowat do premiera i innych naczelnych organéw obszerne pismo dot. emerytur pomostowych

10-12.06. - Prefekt wzigt udziat w Kongresie Bezpieczenstwa Polski w Rzeszowie.
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17.06. - Prefekt skierowat do komendantéw pismo okdélne miedzy innymi z ofertg szkoleniowg Akademii Wymiaru
Sprawiedliwosci.

01.07. - Prefekt skierowat pismo do MSWiA dot. prac nad nowelizacjg umundurowania.

02.07. - Prefekt skierowat do komendantéw pismo okdlne zawierajgce oferte szkoleniowa Wojskowej Akademii Technicznej.
04.07. - Prefekt skierowat do komendantéw pismo okdlne dot. ankiety do celéw naukowych Akademii Wymiaru
Sprawiedliwosci.

11.07. - Prefekt skierowat do MSWiA pismo dot. legitymac;ji stuzbowe;j.

18.07. - Prefekt skierowat do MSWIiA kolejne pismo dot. wzoru i kategorii nowej legitymacji stuzbowe;j.

20-22.07. - Prefekt wzigt udziat w naradzie komendantéw w Krakowie na tematy biezace.

24.07. - Prefekt rozestat do komendantéw pismo okdlne z miedzy innymi Kompendium Zarzadzania Tozsamoscig, dokumentem
autorstwa Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci przygotowanym specjalnie dla naszej Formacji.

25.07. - Prefekt wystat pismo do MSWiA w sprawie prac nad nowym umundurowaniem.

28.07. - Prefekt wzigt udziat w uroczystosci przekazania obowigzkéw komendanta w SM Krakowa. Kolega Jerzy Madrzyk, cztonek
naszego Stowarzyszenia, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej odszedt na emeryture.

31.07. - Prefekt wystat do MSWIA pismo dot. zmian legislacyjnych.

01.08. - Prefekt skierowat pismo do MSWIA w sprawie wzoru legitymacji stuzbowe;j.

05.08. - Prefekt wystat obszerne pismo do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie emerytur pomostowych
dla straznikdw gminnych/miejskich.

09-12.08. - Prefekt wziat udziat w Miedzynarodowej Konferencji Strazy i Policji Miejskich w Czeskim Cieszynie. Miedzy innymi
wygtosit referat, nadat nasz resortowy Krzyz za Zastugi, wreczono mu czeskie i stowackie odznaczenia.

03.09. - Prefekt wziat udziat w spotkaniu Zespotu ds. Strazy Miejskich/Gminnych przy KWRIST. Spotkanie odbyto sie w MSWiIA w
Warszawie.

07.10. - Prefekt skierowat pismo okdlne do komendantéw dot. ankiety na uzytek Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci.
14-15.10. - Prefekt wzigt udziat w roboczym spotkaniu komendantdw dot. zagadnien nowelizacji przepiséw dot. naszej Formacji.
Spotkanie odbyto sie w Strazy Miejskiej Warszawy. Koledze Zbigniewowi Wtodarczykowi, Komendantowi SM Warszawy Prefekt
dziekuje za zorganizowanie spotkania.

19-22.10. - Prefekt zorganizowat szkolenie z zakresu public-relations w Bukowinie Tatrzanskiej. W trakcie szkolenia
odwiedziliémy policje wegierskg a przedstawiciele policji miejskiej Czech i Stowacji byli prelegentami. Szkolenie to stato sie
okazjg do tego aby pierwszy raz wreczy¢ Medale imienia Renaty Rojtek. To nasze kolejne resortowe odznaczenie zostato
ustanowione na cze$¢ i ku pamieci Sp. Renaty Rojtek, strazniczki miejskiej, sekretarza KRKSMiG RP, wybitnej i zastuzonej dla
naszej Formacji Osoby. Autorem projektu medalu jest Kolega Piotr Rogiriski, Komendant SM Nowego Dworu Mazowieckiego,
ktéremu Prefekt serdecznie dziekuje za inicjatywe, zaangazowanie i projekt graficzny.

04-06.11. - Prefekt wziat udziat w zjezdzie komendantdéw wojewddztwa pomorskiego w Starogardzie Gdanskim. Szkolenie
zorganizowata Kolezanka Krystyna Kwidzinska-Kulas, Prefekt pomorski. Prefekt miat przyjemnosé wreczy¢ osobom zastuzonym
nasze odznaczenia.

19-21.11. Prefekt wzigt udziat w charakterze prelegenta, w Konferencji dot. bezpieczenstwa zorganizowanej w Kaliszu przez
Uniwersytet Kaliski.

23-24.11. - w Poznaniu odbyto sie spotkanie Komisji Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego ZMP, ktére Prefekt prowadzit
jako Przewodniczgcy Komisji.

24-26.11. - w Kotobrzegu Kolega Mirostaw Kedziorski, Zachodniopomorski Prefekt, Komendant SM Kotobrzegu zorganizowat
szkolenie dla komendantéw. Z uwagi na chorobe Prefekt nie mdgt wzigé udziatu ale kieruje podziekowania za kolejng
»edycje”spotkania w zachodniopomorskiem.

30.11. - Prefekt opracowat na uzytek Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci komentarz do postulowanych przez AWS zmian
legislacyjnych ustawy o strazach gminnych.

9.12. - Prefekt goscit zastepce prezydenta Grudzigdza wraz petnomocnikiem na wizycie studyjnej. Goscie zapoznali sie z
funkcjonowaniem monitoringu miejskiego i zasadami usuwania pojazdow.

14-17.12. - Prefekt zorganizowat zjazd szkoleniowy komendantéw w Olsztynie k. Czestochowy. Tradycyjnie potgczony z uroczystg
kolacjg wigilijng. Ponadto uczestnicy wzieli udziat w mszy swietej na Jasnej Gérze w w intencji naszej Formacji i za spokdj duszy
Sp. Renaty Rojtek. Byli tez obecni Rodzice i Brat Renaty Rojtek, otrzymali Medale im. Renaty Rojtek. Ze wzgledu na chorobe
Prefekt nie mogt wzig¢ bezposredniego udziatu. Wytacznie chwilowo przez internet. Zjazd prowadzit w imieniu Zarzadu Kolega
Mirostaw Bartulewicz, Skarbnik KRKSMIG RP. Koledze Mirkowi Prefekt bardzo dziekuje za pomoc i zaangazowanie.

31.12. - Prefekt udzielit porady prawnej p.o. komendanta SM Limanowe;.

Prace Zarzadu oraz niektérych komendantéw przez caty miniony rok ogniskowaty sie wokét dwdch zagadnien:

1. Prace Zespotu ds Strazy Miejskich/Gminnych przy KWRIST nad nowelizacjg ustawy o strazach gminnych i niektorych przepisow
dot. naszej Formacji.

Korzystajac z okazji Prefekt sktada serdeczne podziekowania cztonkom w/w Zespotu za inicjatywe i zaangazowanie w pracach. To
zaszczyt by¢ wspotprzewodniczgcym Zespotu z takimi Kolegami, specjalistami.

2. Prac Zespotu zadaniowego ds opracowania projektu rozporzadzenia w sprawie umundurowania, dystynkcji, znakow
identyfikacyjnych, legitymacji straznikdw gminnych/miejskich.

Tu Prefekt bedac tylko biernym uczestnikiem funkcjonowania Zespotu, pragnie serdecznie podziekowaé za ogrom wykonanej
pracy Cztonkom Zespotu z Kolegg Piotrem Kubczakiem, Przewodniczgcym, Komendantem SM Swarzedza. Dziekuje tez Koledze
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Zbigniewowi Wiodarczykowi, Komendantowi SM Warszawy za udzielong pomoc i prace w Zespole jego przedstawicieli.

Pozostate informacje o dziatalnosci Zarzadu, Stowarzyszenia, poszczegélnych Cztonkéw KRKSMiG RP znajdujg sie w aktach oraz
na stronie www.komendanci.pl

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

[] gmina
kilka gmin

powiat

O O O

kilka powiatow

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
[] wojewddztwo

[] kilka wojewddztw

B caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

BRAK

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji

cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
m.in. Wspieranie rozwoju strazy miejskich i
gminnych. Ochrona praw i interesow strazy
miejskich i gminnych. Wystepowanie na
zewngatrz w szczegdélnosci wobec organdw
administracji publicznej, Srodkéw masowego
przekazu. Wspétprace z organami administracji

publicznej oraz innymi instytucjami,

podmiotami, kierowanie do nich postulatéw.

Przygotowywanie projektéw aktow

normatywnych i zgtaszanie ich odpowiednim
podmiotom w celu wywotania inicjatywy
legislacyjnej. Opiniowanie projektow aktow
normatywnych w toku procedury legislacyjne;j i
zgtaszanie uwag podmiotom wtasciwym ze
wzgledu na etap procedury legislacyjne;j.
Ochrona praw i intereséw strazy miejskich i

gminnych.

94.99.Z

0,00 zt
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porzadek i bezpieczenstwo
publiczne

Bezpieczenstwo panstwa, porzadek i
bezpieczenstwo publiczne. m.in. inicjowanie
dziatan legislacyjnych na rzecz tworzenia
nowoczesnej i profesjonalnej strazy miejskiej i
gminnej. Poszukiwanie najskuteczniejszych
rozwigzan prawno - organizacyjnych dla
realizowania zadan strazy miejskich i gminnych.
Przeciwdziatanie patologiom spotecznym.
Propagowanie dziatalnosci strazy miejskich i
gminnych. Podejmowanie inicjatyw i udziat w
przedsiewzieciach majacych na celu realizacje
statutowych celéw stowarzyszenia. Prowadzenie
innych dziatan sprzyjajacych realizacji
statutowych celéw stowarzyszenia.

84.24.7

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana. m.in Dziatanie
na rzecz poprawy warunkéw materialnych i
socjalnych dzieci i mtodziezy zagrozonych lub
dotknietych demoralizacjg. Podejmowanie na
rzecz srodowisk wychowawczych (rodziny, szkoty,
Srodowiska lokalnego) dziatan stymulujacych
wzrost kompetencji zawodowych oraz
aktywnosci wychowawczo-opiekunczych.
Promowanie zdrowego i poprawnego stylu zycia.
Przeprowadzanie prelekcji dla dzieci i mtodziezy
ze szko6t poprzez pracownikow strazy miejskich i
gminnych, w swoich spotecznosciach lokalnych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

& Tak
™ Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:;s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane. m.in Integracja
Srodowiska strazy miejskich i gminnych.
Dazenie do statego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych komendantéw, straznikéw i
pracownikéw strazy miejskich i gminnych.
Organizowanie szkolen, kursdw, konferencji,
warsztatow dla pracownikéw strazy 85.59.B 0,00 zt
miejskich i gminnych. Prowadzenie
dziatalnosci doradczej i informacyjnej na
rzecz strazy miejskich i gminnych.
Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,
szkoleniowej i promocyjnej dotyczacej
problematyki stowarzyszenia i jego
cztonkdw.

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych.
m.in. Wspieranie rozwoju strazy miejskich i
gminnych. Inicjowanie dziatan
legislacyjnych na rzecz tworzenia
nowoczesnej i profesjonalnej strazy
miejskich i gminnych. Wymiana
doswiadczen i informacji pomiedzy strazami
miejskimi i gminnymi. Wystepowanie na 94.12.Z 0,00 zt
zewnatrz w szczegdlnosci wobec organdéw
administracji publicznej, Srodkéw
masowego przekazu. Wspotpraca z
organizacjami pozarzagdowymi i
samorzgdowymi w szczegdlnosci ze
Zwigzkiem Miast Polskich i Unig Metropolii
Polskich.

Wydawanie ksigzek. m.in. Prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej i
promocyjnej dotyczacej problematyki
stowarzyszenia i jego cztonkow.
Podejmowanie inicjatyw i udziat w
dziaftalnos¢ na rzecz integracjii | przedsiewzieciach majacych na celu
reintegracji zawodowej i realizacje celéw statutowych

spotecznej oséb zagrozonych stowarzyszenia. Prowadzenie innych dziatan
wykluczeniem spotecznym sprzyjajgcych realizacji statutowych celow
stowarzyszenia. Wspieranie rozwoju strazy
miejskich i gminnych. Integracja srodowiska
strazy miejskich i gminnych. Wymiana
informacji i doswiadczen pomiedzy strazami
miejskimi i gminnymi.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza # Nie

porzadek i bezpieczestwo
publiczne

58.11.7 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 299 393,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 943,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 281 450,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 733,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 17 210,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 17 210,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 281 450,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-03-20



dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

1779,20 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

U N B Y

O O 0O

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 302 221,67 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 19 044,39 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 281 531,89 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1 645,39 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1100,49 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -81,89 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

1 460,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnos¢
. - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
337 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

1 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-03-20 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-03-20 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 9 400,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 9 400,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 9 400,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 9 400,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
261,11 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen . .
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa W roku 2025 podplsano z 5 umow zleceh z 3 osobami.
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
BRAK
Artur Hotubiczko
Barttomiej Zielinski 2026-03-20

Janusz Grzymata
Mirostaw Bartulewicz
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