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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-12-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina M. ŁÓDŹ

Powiat M. ŁÓDŹ

Ulica KUSOCIŃSKIEGO Nr domu 100 Nr lokalu 

Miejscowość ŁÓDŹ Kod pocztowy 94-022 Poczta ŁÓDŹ Nr telefonu 422592020

Nr faksu E-mail biuro@klubkarate44.pl Strona www www.klubkarate44.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-12-27

2004-12-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 47315923400000 6. Numer KRS 0000224989

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Lipczyk prezes zarządu TAK

Iwona Karwacka członek zarządu TAK

Jacek Wierzbicki członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Kmieć członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Jacek Brzozowski członek komisji 
rewizyjnej

TAK

KLUB KARATE "44"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym zadaniem Klubu jest zapewnienie najlepszych możliwych 
warunków do uprawiania karate oraz różnorodnych form samoobrony. 
Klub przyjmuje na siebie obowiązek realizacji celów wynikających zarówno 
z własnego statutu, jak i z przepisów ustawy o sporcie. Działalność Klubu 
skupia się na popularyzacji i rozwijaniu karate oraz pokrewnych dyscyplin 
samoobrony, a także na wspieraniu członków w zdobywaniu nowych 
umiejętności i pielęgnowaniu sportowych pasji.

W ramach statutowych zadań Klub prowadzi działalność organizacyjną w 
zakresie treningów, zawodów, seminariów oraz wydarzeń promujących 
aktywność fizyczną. Ponadto podejmuje wszelkie inicjatywy zgodne z 
obowiązującymi przepisami prawa, które sprzyjają rozwojowi fizycznemu i 
psychicznemu członków, propagują zdrowy styl życia oraz kształtują 
właściwe postawy etyczne w sporcie.

Dzięki tym działaniom Klub Karate odgrywa istotną rolę w budowaniu 
przyjaznego i wartościowego środowiska sportowego, a także we 
wspieraniu wszechstronnego rozwoju osób uczestniczących w jego 
działalności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

W celu wypełniania swoich założeń statutowych Klub podejmuje 
następujące działania:
- prowadzi działalność sportową, w tym organizuje szkolenie zawodników 
w zakresie dyscyplin uprawianych w Klubie,
- prowadzi zajęcia o charakterze rekreacyjnym, ukierunkowane na rozwój 
sprawności fizycznej i aktywny tryb życia,
- przygotowuje i realizuje zawody, turnieje, pokazy, imprezy sportowe i 
rekreacyjne,
- organizuje obozy, wyjazdy treningowe oraz wydarzenia integracyjne dla 
członków Klubu i jego sympatyków,
- prowadzi działalność wychowawczą, edukacyjną i popularyzatorską, 
promując wartości sportowe i prozdrowotne,
- wspiera funkcjonowanie uczniowskich klubów sportowych oraz wszelkich 
inicjatyw związanych ze sportem szkolnym i młodzieżowym,
- prowadzi szkolenia i systematyczne doskonalenie kadry trenerskiej oraz 
instruktorskiej,
- organizuje i przeprowadza egzaminy na kolejne stopnie szkoleniowe,
- reprezentuje interesy członków i zawodników w krajowych i 
zagranicznych strukturach sportowych,
- współpracuje z krajowymi i międzynarodowymi federacjami oraz 
organizacjami sportowymi, w tym przygotowuje członków Klubu do 
udziału w zawodach rangi krajowej i międzynarodowej,
- podejmuje współpracę z administracją rządową i samorządową oraz 
innymi podmiotami w zakresie realizacji zadań statutowych,
- reprezentuje członków Klubu wobec innych organizacji sportowych, 
kulturalnych i społecznych, przedstawiając wspólne stanowisko w 
sprawach związanych z działalnością Klubu,
- wykonuje inne czynności i przedsięwzięcia, które okażą się niezbędne do 
realizacji zadań wynikających ze statutu oraz obowiązujących przepisów 
prawa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W roku sprawozdawczym Klub prowadził szeroką i systematyczną działalność ukierunkowaną na rozwój sportu, promocję 
aktywności fizycznej, kształtowanie postaw prozdrowotnych oraz wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, młodzieży i 
dorosłych poprzez praktykę karate tradycyjnego. Działania te były realizowane nieprzerwanie przez cały rok, angażując zarówno 
kadrę instruktorską, jak i aktywnych członków Klubu.

Jednym z filarów działalności było prowadzenie regularnych zajęć karate przez cały rok szkolny. Treningi odbywały się w różnych 
grupach wiekowych i stopniowych, obejmując zarówno początkujących adeptów, jak i zawodników przygotowujących się do 
startów w zawodach ogólnopolskich. Zajęcia miały charakter wielopłaszczyznowy – łączyły rozwój techniki karate, 
przygotowanie motoryczne, edukację w zakresie dyscypliny, kultury budō oraz promocję zdrowego stylu życia. Stały rytm pracy 
treningowej był kluczowy dla utrzymania ciągłości szkolenia, integracji środowiska oraz budowania pasji u najmłodszych 
uczestników.

Istotnym elementem działalności były również obozy sportowe, które pełnią funkcję zarówno szkoleniową, jak i wychowawczą. 
W roku sprawozdawczym Klub zorganizował dwa letnie obozy – w Łebie oraz w Gołoborzu. Wydarzenia te zgromadziły liczne 
grono uczestników i umożliwiły intensyfikację treningów, prowadzenie zajęć specjalistycznych oraz wzmocnienie relacji 
wewnątrz klubowej społeczności. Obozy stanowiły również przestrzeń do działań animacyjnych, integracyjnych i edukacyjnych, 
co wpisuje się w cele pożytku publicznego związane z wychowaniem młodzieży.

Jednym z najważniejszych przedsięwzięć organizacyjnych Klubu było zorganizowanie turnieju kumite – I Otwartych Mistrzostw 
Łodzi w Karate Tradycyjnym, w których uczestniczyły kluby z całej Polski. Wydarzenie to miało szczególną wagę zarówno 
sportową, jak i społeczną: promowało karate tradycyjne, integrowało lokalne środowiska sportowe, umożliwiało zawodnikom 
zdobycie doświadczenia turniejowego, a także wzmacniało wizerunek Łodzi jako miasta aktywnie wspierającego rozwój sportu. 
Turniej odbył się w zgodzie ze standardami sędziowskimi oraz etycznymi, angażując liczne grono wolontariuszy, instruktorów i 
sędziów.

W ciągu roku członkowie Klubu i kadra instruktorska aktywnie uczestniczyli w życiu sportowym kraju, udając się w delegacje 
sędziowskie na wiele wydarzeń sportowych. Dzięki temu Klub wnosił wkład w rozwój karate nie tylko lokalnie, lecz również w 
skali ogólnopolskiej, wspierając profesjonalną organizację zawodów i podnosząc ich poziom merytoryczny. Udział sędziów klubu 
w różnorodnych turniejach pozwolił również na bieżące doskonalenie ich kwalifikacji i kompetencji.

Klub aktywnie uczestniczył w wielu wydarzeniach sportowych, reprezentując Łódź i region na arenie krajowej. Zawodnicy brali 
udział w Baltic Cup, Mistrzostwach Polski, Pucharze Dzieci oraz licznych zawodach ligi okręgowej. Uczestnictwo w tych 
wydarzeniach, często zakończone sukcesami medalowymi, wpłynęło na rozwój sportowy członków Klubu oraz wzmocniło ich 
motywację do dalszej pracy. Starty w prestiżowych zawodach promowały również działalność Klubu wśród instytucji, środowisk 
sportowych oraz społeczności lokalnej.

Ważnym obszarem działalności były również seminaria szkoleniowe, dzięki którym Klub zapewniał swoim członkom bezpośredni 
kontakt z autorytetami karate. W roku sprawozdawczym zorganizowano m.in. seminaria z senseiem V. Puchą oraz innymi 
doświadczonymi karatekami. Wydarzenia te miały ogromny wymiar edukacyjny – pozwalały doskonalić technikę, poszerzać 
wiedzę oraz wymieniać doświadczenia między różnymi środowiskami szkoleniowymi.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

20

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Klub Karate „44” realizuje swoją misję poprzez 
wszechstronne szkolenie w zakresie karate 
tradycyjnego, obejmujące zarówno zajęcia 
techniczne, ogólnorozwojowe, jak i 
wychowawcze. Treningi prowadzone są w 
klubowym Dojo oraz w salach gimnastycznych 
szkół na terenie Łodzi i okolicznych 
miejscowości, co pozwala dotrzeć do szerokiej 
grupy dzieci, młodzieży i dorosłych. Klub 
organizuje liczne wydarzenia sportowe, w tym 
coroczny turniej karate, który stanowi ważny 
element kalendarza Okręgowej Ligi Karate 
Tradycyjnego i odbywa się pod patronatem 
Polskiego Związku Karate Tradycyjnego (PZKT).

93.13.Z 11 234,60 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 800 814,55 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 489 423,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 307 363,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

W okresie wakacyjnym Klub prowadzi letnie 
obozy sportowe, umożliwiające 
intensyfikację treningów oraz integrację 
uczestników. Obozy te łączą rozwój 
umiejętności technicznych z aktywnym 
wypoczynkiem i edukacją sportową. Przez 
cały rok szkolny Klub organizuje egzaminy 
na stopnie karate, przeprowadzane zgodnie 
z wymogami i standardami PZKT, co 
pozwala zawodnikom na systematyczną 
ocenę postępów i awansowanie na kolejne 
etapy szkolenia.

Regularną częścią działalności są także 
weekendowe treningi wyjazdowe, 
seminaria oraz warsztaty prowadzone przez 
doświadczonych instruktorów i karateków z 
Polski i zagranicy. Uczestnicy mają 
możliwość poszerzania wiedzy, 
doskonalenia umiejętności oraz 
przygotowania do startów w zawodach 
różnej rangi – od turniejów lokalnych po 
najważniejsze imprezy ogólnopolskie. Klub 
kładzie duży nacisk na przekazywanie 
wartości związanych z tradycją karate, 
kulturą budō oraz etyką sportową.

93.13.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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11 234,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 45 500,00 zł

e) pozostałe przychody 4 027,95 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 432 689,00 zł

2.4. Z innych źródeł 311 390,95 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 234,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Zakup materiałów treningowych, szkoleniowych, a także dopłaty do składek członkowskich dla 
osób w trudnej sytuacji finansowej i rodzin wielodzietnych

11 234,60 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

45 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

432 689,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 32 380,35 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -26 593,57 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 816 213,84 zł 11 234,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

457 043,25 zł 11 234,60 zł

333 956,57 zł 0,00 zł

0,00 zł

6,54 zł

22 852,11 zł

2 355,37 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

350 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

7 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

7 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 277 782,63 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

277 782,63 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

723,39 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 277 782,63 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 217 557,63 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 60 225,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program KLUB Program ma na celu wspieranie 
lokalnych klubów sportowych 
— zwłaszcza tych działających 
jako stowarzyszenia — w 
prowadzeniu systematycznej 
działalności sportowej 
adresowanej do dzieci i 
młodzieży. Poprzez finansowe 
wsparcie klubów Program dąży 
do upowszechnienia aktywności 
fizycznej wśród dzieci i 
młodzieży oraz wyrównywania 
szans dostępu do zajęć 
sportowych niezależnie od 
sytuacji społeczno-
ekonomicznej. Ponadto 
Program ma charakter 
inwestycji w kapitał ludzki — 
wspiera rozwój młodych 
sportowcó

KRAJOWE ZRZESZENIE LUDOWE 
ZESPOŁY SPORTOWE

12 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

22 050,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

2 Sportowa Łódź Program „Sportowa Łódź” ma 
na celu promowanie aktywności 
fizycznej, zdrowego stylu życia 
oraz wartości sportowych wśród 
dzieci i młodzieży szkolnej. Jego 
zadaniem jest zachęcanie 
uczniów do regularnego 
uprawiania sportu poprzez 
organizację spotkań, zajęć i 
wydarzeń prowadzonych przez 
wybitnych sportowców. 
Program wspiera rozwój 
młodych ludzi, kształtuje 
pozytywne nawyki, buduje 
motywację do ruchu i wzmacnia 
integrację lokalnej społeczności 
poprzez sport. Dzięki 
realizowanym działaniom 
umożliwia

Urząd Miasta Łodzi 12 500,00 zł

3 Lubię Sport Program „Lubię sport – 
ogólnodostępne zajęcia i 
imprezy sportowo-rekreacyjne 
dla najmłodszych łodzian” ma 
na celu stworzenie dzieciom z 
Łodzi możliwości aktywnego 
spędzania czasu poprzez udział 
w różnorodnych zajęciach 
ruchowych, grach, zabawach 
oraz wydarzeniach 
rekreacyjnych organizowanych 
na terenie miasta. Program 
promuje aktywność fizyczną 
jako naturalny element 
codziennego życia najmłodszych 
mieszkańców oraz wspiera ich 
prawidłowy rozwój 
psychofizyczny. Działania 
podejmowane w ramach progr

Urząd Miasta Łodzi 21 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Lipczyk, Iwona Karwacka, Jacek 
Wierzbicki Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2025-12-01
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