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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-12-01

KOtO tOWIECKIE NR 10 "DZIK" W WIELUNIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat WIELUNSKI
kontaktowe
Gmina WIELUN Ulica UL. SW. BARBARY Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowo$é WIELUN

Kod pocztowy 98-300

Poczta WIELUN

Nr telefonu 723 480 742

Nr faksu E-mail zielonymt@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2017-01-30
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-01-30
publicznego
5. Numer REGON 73028409600000 6. Numer KRS 0000660459
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Adam Ciedlak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Pilarz towczy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jerzy Wieczorek podiowczy TAK
Waldemar Majtyka sekretarz TAK
Michat Puchata skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Jan Urbaniak przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . R
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Piotr Gajewski czionek TAK
nadzoru) Andrzej Szmidt cztonek TAK
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Do celdéw statutowych Stowarzyszenia Kota towieckiego nr.10 "Dzik" w
Wieluniu zaliczamy nastepujace dziatania : 1. Promowanie fowiectwa
Polskiego w kraju i zagranicg.2.Dziatania w zakresie zachowania i rozwoju

9. Cele statutowe organizacji populacji zwierzyny.3.Rozwijanie towiectwa.4 Inicjowanie propozycji
zmian przepisdw w zakresie towiectwa.5. Wspotpraca z instytucjami
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) panstwowymi, samorzagdowymi oraz spotecznymi w dziatajgcymi na rzecz

ochrony przyrody i srodowiska.6. Wymiana doswiadczen z zakresu
gospodarki towieckiej oraz wspdtpracy z wtasciwymi organami
odpowiedzialnymi za zwalczanie chordb zakaznych zwierzat.7.Wspieranie
dziatalnosci bibliotek i muzedéw towieckich .8 . Propagowanie i rozwijanie
zasad etycznych dotyczgcych towiectwa. 9. Prowadzenie dziatan w
zakresie informowania spoteczenstwa o roli fowiectwa i mysliwego w
gospodarce narodowej. 10 .Upowszechnianie kultury towieckiej , w tym
wspieranie ich tworcédw.11. Wspieranie i organizowanie szkolerh w zakresie
strzelectwa mysliwskiego , uzytkowych psow mysliwskich i ptakow
towczych. 12. Organizowanie i realizowanie wspoétpracy z dzieémi i
mtodziezg w zakresie czynnej ochrony przyrody. 13. Edukacja i
propagowanie wiedzy o otaczajgcym nas srodowisku w tym o Swiecie
zwierzat wolno zyjacych i o ptactwie. 14. Zwalczanie wszelkiego rodzaju
ktusownictwa.15. Propagowanie i przedstawianie towiectwa jako wyzszego
poziomu wiedzy niezbednej do prowadzenia normalnej gospodarki
zwigzanej z regulacjg populacji zwierzyny townej i wszystkimi
powigzanymi zagadnieniami z tym tematem.

Cele statutowe prowadzone s3 ze Srodkéw finansowych wtasnych ,
darowizn i wptat wynikajgcych z ustawy oraz w najwiekszej czesci poprzez
prowadzenie selekcji osobniczej zwierzat townych . Redukcje réznego
rodzaju drapieznikéw dozwolonych odpowiednimi przepisami do odstrzatu
. Zakup paszy i ziarna w celu dokarmiania zwierzyny w okresie

(Nalezy opisac sposéb realizaci celow statutowych organizacji na | ZiMOWym.W porozumieniu z Nadlesnictwem i Dyrekcja Lasy Panstwowe
podstawie statutu organizacji) sporzadzanie Rocznych Planéw towieckich . Organizowanie konkurséw w
szkotach dla mtodziezy uczgce;j sie z tematyki ochrony przyrody i zagadnien
gospodarki towieckiej z nagrodami rzeczowymi i pienieznymi dla dla
zwyciezcow tych konkursow . Edukowanie rolnikéw o sposobach ochrony
ptoddéw rolnych przed zwierzyng wolno zyjgcg .Udzielanie pomocy i
zwalczanie roznoszonych chordb wirusowych przez zwierzyne i ptactwo ze
szczegélnym uwzglednieniem Afrykanskiego Pomoru Swiri /ASF /.
Likwidowanie szkéd powstatych u rolnikéw w uprawach rolnych z powodu
dziatania zwierzyny wolno zyjgcej poprzez szacowanie tych szkdd i wyptaty
odszkodowan .W celu skutecznego i szybkiego dziatania koto towieckie
utrzymuje staty kontakt z lokalnymi wtadzami administracyjnymi i
samorzgdowymi w celu ujednolicenia prowadzonej skutecznej polityki
informacyjnej i edukacyjne;j .

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-12-01 2



Prowadzenie gospodarki fowieckiej w dzierzawionych obwodach towieckich zgodnie z przepisami ustawy, wieloletnimi planami
hodowlanymi, rocznymi zatwierdzonymi planami hodowlanymi zgodnie z zasadami selekcji populacyjnej i osobniczej zwierzat
townych wolno zyjgcych . Inicjowanie przedsiewziec z zakresu ochrony srodowiska , majgcych szczegdlnie na uwadze poprawe
bytowania zwierzyny .Zwalczanie kfusownictwa i wszelkiego rodzaju dziatan szkodliwych do idei fowiectwa i jej popularyzacji.
Organizowanie teoretycznego i praktycznego szkolenia cztonkdw kota ze wszystkich dziedzin majgcych wspdlny mianownik z
towiectwem. A wiec szkolenia i kursy dotyczgce szacowania szkdd towieckich. Pogtebianie przepiséw BHP na strzelnicy oraz
zachowania sie w przypadkach nieszczesliwych wypadkdéw z uzyciem broni mysliwskiej. Szkolenie i przekazywanie wiedzy
teoretycznej i praktycznej mtodym adeptom sztuki fowieckiej oraz tym ktdrzy sg aktualnie na odbywaniu stazu.Wspétpraca z
waojtami ,burmistrzami, sottysami i proboszczami poszczegdlnych parafii w celu dobrej komunikacji i wymiany
informacji.Organizowanie konkurséw i uczestniczenie w dziataniach podejmowanych przez lokalne wtadze majgcych na celu
zachowanie naturalnego $rodowiska przyrodniczego. Podejmowanie dziatart wspdlnych z administratorami danego terenu w
celu angazowania réznych organizacji wspomagajacych planowanie zaktadania oczek wodnych , matej retencji i remiz
srédpolnych w celu zachowania i powiekszania naturalnego biotopu poszukiwanego i oczekiwanego przez zwierzyne wolno
zyjaca. Realizowanie innych zadan Stowarzyszenia okreslonych ustawg o towiectwie,ustawg o ochronie srodowiska i ustawa o
broni i amunicji , ktéra ma wbrew pozorom kolosalne znaczenia dla bezpieczenstwa w szerokim tego stowa znaczeniu.
Wspotpraca z Panstwowg Inspekcjg weterynaryjng we wszystkich tematach zwigzanych ze zwalaniem zagrozen chorobowych
przenoszonych przez zwierzyne wolno zyjgca.Szczegdlnie trzeba tu uwzglednié¢ zachowywanie wszystkich procedur z redukcja
dzika i zagrozeniami ze strony A S F - Afrykariskiego Pomoru Swir .towiectwo to przede wszystkim umitowanie przyrody i
dbanie o nig, co przejawia sie we wszystkich dziataniach prowadzonych przez mysliwych.Ze wzgledu na brak naturalnego
drapieznika redukcja populacji zwierzgt wolno zyjgcych jest konieczna, chociazby z tego wzgledu aby utrzymaé rownowage w
przyrodzie i nie dochodzito do zaburzen naturalnego rytmu zycia zwierzat wolno zyjgcych.Wspdlnie z leSnikami prowadzone s3
akcje nasadzen drzew, oczyszczania powierzchni lesnych ze Smieci i odpaddw wyrzucanych niekiedy przypadkowo przez
nieodpowiedzialne osoby w miejscach do tego nie przeznaczonych.Wszystkie nasze dziatania sg wielokierunkowe nacechowanie
troska o naturalne nasze srodowisko w ktérym zyje zwierzyna wolno zyjgca i mieszkamy my , jako istoty rozumne
wspotistniejgce wraz z otaczajgca nas przyroda.Dlatego dbamy o ten nasz dom gdzie mieszkamy.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne a1
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Urzad Miejski w Wieluniu, Gmina Wierzchlas,Czarnozyty
Rudniki , Zespét Szkét nr.l w Wieluniu

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz:‘;\tfjilcn;s;:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Oprécz obowigzkéw ustawowych zwigzanych z
ustawgq o fowiectwie oraz jej szczegdtowego
rozwiniecia w postaci statutu PZt, nasze
stowarzyszenie stara sie szerzej spogladac na
zagadnienia ochrony przyrody.Wspétpracujac z
organami administracji terenowej wyrazamy
swo0jg opinie na temat sporzadzanych planéw
ochrony zwierzat bezdomnych . Opiniujemy w
przypadku planowanych inwestycji

ekologia i ochrona zwierzat oraz przemystowych na obszarach gdzie zwierzyna
ochrona dziedzictwa przyrodniczego | ma swoje ostoje.Doradzamy jak mozna
bezkolizyjnie osiggngé wyznaczone cele bez
niszczenia niepotrzebnie utartych szlakow
zwierzyny i jej miejsc bytowania.Uczestniczymy
aktywnie w opiniowaniu i zmianach planow
zagospodarowania przestrzennego.Postepujgca
urbanizacja terendw w znaczny sposéb redukuje
obszary bytowania zwierzyny wolno zyjacej i
dlatego wspodtpraca z administratorami tych
terenow jest niezbedna na kazdym szczeblu.

01.50.Z 4377,80 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. SIS dzE:)ellilcn;seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;;:‘l:ll)()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 100 441,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 377,80 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 96 063,20 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 377,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 28 853,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 28 853,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 67 210,20 zt

13 231,30zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zakup paszy dla zwierzyny wolno zyjgcej oraz koszty zwigzane z reklamg KRS

6 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-12-01



pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

% podatku od 0sdb fizycznych

1|Zakup paszy w postaci ziarna pszenicy i kukurydzy oraz koszty zwigzane z reklamg pozyskania 1,5

6 000,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 134 668,14 zt 6 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 134 668,14 zt 6 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -130 290,34 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -34 227,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty ska rbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

41 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Powiatowy Lekarz Weterynarii w Wieluniu 2
Powiatowy Lekarz Weterynarii w Olesnie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Prezes Adam Cieslak , fowczy Tomasz
Pilarz,sekretarz Majtyka 2025-12-01

Waldemar,Karol Nogala ,Jerzy
Wieczorek
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