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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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CZACKIEGO

1. Nazwa organizacji FUNDACJA TECHSOUP

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. TADEUSZA Nr domu 15/17 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-043

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu +48507825458

Nr faksu E-mail mmalyska@techsoup.org Strona www www.techsoup.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-04-03

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-04-01

publicznego

5. Numer REGON 14179237400000 6. Numer KRS 0000327333

7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Anna Sienicka cztonkini zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech Rustecki cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Magdalena Huszcza cztonkini zarzadu TAK
Michat Szwarc cztonek zarzadu TAK
Nicholas Eyre cztonek zarzadu TAK
John McDermott cztonek zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Reto Jauch przewodniczacy rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji fundaciji
52?;373 przez poszczegdinych czlonkow organu kontroli lub Rebecca Massisak cztonkini rady fundacji TAK
Jakub Wygnanski cztonek rady fundacji TAK
Dzemila Sulkiewicz cztonkini rady fundacji TAK
William Hoyle cztonek rady fundacji TAK
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Celem fundacji jest prowadzenie dziatalnosci w sferze zadan publicznych
W nastepujgcym zakresie:

9. Cele statutowe organizacji 1 dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) art. 3 ust. 3 ustawy o z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o

wolontariacie, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-23 ustawy;
2 dziatalnosci charytatywnej;

3 dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

4 dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
5 nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

6 promocji i organizacji wolontariatu;

7 dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwaj techniki, wynalazczosci, i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatania obejmujace:

1. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania (PKD 70.22.2);

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji . & ) ) . o
2. pozostatg dziatalnos¢ profesjonalng, naukows i techniczna, gdzie indziej

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na niesklasyfikowang (PKD 74.90.2);
podstawie statutu organizacji) 3. dziatalnos$¢ zwigzang z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (PKD

82.30.2);

4. badania naukowe i prace rozwojowe w zakresie nauk spotecznych i
humanistycznych (72.20.2);

5. dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (94.99.2);

6. wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z);

7. wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD
58.12.7);

8. wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.14.Z);

9. pozostata dziatalnos¢ wydawniczg (PKD 58.19.Z);

10. dziatalno$¢ wydawniczg w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD
58.29.2);

11. dziatalno$¢ zwigzang z oprogramowaniem (PKD 62.01.2);

12. dziatalnos¢ zwigzang z doradztwem w zakresie informatyki (PKD
62.02.2);

13. stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacje (PKD 70.21.2);
14. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B);

15. dziatalnos$¢ wspomagajacy edukacje (PKD 85.60.2);

16. pozostata pomoc spoteczng bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowang (PKD 88.99.Z);

17. dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12.7);

18. dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.Z);

19. przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalno$é¢ (63.11.2);

20. 3.1.20 dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow z
wytaczeniem prac chronionych prawem autorskim (77.40.2);

21. dziatalnos$¢ zwigzana z ttumaczeniami ( 74.30.2).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Misjg Fundacji TechSoup jest wspieranie spoteczenstwa obywatelskiego. Od 2009 roku Fundacja TechSoup umozliwia
organizacjom pozarzgdowym oraz instytucjom spotecznym w Polsce i na catym $wiecie korzystanie z najlepszych technologii
wspomagajacych zmiane spoteczng.
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Fundacja TechSoup zapewnia dostep do produktéw, wiedzy i ustug z zakresu nowych technologii spotecznikom, aby mogli oni
efektywniej pracowac i realizowac swojg misje. Uczymy ich, w jaki sposéb wykorzystywac technologie do tego, by opowiedzie¢
swojq historie,

przyciggnad sojusznikdw czy zebraé fundusze na konkretne dziatania. Budujemy réwniez spotecznosci umozliwiajace
aktywistom i aktywistkom spotkania, nauke i dzielenie sie wiedza.

Fundacja TechSoup tgczy tez sSrodowiska aktywistow, etycznych hakerdw, specjalistéw IT, przedstawicieli administracji
rzgdowej i wtadz samorzgdowych oraz partneréw biznesowych. Wspdlnie staramy sie tworzy¢ innowacyjne rozwigzania, by
odpowiada¢ na wyzwania spoteczne.

We wspétpracy z naszym fundatorem, TechSoup Global (korporacjg pozytku publicznego, nienastawiong na zysk, z siedzibg w
San Francisco, USA), Fundacja TechSoup petni réwniez funkcje lidera sieci TechSoup Europe.

Czonkami sieci sg organizacje spoteczne z kazdego rejonu globu, wiodgce w budowaniu zdolnosci instytucjonalnych i potencjatu
technologicznego. Czlonkowie sieci dostosowujg swoj program do potrzeb lokalnej spotecznosci, a takze dzielg sie wiedzg i
doswiadczeniem z cztonkami sieci, abySmy razem mogli lepiej stuzy¢ spoteczenstwu obywatelskiemu na catym Swiecie.
Wspdlnie z partnerami sie¢ dotarta juz do ponad 1,5 mIn organizacji pozarzagdowych na swiecie i dostarczyta prawie 20 mld USD
w postaci narzedzi technologicznych i ustug filantropijnych. Fundacja TechSoup wraz zpartnerami w Europie prowadzi
najwiekszy na tym kontynencie program filantropii technologiczne;j.

Ponizej przedstawiamy dziatania Fundacji TechSoup w okresie od 1 lipca 2024 do 30 czerwca 2025.
1. Program TechSoup Polska

TechSoup Polska to kompleksowy program wsparcia dla organizacji spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce, dziatajgcy od 2009
roku. Jego misjg jest pomoc organizacjom non-profit w petnym wykorzystaniu potencjatu technologii bez nadmiernych
kosztdw, stresu i biurokracji. Program zapewnia dostep do narzedzi cyfrowych, wiedzy i praktycznego wsparcia, umozliwiajgc
nawet najmniejszym organizacjom pozarzagdowym wdrazanie rozwigzan stosowanych przez wieksze instytucje. Koncentrujemy
sie na transformacji cyfrowej zorientowanej na cztowieka, pomagajgc organizacjom poprawi¢ wydajnos¢, komunikacje i
bezpieczenstwo danych, jednoczesnie sSwiadomie i integracyjnie zarzgdzajgc zmianami.

Dzieki zapewnieniu organizacjom odpowiednich narzedzi, wiedzy i wsparcia, TechSoup Polska umozliwia organizacjom
spoteczenstwa obywatelskiego bardziej profesjonalne dziatanie, oszczedno$c¢ czasu i zasobdw oraz lepsze reagowanie na
potrzeby swoich spotecznosci.

- Dostep do technologii na preferencyjnych warunkach

Organizacje spoteczenstwa obywatelskiego mogg uzyskac dostep do legalnego oprogramowania i ustug cyfrowych za
symboliczng cene lub bezptatnie. Za posrednictwem platformy TechSoup organizacje zamawiajg produkty, ktére w innym
przypadku bytyby dla nich niedostepne finansowo.

- Edukacja cyfrowa i wsparcie
TechSoup Polska wykracza poza dostarczanie narzedzi — oferujemy edukacje, doradztwo i praktyczne wsparcie. Organizacje
otrzymujg pomoc na kazdym etapie swojej cyfrowej podrdzy, od planowania po wdrozenie.

Podstawowe zasoby edukacyjne:

- Narzedzie oceny cyfrowej (DAT): bezptatna ankieta online, ktdra pomaga organizacjom ocenic ich dojrzatos¢ cyfrowa i
zidentyfikowaé obszary wymagajace poprawy.

- Plan adaptacji cyfrowej: e-book do pobrania zawierajgcy ¢wiczenia i pytania przewodnie, ktére pomagajg organizacjom
pozarzgdowym planowac i zarzgdza¢ zmianami cyfrowymi.

- Szkolenia i webinaria: regularne sesje poswiecone Microsoft 365, Google Workspace, cyberbezpieczenstwu, sztucznej
inteligencji dla organizacji pozarzagdowych i komunikacji cyfrowe;j.

- Wsparcie wdrozeniowe: eksperci TechSoup pomagajg w migracji do chmury, konfiguracji systemu, transferze danych i
szkoleniu zespotow. W celu gtebszej transformacji dostepne sg audyty cyfrowe.

Zarzadzanie zmiang i wzmacnianie organizacji
TechSoup Polska edukuje organizacje w zakresie angazowania zespotéw, przezwyciezania oporui wdrazania nowych
technologii do codziennej pracy. Celem jest budowanie trwatych kompetencji cyfrowych w catych organizacjach.

Najwazniejsze wyniki:

e 8 705 dostarczonych produktow

e 1422 unikalne zamodwienia

¢ 1202 nowych i ponownie aktywowanych organizacji
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® 94 mln zt oszczednosci tgcznych sektora NGO od 2009 r.

TechSoup Polska rozwija takze oferte edukacyjng, obejmujacg szkolenia z zakresu cyfryzacji, bezpieczenstwa, pracy w chmurze i
wykorzystania Al. Program wzmacnia kompetencje zespotdw organizacji, wspiera zarzadzanie zmiang oraz pomaga NGO
planowac¢ swiadomg transformacje cyfrowa.

2. Program Digital Activism

Program Digital Activism to globalna inicjatywa majgca na celu wzmocnienie odpornosci spoteczenstwa obywatelskiego i jego
zdolnosci do przeciwdziatania dezinformacji, mobilizowania spotecznosci i budowania silniejszych sieci. Od momentu
uruchomienia w 2018 r. program rozszerzyt sie z Europy Srodkowej i Wschodniej na Ameryke tacifskg i Afryke, zapewniajac
aktywistom i organizacjom na catym swiecie dostep do zasobdw i wsparcia potrzebnego do stawiania czota starym i nowym
wyzwaniom.

Aby wesprzed te dziatania, program aktywizmu cyfrowego zapewnia mozliwosci nauki online i offline, bezposrednie
finansowanie lokalnych inicjatyw oraz przestrzenie wspdtpracy, w ktérych podmioty spoteczenstwa obywatelskiego moga
wymieniac sie wiedzg i wspierac sie nawzajem.

Oprdcz dynamicznej spotecznosci praktykow, zbudowanej przy wsparciu sieci partneréw TechSoup, program aktywizmu
cyfrowego opracowat dwie flagowe inicjatywy, aktywnie wykorzystujgce naszg podstawowg metodologie: platforme Hive Mind
Community oraz wydarzenie MEGAPHONE.

Program Aktywizmu Cyfrowego opiera sie na przekonaniu, ze skuteczny aktywizm cyfrowy jest zakorzeniony w lokalnych
realiach.

Program dziata na trzech kluczowych poziomach:

1. Budowanie odpornosci cyfrowej — wyposazanie podmiotdw spoteczenstwa obywatelskiego w praktyczna wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie, aby mogli radzi¢ sobie z zagrozeniami internetowymi i kontynuowac swojg misje.

2. Wzmacnianie spotfecznosci i sieci — wspieranie wzajemnego uczenia sie, wspotpracy i wymiany wiedzy poprzez zasoby
szkoleniowe Hive Mind, spotecznos¢ praktykéw skupiong wokét wydarzenia MEGAPHONE dla aktywistdw i organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego oraz inicjatywy miedzy sieciami, majgce na celu stworzenie silniejszego i bardziej
zintegrowanego spoteczenstwa obywatelskiego na catym swiecie.

3. Wspieranie lokalnych dziatan i wptywu — finansowanie i wspieranie oddolnych rozwigzan poprzez dziatania lokalne, czyli
niewielkie inicjatywy, ktore przektadajg wiedze na natychmiastowe zmiany napedzane przez spotecznosc.

Najwazniejsze wyniki programu:

¢ 14,88 min USD finansowania od 2018 r.
® 230 000 os6b osiggnietych bezposrednio
* Ponad 10 mIn odbiorcéw posrednich

¢ 67 krajéw i 14 partneréw

Program skupia sie na:

¢ rozwijaniu kompetencji cyfrowych i medialnych,
¢ budowaniu silnych sieci wspétpracy,

e wspieraniu lokalnych dziatan (Local Actions),

e wspolnej przestrzeni edukacji i wymiany wiedzy.

3. Hive Mind — ekosystem edukacji i wspotpracy

Hive Mind to kluczowy element programu Digital Activism. Jest przestrzenia, w ktérej aktywisci, organizacje i trenerzy moga
uczyc sie, wspotpracowad i wymieniaé doswiadczenia. Platforma dziata w 12 wersjach jezykowych i regionalnych,
dostosowanych do lokalnych spotecznosci.

Wyniki FY25:

e 21 355 uzytkownikow strony

e 2 239 nowych uzytkownikéw

e 47 kurséw samoobstugowych

¢ 98 nowych tresci (blogi, case studies, materiaty edukacyjne, przewodniki)

¢ 5 nowych odcinkéw podcastéw

Tresci obejmowaty tematy takie jak: przeciwdziatanie dezinformacji, odpornos¢ psychiczna i organizacyjna, edukacja medialna,
bezpieczenstwo cyfrowe oraz wykorzystanie nowych technologii w dziataniach spotecznych.

4. MEGAPHONE i MEGAFONO - globalne spotkania aktywistow

MEGAPHONE to flagowe wydarzenie programu Digital Activism Program, ktére odbywa sie co roku i jest organizowane we

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2025-11-28 4




wspofpracy z partnerami od 2018 roku. Jego celem jest wspieranie aktywistow i profesjonalistéw z organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego z Europy Srodkowej i Wschodniej, Azji Srodkowej i Kaukazu, ktérzy zmagaja sie z problemami dezinformaciji,
polaryzacji i algorytmoéow medidw spotecznosciowych poprzez: wyposazajgc ich w umiejetnosci, wiedze i sposoby myslenia
niezbedne do zrozumienia obecnych wyzwan i sposobdw przeciwdziatania im w codziennej pracy, budujac spotecznosé, ktéra
umozliwia dzielenie sie doswiadczeniami, wzajemng nauke i sprzyja poczuciu ,bycia razem”.

Miniony rok byt wyjatkowy, poniewaz pierwsza edycja MEGAPHONE odbyta sie poza Europg. MEGAFONO zostato
zorganizowane przez MAKAIA i zaprojektowane wspdlnie z TechSoup oraz przy wsparciu DFRLab/ Atlantic Council. Odbyto sie
ono w Medellin w Kolumbii w dniach 17-18 wrzesnia 2024 r. Wydarzenie miato te same cele i format co oryginalny
MEGAPHONE, ale byto poswiecone aktywistom i profesjonalistom z organizacji spoteczeristwa obywatelskiego z Ameryki
tacinskiej. MEGAFONO zgromadzito 122 uczestnikow z 22 krajow regionu, ktérzy wzieli udziat w 18 warsztatach poswieconych
przeciwdziataniu dezinformacji, budowaniu pozytywnych narracji, nowym technologiom w aktywizmie i cyfrowemu
dobrostanowi.

Najwazniejsze efekty:

e 113 uczestnikow z 27 krajow

e 11 warsztatéw i liczne sesje praktyczne

¢ wysokie oceny uczestnikow (m.in. 98% poczucia wspdlnoty)

5. Al for Social Change (2025-2027)
Budzet: 2 000 000 USD
Czas trwania: marzec 2025 — sierpien 2027

Projekt Al for Social Change odpowiada na rosngcg potrzebe integracji narzedzi sztucznej inteligencji w codziennej pracy
organizacji spotecznych. W ramach programu planowane jest:

¢ przeszkolenie 10 000 przedstawicieli NGO z 10 krajéw EMEA,

¢ przygotowanie i wsparcie 40 lokalnych trenerdw,

¢ organizacja 40 warsztatéw stacjonarnych i 48 wydarzen online,

e stworzenie obszernej biblioteki zasobéw Al dostepnej na Hive Mind,

e organizacja 2 wydarzen regionalnych.

Program ma na celu wyréwnywanie szans i dostepnosci technologii, a takze rozwdéj kompetencji cyfrowych w duchu
odpowiedzialnego, bezpiecznego i etycznego wykorzystania Al w sektorze spotecznym.

6. Disinformation Response Network

Budzet: 1 500 000 USD
Okres: FY24—FY25

Celem projektu jest wsparcie pracownikow pierwszej linii (frontline workers), ktérzy majg kontakt z osobami dotknietymi
skutkami wojny w Ukrainie, migracji oraz dezinformacji.

Wyniki:

¢ 104 przeszkolonych pracownikow

¢ 12 lokalnych dziatann — 1 112 oséb bezposrednio, 700 000 posrednio

« budowa sieci praktykéw z Europy Srodkowo-Wschodniej i Batkanéw

7. Empowering Europeans Against Disinformation (EEAD)

Budzet: 172 200,10 EUR
Czas trwania: 2 lata

W ramach projektu wzmacniano kompetencje medialne i zdolnos¢ do rozpoznawania manipulacji informacyjnej w 22 krajach
Unii Europejskiej.

Najwazniejsze rezultaty:

* ponad 1 000 uczestnikow,

e udziat grup narazonych (LGBTQI+, obroncy praw cztowieka, dziennikarze),
e 25 Master Trainers,

¢ 10 lokalnych dziatan (627 oséb bezposrednio, ponad 300 000 posrednio).

8. Best Practices in Exporting Expertise

Budzet: 1 159 043 USD
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Projekt obejmowat wspotprace z partnerami w Ameryce tacinskiej i Afryce Subsaharyjskiej oraz transfer wiedzy dotyczacej
przeciwdziatania dezinformacji.

Rezultaty:

* mapping w Kolumbii, Chile oraz Afryce Potudniowej i Zachodniej

® 34 przeszkolone organizacje

¢ 16 wydarzen spotecznosciowych

e udziat 119 aktywistéw w konferencji MEGAFONO

9. Digital Activism Accelerator

Budzet: 2 500 000 USD
Okres: 2023-2025

Projekt wspierat odpornoéé cyfrowg NGO w Europie Srodkowo-Wschodniej poprzez:
e 70 organizacji w programie

¢ 517 przeszkolonych oséb

¢ 2 236 godzin konsultacji

® 41 plandw bezpieczenstwa cyfrowego

e 73 mikrogranty — 4 400 oséb bezposrednio, 6 mIn posrednio

10. Meet and Code
Budzet: 551 357 EUR

Meet and Code ma na celu rozbudzenie zainteresowania dzieci i mtodziezy technologia i programowaniem. W ramach tej
inicjatywy organizowane sg wydarzenia pokazujace, jak przyjemne moze by¢ kodowanie i jak moze ono pobudzaé kreatywnos¢ i
innowacyjnosé. Uczestnicy zdobywajg wiedze na temat dziatania technologii i wptywu narzedzi cyfrowych na nasze codzienne
zycie. Jest to najwieksza inicjatywa w zakresie umiejetnosci cyfrowych w Europie, ktorej celem jest wprowadzenie mtodziezy w
Swiat kodowania i technologii.

Inicjatywa ma na celu uczynienie edukacji cyfrowej bardziej inkluzywng poprzez dotarcie do mtodych ludzi z réznych srodowisk.
Zajmuje sie problemem przepasci cyfrowej w Europie, oferujgc dostepne i angazujgce mozliwosci nauki kodowania i
umiejetnosci cyfrowych. Wydarzenia majg charakter interaktywny i zabawowy, a jednoczesnie pomagajg uczestnikom
zrozumieé podstawy technologii i jej zastosowania w zyciu codziennym. Dzieki praktycznym warsztatom, hackatonom,
konkursom, nocom programowania i zajeciom z robotyki mtodziez poznaje rézne aspekty swiata cyfrowego i nabywa niezbedne
umiejetnosci XXI wieku.

W tym roku szczegdlny nacisk potozono na wsparcie spotecznosci niedostatecznie reprezentowanych i niedostatecznie
obstugiwanych. Organizacje non-profit otrzymaty dotacje w wysokosci 500 euro na organizacje wydarzen stacjonarnych,
wirtualnych lub hybrydowych dostosowanych do potrzeb tych grup.

W tej edycji Meet and Code zostato zorganizowane dzieki wspotpracy miedzy Haus des Stiftens fiir Unternehmen & Non-Profits
gGmbH, TechSoup Europe, lokalnymi partnerami w ramach sieci TechSoup Europe oraz gtéwnym fundatorem.

Edycja 2024-2025 byta jedng z najwiekszych w historii projektu:

¢ 32 000 uczestnikow

¢ 1000 wydarzen

e 13 krajow

® 40% uczestnikow z grup niedostatecznie reprezentowanych

Podsumowanie

FY25 byt rokiem dynamicznego rozwoju, wspotpracy miedzynarodowej i wzmacniania sektora NGO w obszarze technologii,
bezpieczenstwa cyfrowego, edukacji i odpornosci informacyjnej. Dzieki zaangazowaniu partneréw i fundatoréw oraz pracy
licznych zespotéw, Fundacja TechSoup zwiekszyta zasieg i wptyw swoich dziatan, wspierajac organizacje spoteczenstwa
obywatelskiego na catym swiecie.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat BE caty kraj

[] kilka powiatéw 2] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 16000

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Wzmacnianie organizacji pozarzagdowych oraz
innych wymienionych w ustawie, a takze ich
pracownikow i cztonkéw poprzez dzialania
edukacyjne zwigzane z przeciwdziataniem
. L. L dezinformacji, budowaniu odpornosci i
dziatalno$¢ na rzecz organizacji . , -
ozarzadowvch oraz padmiotow bezpieczenstwa cyfrowego organizacji oraz
1 P 3 v P specjalistow i specjalistek z organizacji 85.59.B 0,00 zt

wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

pozarzgdowych oraz osdb eksperckich

dziatajacych na rzecz wzmacniania

bezpieczenstwa cyfrowego oraz Swiadomosci

spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednineiem

0s0b pracujgcych w tzw. trzecim sektorze, w
organizacjach pozarzadowych.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wymienionych w art. 3 ust. 3, w [specjalistek z organizacji pozarzagdowych
zakresie okreslonym w pkt 1-32. |oraz oséb eksperckich dziatajacych na rzecz

Lp. Sfera dZIaE:.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums:;llj(odu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Wzmacnianie organizacji pozarzagdowych
oraz innych wymienionych w ustawie, a
takze ich pracownikéw i cztonkdw poprzez
dzialania edukacyjne zwigzane z
przeciwdziataniem dezinformacji,

dziatalnos¢ na rzecz organizacji |budowaniu odpornosci i bezpieczenstwa

1 pozarzgdowych oraz podmiotéw | cyfrowego organizacji oraz specjalistéw i 85.59.8 0,00 2t

wzmachniania bezpieczenstwa cyfrowego
oraz $wiadomosci spotecznej, ze
szczeg6lnym uwzglednineiem oséb
pracujgcych w tzw. trzecim sektorze, w
organizacjach pozarzagdowych.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

% Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

68.20.Z

Wynajem lub zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi.

W ramach rzeczonego okresu sprawozdawczego Fundacja TechSoup otrzymywata dochody
polegajacej na wynajmie czesci biura znajdujgcego sie w Warszawie, innemu podmiotowi
gospodarczemu i z tego tytutu otrzymywata przychdd niezwigzany z dziatalnoscia statutowg
organizacji pozytku publicznego, podlegajacy dziatalnosci gospodarczej Fundacji. Fundacja
TechSoup wynajmowata pomieszczenia jednemu podmiotowi w rzeczonym okresie
sprawozdawczym.

81.10.Z

Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach.

Fundacja TechSoup otrzymywata dochody polegajacej na dziatalnosci pomocniczej zwigzana z
utrzymaniem porzgdku w biurze, w czesci biura wynajmowanej innemu podmiotowi
gospodarczemu i z tego tytutu otrzymywata przychdd niezwigzany z dziatalnoscia statutowa
organizacji pozytku publicznego, podlegajacy dziatalnosci gospodarczej Fundaciji.
FundacjaTechSoup wynajmowata pomieszczenia jednemu podmiotowi w rzeczonym okresie
sprawozdawczym.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 23426 973,23 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

22 056 512,13 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

311 918,01 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

138 627,75 zt
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d) przychody finansowe

914 665,70 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

5 249,64 zt

1310,70 z

2.2. Ze zrodet publicznych ogotem:

582 149,85 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

582 149,85 zt

majatkowych)

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 138 627,75 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

138 627,75 z

2.4. Z innych zrodet

22704 884,93 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 22548 817,63 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16 559 744,17 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1435834,12 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 944 438,64 zt
e) koszty administracyjne 3608 800,70 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5496 767,96 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1123916,11 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o . . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

52 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

46,67 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

27 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6 592 939,64 zt
a) z tytutu umow o prace 6 446 190,24 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 5111 588,15 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 162 330,20 zt
- inne $wiadczenia 1172 271,89 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 146 749,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 6 592 939,64 z
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1028 590,46 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 5564 349,18 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 21012,70 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 11 536,10 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 37 131,02 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

51 102,30 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

o L
L N L % ud2|a.+.ow % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w liczbie gloséw
kapitale g
1|TSE Enterprises sp. z 0.0. 0000036922576 |Bracka 25, 00-028 Warszawa 45,00 45,00
0

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 f* Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. © Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Sienicka, Wojciech Rustecki,

Magdalena Huszcza, Michat Szwarc, 2025-11-28

Nicholas Eyre, John McDermott
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