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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-11-28

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica TORUŃSKA Nr domu 23 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-226 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-49-76-706

Nr faksu 22-814-17-08 E-mail ksiegowosc.fwrd@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-09-22

2005-06-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01583547000000 6. Numer KRS 0000217871

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Zawadzka Prezes Zarządu TAK

Joanna Bielicka Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Czerniawska Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Joanna Skowrońska Członek Rady Fundacji NIE

Iwona Wójtowicz Członek Rady Fundacji NIE

FUNDACJA WSPIERANIA ROZWOJU DZIECKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.Dzialanie na rzecz wszechstronnego rozwoju oświaty oraz prowadzenie
przedszkoli, oddziałów przedszkolnych i szkół ogólnodostępnych i 
integracyjnych: podstawowych i ponadpodstawowych, ich 
unowocześnianie oraz zapewnienie wysokiego poziomu naukowego, 
dydaktycznego, jak też zapewnienie standardu technicznego i zaplecza 
socjalno-kulturalnego.
2. Działanie na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży.
3.Tworzenie możliwie najlepszych warunków opieki i rozwoju dla dzieci i 
młodzieży przy współpracy z rodzicami, nauczycielami, instytucjami, 
władzami lokalnymi.
4.Finansowanie działalności oświatowo-dydaktycznej szkoły oraz 
współpracy naukowej z innymi ośrodkami w kraju i za granicą.
5.Udzielanie stypendiów i nagród wyróżniającym się uczniom i 
pracownikom szkoty.
6. Tworzenie własnych ośrodków oświatowo-dydaktycznych.
7.Wspieranie działalności poradni wychowawczych.
8. Przygotowanie kadr dla placówek kulturalnych i oświatowych.
9. Współpraca z instytucjami samorządowymi, społecznymi, zawodowymi 
i ze stowarzyszeniami naukowymi związanymi z oświatą i kulturą zarówno 
w kraju, jak i za granicą.
10.Gromadzenie środków finansowych i materialnych, w tym zapewnianie 
możliwości technicznych do realizacji działań wymienionych w pkt 1-9 
działań organizacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodpłatnej i
odpłatnej działalności pożytku publicznego:

A. Działalność nieodpłatna pożytku publicznego:
-prowadzenie przedszkoli, oddziałów przedszkolnych i szkół
podstawowych,
-prowadzenie szkół na poziomie wyższym niż podstawowe,
-prowadzenie poradni psychologiczno-pedagogicznych dla dzieci i
młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi oraz ich rodzin,
- prowadzenie opieki dziennej, ognisk, klubów dla dzieci, młodzieży
wykluczonych społecznie, działania charytatywno-opiekuńcze, działania
na rzecz przystosowania zawodowego młodzieży z dysfunkcjami
rozwojowymi (promocja i współpraca w tej dziedzinie z władzami
lokalnymi), wspieranie osób niepełnosprawnych, szczególnie darami
rzeczowymi oraz stypendiami,
-organizowanie zajęć rehabilitacyjnych dla dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnych,
- organizowanie zajęć logopedycznych i terapeutycznych dla dzieci i 
młodzieży,
-szkolenia z zakresu psychologii, pedagogiki, wychodzenia z uzależnień,
(szeroko rozumiane, nie tylko ściśle zawodowe), dla kadry dydaktyczno-
wychowawczej oraz prawnych opiekunów uczniów szkoty,
- współpraca z instytucjami samorządowymi, społecznymi, zawodowymi i
stowarzyszeniami naukowymi zajmującymi się podobną działalnością w
kraju, jak i za granicą, współpraca z wolontariuszami.

B. Działalność odpłatna pożytku publicznego:
- prowadzenie przedszkoli, oddziałów przedszkolnych i szkół 
podstawowych,
- prowadzenie szkół na poziomie wyższym niż podstawowe,
- organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży połączonego z 
rehabilitacją dla podopiecznych Fundacji,
- sprzedaż darów oraz wyrobów wytworzonych przez podopiecznych 
fundacji,
- prowadzenie poradni psychologiczno-pedagogicznych dla dzieci, 
młodzieży z zaburzeniami i dysfunkcjami rozwojowymi oraz ich rodzin,
organizowanie dla nich zajęć psychologicznych,
- prowadzenie opieki dziennej, ognisk, klubów dla dzieci, młodzieży 
wykluczonych społecznie, działania charytatywno-opiekuńcze, działania na 
rzecz przystosowania zawodowego młodzieży
 z dysfunkcjami rozwojowymi (promocja i współpraca w tej dziedzinie z 
władzami lokalnymi), wspieranie osób niepełnosprawnych, szczególnie 
darami rzeczowymi oraz stypendiami,
- organizowanie zajęć rehabilitacyjnych dla dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnych,
- organizowanie zajęć logopedycznych i terapeutycznych dla dzieci i 
młodzieży,
- szkolenia z zakresu psychologii, pedagogiki, wychodzenia z uzależnień, 
(szeroko rozumiane, nie tylko ściśle zawodowe), dla kadry dydaktyczno-
wychowawczej oraz prawnych opiekunów uczniów szkoły,
- prowadzenie zajęć sportowo rekreacyjnych,
- współpraca z instytucjami samorządowymi, społecznymi, zawodowymi 
stowarzyszeniami naukowymi zajmującymi się podobną działalnością w 
kraju, jak i za granicą oraz prowadzenie działalności gospodarczej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

130

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Fundacja Wspierania Rozwoju Dziecka jest organem prowadzącym dwie bezpłatne szkoły dla uczniów z orzeczeniami o 
potrzebie kształcenia specjalnego ze względu na całościowe zaburzenia rozwoju ze spektrum autyzmu - są to: szkoła 
podstawowa SPWR oraz liceum ogólnokształcące LOWR. W obu szkołach obowiązuje ten sam model organizacji procesu 
dydaktycznego: podstawa programowa kształcenia ogólnego realizowana jest w maksymalnie 10-osobowych oddziałach pod 
nadzorem pary nauczycieli. Zespół nauczycieli i terapeutów pracujących z danym uczniem na podstawie przedstawionego 
orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, obserwacji ucznia w szkole oraz wywiadu przeprowadzonego z rodzicami lub 
opiekunami prawnymi opracowuje a następnie realizuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET).W obu 
szkotach poza lekcjami prowadzonymi zgodnie z ramowym planem nauczania odbywają się zaleczane uczniom zajęcia 
terapeutyczne, korekcyjno-kompensacyjne oraz wyrównawcze i rozwijające zainteresowania. Można tu wyliczyć na przykład 
zajęcia grupowe takie jak: socjoterapeutyczne, psychologiczne, gimnastyka korekcyjna, arteterapia, ruchu rozwijającego metodą 
Weroniki Sherborne; oraz indywidualne: logopedyczne, integracji sensorycznej czy terapia czaszkowo-krzyżowa. Terapeuci 
pracujący z uczniami zatrudnieni są przez Fundację tak, aby mogli pozostawać w stałym kontakcie z zespołem pedagogów i 
dostosowywać swoje oddziaływania do aktualnego stanu i potrzeb uczniów.
W odpowiedzi na potrzeby rynku edukacyjnego w mieście stołecznym, dzięki pozyskaniu odpowiedniego lokalu, w okresie 
objętym sprawozdaniem zostało uruchomione nauczanie domowe na poziomie liceum ogólnokształcącego, z którego korzystają 
uczniowie ze spektrum autyzmu, dla których z różnych powodów trudne lub niemożliwe jest realizowanie obowiązku szkolnego 
w standardowych grupach szkolnych. Uczniowie ci pod opieką indywidualnego tutora opanowują materiał przewidziany w 
podstawie programowej, zaliczają go w ustalony sposób i na ustalonych warunkach oraz są zobowiązani do regularnego 
stawiania się w szkole na zajęcia terapeutyczne i socjalizujące. Tym sposobem szkoła zapobiega potencjalnemu wykluczeniu 
społecznemu gorzej funkcjonujących uczniów ze spektrum.
Szkoły służą uczniom z całego obszaru miasta stołecznego oraz sąsiadujących z nim gmin.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie Szkoły Podstawowej Wspierania 
Rozwoju przeznaczonej dla dzieci z orzeczeniami 
o potrzebie kształcenia specjalnego. Są to 
uczniowie, którzy z powodu całościowych 
zaburzeń rozwojowych ze spectrum autyzmu 
mają trudności z nauką i funkcjonowaniem w 
dużej grupie i wymagają zintegrowanych działań 
edukacyjnych, wychowawczych, socjalizujących i 
opiekuńczych. SPWR zapewnia wszystkie rodzaje 
terapii i wsparcia wymienione w orzeczeniach 
uczniów nie pobierając od rodziców tych 
uczniów żadnych opłat.

85.20.Z 43 560,66 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie Specjalnego Niepublicznego 
Liceum Ogólnokształcącego Wspierania Rozwoju 
dla uczniów, którzy ze względu na spektrum 
autyzmu doznają podobnych trudności jak 
uczniowie prowadzonej przez Fundację 
podstawówki i korzystają z podobnego modelu 
organizacji oddziaływań dydaktycznych i 
terapeutycznych. Liceum przygotowuje uczniów 
do egzaminu dojrzałości.  Praca z uczniami 
odbywa się w maksymalnie dziesięcioosobowych 
zespołach klasowych i w obecności dwojga 
nauczycieli – wychowawcy/pedagoga i 
nauczyciela przedmiotu. Uczniowie mają 
możliwość korzystania na terenie szkoły z 
wszystkich rodzajów zalecanych im terapii 
indywidualnych oraz grupowych. Nieodpłatna 
działalność organizacji obejmuje w 
szczególności: wspieranie wszechstronnego 
rozwoju dzieci i młodzieży, organizowanie 
pomocy psychologicznej, pedagogicznej i 
terapeutycznej, prowadzenie zajęć 
edukacyjnych, wychowawczych i 
profilaktycznych, wspieranie dzieci z 
niepełnosprawnościami oraz dzieci zagrożonych 
wykluczeniem społecznym.

85.20.Z 29 040,44 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 16 502 674,12 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 15 904 879,16 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 256 799,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 196 895,70 zł

d) przychody finansowe 320,17 zł

e) pozostałe przychody 143 780,09 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Fundacja Wspierania Rozwoju Dziecka 
pobiera od uczniów opłaty z na pokrycie 
kosztów wyżywienia, transportu miejskiego, 
wstępu do kin teatrów, muzeów itp.
Szkota Podstawowa Wspierania Rozwoju 
prowadzona przez Fundację organizuje 
wyjazdy na zieloną szkołę i inne wycieczki, 
które są odpłatne dla rodziców uczniów. 
Korzystamy również odpłatnie z usług 
rozmaitych firm, które regularnie 
przyjeżdżają do szkoły z różnymi ofertami 
edukacyjnymi takimi jak przedstawienia, 
pokazy tresury psów czy odtwarzanie 
umundurowania dawnych formacji 
wojskowych.

80.10.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.91.Z

Sprzedaż różnych przedmiotów ofiarowanych przez darczyńców indywidualnych i przez firmy 
na specjalnym portalu przeznaczonym dla transakcji wspierających działania dobroczynne – 
Allegro Charytatywni. Ponadto, na różnego rodzaju kiermaszach i eventach rodzinnych 
sprzedawane są wytwory rękodzieła wykonane przez uczniów w szkolnej pracowni 
artystycznej. Pozyskujemy również i sprzedajemy duże ilości książek z likwidowanych 
księgozbiorów, które chronimy przed trafieniem na makulaturę. Pomoc w sortowaniu, 
wystawianiu i pakowaniu sprzedanych w Internecie książek do wysyłki stanowi dla starszych 
uczniów dobry sposób uczenia się ważnych umiejętności przydatnych w dalszym życiu na 
rynku pracy.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2025-11-28 6



72 601,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 709 647,46 zł

2.4. Z innych źródeł 15 720 425,56 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 72 601,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Prowadzenie terapii, rehabilitacji oraz specjalistycznego wsparcia dzieci i młodzieży 40 000,00 zł

2 Zakup materiałów, sprzętu i pomocy niezbędnych do realizacji celów statutowych 20 000,00 zł

3 Realizacja programów edukacyjnych i wychowawczych 12 601,10 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

216 275,78 zł

296 475,98 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

196 895,70 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 871 387,72 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -101 461,88 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 15 450 816,43 zł 72 601,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

10 033 491,44 zł 72 601,10 zł

358 260,88 zł 0,00 zł

336 340,13 zł

2 053,52 zł

4 691 633,13 zł

29 037,33 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -139 444,43 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

93 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

82,60 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 10 022 798,89 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

10 022 798,89 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

8 109,06 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

9 828 343,85 zł

9 301 837,94 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

526 505,91 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 194 455,04 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 9 235 614,23 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 787 184,66 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 612,13 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Zawadzka
Joanna Bielicka Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2025-11-28
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