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SAMODZIELNE KOtO TERENOWE SPOtECZNEGO TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO NR 158 W

1. Nazwa organizacji RADOMIU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. RADOM
kontaktowe
Gmina M. RADOM Ulica SANDOMIERSKA Nr domu 20 Nr lokalu
Miejscowos¢ RADOM Kod pocztowy 26-600 Poczta RADOM Nr telefonu 483630405
Nr faksu E-mail Strona www
sekretariat@ssp.spolecznaradom.edu
.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym [2001-07-19
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-01-24
publicznego
5. Numer REGON 67081486700000 6. Numer KRS 0000029556
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Gabriela Badowska Prezes SKT Nr 158 STO TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Skawinski Wiceprezes SKT Nr 158 TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) STO
Renata Lenda Skarbnik SKT Nr 158 STO TAK
Matgorzata Ukleja Cztonek SKT Nr 158 STO TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Magdalena Olszak Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej SKT Nr 158
STO

Karolina Stanik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej SKT Nr 158
STO

Elzbieta Kundys Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej SKT Nr 158
STO

Samodzielne Koto Terenowe Nr 158 Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego jest organizacjg dziatajgcg na rzecz rozwoju edukacji,
poprzez prowadzenie szkét zapewniajgcych wysoki poziom ksztatcenia i

9. Cele statutowe organizacji rozwoj indywidualnych talentéw swoich ucznidéw.
Misja Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego jest dziatanie na rzecz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) doskonalenia jakosci edukacji i wptywanie na jej uspotecznienie,

realizowane w szczegdlnosci poprzez zaktadanie, prowadzenie i wspieranie
szkot. Za wartosci priorytetowe w dziatalnosci Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego przyjmuje sie : odpowiedzialnos$¢, wolnosé, uspotecznienie
sie i rozwdj. Zgodnie z artykutem 7 statutu Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego celem towarzystwa jest wyzwalanie i wspieranie inicjatyw
spotecznych, zmierzajgcych do wzbogacenia mozliwosci edukaciji i
wychowania dzieci i mtodziezy.

Do realizacji celéw statutowych Towarzystwo:

1. Zaktada i prowadzi szkoty

2. Inspiruje, wspiera i patronuje dziatalnos¢ szkoét

3. Wspotpracuje z instytucjami i organizacjami, ktorych cele dziatania sg
zblizone do celu Towarzystwa ( uczestniczy w opracowywaniu i realizacji
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na projektow finansowanych przez fundusze zewnetrzne)

podstawie statutu organizacji) 4. Inspiruje i popularyzuje wiedze dotyczgcg oswiaty i wychowania

5. Podejmuje dziatania na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci i mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz ich integracji ze $Srodowiskiem
ludzi zdrowych, a takze wspiera dziatania w zakresie kultury zdrowotnej.
6. Prowadzi dziatalnosc¢ rekreacyjng, sportowg, kulturalng i rekreacyjng
poprzez organizowanie konkurséw, zawodow sportowych i wypoczynku.
7. Podejmuje dziatania na rzecz edukacji wtaczajgcej dzieci i mtodziez z
niepetnosprawnoscig intelektualng

8. Podejmuje dziatania na rzecz promowania dialogu i wspotpracy miedzy
pokoleniowej os6b mtodszych i starszych.

9. Rozwija inne formy dziatalnosci, stuzgce wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Samodzielne Koto Terenowe Nr 158 STO jest organem prowadzgcym : | Spoteczng Szkote Podstawowg STO i | Spoteczne Liceum
Ogodlnoksztatcgce STO. Zgodnie z ideami STO prowadzone przez Koto szkoty sg alternatywg szkét publicznych i prywatnych,
poprzez umozliwienie rodzicom aktywnego wtgczenia sie i wspétuczestnictwa w decydowaniu o ksztatcie edukacji swoich dzieci.
Jednoczesnie szkoty te podlegajg nadzorowi Kuratorium Oswiaty, zaréwno pod wzgledem spetniania wymogdw programu
nauczania jak i procesu jego realizacji. Naczelnym celem przyswiecajgcym prowadzonym prze Koto szkotom jest zapewnienie
mozliwosci edukacji dzieci i mtodziezy, uspotecznienie sytemu oswiaty i wychowania.

Zapewniamy wysoki poziom ksztatcenia oraz przestrzen do rozwijania indywidualnych talentéw naszych uczniéw.

Jako odpowiedzialni za wychowanie przysztych pokolen staramy sie ksztattowac system nauczania zgodny z podstawowymi
zasadami pedagogiki. Stosujgc innowacyjne metody edukacji jednoczesnie kierujemy sie zasadami demokracji w tym ideg
wychowania obywatelskiego, odwotujacg sie do wartosci i tradycji.

W prowadzonych przez nas szkofach oferujemy przyjazne warunki dla dzieci i mtodziezy, odpowiednie warunki pracy dla
nauczycieli oraz tworzymy dla rodzicow perspektywe wspodtdziatania w procesie edukacji swoich dzieci. Zgodnie z naszymi
zatozeniami prowadzone przez nas szkoty s3 mate, wtopione w lokalng spotecznosé. Podstawowe cechy wyrdzniajgce szkoty to :
mate grupy w klasach, wysoko wykwalifikowania kadra pedagogiczna, zindywidualizowany proces nauczania, rozwéj zdolnosci
twarczych dzieci i mtodziezy, zachecanie do samodzielnego zdobywania wiedzy, dbatos$¢ o zdrowie i rozwaj fizyczny.
Zapewniamy uczniom poczucie bezpieczenstwa, akceptacji i radosci zycia, szacunek do ucznia, nauczyciela i rodzica.

Stwarzamy, takze dzieciom warunki do ciekawego i aktywnego spedzania wolnego czasu, ksztattujemy umiejetnosci wspodtzycia
w grupie oraz uczymy odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo swoje i innych. Organizujemy pétkolonie i liczne wycieczki.
Promujemy zdrowy tryb zycia i zdrowego zywienia organizujac liczne konkursy, warsztaty i zawody. Uczymy dzieci i mtodziez
empatii , opiekuriczosci i wrazliwosci na potrzeby innych. Organizujemy wspdlne koledowanie i paczki Swigteczne dla seniorow.
Solidaryzujac sie z osobami niepetnosprawnymi aktywnie nasi uczniowie uczestnicza w "Dniu Zespotu Dawna" i " Swiatowym
Dniu Swiadomosci Autyzmu" , a takze promuja akcje " Dzieciristwo bez przemocy", oraz akcje dotyczacg bezpieczeristwa
"Kruchy 16d, kruche zycie".

Wspétpracujemy z réznymi organizacjami poprzez wspodlne projekty m.in. ze stowarzyszeniem " Budujemy Przystan" i Domem
Pomocy Spotecznej " Nad Potokiem", Osiedlowym Domem Kultury "Ustronie, Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym dla dzieci
niewidomych". Corocznie organizujemy zbidrke dla Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat.

Ksztattujemy wsrdd ucznidw postawy patriotyczne. Organizujemy takze Szkolng Gale Talentéw i Wieczér Koled.

SKT wspiera dziatalno$¢ szkét poprzez przekazywanie zebranych srodkéw jako organizacja pozytku publicznego na zakup pomocy
naukowych, sprzetu sportowego, zakup lektur do biblioteki szkolnej, doptat do zaje¢ pozalekcyjnych i realizacji réznych
projektéw. Waznym aspektem dziatalnosci Kofa jest finansowanie inwestycji zwigzanych z remontami sal lekcyjnych i pracowni
przedmiotowych. Koto rdwniez wspiera szkoty merytorycznie . Cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej nie tylko monitorujg
dziatalnos$¢ edukacyjng i finanse szkét, ale réwniez na biezgco wspierajg dyrektoréw. Nadzorujg dziatania zwigzane z remontami.

Rozdzielajgc srodki SKT kieruje sie wskazaniami darczyricow oraz stara sie zachowac zasady sprawiedliwego proporcjonalnego
podziatu.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 680
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

SKT Nr 158 jest organem prowadzacym |
Spoteczng Szkote Podstawowag STO w Radomiu.
W okresie sprawozdawczym Koto przeznaczyto
srodki w kwocie 22 300 zt na realizacje zadan
statutowych szkoty. Wysokie wyniki egzaminéw
zewnetrznych uzyskiwanych przez ucznidw |
Spotecznej Szkoty Podstawowej STO, wptywaja
na wzrost zainteresowania naszg szkota. Szkota,
za$ doktada wszelkich staran, aby podnosi¢
jakos¢ edukaciji. Bierzemy udziat w licznych
projektach , warsztatach tematycznych i
konkursach miedzy szkolnych. Zapewniamy
naszym uczniom liczne kota zainteresowan,
rozwijajgce umiejetnosci. Wykorzystujemy
systemy edukacyjne i dbamy o podnoszenie
kwalifikacji zawodowych naszych nauczycieli.
Staramy sie stwarzac jak najbardziej przyjazne
warunki dla uczniéw i ich rodzicow.

| Spoteczna Szkota podstawowa jest szkotg mata
kameralng o zindywidualizowanym procesie
nauczania. Dbajgcg o rozwdj zdolnosci twdrczych
i indywidualnych swoich ucznidw. Zachecamy ich
réowniez do samodzielnego zdobywania wiedzy,
zapewnia poczucie bezpieczenstwa oraz dajemy
mozliwosci dbania o zdrowie i rozwdj fizyczny.
Uczniowie naszej szkoty dostajg sie do
renomowanych licedw naszego miasta.

85.20,Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

SKT Nr 158 jest rowniez organem prowadzacym |
Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcagce STO. W
okresie sprawozdawczym Koto przeznaczyto
Srodki w kwocie 7 773,15 zt na realizacje zadan
statutowych szkoty w tym na remonty sal
lekcyjnych i pracowni przedmiotowych.
Kameralna i przyjazna atmosfera szkoty daje
uczniom poczucie bezpieczenstwa oraz stwarza
mozliwo$¢ rozwoju osobistego, zgodnie z ich
osobistymi zainteresowaniami. Od stycznia
2025r w naszej placowce utworzyliSmy oddziaty
integracyjne, aby jeszcze lepiej wspierac
potrzeby wszystkich uczniéw. W ten sposob
stworzylismy przestrzeri do wspdlnego rozwoju i
pracy. Nasze liceum daje uczniom takze
mozliwo$é decydowania o waznych sprawach
dotyczacych strategii rozwojowych placdéwki przy
wspotudziale nauczycieli i Samorzadu
Uczniowskiego. Wspétpracujemy ze
Srodowiskiem lokalnym poprzez wspdlne
inicjatywy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.31.B

7 573,15 z

" Tak
& Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el dz'j::il::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 143 539,36 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 136 039,36 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 7 500,00 z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 105 220,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 8 880,17 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-11-26




a) ze sktadek cztonkowskich 1380,17 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 500,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 29 438,39 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

7 573,15 #

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

7573,15#

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

dofinansowanie dziatalnosci | Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego STO

7 573,15z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|1 Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce STO

7 573,15 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 31121,50 z 7 573,15zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 30771,80 z 7 573,15 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 349,34 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,36 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

105 267,56 zt

q 7

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0O 0O O

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach y y

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

Xl O O O3

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Wydziat Edukacji Urzedu Miejskiego w Radomiu 1

N

Panstwowy Inspektor Sanitarny w Radomiu 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Gabriela Badowska - Prezes SKT Nr
158 STO
Renata Lenda - Skarbnik SKT Nr 158
STO

2025-11-26
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