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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-11-17

IR STOWARZYSZENIE INICJATYW SPOLECZNYCH "RAZEM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat ZABKOWICKI
kontaktowe
Gmina ZABKOWICE SLASKIE  |Ulica Nr domu 101 Nr lokalu

Miejscowos¢ STOLEC

Kod pocztowy 57-200

Poczta ZABKOWICE SLASKIE

Nr telefonu 508807295

Nr faksu E-mail bozena.malczyk@interia.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-01-28
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-28
publicznego
5. Numer REGON 02002613600000 6. Numer KRS 0000227441
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Bozena Malczyk Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dariusz Ptawucki Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Marek Klimczuk Skarbnik TAK
Iwona Zawislak Sekretarz TAK
Kornela Miskow Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & - ! pisany
Marek Swigtek przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . R
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Gabriela Pigtek czionek TAK
nadzoru) Janusz Blicharski cztonek TAK
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Celami statutowymi Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych s3:

1. wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego rozwoju spotecznego,
kulturalnego, sportowego i gospodarczego wsi Stolec i Gminy Zgbkowice
Slaskie poprzez réznego rodzaju dziatania na rzecz tej spotecznosci,

2. wspieranie demokracji i budowanie spoteczeristwa obywatelskiego w
Srodowisku lokalnym, kultywowanie poczucia tozsamosci narodowej,
aktywizacja spoteczna, integracja miedzypokoleniowa, patriotyzm,
szacunek wobec drugiego cztowieka.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.prowadzenie placowek opiekuriczych i oswiatowych na zasadach
prawem przewidzianych

2.wspieranie istniejgcych samorzagdowych palcéwek oswiatowych
3.prowadzenie kursow edukacyjnych, zajec, szkolen, imprez, obozow
sportowych, wypoczynkowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Kulturalnych oraz innych dziatan dla dzieci, mtodziezy i os6b dorostych
podstawie statutu organizacji) 4. szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i débr
kultury,

5.prowadzenie dziatalnosci z zakresu opieki spotecznej

6.prowadzenie dziatalnosci charytatywnej

7.organizowanie pomocy i opieki dla 0séb starszych i niepetnosprawnych
8.organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji

9.wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich
10.upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatalnos$¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn

11.dziatano$¢ wspomagajgcg rozwdéj wspolnot i spotecznosci lokalnych
12.prowadzenie dziatalnosci na rzecz porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym
13.organizowanie i prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury
wsi Stolec i Gminy Zgbkowice Sl.

14.wspieranie rozwoju gospodarczego wsi Stolec i Gminy Zabkowice SI.
15.popularyzacje rolnictwa ekologicznego

16.ochrone przyrody i krajobrazu

17.tworzenie nowych miejsc pracy,

18.tworzenie lokalnych systemdw stypendialnych

19.wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkancow wsi w Unii
Europejskiej i przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji
europejskiej i globalizacji

20.oragnizowanie i prowadzenie wiejskiej kasy zapomogowo- pozyczkowej
i kasy ubezpieczen wzajemnych

21.promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu
tych pojec

22.dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz
aktywnego wypoczynku

23.prowadzenie dziatalnosci ratowniczej i ochrony ludnosci

24. niesienie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i za granicg

25.dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami

26.promocja i organizacja wolontariatu

27.prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

28.wprowadzenie w zycie i propagowanie zasad rozwoju zrbwnowazonego
29.podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepiséw wszelkich
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem wsi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie realizuje gtdwnie zadania w zakresie popularyzacji sportu wsérdd dzieci, mtodziezy i dorostych. Pozyskuje dotacje
celowe z Gminy Zabkowice SL dla klubdw sportowych: LZS SKAtKI STOLEC, LZS TARNOVIA TARNOW, LZS CZARNI, Klub Sportowy
Polonia Zabkowice SI. Zadanie w 2024 r. realizowane byto gtéwnie poprzez organizowanie treningdw oraz rozgrywki w meczach
sparingowych i ligowych.

tacznie w klubach zrealizowano 1120 godzin treningdw.
Sposobem monitorowania rezultatow w postaci treningdw byty miesieczne harmonogramy treningéw z liczbg godzin, liczbg
uczestniczgcych zawodnikow, liczbg sparingdw i meczy ligowych. Ponadto wykonywano zdjecia, ktére byty umieszczane na
stronach FB -LZS Skatki Stolec, Czarni Braszowice, Tarnovia Tarnéw, Polonia Zabkowice $I.. Tam tez zamieszczano informacje
ogtoszeniowe, zwigzane z realizacjg zadania np. informacje o treningach i sparingach, ogtoszenia DZPN, spotkaniach. Sposobem
informowania o rozgrywkach byty tez plakaty w gablotach wiejskich.
taczna liczba zorganizowanych meczy sparingowych — 65
taczna liczba rozegranych meczy ligowych to 139 i mecze pucharowe.
152 zawodnikéw brato udziat w treningach, sparingach i meczach ligowych, przez co rozwineto swoje umiejetnosci pitkarskie.
Ok. 2500 kibicéw ogladato rozgrywki pitkarskie.
Wszystkie kluby zaplanowaty i kontynuowaty dziatania majgce na celu wzrost popularnosci sportu wsréd mieszkancéw gminy.
Podniosta sie Swiadomos¢ w zakresie znaczenia sportu dla kondycji i zdrowia. Wzrost jakosci prowadzonych treningdéw ze
wzgledu na stworzone warunki (dbato$¢ o murawy i wyposazenie boisk), dostepnos¢ do innych form uprawiania sportu
(sitownia), plan treningowy, spotkania integracyjne- sprzyjato przestrzeganiu zasad wspotpracy, zdrowej rywalizacji sportowe;j,
integracje zespotéw i motywacje zawodnikéw do dziatania. Ponadto aktywnos$¢ promocyjna w mediach spotecznosciowych w
zakresie realizowanych dziatan wptyneta na popularyzacje sportu i wzrost aktywnosci dzieci, mtodziezy i dorostych w
podejmowaniu czynnosci dotyczacych zdrowego stylu zycia i wypracowania trwatych nawykow w zakresie sportu i
samodyscypliny. Miato to réwniez wptyw na promocje Gminy w zakresie popularyzacji sportu.
Kolejnym dziataniem byto wsparcie ludnosci z terendw zalanych powodzig we wrzesniu 2024. Otrzymalismy darowizne z
Ogolnopolskiego Programu Rownac Szanse na dziatania mtodziezy.
Wprowadzilismy dziatanie w spotecznosci spotecznosci lokalnej, polegajgcy na integracji miedzyszkolnej. Mtodziez organizuje sie
z roznych szkot i dziata wokdt wspdlnego dobra na zasadach RS. Osoby, ktére braty udziat w dziataniach byty zupetnie nowe i nie
doswiadczyty jeszcze metod wspodtpracy RS. Na poczatku spotkaliSmy sie z Panig Burmistrz Barda i i mtodziez wspdlnie
wymienita sie propozycjami, ustalita wspdlne dziatania. Nastepnym krokiem byta akcja Czysta Rzeka, gdzie zbieraliSmy $mieci w
Ktodzku wzdtuz brzegéw Nysy. Nawigzali$my relacje z organizacjami, dziatajgcymi w tym zakresie. PoznaliSmy Burmistrza
Ktodzka i rozwazaliémy dalszg wspétprace. Nastepnie zorganizowalismy wspdlnie ze SKIRAFTEM w Bardzie podobng akcje
sprzatania. W obu przypadkach poznalismy wiele organizacji, instytucji i mtodziez miata okazje udziela¢ wywiadéw mediom, co
byto dla nich nowym doswiadczeniem. Akcje sprzatania przeprowadziliSmy tez w Przyteku, wspdlnie z uczniami szkét w Bardzie i
Przyteku. Zorganizowalismy kilka spotkan integracyjnych, gdzie mtodziez samodzielnie zaplanowata sposdb integracji,
pokazywata swoje szkoty, przygotowywata poczestunek, atrakcje. To byto takie wzajemne odwiedzanie sie i wspdlne spedzanie
czasu, wymiana dosSwiadczen zwigzanych z zyciem codziennym, a takze z okresem powodzi. Bardzo duze wrazenie wywarta na
miodziezy wizyta w zalanej, zniszczonej szkole w Bardzie. W wyniku dziatan nawigzaty sie przyjaznie, relacje, mtodziez chetnie
uczestniczy w nich. Dato to tez duzy rozdzwiek w srodowisku lokalnym. Jako Stowarzyszenie zyskaliémy jeszcze wieksze zaufanie
w Srodowisku, co ma odzwierciedlenie w propozycjach wspoétpracy.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
T e T S e T |
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Mtodziez, pitkarze i sympatycy sportu
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
sfera dzE\gTiI:Zons:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zadanie polegato na organizacji treningdw,
sparingdw i meczy ligowych w Klubach
Sportowych Gminy Zabkowice $I. Treningi pod
okiem licencjonowanych treneréw odbywaty sie
wg harmonogramoéw. Miejscami realizacji
rozgrywek byty obiekty sportowe Gminy
wspieranie i upowszechnianie Zabkowice SI. Oprécz awanséw ligowych celem
kultury fizycznej byta popularyzacja sportu i Swiadomos¢
znaczenia sportu dla zdrowia i kondycji fizycznej,
co ma szczegdlne znaczenie w edukacji
prozdrowotnej mtodego pokolenia i 0séb
dorostych. Celem tez byta integracja
zawodnikéw i Klubow sportowych, a takze
mieszkaricdw Gminy Zabkowice Sl.

85517 0,00 zt

Celem dziatan byta wsparcie i integracja
mtodziezy z Gminy Zabkowice $I. i Gminy Bardo
wokot pomocy popowodziowej. Mtodzi ludzie
organizowali pomoc dla powodzian w postaci
akcji sprzatania, spotkan integracyjnych, dziatan
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i o charakterze terapeutycznym. Miato to na celu
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | rozwijanie kompetencji spoteczno- 85,59 B 0,00 zt
i mtodziezy emocjonalnych mtodziezy po 13 r. z. ktéra
poprzez dziatania miata mozliwos¢ rozwijania
swoich kluczowych umiejetnosci
organizatorskich, pomocowych i innych.
dziatania miaty tez na celu pokazanie dobrych
praktyk wspotpracy mtodziezy z dorostymi.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego P dochodowego od 0s6b
fizycznych

Lp.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

383 897,53 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

383 897,53 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2 699,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

377 085,90 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 377 085,90 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 3842,63 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 330,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3512,63 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 270,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

2601,72 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

600,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

zakupiono szafe dla OSP Stolec

600,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|zgodnie ze wskazaniem podatnikéw 1,5% na wsparcie dziatalnos$ci OSP Stolec

600,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 380 886,93 zt 600,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 379892,93 zt 600,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 994,00 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 004,60 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
17 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 8 0sbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 96 925,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 96 925,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 96 925,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 96 925,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
807,71 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

regularnych treningéw pitki
noznej, rozgrywek pitkarskich,
meczy

-wspieranie dalszej dziatalnosci i
osiggniec druzyn pitkarskich
-ksztattowanie pozytywnych
relacji interpersonalnych w
zespole,

-promocja Gminy Zabkowice SI.
poprzez udziat klubow
sportowych pitki noznej w
rozgrywkach na terenie
wojewddztwa dolnoslgskiego

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1| Dotacja Gminy Zabkowice SI. |- zwiekszenie aktywnosci w Gmina Zabkowice SL. 362 756,50 zt
na realizacje zadania w zakresie podnoszenia
zakresie upowszechniania aktywnosci fizycznej
sportu —Umowa mieszkancow Gminy Zgbkowice
UR/18/EKS/2024 Sl. poprzez organizacje
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na realizacje zadania w zakresie podnoszenia

zakresie upowszechniania aktywnosci fizycznej

sporu —Umowa mieszkarncdw Gminy Zgbkowice
UR/44/EKS/2025 Sl. poprzez organizacje

regularnych treningéw pitki
noznej, rozgrywek pitkarskich,
meczy -wspieranie dalszej
dziatalnosci i osiggniec druzyn
pitkarskich -ksztattowanie
pozytywnych relacji
interpersonalnych w zespole, -
promocja Gminy Zabkowice SI.
poprzez udziat klubéw
sportowych pitki noznej w
rozgrywkach na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego

2|Dotacja Gminy Zgbkowice $I. |- zwiekszenie aktywnosci w Gmina Zabkowice $I. 14 329,40 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zamaodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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