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Data zamieszczenia sprawozdania 2025-11-25

L Ve e SPOLECZNE TOWARZYSTWO OSWIATOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica NOWY SWIAT Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-029 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 228267864
Nr faksu 228267803 E-mail biuro@sto.org.pl Strona www www.sto.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [1988-12-29

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2004-03-30
publicznego

5. Numer REGON 00139195900000 6. Numer KRS 0000012189

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Bartosz Tyminski Prezes STO TAK
Anna Sobala-Zbroszczyk Wiceprezes ZG STO TAK
Marek Szyca Wiceprezes ZG STO TAK
Tomasz Karolak Sekretarz Generalny ZG TAK
STO

Robert Wajnert Skarbnik ZG STO TAK
Beata Burska Cztonek ZG STO TAK
Kamila Gandecka Cztonek ZG STO TAK
Iwona Harnik Cztonek ZG STO TAK
Mariusz tupinski Cztonek ZG STO TAK
Elzbieta Nowak Cztonek ZG STO TAK
Ewa Pytlak Cztonek ZG STO TAK
tukasz Smotka Cztonek ZG STO TAK
Zbigniew Walicki Cztonek ZG STO TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
Jolanta Truszewska Przewodniczgca GKR TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji STO

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru) Krystyna Norwa Sekretarz GKR STO TAK
Pawet Dudziak Cztonek GKR STO TAK
Sylwia Kaczmarek Cztonek GKR STO TAK
Agata Ludwa Cztonek GKR STO TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Spoteczne Towarzystwo OSwiatowe jest spdjng organizacjg obywatelska,
innowacyjna, opiniotwdrczg, dziatajgcg na rzecz rozwoju edukacji
narodowej, miedzy innymi poprzez prowadzenie bardzo dobrych szkét i

placéwek oswiatowych.

Misjg Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego jest dziatanie na rzecz
doskonalenia jakosci edukacji narodowej i wptywania na jej
uspotecznienie, w szczegdlnosci przez zaktadanie i prowadzenie
autonomicznych szkét i placowek oswiatowych.
Za wartosci priorytetowe w dziatalnosci Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego przyjmuje sie odpowiedzialnosé, wolnosé, uspotecznienie,

uczenie sie i rozwoj.

Zgodnie z art.7. Statutu STO celem Towarzystwa jest wyzwalanie i
wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajacych do wzbogacenia
mozliwosci edukacji i wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Dla realizacji tego celu Towarzystwo:
1) zaktada i prowadzi przedszkola, szkoty, placéwki: oswiatowo-
wychowawcze, opiekunczo-wychowawcze, artystyczne, ksztatcenia
ustawicznego i doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, centra ksztatcenia zawodowego, a takze inne jednostki
systemu oswiaty oraz uczelnie, zwane dalej ,,szkotami”,

2) inspiruje, wspiera i patronuje dziatalnosci szkét, w szczegdlnosci
finansowanych ze srodkéw spotecznych,
3) wspotpracuje instytucjami oraz organizacjami, ktorych cele dziatania
zblizone s3 do celu Towarzystwa,
4) propaguje wsrod dzieci i mtodziezy oraz dorostych wiedze o UE,

5) uczestniczy w opracowywaniu i realizacji projektow finansowanych

przez fundusze zewnetrzne,

6) inspiruje i organizuje szkolenia podnoszace wiedze i kwalifikacje oraz

popularyzuje wiedze dotyczacy oswiaty i wychowania,

7) prowadzi poradnictwo w zakresie funkcjonowania systemu oswiaty oraz
tworzenia jego nowych form,
8) tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac
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podejmowanych w dziedzinie oswiaty i wychowania,

9) podejmuje dziatania na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych oséb niepetnosprawnych oraz ich integracji ze srodowiskiem
ludzi zdrowych, a takze wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie kultury
zdrowotnej,

10) prowadzi dziatalnos$¢ rekreacyjng, sportowa, kulturalng i artystyczna,
w szczegblnosci poprzez organizacje przegladow i konkurséw
artystycznych, imprez kulturalnych, zawoddéw sportowych, zaje¢
sportowych i wypoczynku,

11) podejmuje dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych (w tym oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng),
12) podejmuje dziatania w zakresie edukacji wtgczajacej dzieci i mtodziez z
niepetnosprawnoscig intelektualng,

13) podejmuje dziatania na rzecz promowania dialogu i wspétpracy
miedzypokoleniowej oséb mtodych i starszych, a takze w zakresie edukacji
i aktywnosci spotecznej oséb starszych,

14) podejmuje dziatania promocyjne i reklamowe na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego,

15) prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza,

16) moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ktérej dochody
przeznaczone bedg na wspieranie statutowej dziatalnosci,

17) zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczgcych oswiaty i
wychowania,

18) rozwija inne formy dziatalnosci, stuzgce wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych, w szczegdlnosci w zakresie okresSlonym w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb;

b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

c) dziatalnosci charytatywnej;

d) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

e) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

f) ochrony i promocji zdrowia;

g) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

h) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

i) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

j) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

k) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

1) dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
m) nauki;

n) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

o) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

p) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

q) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

r) turystyki i krajoznawstwa;

s) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

t) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwéj demokracji;

u) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczerstwami;

V) promocji i organizacji wolontariatu;

w) promoc;ji RP za granicg;

x) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

y) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

z) rewitalizacji;
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za) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie okreslonym w lit. a-z;

zb) na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Organizowanie ogdlnopolskich Konferencji Programowych ma w Spotecznym Towarzystwie Oswiatowym charakter trwaty i
cykliczny. W pazdzierniku 2024 r. odbyta sie przygotowana przez Zarzad Gtéwny XXIX Konferencja Programowa STO w Pile pt.
»Alert STO. Dzieci w obliczu cyfrowych zagrozen ”, ktéra bytfa nie tylko dorocznym spotkaniem najaktywniejszych w Towarzystwie
0s6b, ale tez miejscem w ktérym, osoby zarzadzajace szkotami, mogty dyskutowac o swoich doswiadczeniach i dzieli¢ sie
dobrymi praktykami. Temat przewodni tegorocznej konferencji stanowig zagrozenia, na ktére dzieci i mtodziez sg wystawione w
Swiecie cyfrowym. Temu zagadnieniu poswiecone bedg wystgpienia przedstawicieli Szkoty Policji oraz prof. Jakuba Andrzejczaka,
eksperta w zakresie socjalizacji oraz edukacji dzieci i mtodziezy w rzeczywistosci cyfrowe;j.

Szkolenia dla nauczycieli, dyrektoréw szkét, ksiegowych i cztonkédw Zarzagdéw Kot m.in. w ramach Wakacyjnej Szkoty STO i
cyklicznych spotkan. W okresie wrzesien 2024 — sierpien 2025 zostaty zorganizowane przez ZG STO, Biuro STO i Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli STO:

szkolenie o nowym systemie finansowania o$wiaty;

szkolenie dotyczgce rozliczania dotacji oswiatowych — jak prawidtowo wydatkowac dotacje (z uwzglednieniem dotacji na
ucznidéw niepetnosprawnych);

webinar dla zarzaddéw kot terenowych STO;

webinar ,,Oswiata na przetomie perspektyw finansowania unijnego”;

konferencja metodyczna nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej STO pod hastem ,,Zdolni wczesnoszkolni”;

webinar ,Dyrektor na Starcie — inspiracje i narzedzia 2025/2026%;

seminarium dla kadry kierowniczej STO;

cykliczne szkolenia z zakresu ksiegowosci, kadr i ptac;

Wakacyjna Szkoty STO dla kadry kierowniczej i nauczycieli w Spale.

Wspieranie srodowisk (Samodzielnych K6t Terenowych STO) jest najistotniejszym zadaniem Zarzgdu Gtéwnego STO. Uzyskane z
1,5 % OPP fundusze ZG przeznacza na wspieranie Srodowisk, ktére prowadzg szkoty, zgodnie z celami statutowymi. Szkoty
dofinansowywane sg zarowno w zakresie potrzeb materialnych (nowoczesne wyposazenie, naprawy i remonty, sprzet sportowy
i in.), jak i edukacyjnych (zajecia fakultatywne, kétka zainteresowan, wdrazanie nowych metod). Rozdzielajac Srodki ZG kieruje
sie wskazaniami darczyricdw oraz stara sie zachowywacé zasady sprawiedliwego, proporcjonalnego podziatu, min. dofinansowuje
zajecia edukacyjne i szkolne imprezy oraz przyznaje stypendia dla uczniéw.

Pomoc stypendialna dla uczniéw. Zgodnie z naszymi zasadami staramy sie, by stypendia socjalne byty przeznaczane przede
wszystkim dla uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, ktora jest oceniana przez Komisje ds. stypendiéw STO na
podstawie wysokosci dochodu na jednego cztonka rodziny przedstawionego przez wnioskodawce; takich stypendiow (z reguty
na caty rok szkolny) przyznano 82. Przyznawane sg takze stypendia ,, STO-wskie Talenty’ za wybitne osiggniecia w dziedzinie
nauki, kultury lub sportu, w kraju i zagranicg; otrzymato je 143 uczniow.

Waznym sposobem wsparcia jest dofinansowywanie organizowanych przez szkoty licznych przedsiewzie¢ edukacyjnych,
sportowych, integracyjnych, charytatywnych, w tym konkurséw, zawodow i imprez, ktére sg od dawna istotnym elementem
zycia szkot i skupionych wokét nich srodowisk STO. Wspdlne imprezy i akcje stanowig przestrzerh wychowawczg, taczg
znakomicie nauczycieli, uczniéw, rodzicdw i gosci. Z dofinansowania Zarzagdu Gtéwnego STO w tym roku skorzystato 58
przedsiewzieé; dotowane sg najciekawsze, zwtaszcza cykliczne, cieszace sie najwiekszg popularnoscig, innowacyjne, dobrze
zorganizowane, spetniajgce role integracyjna (tgczg rézne grupy wiekowe i mozliwosci ucznidw), majace szeroki zasieg i otwarte
na uczestnikow spoza srodowiska STO.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caly kraj

B2l kilka powiatéw BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

20000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Corocznie Zarzad Gtéwny przeznacza dotacje na
cele statutowe dla szkét i kot Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego. Fundusze te
wspierajg srodowiska, ktére prowadzac szkoty
dziatajq aktywnie na rzecz uspotecznienia i
unowoczesnienia oswiaty. Zgodnie z przyjetymi
zasadami Zarzad Gtéwny STO stara sie, by kwoty
dotacji byty przeznaczane przede wszystkim na
doposazenie szkot oraz dofinansowanie zajec
pozalekcyjnych i projektéw szkolnych. Z
przekazanych kwot zostato zrealizowanych wiele
remontéw klas i pracowni.

94.12.7

943 915,24 z#

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Stypendia dla uczniéw z Funduszu
Stypendialnego im. Edwarda Wieczorka
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego.
Corocznie Zarzad Gtéwny przyznaje stypendia
socjalne oraz stypendia ,,STO-wskie Talenty’ z
Funduszu Stypendialnego im. Edwarda
Wieczorka Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego. Zgodnie z naszymi zasadami
staramy sie, by stypendia socjalne byty
przeznaczane przede wszystkim dla uczniow
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,
ktéra jest oceniana przez Komisje na podstawie
wysokosci dochodu na jednego cztonka rodziny
przedstawionego przez wnioskodawce.
Stypendia ,,STO-wskie Talenty’ przyznawane sg
za wybitne osiggniecia w dziedzinie nauki,
kultury lub sportu, w kraju i zagranica.

94.12.Z

300 000,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

&+ Tak
7 Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
S dz'j:j::;]s: opozytku Przedmiot dziatalnosci NUTSIZS)OdU sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Obstuga prawna obejmujaca przygotowanie
opinii i porad prawnych, pism procesowych
i innych dokumentéw zwigzanych z
dziatalnoscig kota, szkét i przedszkoli.
Doradztwo prawne i ogdlne konsultacje.
Pomoc w przygotowaniu dokumentéw
nauka, szkolnictwo wyzsze, prawnych w zakresie: statutéw, umow,
edukacja, oswiata i wychowanie |porozumien i innych dokumentow
zwigzanych z prowadzeniem kota i szkoty.
Doradztwo w sprawach cywilnych,
doradztwo w sprawach karnych, doradztwo
w przypadku sporéw pracowniczych.
Opracowanie i implementowanie rozwigzan
prawnych dotyczacych edukacji.

94.12.2 0,00 zt

Organizowanie ogdélnopolskich Konferencji
Programowych ma w Spotecznym
Towarzystwie Oswiatowym charakter trwaty
i cykliczny. W pazdzierniku 2024 r. odbyta
sie przygotowana przez Zarzad Gtéwny XXIX
Konferencja Programowa STO w Pile, ktora
byta nie tylko dorocznym spotkaniem
najaktywniejszych w Towarzystwie osdb, ale
tez miejscem w ktérym, osoby zarzadzajace
szkotami, mogty dyskutowaé o swoich
doswiadczeniach i dzieli¢ sie dobrymi
nauka, szkolnictwo wyisze, praktykami.

edukacja, oswiata i wychowanie |W Pile temat przewodni konferencji
stanowity zagrozenia, na ktére dzieci i
miodziez sg wystawione w Swiecie
cyfrowym. Temu zagadnieniu poswiecone
byty wystgpienia przedstawicieli Szkoty
Policji w Pile oraz prof. Jakuba Andrzejczaka
z Wielkopolskiej Akademii Spoteczno-
Ekonomicznej, eksperta w zakresie
socjalizacji oraz edukacji dzieci i mtodziezy
w rzeczywistosci cyfrowej. Podczas pilskiej
konferencji rozmawialiémy rowniez o
aktualnej sytuacji w oswiacie.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nie

94.12.2 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4 053 075,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3706611,83 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

151 358,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

91 748,37 z

e) pozostate przychody

103 356,80 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 1271 200,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 85 202,71
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 85202,71 #
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 116 884,68 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 108 884,68 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 8 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych zrédet 2579 786,81zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

1247761,83 z
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

1243 915,24 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dofinansowanie dziatalnosci statutowej kot i szkét

943 915,24 7

N

fundusz socjalnych stypendidéw uczniowskich

300 000,00 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|SKT 144 STO

112 113,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3790578,31 # 1243 915,24 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3285190,74 # 1243 915,24 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 243 451,44 7 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 342,27 7t
e) koszty administracyjne 261 593,75 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,11z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 421 421,09 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -92 093,44 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z
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<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

<

z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien ¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

23 625,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

4,09 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

11 osoéb

2.1. Organizacja posiada cztonkdw

& Tak
 Nie

4 424 0s6b fizycznych
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71 0séb prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 747 199,53 zt
a) z tytutu umow o prace 565 424,53 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 501 920,00 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 46 460,00 zt
- inne $wiadczenia 17 044,53 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 181 775,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 747 199,53 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 29 100,00 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 718 099,53 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 3 891,66 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Bartosz Tyminski — Prezes STO 2025-11-25

Robert Wajnert — Skarbnik ZG STO
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