Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-08-28

KOLO LOWIECKIE "BOR" ZIELONA GORA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat ZARSKI
kontaktowe
Gmina LUBSKO Ulica Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ CHOCIMEK

Kod pocztowy 68-300

Poczta LUBSKO

Nr telefonu +48576000758

Nr faksu E-mail kbystrzyckil@gmail.com Strona www www.kolobor.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2021-02-10
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-02-10
publicznego
5. Numer REGON 97030012000000 6. Numer KRS 0000882992
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Arkadiusz Opala PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Pawet tawrynowicz toOwceczy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Tomasz Kaczmarek SKARBNIK TAK
Krzysztof Kloc SEKRETARZ TAK
Kamil Reszczyniski CZtONEK ZARZADU - TAK
PODtOWCZY
Piotr Nalewajczyk CZLONEK ZARZADU - TAK
PODtOWCZY
Jacek Demczak CZtONEK ZARZADU TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Jacek Wegner KOMISJA REWIZYJNA TAK
Kacper Subsar KOMISJA REWIZYJNA TAK
Leszek Dyba$ KOMISJA REWIZYINA TAK
Robert Kosicki KOMISJA REWIZYINA TAK
Krzysztof Bystrzycki KOMISJA REWIZYJNA TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. PROWADZENIE GOSPODARKI tOWIECKIEJ W DZIERZAWIONYCH
OBWODACH tOWIECKICH;

2. INICJOWANIE | ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC Z ZAKRESU OCHRONY
SRODOWISKA, W SZCZEGOLNOSCI W CELU POPRAWY WARUNKOW
BYTOWANIA ZWIERZYNY;

3. ZWALCZANIE KLtUSOWNICTWA | WSZELKICH PRZEJAWOW
SZKODNICTWA tOWIECKIEGO;

4. UCZESTNICTWO W REALIZACJI ZADAN ZLECANYCH PRZEZ MINISTRA
WtASCIWEGO DO SPRAW SRODOWISKA;

5. ORGANIZOWANIE TEORETYCZNEGO | PRAKTYCZNEGO SZKOLENIA
CZLtONKOW | KANDYDATOW;

6. CZUWANIE NAD PRZESTRZEGANIEM PRZEZ CZtONKOW | KANDYDATOW
PRAWA tOWIECKIEGO, STATUTU, UCHWAL ORGANOW KOLA | ZRZESZENIA
ORAZ ZASAD ETYKI tOWIECKIEJ | KOLEZENSTWA;

7. DBANIE O DOBRY WIZERUNEK tOWIECTWA | MYSLIWYCH WSROD
SPOLECZNOSCI ZAMIESZKUJACEJ TERENY DZIERZAWIONYCH OBWODOW;
8. PROMOCJA tOWIECTWA | OCHRONY SRODOWISKA;

9. WSPOLPRACA ZE SZKOtAMI W PROWADZENIU EDUKACII
PRZYRODNICZO-tOWIECKIEJ | PRACY WYCHOWAWCZEJ WSROD
MtODZIEZY Z ZAKRESU OCHRONY ZWIERZYNY, OPIEKI NAD NIA |
ZACHOWANIA NATURALNEGO SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO;

10. REALIZOWANIE INNYCH ZADAN ZRZESZENIA OKRESLONYCH USTAWA;
11. DOKUMENTOWANIE DZIAtALNOSCI ZGODNIE ZE STATUTEM, USTAWA
INNYMI AKTAMI PRAWNYMI WEDEUG WYTYCZNYCH OPRACOWANYCH
PRZEZ ZARZAD GEOWNY.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1.0dptatna dziatalno$é statutowa

11-01, 70, Z, DZIERZAWIENIE OBWODOW tOWIECKICH | PROWADZENIE
W NICH PRAWIDtOWEJ GOSPODARKI tOWIECKIEJ, W TYM
MONITOROWANIE LICZEBNOSCI | STRUKTUR POPULACII ZWIERZYNY
21-01, 70, Z, ORGANIZOWANIE POLOWAN

31-94,99, Z, DZIALANIA CZLONKOW, KANDYDATOW ORAZ
ZATRUDNIONYCH LUB POWOANYCH STRAZNIKOW tOWIECKICH
41-94,99,Z, WSPOtDZIALANIE Z ORGANAMI ADMINISTRACJI RZADOWE!
| SAMORZADOWEJ

2.Nieodptatna dziatalnos¢ statutowa

11-01, 70, Z, TWORZENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW BYTOWANIA
ZWIERZYNY ORAZ JEJ OCHRONE NA TERENACH DZIERZAWIONYCH
OBWODOW tOWIECKICH

21-85, -, ---, ORGANIZOWANIE SZKOLEN CZtONKOW | KANDYDATOW
PODNOSZACYCH ICH WIEDZE Z ZAKRESU tOWIECTWA

31-94, 99,7, ORGANIZOWANIE UDZIALU CZLEONKOW | KANDYDATOW W
ZAWODACH, TRENINGACH STRZELECKICH, KURSACH, ZAJECIACH
PRAKTYCZNYCH, WYKtADACH, POKAZACH MYSLIWSKICH | INNYCH
IMPREZACH SZKOLENIOWYCH | PROMOCYJNYCH

41-94,99,7, AKTYWNE UCZESTNICZENIE W ORGANIZOWANYCH PRZEZ
ZRZESZENIE AKCJACH PROPAGUJACYCH IDEE tOWIECTWA | OCHRONY
PRZYRODY

51-94,99, 7, UDZIELANIE POMOCY CZtONKOM KOtA W ROZWIJANIU
KYNOLOGII MYSLIWSKIE)

61-94,99, Z, WSPOtDZIALANIE Z ORGANIZACIAMI DZIALAJACYMI NA
TERENACH DZIERZAWIONYCH OBWODOW ORAZ JEDNOSTKAMI
PANSTWOWEGO GOSPODARSTWA LESNEGO LASY PANSTWOWE W
PRZEDSIEWZIECIACH

ZMIERZAJACYCH DO OCHRONY SRODOWISKA NATURALNEGO

7 1-94,99, Z, WSPOtDZIALANIE Z WEASCICIELAMI GRUNTOW
POLOZONYCH NA TERENIE DZIERZAWIONYCH OBWODOW

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) prowadzenie gospodarki fowieckiej w dzierzawionych obwodach towieckich;

2) inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ z zakresu ochrony Srodowiska, w szczegdlnosci w celu poprawy warunkow
bytowania zwierzyny;

3) zwalczanie ktusownictwa i wszelkich przejawéw szkodnictwa towieckiego;

4) uczestnictwo w realizacji zadan zlecanych przez ministra wtasciwego do spraw Srodowiska;

5) organizowanie teoretycznego i praktycznego szkolenia cztonkéw i kandydatow;

6) czuwanie nad przestrzeganiem przez cztonkdéw i kandydatow prawa towieckiego, Statutu, uchwat organéw kota i Zrzeszenia
oraz zasad etyki fowieckiej i kolezenstwa;

7) dbanie o dobry wizerunek tfowiectwa i mysliwych wsréd spotecznosci zamieszkujgcej tereny dzierzawionych obwodow;

8) promocja towiectwa i ochrony srodowiska;

9) wspotpraca ze szkotami w prowadzeniu edukacji przyrodniczo-towieckiej i pracy wychowawczej wsrdd mtodziezy z zakresu
ochrony zwierzyny, opieki nad nig i zachowania naturalnego srodowiska przyrodniczego;

10) realizowanie innych zadan Zrzeszenia okreslonych ustawg;

11) dokumentowanie dziatalnosci zgodnie ze Statutem, ustawg i innymi aktami prawnymi wedtug wytycznych opracowanych
przez Zarzad Gtowny.

Organizacja cyklu wydarzen edukacyjno-integracyjnych dla domu dziecka, podczas ktérych koto prowadzi edukacje ekologiczna.
Prowadzenie bloga internetowego, ktérego celem jest promocja i edukacja w zakresie ochrony przyrody. Introdukcja bazantéw
w terenach dzierzawionych przez koto. Przygotowywanie materiatdw promocyjnych i edukacyjnych.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat ] caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 50000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na zwierzeta, lasy, pola, taki, rzeki, cieki wodne
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::zo:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o I sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja cyklu spotkan z podopiecznymi
lokalnego domu dziecka, podczas ktérych
staraliSmy sie przyblizy¢ zasady funkcjonowania
srodowiska naturalnego zwierzyny dziko zyjacej
w naszym towisku. Spotkania odbywaty sie u nas
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i w domku mysliwskim oraz w naturalnym

1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | Srodowisku. Ponadto bylismy z eksponatami, 85.59.B 0,00 z
i mtodziezy grami, zabawami oraz kuchnig mysliwska w
szkole specjalnej w Zielonej Gérze.
Organizowali$my wydarzenie wypuszczanie
bazantéw z catymi rodzinami. Wspdélnie z
dzieémi wywozilismy karme do lasu.
Organizowalismy czas dla dzieci zdomu dziecka.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.22.7

Sprzedaz dziczyzny, sprzedaz tuszy pozyskanej dziczyzny zaréwno do punktéw skupu, ale
przede wszystkim popularyzacja dziczyzny wsrdd klientdw indywidualnych. Sprzedaz
bezposrednia dziczyzny wsrdd osdb, ktdre maja do niej utrudniony dostep. Promocja
dziczyzny podczas wydarzen kulturalnych, okolicznosciowych miedzy innymi takie wydarzenia
jak: Winobranie, Lubuskie smaki, zawody strzeleckie, wydarzenia w lokalnych szkotach i
instytucjach. Udostepnilismy mozliwos$¢ zakupu dziczyzny dla lokalnych firm
gastronomicznych.

2 01.70.Z

towiectwo i pozyskiwanie zwierzat townych, wtgczajac dziatalnosé ustugowa. Przez to pojecie
rozumiemy szeroko rozumiang gospodarke towiecka. Od inwentaryzacji przez przygotowanie
planéw towieckich po ich realizacje. Budowa wielu urzadzen stuzgcych dokarmianiu zwierzyny
w okresach ograniczonego dostepu do zeru. Wyktadania soli z mikroelementami brakujgcymi
w lokalnym srodowisku szczegdlnie w okresie ziimowym. Introdukcja bazantéw, na tereny ich
naturalnego bytowania. Redukcja populacji drapieznika.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

289 036,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 015,00 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 383,17 zt

e) pozostate przychody

279 637,94 z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

9 015,00 z

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

57 367,13 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 57 367,13

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 63 472,37 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 61 746,57 #

b) z darowizn od o0séb fizycznych 198,90 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 1 526,90 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 159 181,61 zt

dzier roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

7 812,60 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w

9 890,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Introdukcja bazantéw

9 890,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 348 709,04 zt 9 890,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 890,00 zt 9 890,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-08-28



e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 338 819,04 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -875,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towarodw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

74 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

12 oséb

tym:
b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 86 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 74 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 12 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 31 661,15 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 31 661,15 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 31 661,15 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 31 661,15 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Arkadiusz Opala - Prezes Zarzadu 2025-08-28

Pawet Lawrynowicz - towczy
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