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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina WOJCIECHÓW

Powiat LUBELSKI

Ulica Nr domu 22 Nr lokalu 

Miejscowość ROMANÓWKA Kod pocztowy 24-204 Poczta WOJCIECHÓW Nr telefonu 81-743-78-53

Nr faksu 81-532-63-02 E-mail biuro@biurozietek.pl Strona www www.lsoz.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-12-01

2010-03-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06056338600000 6. Numer KRS 0000343426

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Ptasińska Prezes Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jolanta Chomiak Członek Rady Fundacji TAK

Krzysztof Żerdzicki Prezes Rady Fundacji NIE

FUNDACJA LUBELSKA STRAŻ OCHRONY ZWIERZĄT

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Fundacja Lubelska Straż Ochrony Zwierząt w 2025 roku podejmowała działania zmierzające do ukarania sprawców 
przestępstw i wykroczeń, współpracując z takimi organami jak Powiatowy Inspektor Weterynarii, Policja, Straż 
Miejska, Straż Pożarna. Organizacja prowadziła działalność zgodnie z celami zawartymi w statucie. Były to nie tylko 
działania na rzecz potrzebujących zwierząt domowych, gospodarskich oraz dzikich ale także edukacja dzieci i 
młodzieży, akcje informacyjne, pomoc jednostkom samorządowym w realizacji ich zadań z zakresu opieki nad 
zwierzętami i ochrony
środowiska. Przedstawiciele Fundacji organizowali i prowadzili wewnętrzne szkolenia mające na celu podniesienie 
kompetencji osób działających w organizacji. Wszystkie osoby zaangażowane w działania Fundacja działały 
społecznie, na zasadzie wolontariatu. Organizacja utrzymywała się wyłącznie ze zbiórek publicznych oraz z wpłat 
1,5% podatku dochodowego. Fundacja kontynuowała prowadzenie Ośrodka rehabilitacji dzikich zwierząt, w którym 
dzicy podopieczni wracali do zdrowia i właściwej kondycji. Ośrodek działa za zgodą Generalnej Dyrekcji Ochrony 
Środowiska. Do ośrodka trafiały dzikie zwierzęta, które wymagały specjalnej opieki, były to dzikie zwierzęta różnych 
gatunków.  Zwierzęta w zależności od problemów zdrowotnych oraz tego jakiego rodzaju usterek na zdrowiu 
odniosły, były po wyleczeniu wypuszczane na wolność lub pozostały pod opieką ludzi na stałe. Kalekie zwierzęta, 
które nie mogły powrócić na łono natury miały zapewnioną opiekę do końca swoich dni. Te, których stan się 
polepszył i mogły zostać przywrócone do naturalnego środowiska zostały wypuszczone na wolność. Tak jak w latach 
poprzednich działał patrol interwencyjny, który wykonywał interwencje mające na celu ratowanie zdrowia i życia 
skrzywdzonych przez człowieka istnień. Podczas
części interwencji konieczne było odebranie zwierząt. Przedstawiciele organizacji występowali przed sądem aby 
doprowadzić do ukarania sprawców okrucieństwa wobec zwierząt. Organizacja włączała się w postępowania 
dotyczące znęcania się nad zwierzętami jako oskarżyciel posiłkowy. Wolontariusze przyjmowali zgłoszenia 
przypadków  niewłaściwego traktowania zwierząt w drodze zarówno wiadomości elektronicznych, telefonicznych 
zgłoszeń na numer alarmowy, poczta tradycyjną lub przez portale społecznościowe. Organizacja w toku postępowań 
związanych z przypadkami niehumanitarnego traktowania zwierząt często współpracowała z jednostkami 
administracji samorządowej, Policją, Strażą Miejską, Inspektoratem Weterynarii oraz Regionalną Dyrekcją Ochrony 
Środowiska w celu jak najsprawniejszego działania. Współpraca powyższych organów z Fundacją Lubelska Straż 
Ochrony Zwierząt w
zakresie egzekwowania m. in.: przepisów ustawy o ochronie zwierząt pozwoliła na udzielenie pomocy zwierzętom 
poprzez odebranie ich a także skuteczne ukaranie osób, które traktowały zwierzęta w nieodpowiedni lub okrutny 
sposób. Podopieczni Fundacji leczeni byli w specjalistycznych gabinetach weterynaryjnych oraz klinikach, każde
zwierzę oraz jego problem traktowany był indywidualnie. Wolontariusze konsultowali stan zdrowia podopiecznych z 
lekarzami specjalistami w danych dziedzinach, tak aby zapewnić możliwie najlepsze leczenie. Zwierzęta pod opieką 
Fundacji po zakończeniu często specjalistycznego leczenia kierowane były do domów tymczasowych gdzie mogły
pozostać w trakcie dalszego leczenia domowego lub zanim ureguluje się ich sytuacja prawna. W każdym z domów 
tymczasowych wolontariusze Fundacji dbali zarówno o poprawę kondycji fizycznej jak i psychicznej pokrzywdzonych 
zwierząt. Była to praca wymagająca poświęcenia czasu, wielkiego zaangażowania i specjalnego podejścia do
skrzywdzonych zwierząt, często niezbędny był trening behawioralny aby nauczyć zwierzę współpracy z człowiekiem i 
aby miało w przyszłości szansę na znalezienie nowego domu stałego. Wolontariusze wyszukiwali także nowych 
domów dla zwierząt organizując akcje adopcyjne. Każdy potencjalny właściciel przechodził procedurę adopcyjną 
podczas, której przeprowadzane był wywiad oraz ocena warunków w jakich przebywać miałoby zwierzę. Do każdego 
z nowych domów przybywali wolontariusze aby przeprowadzić wizytę przed adopcyjną i mieć pewność, że zwierzę 
będzie
przetrzymywane w odpowiednich warunkach. Każdy właściciel, który adoptował płodne zwierzę zobligowany był do 
wysterylizowania zwierzęcia go aby uniknąć niepotrzebnego rozmnażania zwierząt i zapobiec bezdomności. 
Fundacja prowadziła także działania mające na celu edukację lokalnej społeczności. zarówno w formie prowadzenia 
zajęć i pogadanek w szkołach i przedszkolach. Wolontariusze przeprowadzili serie pogadanek o tematyce ochrony 
zwierząt dzikich oraz zachowań pro-ekologicznych. Wolontariusze brali udział także w imprezach okolicznościowych 
gdzie udzielali porad i doradzali najlepsze rozwiązania problemów związanych ze zwierzętami, rozpowszechniali też 
edukacyjne ulotki odnośnie m. in. możliwości adopcji poszkodowanych zwierząt. Również współpraca z lokalnymi 
mediami dala szansę na dotarcie do-dużej grupy odbiorców co ułatwiło m. in. poszukiwania domów dla zwierząt oraz 
realizację działań. Fundacja umieszczała na portalach społecznościowych informacje o bieżących działaniach, 
zwierzętach poszukujących domów, realizowanych akcjach np. "Nie porzucaj" dotycząca problemu porzucanych 
zwierząt. W ramach poszerzenia wiedzy ludności zamieszkującej województwo lubelskie Fundacja rozprowadzała 
ulotki
papierowe, plakaty. Przeprowadziliśmy szkolenia z pierwszej pomocy dla zwierząt, które skierowane do osób 
prywatnych, z udziałem lekarzy weterynarii  i wolontariuszy Fundacji. Prowadzone działania mają na celu wszystkim 
edukację oraz zwiększanie świadomości w zakresie możliwości pomocy zwierzętom. Fundacja ściśle 
współpracowała z urzędami gmin w województwie lubelskim m.in. w przypadkach utrzymywania dużej ilości zwierząt 
w niewłaściwych warunkach bytowych. Przedstawiciele Urzędów Gmin zwracali się do Fundacji z prośbą o pomoc w 
rozwiązaniu trudnych i problematycznych sytuacji. Dzięki wspólnym działaniom udało się poprawić byt wielu 
zwierzętom, zarówno
gospodarskim, dzikim jak i towarzyszącym. Wszystkie działania realizowane w 2025 roku możliwe były jedynie dzięki
zaangażowaniu wolontariuszy, sympatyków organizacji oraz osób prywatnych działających społecznie. W kolejnych 
latach wolontariusze będą angażowali się nie tylko w bezpośrednią pomoc zwierzętom, ale także będą 
przeprowadzali społeczne akcje edukacyjne, mające na celu zwiększanie poziomu wiedzy wśród odbiorców. 
Niezmiennie trwa nabór wolontariuszy chętnych bezinteresownie pomagać zwierzętom. W 2026 roku kontynuowane 
będą działania z lat poprzednich a także realizowane będą nowe inicjatywy.
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

zwierzęta

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona 
dziedzictwa przyrodniczego

Leczenie poszkodowanych, rannych chorych zwierząt, 
rehabilitacja zwierząt, działania interwencyjne na rzecz 
zwierząt poszkodowanych i skrzywdzonych, obrona 
praw zwierząt, edukacja , wspieranie działań mających 
na celu poszanowanie praw zwierząt oraz tworzenie im 
godnych warunków życia. Działania na rzecz 
humanitarnego traktowania zwierząt. Zwalczanie 
przemocy wobec zwierząt, kształtowanie właściwego 
stosunku społeczeństwa do zwierząt. Podejmowanie 
działań zmierzających do zmniejszenia liczby 
bezdomnych zwierząt.

56 539,16 zł

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

0

0
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 64 920,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 64 903,43 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 17,04 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

65 330,49 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 65 330,49 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 56 112,10 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 64 920,47 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1 Działalność statutowa 64 920,47 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym -410,02 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

nie dotyczy

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Ptasińska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-15 7


