Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizagji KLUB SPORTOWY "RELAX" GRABICE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBUSKIE Powiat KROSNIENSKI

kontaktowe

Gmina GUBIN Ulica Nr domu - Nr lokalu

Miejscowos¢ GRABICE Kod pocztowy 66-620 Poczta GUBIN Nr telefonu

Nr faksu E-mail mariawojcik5@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-05-20

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-20

publicznego

5. Numer REGON 97809030700000 6. Numer KRS 0000207628

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tUKASZ BIEDZIUK PREZES TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) PATRYK BRZYSZCZ VICE PREZES TAK
LUDWIKA KOSCIUK SKARBNIK TAK
PRZEMYStAW NOWAK SEKRETARZ TAK
JAKUB BLAWUCIAK CZLONEK TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J e e gty £
HENRYK OLINIAK PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub BOGDAN SZCZUREK CZLONEK TAK

nadzoru) PAWEL BIELECKI CZtONEK TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Szkolenie i rozwdj: Organizacja regularnych treningéw, doskonalenie umiejetnosci technicznych i taktycznych oraz
prowadzenie naboréw do sekcji mtodziezowych i seniorskich.

Dziatalnos¢ meczowa i turniejowa: Zgtaszanie zawodnikéw i druzyn do rozgrywek ligowych, organizacja wtasnych
zawoddw i turniejow, a takze obstuga logistyczna wyjazddéw.

Administracja i finanse: Prowadzenie dokumentacji klubowej, zarzgdzanie budzetem, pozyskiwanie sponsoréw oraz
obstuga licencji i transferéw.

Komunikacja i marketing: Budowanie wizerunku w mediach spoteczno$ciowych, pozyskiwanie kibicéw i organizacja
eventéw wokot

LA[=To%20 T T T TP PP PP PPRRUPPRRPRIN

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [ wojewsdztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E ca ;[y kra j

BZ] kilka powiatow € poza granicamikraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od os6b fizycznych w ramach
sfery
1 wspieranie i upowszechnianie kultury Przedmiotem dziatalnosci klubu pitkarskiego jest przede 10 338,50
fizycznej wszystkim szkolenie zawodnikéw, organizacja rozgrywek

oraz udziat w zawodach. Moze on réwniez prowadzi¢
dziatalnos¢ gospodarczg ukierunkowang na
finansowanie celéw statutowych.Szkolenie i rozwdj:
Prowadzenie treningéw, obozdw sportowych i zajec
ogolnorozwojowych dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
Udziat w rozgrywkach: Rywalizacja w ligach
organizowanych przez zwigzki sportowe (np. PZPN,
OZPN).

Promocja zdrowia: Upowszechnianie kultury fizycznej,
zasad fair play oraz zdrowego stylu zycia.

Organizacja wydarzen: Przygotowywanie turniejow,
festynéw sportowych oraz meczéw.

Wsparcie zawodnikéw: Optacanie kadry trenerskiej,
sedziéw, obstuga medyczna

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 55 338,50 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 55 338,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
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1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem

0,00 zt

1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

66 399,21 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

66 399,21 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

-11 060,71 z

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 10 338,50 zt
4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej 10 338.50 2t
w okresie sprawozdawczym ogoétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

. Dziatalnos$¢ szkoleniowa i sportowaProwadzenie treningdw: Regularne zajecia z podziatem na
grupy wiekowe i poziom zaawansowania.Udziat w zawodach: Starty w ligach, turniejach,
mistrzostwach oraz meczach towarzyskich.Opieka trenerska: Zatrudnianie wykwalifikowanej kadry
szkoleniowej do prowadzenia zespotéw.Zabezpieczenie medyczne: Zapewnienie opieki
fizjoterapeutow, lekarzy oraz ubezpieczenia zawodnikéw.Nabor zawodnikéw: Organizacja testow,
skautingu oraz tzw. "otwartych treningdw" dla dzieci i mtodziezy.2. Dziatalnos$¢ organizacyjno-
logistycznaZarzadzanie infrastrukturg: Wynajem, utrzymanie lub budowa hal, boisk, sitowni i
zaplecza sanitarnego.Zakup sprzetu: Zapewnienie odziezy sportowej, pitek, maszyn treningowych
oraz akcesoriéw.Transport i logistyka: Organizacja wyjazddw na mecze wyjazdowe, obozy
sportowe i zgrupowania.3. Dziatalno$¢ finansowo-gospodarczaPozyskiwanie sponsoréw:
Wspotpraca z firmami prywatnymi w zamian za reklame.Finansowanie publiczne: Sktadanie
whioskéw o dotacje celowe z budzetu panstwa, ministerstw lub gmin.Zarzadzanie budzetem:
Pobieranie sktadek cztonkowskich, sprzedaz biletéw, karnetéw oraz klubowych gadzetéw.

10 338,50 zt
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

1 0séb

&+ Tak
" Nie

20 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1 os6b

2400,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

2400,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia,
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

Organ kontrolujacy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. - . . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15



tUKASZ BIEDZIUK 2026-07-15

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



