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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA INICJATYW LOKALNYCH W GMINIE MAJDAN KROLEWSKI

1. Nazwa organizacji

BARSKICH

"LOKOMOTYWA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat KOLBUSZOWSKI
kontaktowe
Gmina MAJDAN KROLEWSKI |Ulica PLAC KONFEDERATOW |Nr domu Nr lokalu 1

Miejscowos¢ MAJDAN
KROLEWSKI

Kod pocztowy 36-110

Poczta MAJDAN KROLEWSKI

Nr telefonu 661204360

Nr faksu

E-mail

ksiegowosc_lokomotywa@interia.pl

Strona www www.lokomotywa.c0.pl

nadzoru)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2011-08-24

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-01-19

publicznego

5. Numer REGON 18075764000000 6. Numer KRS 0000394329

7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Ozga Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Wanda Prué Wiceprezes Zarza du TAK
Edyta Niemczyk-Szczur Skarbnik Zarzadu TAK
Regina Mazgaj Zastepca Skarbnika TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el e gt £ L
Jézefa Zieba Przewodniczacy Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji K ...

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Matgorzata Puzio Cztonek Komisji TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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GLOWNE DZIALANIA STOWARZYSZENIA TO:

1. PROWADZENIE SZKOLNYCH | POZASZKOLNYCH INSTYTUCJI NA TERENIE GMIN MAJDAN KROLEWSKI,
ORAZ INSTYTUCJI SPOLECZNO-PEDAGOGICZNYCH WSPIERAJACYCH WSZECHSTRONNY ROZWOJ DZIECI
| MLODZIEZY

2. INICJOWANIE DZIALAN NA RZECZ ROZWOJU EDUKACJI | WYCHOWANIA, WSPIERANIE SZKOLNICTWA |
ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH

3. ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU | AKTYWNYCH FORM SPEDZANIA WOLNEGO CZASU

4. UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU, ORAZ TURYSTYKI | REKREACJI

5. WSPIERANIE INICJATYW Z ZAKRESU OCHRONY | PROMOCJI ZDROWIA

6. PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM, ORAZ t AGODZENIE ICH SKUTKOW

7. DZIALANIA NA RZECZ OSOB ZAGROZONYCH MARGINALIZACJA, WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM |
CYFROWYM

8. PODEJMOWANIE DZIALAN NA RZECZ OCHRONY SRODOWISKA | EKOLOGII

9. WSPIERANIE ROZWOJU DEMOKRACJI OBYWATELSKIEJ, PATRIOTYZMU, INICJATYW LOKALNYCH I
AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ MIESZKANCOW

10. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA | ORGANIZOWANIE WOLONTARIATU

11. SZERZENIE TEMATYKI EUROPEJSKIEJ | WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI NA TERENIE POLSKI | POZA GRANICAMI KRAJU

12. PROMOWANIE GMINY MAJDAN KROLEWSKI, KULTURY | TRADYCJI KULTURALNYCH

13. OCHRONA ZABYTKOW | DZIEDZICTWA KULTUROWEGO

14. PROWADZENIE DZIALALNOSCI WYDAWNICZEJ, KAMPANII PROMOCYJNO-

INFORMACYJINYCH | STRON INTERNETOWYCH

15. PROWADZENIE DZIALALNOSCI SZKOLENIOWEJ, EDUKACYJNEJ | DORADCZEJ

16. SPORZADZANIE BADAN EWALUACYJNYCH, PROGNOZ | RAPORTOW DOTYCZACYCH ROZWOJU
SPOLECZNO GOSPODARCZEGO GMINY MAJDAN KROLEWSKI

17. PODEJMOWANIE DZIALAN WSPIERAJACYCH ROZWOJ GOSPODARCZY GMINY, PRZEDSIEBIORCZOSC |
NOWE MIEJSCA PRACY

18. BUDOWANIE PARTNERSTWA Z PODMIOTAMI SEKTORA PUBLICZNEGO, SPOLECZNEGO I
GOSPODARCZEGO

19. INICJOWANIE | PODEJMOWANIE DZIALAN NA RZECZ ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU SPOLECZNEGO,
GOSPODARCZEGO | INFRASTRUKTURALNEGO GMINY MAJDAN KROLEWSKI.

W 2025 roku stowarzyszenie wspierato organizacje zawodéw sportowych dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy
Majdan Krélewski oraz organizacje pikniku dla oséb starszych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . . Ed gmina [] wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j
prze? organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 50
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
. . : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci e
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w A. PROWADZENIE SZKOLNYCH | POZASZKOLNYCH 1001,30 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy INSTYTUCJI NA TERENIE GMINY

MAJDAN KROLEWSKI, ORAZ INSTYTUCJI SPOLECZNO-
PEDAGOGICZNYCH

WSPIERAJACYCH WSZECHSTRONNY ROZWOJ DZIECI |
MtODZIEZY, B. INICJOWANIE

DZIAtAN NA RZECZ ROZWOJU EDUKACII |
WYCHOWANIA, WSPIERANIE

SZKOLNICTWA | ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH, C.
ORGANIZOWANIE

WYPOCZYNKU | AKTYWNYCH FORM SPEDZANIA
WOLNEGO CZASU, D.

UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU,
ORAZ TURYSTYKI | REKREACII, E.

WSPIERANIE INICJATYW Z ZAKRESU OCHRONY |
PROMOCII ZDROWIA,

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1001,30 z
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1001,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
N
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 6 545,07 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 545,07 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z
-5 543,77
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 001,30 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowane;j

. , 1 001,30 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zakup nowych czesci na wymiane starych, juz zuzytych oraz aktualizacje programow 1 001,30 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardéw i ustug
z optaty skarbowej
z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O0O00 0

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdéw O Mie
10 oséb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

Nie dotyczy

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : . N © Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Ozga Anna, Pru$ Wanda,
Niemczyk-Szczur Edyta, Regina
Mazgaj

2026-07-15
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