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Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina M. GDAŃSK

Powiat M. GDAŃSK

Ulica BORA 
KOMOROWSKIEGO

Nr domu 15 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-377 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 696484274

Nr faksu E-mail epileptycygdanscy@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-08-24

2014-04-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19160285400000 6. Numer KRS 0000038044

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

IWONA BALSAM PREZES TAK

HELENA GRĄDZIEL WICEPREZES TAK

BOŻENA WILK SKARBNIK TAK

EWA PODSIADŁOWSKA SEKRETARZ TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MONIKA KORNIACHO CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

MICHAŁ STANISŁAWSKI CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

NIE

BARBARA WIECERZYCKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

NIE

GDAŃSKIE STOWARZYSZENIE EPILEPTYKÓW

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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Liczba członków na początku – 33 osób

na koniec roku – 30 osoby

W 2025 roku, Gdańskie Stowarzyszenie Epileptyków, w dalszym ciągu kontynuowało prace – cele statutowe, na 
rzecz niepełnosprawnych członków Naszej Organizacji oraz członków wspomagających. 

Rok sprawozdawczy, zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia, rozpoczęliśmy od Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia, na którym przyjęto sprawozdanie merytoryczne i finansowe za poprzedni rok, jak również 
nakreślono działania do wykonania w roku bieżącym. 

Główne działania Stowarzyszenia w 2025 roku:
1. Działania administracyjne – prowadzenie biura, obowiązkowej sprawozdawczości, pisanie projektów dotacyjnych, 
organizacja spotkań dla członków Stowarzyszenia, dokonywanie opłat itp. W 2025 Zarząd występował o dotację na 
dwa projekty, oferta złożona do Gdańskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie na działania warsztatowe finansowane z puli 
PEFRON uzyskała wystarczającą liczby punktów do otrzymania dotacji. Oferta złożone do Pomorskiego Urzędu 
Wojewódzkiego,  nie uzyskała odpowiednią ilość punktów do otrzymania dotacji 
2. Działania Socjalne, integracyjne i wspierające Członków Stowarzyszenia – w roku sprawozdawczym 
Stowarzyszenie kontynuowało comiesięczne spotkania Członków (druga sobota każdego miesiąca) na których 
omawialiśmy wykonane  już działania i planowaliśmy zakres prac na kolejny tydzień, organizowane były tradycyjne 
spotkania okolicznościowe czyli wigilia, spotkanie wielkanocne, walentynki wraz z obchodami dnia chorych na 
epilepsję, andrzejki, mikołajki. Prowadzone były zajęcia w ramach koła plastycznego, na których grupa Członków 
wykonywała dekoracje, kompozycje kwiatowe, prace plastyczne, wykorzystywane później do upiększenia 
pomieszczeń i jako wystawy połączone ze sprzedażą wykonanych prac. Kwoty w ten sposób osiągnięte zasiliły 
budżet koła plastycznego (zakup materiałów plastycznych). Przez cały rok Członkowie spotykali się (najczęściej w 
czwartki) w siedzibie Stowarzyszenia gdzie uzyskali pomoc w kwestiach rozliczenia Pit, wypełniania różnych 
formularzy zwłaszcza dotacyjnych z PEFRON 
3. Działania Dotacyjne - Prowadzenie działań w czasie realizacji projektu
W ramach zaplanowanych działań projektu przeprowadzono zajęcia edukacyjno - terapeutyczne w formie 
warsztatów, które miały na celu nabycie nowych umiejętności i pozyskanie wiedzy praktycznej niezbędnej do 
wspierania potencjału osób niepełnosprawnych. Przeprowadzono zajęć w czterech niezależnych segmentach 
warsztatowych: 1. Warsztaty artystyczne (plastyczne z elementami florystyki i muzyczne) 2. Warsztaty 
usprawniające (z zakresu dietetyki, higieny, zdrowego trybu życia i rehabilitacji ruchowej) 3. Warsztaty komputerowe 
4. Warsztaty psychologiczne Warsztaty artystyczne - przeprowadzono wszystkie zaplanowane spotkania to jest 10 
zajęć po 2 godziny w tygodniu w sumie 20 godzin (10 godzin na zajęcia muzyczne i 10 godzin na zajęcia 
plastyczne), zajęcia odbywały się w grupie 8 - 10 osób, w każdych zajęciach uczestniczyła zaplanowana liczba 
uczestników, odbiorców projektu, rezultat ilościowy na każdych zajęciach został zachowany. Warsztaty miały na celu 
ugruntowanie u osób niepełnosprawnych, podstawowych procesów poznawczych takich jak: uwaga, skupienie, 
wyobraźnia, myślenie przestrzenne, wrażliwość muzyczna i plastyczna, z drugiej dały możliwość wyciszenia, 
poznania swoich barier oraz nabycie nowych, ciekawych umiejętności, jak i samo odprężenie. Dzięki artystycznemu 
treningowi uczestnicy nabyli wiedzę jak i praktykę pozwalającą lepiej radzić sobie z problemami życia codziennego, 
usamodzielniać się, rozwinąć wrażliwość i pewność siebie. Warsztaty pomogły w procesie integracji i aktywizacji 
społecznej. Prowadzone były przez wykwalifikowanych instruktorów z dziedziny zajęć muzycznych - Pani Bogna 
Swiłło i plastycznych - Pani Monika Korniaho. Osoby prowadzące zajęcia oprócz kwalifikacji zawodowych posiadają 
doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi. Zagadnienia zrealizowane na warsztatach: Część muzyczna - 
omówienie potrzeb uczestników - rozśpiewanie, techniki emisji głosu, śpiew na zgłoskach, gamach z różnymi 
sposobami artykulacji - śpiew znanych i lubianych przebojów indywidualny i grupowy przy akompaniamencie - 
przełamywanie barier, wstydu, integracja grupy - nauka nowych piosenek - wprowadzenia akompaniamentu 
perkusyjnego - wprowadzenie kroków tanecznych, wykonywanie piosenek z układem tanecznym - usprawnianie 
koordynacji ruchowej i orientacji przestrzennej - wspólny śpiew Część plastyczna - tworzenie ozdób z papieru i 
drewna - kompozycje z liści i suszonych kwiatów - zajęcia florystyczne - rozwijanie technik malarskich - zdobnictwo 
techniką decoupage - wykonanie ozdób - proste prace stolarskie, wykonanie ramki, wieszaka na kompozycje 
kwiatowe W ramach warsztatów przeprowadzony został konkurs z nagrodami na wykonanie najładniejszej pracy 
plastycznej - materiał i wykonanie w dowolnej technice plastycznej. Rozstrzygnięcie konkursu i rozdanie nagród 
odbyło się na spotkaniu ewaluacyjnym, kończącym cykl warsztatów. Warsztaty usprawniające - przeprowadzono 
wszystkie zaplanowane spotkania to jest 10 zajęć po 2 godziny w tygodniu, w sumie 20 godzin (10 godzin na zajęcia 
edukacyjne z prawidłowego żywienia oraz higieny i zdrowego trybu życia i 10 godzin ćwiczeń ruchowych 
dostosowanych dla osób niepełnosprawnych), zajęcia odbywały się w grupie 8 - 10 osób, w każdych zajęciach 
uczestniczyła zaplanowana liczba uczestników, odbiorców projektu, rezultat ilościowy na każdych zajęciach został 
zachowany. Warsztaty miały na celu nabycie wiedzy i praktycznych umiejętności poprawiających styl życia osobie 
niepełnosprawnej. Warsztaty i wiedza nabyta w znacznym stopniu pomogła w codziennym życiu, pokazała proste 
sposoby jak nauczyć się nowych technik dbania o swoją higienę osobistą i żywieniową. Podczas warsztatów osoby 
niepełnosprawne nabyły również umiejętność przeprowadzenia podstawowych ćwiczeń ruchowych, które to w 
znacznym stopniu poprawią ich sprawność fizyczną a co za tym idzie usprawnią podstawowe funkcje życiowe i 
społeczne osób niepełnosprawnych. Zajęcia odbywały się w formie - pierwsza godzina warsztatów nabywanie 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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umiejętności i poznawanie sposobu racjonalnego żywienia i sposobu higienicznego życia, druga godzina ćwiczenia 
fizyczne usprawniające ruchomość osób niepełnosprawnych, dostosowane do możliwości uczestników. Prowadzone 
były przez dietetyka - Pani Paulina Szydło oraz przez terapeutę ruchu - Pani Karolina Licbarska. Osoby prowadzące 
zajęcia oprócz kwalifikacji zawodowych posiadają doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi. 
Zagadnienia zrealizowane na warsztatach: - zasady zdrowego żywienia - dieta osoby niepełnosprawnej (rodzaje 
diety dostosowane do uczestników warsztatów i ich potrzeb) - nabycie umiejętności racjonalnego przygotowania 
posiłków - omówienie wzorców żywieniowych - praktyczne nabycie umiejętności kulinarnych (przygotowanie na 
miejscu dietetycznych posiłków wybranych przez uczestników) - zasady higienicznego trybu życia - proste sposoby 
na poprawienie technik dbania o higienę osobistą - nowości na rynku środków higieny osobistej, dostosowanie 
składu środków higieny do indywidualnych potrzeb osób uczestniczących w warsztatach - alergeny i zagrożenia w 
sferze używanych kosmetyków - ćwiczenia fizyczne usprawniające ruchomość osób niepełnosprawnych 
uczestniczących w warsztatach Podsumowaniem nabytych umiejętności na warsztatach było przygotowanie 
dietetycznego posiłku na spotkanie ewaluacyjne kończące cykl warsztatów oraz pokaz podstawowych prostych 
ćwiczeń usprawniających ruchomość osób niepełnosprawnych na tym spotkaniu. Warsztaty komputerowe - 
przeprowadzono wszystkie zaplanowane spotkania to jest 10 zajęć po 2 godziny tygodniowo w sumie 20 godzin - 
zajęcia odbywały się w grupie 8 - 10 osób, w każdych zajęciach uczestniczyła zaplanowana liczba uczestników, 
odbiorców projektu, rezultat ilościowy na każdych zajęciach został zachowany. Warsztaty pomogły w rozwijaniu 
umiejętności obsługi komputera, co niewątpliwie otworzyło osobom uczestniczącym w warsztacie zupełnie nowy, 
wirtualny świat. Każdy uczestnik nabył umiejętność obsługi komputera i Internetu, który ułatwi i usprawni życie 
uczestników na wielu płaszczyznach, jak robić zakupy w necie, czytać codzienną prasę czy nawiązywać nowe 
znajomości. Zajęcia prowadzone przez informatyka - Pani Czesława Maj i dostosowane w swoim zakresie do potrzeb 
i możliwości osób niepełnosprawnych. Osoba prowadząca zajęcia oprócz kwalifikacji zawodowych posiada 
doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi. Zagadnienia zrealizowane na warsztatach: - zasady 
bezpieczeństwa pracy przy komputerze stacjonarnym i przenośnym - budowa komputera PC i notebooka - nauka 
korzystania z myszki i klawiatury - zapoznanie się ze środowiskiem systemu Windows - edytory tekstu i formatowanie 
- podstawy korzystania z internetu - wyszukiwarki - korzyści i zagrożenia w internecie - zakładanie poczty, pisanie e-
maili, załączniki - zakupy przez internet - e - urząd - portale społecznościowe Warsztaty psychologiczne - 
przeprowadzono wszystkie zaplanowane spotkania to jest 10 zajęć po 2 godziny tygodniowo w sumie 20 godzin -
zajęcia odbywały się w grupie 8 - 10 osób, w każdych zajęciach uczestniczyła zaplanowana liczba uczestników, 
odbiorców projektu, rezultat ilościowy na każdych zajęciach został zachowany. Warsztaty psychologiczne - rozwoju 
osobistego i kreatywności, miały na celu doprowadzić do świadomego rozpoznawania i kierowania swoimi emocjami, 
rozwijać motywację, zwiększyć aktywność i niezależność uczestników. Uczestnictwo w warsztatach stworzyło 
warunki do wypowiedzi, podkreślić dorosłość wyborów i sprawczość z niej wynikającą. Psycholog prowadzący 
pomagał i pokazał jak radzić sobie z lękiem przed samodzielnym działaniem oraz doświadczaniem niepowodzeń. 
Zajęcia dostarczyły również uczestnikom okazji do przeżywania swoich sukcesów i osiągnięć. Wzmocniły poczucie 
własnej wartości. Zajęcia prowadzone przez psycholog - Panią Olgę Święcicką i dostosowane w swoim zakresie do 
potrzeb i możliwości osób niepełnosprawnych. Osoba prowadząca zajęcia oprócz kwalifikacji zawodowych posiada 
doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi. Zagadnienia zrealizowane na zajęciach: - osobowość osoby 
niepełnosprawnej - techniki motywacyjne - stres i jego wpływ na nasze ciało i samopoczucie, sposoby radzenia sobie 
ze stresem - komunikacja interpersonalna - kompleksy jak sobie z nimi radzić - czego powinna unikać osoba 
niepełnosprawna - relacje ogólnoludzkie, osób niepełnosprawnych z osobami zdrowymi - zagadnienia inne 
proponowane przez samych uczestników Po zakończeniu wszystkich warsztatów, zorganizowane zostało spotkanie 
ewaluacyjne podsumowujące przeprowadzone działania. Na spotkaniu odbyło się oficjalne rozstrzygnięcie konkursu 
na najciekawszą pracę wykonaną na warsztatach artystycznych, podany został dietetyczny posiłek przyrządzony 
zgodnie z wiedzą i umiejętnościami nabytymi na warsztatach usprawniających, przeprowadzona została ankieta 
satysfakcji dla uczestników projektu, stopień zadowolenia uczestników z zajęć (w oparciu o ankiety ewaluacyjne) był 
bardzo dobry, Wszystkie rezultaty trwałe zostały osiągnięte w 100 %: 1. liczba adresatów zadania - 25 osób 
zamieszkałych na terenie miasta Gdańska z aktualnym orzeczeniem o niepełnosprawności 2. 100% adresatów 
którzy pozytywnie ocenili w ankiecie ewaluacyjnej jakość świadczonych usług w ramach projektu 3. Przeprowadzenie 
warsztatu artystycznego w pełnym wymiarze zaplanowanych spotkań i z zaplanowaną liczbą uczestników 4. 
Przeprowadzenie warsztatu komputerowego w pełnym wymiarze zaplanowanych spotkań i z zaplanowaną liczbą 
uczestników 5. Przeprowadzenie warsztatu psychologicznego w pełnym wymiarze zaplanowanych spotkań i z 
zaplanowaną liczbą uczestników 6. Przeprowadzenie warsztatu usprawniającego w pełnym wymiarze 
zaplanowanych spotkań i z zaplanowaną liczbą uczestników Realizacja zadania oraz stu procentowe osiągnięcie 
rezultatów trwałych, przyczyniły się do pełnego osiągnięcia założonego celu czyli : 1. zagwarantowania osobom 
niepełnosprawnym pełnego korzystania z praw człowieka i podstawowych praw wolności, bez jakichkolwiek 
dyskryminacji 2. wzbudzenie poczucia samodzielności i niezależności, stwarzanie możliwości udziału w procesach 
decyzyjnych, pomoc w zakresie dostępności środowiska fizycznego, społecznego, gospodarczego i kulturalnego, 
edukacji, informacji i komunikacji 3. rozwijanie uzdolnień plastycznych, wrażliwości artystycznej oraz doskonalenie 
kreatywności 4. dobre funkcjonowanie osób niepełnosprawnych w społeczeństwie, jak również zaspokojenie potrzeb 
zarówno w sferze praktycznej (nabycie nowych umiejętności) jak i emocjonalnej 5. usprawnianie motoryki, 
przełamywanie barier związanych z e - wykluczeniem 6. aktywizacja społeczna osób niepełnosprawnych, 
zmotywowanie do działań, aktywne uczestnictwo co w znacznym stopniu podniosło dobre funkcjonowanie osoby 
niepełnosprawnej w społeczeństwie.
4. W roku sprawozdawczym, Stowarzyszenie w dalszym ciągu współpracowało z Widziałem Infrastruktury Urzędu 
Miasta, podpisano kolejną Umowę na użyczeni pomieszczenia na działalność Rady Dzielnicy Przymorze Małe, 
Bankiem Żywności, LPP i KFC Galeria Przymorze od których to instytucji otrzymaliśmy darowizny rzeczowe.
5. Przeprowadzone były niewielkie remonty w zajmowanym budynku, pomalowano kuchnię, położono glazurę, 
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

NIE DOTYCZY

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

wymienione zostały baterie kranowe, umywalka i muszla klozetowa w toalecie, remont został przeprowadzony w 
znacznej części przez Panią Bożenę Wilk – skarbnik Stowarzyszenia i jej rodzinę całkowicie bezpłatnie. Najbardziej 
aktywni członkowie z zaangażowaniem dbali o czystość w pomieszczeniach jak również o teren przylegający do 
siedziby Stowarzyszenia.
6. Wszystkie opłaty eksploatacyjne wnoszone były na bieżąco, na koniec roku sprawozdawczego Stowarzyszenie nie 
zalega z opłatami w stosunku do żadnej instytucji.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

35

0

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-15 4



5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ 
POPRAW ZDROWIA I WARUNKÓW ŻYCIA
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH ZE SZCZEGÓLNYM 
UWZGLĘDNIENIEM CHORYCH NA EPILEPSJĘ
POPRZEZ WYKONYWANIE ZADAŃ W ZAKRESIE A. 
OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA
B.UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ, SPORTU, 
TURYSTYKI I SZTUKI
C.DZIAŁALNOŚCI OŚWIATOWEJ
D.PROMOCJI I ORGANIZACJI WOLONTARIATU
E.DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
ZE SZCZEGÓLNYM UWZGLĘDNIENIEM
CHORYCH NA EPILEPSJĘ
F.ZJEDNOCZENIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I 
CHORYCH NA EPILEPSJĘ, A TAKŻE ICH
NAJBLIŻSZYCH I CHĘTNYCH DO WSPÓŁPRACY
G.OCHRONA PRAW ZRZESZONYCH W MM CZŁONKÓW
K. REPREZENTOWANIE ICH WOBEC ORGANÓW 
PAŃSTWA I INNYCH INSTYTUCJI
I.ROZWIJANIE PARTNERSKICH STOSUNKÓW MIĘDZY 
CZŁONKAMI STOWARZYSZENIA
J.POSZERZANIE WIEDZY SPOŁECZEŃSTWA NA TEMAT 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI ZE SZCZEGÓLNYM
UWZGLĘDNIENIEM EPILEPSJI
K.CZYNNA WSPÓŁPRACA ZE STOWARZYSZENIEM I 
ORGANIZACJAMI ZAJMUJĄCYMI SIĘ TYM
TEMATEM ORAZ INNYMI STOWARZYSZENIAMI I 
ORGANIZACJAMI CHĘTNYMI DO WSPÓŁPRACY 7
L.WSPIERANIE I ROZWIJANIE KRAJOWEJ ORAZ 
MIĘDZYNARODOWEJ WYMIANY POGLĄDÓW I
DOŚWIADCZEŃ W SPRAWACH BĘDĄCYCH OBSZAREM 
DZIAŁAŃ STOWARZYSZENIA
M.WSPIERANIE INICJATYWNY CZŁONKÓW 
STOWARZYSZENIA
N.POBUDZANIE WSZELKIEJ AKTYWNOŚCI WŚRÓD 
SWOICH CZŁONKÓW, A TAKŻE INNYCH OSÓB
NIEPEŁNOSPRAWNYCH CHORYCH NA EPILEPSJĘ 
NIEZRZESZONYCH W STOWARZYSZENIU
O.PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ NA 
RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

5 783,50 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 41 329,98 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 41 329,98 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 4 300,00 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z 
tych środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 5 783,50 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 5 783,50 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

42 484,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 koszty ogrzewania 5 783,50 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 16 720,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 42 484,00 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym -1 154,02 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

32 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

11 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 13 675,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 13 675,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

1 600,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 600,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

IWONA BALSAM Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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