
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. NOWOWIEJSKA Nr domu 22 Nr lokalu 14

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-665 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 226210972

Nr faksu 226210973 E-mail frpfund@pw.edu.pl Strona www www.frp.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-08-01

2004-08-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01555111600000 6. Numer KRS 0000169429

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JERZY WOŹNICKI PREZES ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

STANISŁAW WIELGUS CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

WŁODZIMIERZ SIWIŃSKI CZŁONEK RADY 
FINDACJI

NIE

ANDRZEJ KRAŚNIEWSKI CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

ANDRZEJ BARTNICKI CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

MIROSŁAW ZDANOWSKI CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

ANDRZEJ KOŹMIŃSKI CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

ANDRZEJ ELIASZ CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

TADEUSZ SZULC CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

KAROL MUSIOŁ CZŁONEK RADY 
FINDACJI

TAK

FUNDACJA "INSTYTUT SPOŁECZEŃSTWA WIEDZY"
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1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

W 2025 roku mający status Fundacji „Instytut Społeczeństwa Wiedzy” realizował cele statutowe poprzez następujące 
działania realizowane przez lub przy wsparciu FRP:
1. Współorganizowanie  XXX Szkoły Zarządzania Strategicznego FRP w szkolnictwie wyższym dla Kanclerzy, 
Kwestorów, Dyrektorów i Głównych Księgowych.
2. Współpraca ISW z FRP-WN PWN  w ramach realizacji projektu „Digital learning solutions w szkolnictwie 
wyższym”
3. Kontynuacja współpracy FRP-ISW z Wolters Kluwer Polska w ramach projektu „Szkoły wyższe a technologie” 
4. Wspieranie przez FRP-ISW działań Komisji ds. Wydawnictw Naukowych przy KRASP w kadencji 2024-2028.
5. Zrealizowanie wielu przedsięwzięć w ramach prowadzonego w sposób ciągły projektu pn. „Działania FRP na rzecz 
rozwoju szkół wyższych”
1. Współorganizowanie  XXX Szkoły Zarządzania Strategicznego FRP w szkolnictwie wyższym dla Kanclerzy, 
Kwestorów, Dyrektorów i Głównych Księgowych

Instytut Społeczeństwa Wiedzy wspierał Fundację Rektorów Polskich przy organizacji  XXX Szkoły FRP Zarządzania 
Strategicznego w szkolnictwie wyższym dla Kanclerzy, Dyrektorów, Kwestorów i Głównych Księgowych. Obrady 
zorganizowane zostały w dniach 1-4 czerwca 2025 r. w Centrum Konferencyjno-Hotelowym Mazury Lake Hill w 
Ostródzie.
Swój akces do uczestniczenia w Szkole zgłosiło 35 uczelni, które delegowały do udziału 66 przedstawicieli.
W programie Szkoły znalazły się moduły tematyczne, obejmujące łącznie 9 sesji wykładowych o tematyce dotyczącej 
szkolnictwa wyższego, w zakresie:
• Zmiany w modelu zarządzania uczelnią
• Relacje uczelni z otoczeniem gospodarczym: innowacyjność i komercjalizacja.
• Problemy cyberbezpieczeństwa w uczelniach
raz 2 debaty panelowa z udziałem uczestników i zaproszonych ekspertów.
2. Współpraca ISW z FRP-WN PWN  w ramach realizacji projektu „Digital learning solutions w szkolnictwie 
wyższym”
Instytut Społeczeństwa Wiedzy wspierał Fundację i partnera strategicznego Wydawnictwo Naukowe PWN w 2025 r. 
przy realizacji III etapu badania ankietowego pn. Nowe technologie w pracy nauczyciela akademickiego, 
przeprowadzonego w ramach projektu pod nazwą Digital Learning Solutions w szkolnictwie wyższym.
Celem badania było zdobycie wiedzy na temat sposobów wykorzystywania zasobów edukacyjnych i naukowych 
przez pracowników polskich szkół wyższych – naukowców i wykładowców. Ankieta pozwala nie tylko to na lepsze 
zrozumienie trendów potrzeb środowiska akademickiego w zakresie typów treści i narzędzi cyfrowych 
wykorzystywanych w dydaktyce oraz działalności naukowej, ale również rozpoznać nowe zagadnienia związane z 
wykorzystaniem tzw. sztucznej inteligencji.
Na podstawie zebranych wyników badania ankietowego, Ekspert FRP, dr Mariusz Luterek przygotował raport z 
badania pn. Nowe technologie w pracy nauczyciela akademickiego. Etap III.
(przedsięwzięcie zrealizowane w ramach nieodpłatnej działalności pożytku publicznego).
a) instytucje, z którymi ISW współdziałała: 
• Wydawnictwo Naukowe PWN
• Fundacja Rektorów Polskich
1. rola ISW:
• ISW i FRP wspólnie udostępniły dysponowane przez siebie zasoby

3. Kontynuacja współpracy FRP-ISW z Wolters Kluwer Polska w ramach projektu „Szkoły wyższe a technologie” 

Instytut Społeczeństwa Wiedzy wspierał Fundację i partnera strategicznego Wolters Kluwer Polska przy realizacji V 
etapu projektu pn. „Szkoły wyższe a technologie”.
Współpraca w 2025 r. dotyczyła problematyki zadań obronnych i zarządzania kryzysowego w uczelniach. 
Przeprowadzono wywiady jakościowe z 20 przedstawicielami uczelni członkowskich KRASP i KRePUZ oraz 
przygotowano raport pt. Zadania obronne i zarządzanie kryzysowe w szkołach wyższych – praktyki, wyzwania, 
rekomendacje. 
Celem badania była analiza stopnia przygotowania uczelni do realizacji zadań obronnych i zarządzania 
kryzysowego. Starano się zidentyfikować kluczowe wyzwania, z jakimi mierzą się uczelnie, oraz ocenić skuteczność 
istniejących procedur, regulacji i zakresu współpracy z innymi instytucjami.
Komentarz do raportu przygotował Prof. dr hab.  Bogusław Pacek Gen. dyw. w stanie spoczynku Doktor honoris 
causa Uniwersytetu Obrony w Kijowie oraz Uniwersytetu Sił Powietrznych Ukrainy w Charkowie, który stwierdził: (…) 
Jestem pełen uznania dla twórców raportu, którzy trafnie w  mojej ocenie wskazali wyzwania oraz sformułowali 
właściwe wnioski. Uważam, że raport powinien trafić do wszystkich uczelni i służyć nie tylko jako wskazówka do 
dalszych działań, ale również jako przestroga na przyszłość, gdyby miały się ziścić zagrożenia wojenne (…)
Wyniki raportu przedstawione zostały m.in. podczas XXX Szkoły FRP Zarządzania Strategicznego w szkolnictwie 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

wyższym dla kanclerzy, dyrektorów, kwestorów i głównych księgowych oraz podczas Konferencji LUMEN 2025.
Raport został udostępniony nieodpłatnie w formie drukowanej uczelniom KRASP i KRePUZ biorącym udział w 
badaniu, a także w wersji online na stronie internetowej FRP i Wolters Kluwer.

(przedsięwzięcie zrealizowane w ramach nieodpłatnej działalności pożytku publicznego).
a) instytucje, z którymi ISW współdziałała: 
• Wolters Kluwer Polska
• Fundacja Rektorów Polskich
• uczelnie członkowskie Konferencji Rektorów Akademickich Szkół Polskich reprezentowane przez swoich 
przedstawicieli biorących udział w badaniu
• uczelnie członkowskie Konferencji Rektorów Publicznych Szkół Zawodowych reprezentowane przez swoich 
przedstawicieli biorących udział w badaniu
b) rola ISW:
• rozesłanie korespondencji do wybranych uczelni członkowskich KRASP i KRePUZ przez biuro FRP-ISW  
• wsparcie przy analizie wyników badania  i opracowaniu raportu 
• FRP i ISW wspólnie udostępniły dysponowane przez siebie zasoby

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

0

1
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Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

Zrealizowanie wielu przedsięwzięć w formie konsultacji, 
wystąpień, referatów i prezentacji na posiedzeniach i 
spotkaniach w ramach działalności KRASP, jako 
elementów prowadzonego w sposób ciągły projektu pn. 
„Działania thin tanku FRP-ISW na rzecz rozwoju szkół 
wyższych” (przedsięwzięcie kontynuowane, realizowane 
w ramach nieodpłatnej dla szkół wyższych działalności 
pożytku publicznego) a) instytucje, z którymi ISW 
współdziałała: • Fundacja Rektorów Polskich • 
Konferencja Rektorów Akademickich Szkół Polskich • 
Konferencja Rektorów Zawodowych Szkół Polskich • 
wybrane uczelnie członkowskie KRASP b) rola ISW: • 
opracowywanie i przedstawienie prezentacji, wykładów 
inauguracyjnych, referatów w ramach ogólnopolskich i 
międzynarodowych konferencji, sympozjów, seminariów 
• wizyty robocze Dyrektora ISW w uczelniach 
członkowskich KRASP

0,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 

1 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

1. Współorganizowanie  XXX Szkoły Zarządzania 
Strategicznego FRP w szkolnictwie wyższym dla 
Kanclerzy, Kwestorów, Dyrektorów i Głównych 
Księgowych

Instytut Społeczeństwa Wiedzy wspierał Fundację 
Rektorów Polskich przy organizacji  XXX Szkoły FRP 
Zarządzania Strategicznego w szkolnictwie 
wyższym dla Kanclerzy, Dyrektorów, Kwestorów i 
Głównych Księgowych. Obrady zorganizowane 
zostały w dniach 1-4 czerwca 2025 r. w Centrum 
Konferencyjno-Hotelowym Mazury Lake Hill w 
Ostródzie.
Swój akces do uczestniczenia w Szkole zgłosiło 35 
uczelni, które delegowały do udziału 66 
przedstawicieli.
W programie Szkoły znalazły się moduły 
tematyczne, obejmujące łącznie 9 sesji 
wykładowych o tematyce dotyczącej szkolnictwa 
wyższego, w zakresie:
• Zmiany w modelu zarządzania uczelnią
• Relacje uczelni z otoczeniem gospodarczym: 
innowacyjność i komercjalizacja.
• Problemy cyberbezpieczeństwa w uczelniach
raz 2 debaty panelowa z udziałem uczestników i 
zaproszonych ekspertów.

0,00 zł
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 23 286,61 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 264,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 23 022,31 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 264,30 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

23 231,74 zł

7 165,81 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 30 397,55 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym -7 110,94 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 9 600,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 9 600,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

800,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

800,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

JERZY WOŹNICKI Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2026-07-14 8


