Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizagji FUNDACJA WSPIERAJACA PRAWIDLOWY ROZWO) DZIECI | MtODZIEZY ROSNIJ ZDROWO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe

Gmina KRAKOW Ulica UL. RAKOWICKA Nr domu 20A Nr lokalu 156
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 31-510 Poczta KRAKOW Nr telefonu 604-120-665
Nr faksu - E-mail biuro.fundacjal@gmail.com Strona www rosnijzdrowo.igentform.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-01-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

X 2008-01-10

publicznego

5. Numer REGON 35650564900000 6. Numer KRS 0000084336

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bozena Kociotek prezes fundacji TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Izabela Kociotek cztonek zarzadu TAK
Rafat Kociotek cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji IR UERE L ALEE) WREE7CD LG
Zofia Olszowska cztonek Rady Nadzorczej TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .. .

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Wojciech Wronka cztonek Rady Nadzorcze) TAK

nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Opis dziatalnosci Fundacji w 2025 roku

Fundacja, ktéra zatozona zostata w grudniu 2001 r. (wpis styczen 2002 r., status OPP styczen 2008 r.) prowadzita
swojg dziatalnos¢ w 2025 roku w celach statutowych:

CEL GLOWNY: WSPARCIE DZIECI | MLODZIEZY - potrzeby rozwojowe, poprawa jako$ci zycia, aktywnosci
spoteczne:

- SPOSOB REALIZACJI CELU; - zakres dziatalno$ci statutowej i realizacje dalsze strategii:

1. Podejmowanie dziatan dla rozwoju spotecznosci lokalnych.

2. Nowe inicjatywy edukacji artystycznej i dziatalnosci spoteczne;j.

CEL SZCZEGOLOWY nr 1 Ksztattowanie postaw spotecznych

1. Wspotpraca w programie artystycznym.

2. Aktywnosci w spotecznosci lokalnej i wsparcie wolontariatu.

nr 2. Powstanie nowych inicjatyw, przekonywanie nowych odbiorcéw.

Nr 3. Wspotpraca partnerska.

Promocja i organizacja wolontariatu

W 2025 roku z organizacjg wspotpracowato 16 oséb , w tym 8 os6b statego zespotu wolontariuszy - to ponad 1000
godzin.

Zaangazowalismy mtodziez studiujgcg i pracujaca w dziatania wolontariatu w spotecznosci lokalnej w dziedzinie
artystycznej. tacznie byto to 12 aktywnos$ci catodniowych i ponad 1000 godzin wspétpracy.

Zaangazowalismy takze pracownikow kilku firm w regionie do dziatalnosci spotecznej na rzecz lokalnej spotecznosci.

CEL II: Otwartos¢ na potrzeby i problemy odbiorcéw.

1. Projektowanie przedsiewzie¢ w aktywnej grupie partnerskiej, udostepnienie zasobow

i integracja spoteczna.

2. Realne zobowigzanie i wspieranie.

CEL lll. Poszerzanie wiedzy, zdobywanie nowych kompetencji i umiejetnosci dla kadry

Udziat w spotkaniach lokalnie i | konferencji - motywacja, wnioski, inspiracje do nowych przedsiewzie¢ spotecznych.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin B kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj
[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 116
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
) X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy

Wydarzenia i cele:

1. Grupa partnerska - wspotpraca lokalnie w typach
wolontariatu ,w tym wolontariatu dzieci i mtodziezy
poprzez promocje i organizacje wolontariatu

W 2025 roku z organizacjg wspdtpracowato 16 oséb , w
tym 8 oséb statego zespotu wolontariuszy - to ponad
nieodptatnej pracy wtasnej

1000 godzin

Zaangazowalismy mtodziez studiujaca i pracujgca w
dziatania wolontariatu w

kilku typach. tacznie byto to 12 aktywnosci
catodniowych i ponad 1000 godzin wspdtpracy
spotecznej. Zaangazowalismy takze pracownikéw i
przedstawicieli kilku firm w regionie do dziatalnosci
spotecznej na rzecz lokalnej spotecznosci i mieszkancéw.

2. Inne: Spotkania integracyjne, angazowanie sie w
rozwigzywaniu problemow.

3.Pozostate; - udostepnienie zasobdow; - promocja
wolontariatu; - wsparcie partneréw spotecznych w
inicjowaniu aktywnosci spotecznej mtodziezy: - dalsze
plany wspétpracy dla dzieci i mtodziezy.

4. Nowy zespdt organizacji; - plany dziatalnosci, rozwdj
form wsparcia i pozyskiwania srodkéw, realne
zobowigzania, systematyczna aktywnos¢,
odpowiedzialnos¢ za odbiorcow wsparcia.

Powyzsze dziatania jako nieodptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

0,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwéj
wspodlnot i spotecznosci lokalnych

Wydarzenia i cele:

1. Grupa partnerska - wspotpraca lokalnie promowaniu i
wspieraniu kilku typéw wolontariatu.

3. Inne: Spotkania integracyjne i relacje, angazowanie
sie w rozwigzywaniu problemow.

4. Nowe cele w dziatalnosci — rozwdj i stabilnosc
dziatalnosci, dostep do finansowania umozliwiajacy
realizacje inicjatyw i zwiekszenie zespotu.

Dziatania organizacyjne w 2025 roku:

1. Zarzadzanie sprawami zespotu, w tym standardy i
stabilnos¢ dziatalnosci spotecznej oraz sprawujac piecze
nad dokumentacjg; prowadzenie ksiegowosci zgodnie z
aktualnymi przepisami prawa, obstuga techniczna i
merytoryczna, komunikacja i zarzadzanie.

2.Pozostate; - udostepnienie zasobdow; - promocja
wolontariatu; - wsparcie partneréw spotecznych w
inicjowaniu aktywnosci spotecznej: - dalsze plany
wspotpracy.

3. Nowy zespot organizacji; - plany dziatalnosci, rozwdj
form wsparcia i pozyskiwania srodkéw, realne
zobowigzania, systematyczna aktywnos¢,
odpowiedzialnos¢ za odbiorcow wsparcia.

Powyzsze dziatania jako nieodptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

e Dziatania w roku sprawozdawczym dotyczg
dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego.

4 000,00 zt
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3 kultura, sztuka, ochrona débr kultury i Wydarzenia i cele: 5323,70 zt
dziedzictwa narodowego 1. W I kwartale udziat w konferencji szkoleniowej w
tematyce edukacji artystycznej.

2. Udziat w spotkaniach grupy partnerskiej - wspétpraca
lokalnie w dziatalnosci artystycznej - muzyka i zajecia
tworcze, wspieranie i promocja wolontariatu.

3. Inne: Spotkania integracyjne i relacje, angazowanie
sie w rozwigzywaniu problemodw.

Dziatania organizacyjne w 2025 roku:

1.Pozostate; - udostepnienie zasobow; - promocja
wolontariatu; - wsparcie partneréw spotecznych w
inicjowaniu aktywnosci spotecznej: - dalsze plany
wspotpracy.

2. Nowe plany dziatalnosci, rozwdj form wsparcia i
pozyskiwania srodkéw, systematyczna aktywnos¢,
odpowiedzialnosc¢ za odbiorcow wsparcia.

Powyisze dziatania jako nieodptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 45 323,70 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9323,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 36 000,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
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1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

0,00 zt

12 325,93 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

12 188,53 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 137,40 zt

32997,77 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 9 323,70 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 932370 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem !

w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

[ERN

Dziatalno$¢ wspierajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

4 000,00 zt

N

Kultura, sztuka.

5323,70 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

O 0000 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* hia
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ™ dzierzawa

¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

2 0s6b

i~ Tak
* Nie

0 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

8 0s6b

4 586,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 4 586,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 191,08 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 2 293,00 zt
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: — : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Fundacja, ktéra zatozona zostata w grudniu 2001 r. (wpis styczen 2002 r., status OPP styczen 2008 r.) prowadzita
swojg dziatalno$¢ w 2025 roku. Kontynuowalismy swojg dziatalnos$é statutowg we wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi i realizowali$my pozostate cele. WSPARCIE DZIECI | MLODZIEZY - potrzeby rozwojowe, poprawa
jakosci zycia, aktywnosci spoteczne; - wspoétpraca w programie artystycznym w spotecznosci lokalne;j.

Promocja i wsparcie wolontariatu.

Aktywna Grupa partnerska - Udziat w spotkaniach lokalnie i konferencji.

Bozena Kociotek - prezes fundagji 2026-07-14
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