Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

LUBELSKIE STOWARZYSZENIE ORGANIZATOROW POMOCY SPOLECZNE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica NALKOWSKICH Nr domu 78 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-470

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 502093866

Nr faksu E-mail zarzad.lsops@gmail.com Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-08-14
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-12-23
publicznego
5. Numer REGON 43127614500000 6. Numer KRS 0000030638
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Stawomir Piotrowski PrZ’eWOdniczqcy Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Gtéwnego
Marian Krawiec Zastepca TAK
Przewodniczacego
Zarzadu Gtéwnego
Anna Ryniska Zastepca TAK
Przewodniczacego
Zarzgdu Gtownego
Aneta Hatabis Skarbnik TAK
Rafat Lipert Sekretarz TAK
Sylwia Gozdz Cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LL5 P @ AUl el BRI EO LS
Antoni Rudnik Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
nadzoru) Dorota Zybata Cztonek Komisjii TAK
rewizyjnej
Anna Wdjcik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Organizowanie spotkan szkoleniowych i integrujgcych srodowisko pomocy spotecznej. W pazdzierniku 2025 r.
Stowarzyszenie zorganizowato dwudniowe seminarium dla kadry zarzadzajacej jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej z terenu wojewodztwa lubelskiego. W spotkaniu wzieli udziat przedstawiciele Lubelskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Lublinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej. Spotkanie miato na celu oméwienie
wyzwanh zwigzanych z deinstytualizacjg oraz. Drugim elementem spotkania byta wymiana doswiadczen i prezentacja
dobrych praktyk. Wymiana doswiadczen pozwala na podniesienie poziomu swiadczonych ustug oraz pomaga w
poszukiwaniu howych rozwigzan w pracy z osobami potrzebujgcymi pomocy

2. Reprezentowanie intereséw srodowiska pomocy spotecznej poprzez kierowanie wystgpien do organéw wiadzy
publicznej oraz udziat w spotkaniach i konsultacjach dotyczgcych pomocy spotecznej prowadzonych przez
administracje publiczng r6znego szczebla. Przedstawiciele Stowarzyszenia brali aktywny udziat w prowadzonych
konsultacjach spotecznych dotyczgcych przygotowywanych w procesie legislacyjnym aktéw prawnych.

3. Wspétpraca z innymi organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na polu pomocy spotecznej poprzez udziat
przedstawicieli Stowarzyszenia w réznych spotkaniach. Podejmowano wspodlne dziatania dotyczace opiniowania
aktow prawnych, kierunkéw zmian w zakresie pomocy spotcznej. Przeprowadzo na terenie wojewodztwa lubelskiego
ankiete dotyczacg doméw pomocy spotecznej i poziomu swiadczenia w nich ustug.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [ wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj

] kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

@ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 2



3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 dziatalnos¢ na rzecz os6b Dziatalno$¢ majaca na celu podniesienie poziomu 160,00 zt
niepetnosprawnych Swiadczenia ustug przez jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej. Promowanie dobrych praktyk, dziatalnos¢
szkoleniowa podnoszgca kompetencje kadr pomocy
spotecznej co przektada sie na efektywniejsza pomoc dla
0s6b z niepetnosprawnoscia. Tym celom stuzyto
zorganizowane przez Stowarzyszenie dwudniowe
Seminarium w Kazimierzu Dolnym. Brato w nim udziat
blisko 60 0s6b reprezentujgcych kadre zarzadzajaca z
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, zaréwno
publicznych i prowadzonych przez organizacje
pozarzagdowe

2 pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom |Konsultowanie przygotowywanych aktéw prawnych z 0,00 zt
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz |zakresu pomocy spotecznej i zabieranie gtosu w
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb sprawach zmian w systemie spotecznym stuzy
wypracowaniu jak najlepszych mozliwosci pomocy. Tym
celom stuzyto zaangazowanie Stowarzyszenia w proces
legislacyjny oraz opiniowanie kierunkdw zmian w
pomocy spotecznej, oraz wspdtpraca z innymi
organizacjami pozarzagdowymi. Przedstawiciele
Stowarzyszenia brali udziat w wystuchaniach
publicznych, konsultacjach, a takze formutowano
wystgpienia pisemne zaréwno samodzielnie, jak i we
wspotpracy z innymi organizacjami

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza = Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 12 866,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 866,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 7 726,38 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 726,38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z

5140,22 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 756,60 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 756,60 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|1. Organizacja seminarium 756,60 zt
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw C Nie
50 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: N : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Stawomir Piotrowski 2026-07-15
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