Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-14

MIEJSKI LUDOWY KLUB SPORTOWY "POLONIA"

MAJA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat SREDZKI
kontaktowe
Gmina SRODA SLASKA Ulica KONSTYTUCII 3-GO Nr domu Nr lokalu

Miejscowos$é SRODA SLASKA

Kod pocztowy 55-300

Poczta SRODA SLASKA

Nr telefonu 600838205

Nr faksu E-mail Strona www www.poloniasrodaslaska.pl
mlkspoloniasrodaslaska@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym [2002-02-11
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-05-18
publicznego
5. Numer REGON 93081651700000 6. Numer KRS 0000050357

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Mariusz Kargol prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Szulborski wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) _ ,

Dariusz Hamkato wiceprezes zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Aleksandra Jakubowska sekretarz TAK
Patryk Mirkowski skarbnik TAK
Roman Kucza cztonek zarzadu TAK
Bartosz Hamkato cztonek zarzadu TAK
Wiktor Janusz cztonek zarzadu TAK
tukasz Wotosinski cztonek zarzadu TAK
Tomasz Domaradzki czlonek zarzadu TAK
Pawet Zurek cztonek zarzadu TAK
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1. Uczestnictwo klubu sportowego wielosekcyjnego we
wspotzawodnictwie sportowym, 2. Stwarzanie odpowiednio dogodnych
warunkoéw dla upowszechnienia kultury fizycznej i sportu, rozwdj réznych

9. Cele statutowe organizacji dziedzin sportu, rekreacji oraz turystyki, 3. Prowadzenie dziatalnosci w
zakresie sportu i rekreacji ruchowej w duchu olimpizmu, atmosferze
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) kolezenstwa i wspotdziatania, ze szczegdlnym uwzglednieniem

podstawowych dyscyplin prowadzonych przez stowarzyszenie, 4.
Organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych, 5. Szkolenie
oraz doskonalenie kadr trenersko-instruktorskich, 6. Dbanie, aby
cztonkowie stowarzyszenia godnie reprezentowali sport Polski,
wroctawski, Sredzki oraz stowarzyszenie na arenach sportowych w kraju i
za granica.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:1). Uczestnictwo klubu
sportowego wielosekcyjnego we wspotzawodnictwie sportowym,2).
Organizowanie i prowadzenie wiasnych zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisdami, w tym w ramach wyodrebnionych sekcji sportowych.3).
Wspotprace z organami i jednostkami administracji panstwowej oraz
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | S3Morzadu terytorialnego, w szczegolnosci z organizacjami krajowymi i
podstawie statutu organizacji) zagranicznymi, w ktérych kompetencjach lezy dziatalno$é zwigzana z
upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu.4). Organizowanie i
prowadzenie zawodow, imprez sportowych oraz zaje¢
ogolnorozwojowych.5). Wspétprace z jednostkami szkolnictwa oraz
organizacjami mtodziezowymi i zawodowymi.6). Prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej — w tym ksztatcenie kadry menadzerskiej, trenerskiej oraz
instruktorskiej.7). Propagowanie wychowania w trzezwosci poprzez zajecia
— rekreacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych.8). Organizowanie,
upowszechnianie dziatalnosci na rzecz rozwoju sportu, kultury fizycznej i
kultury oraz turystyki w tym oséb niepetnosprawnych.9). Zarzad
administrowanie, rozporzadzanie i modernizowanie obiektéw i urzadzen
sportowych.10). Nawigzywanie miedzynarodowych kontaktéw
sportowych,11). Inne dziatania realizujgce cele statutowe.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Klub sportowy MLKS Polonia Sroda Slaska za gtéwne zadanie obiera sobie upowszechnianie kultury fizycznej

i sportu na terenie Gminy Sroda Slaska - zadanie “SZKOLIMY PRZYSZtYCH REPREZENTANTOW POLSKI”. Odbiorcg zadania sa
dzieci i modziez z terenu miasta Sroda Slaska , ok. 300 zawodnikéw klubu (zespoty skrzatéw, zakéw, orlikéw, mtodzikdw,
trampkarzy, juniorow mtodszych, junioréw starszych, senioréw, zespotu rezerw). W celu realizacji tego zadania zaplanowalismy
udziat druzyn pitkarskich w rozgrywkach ligowych, organizowanych przez Dolnoslgski Zwigzek Pitki Noznej, a takze udziat w
turniejach pitkarskich organizowanych w Srodzie Slaskiej oraz na terenie catego Dolnego Slaska (gtéwnie grupy mtodziezowe

i dzieciece).

Zgodnie ze statutem stowarzyszenia naszym gtéwnym zadaniem jest upowszechnianie kultury fizycznej

i sportu wsrdd dzieci i mtodziezy a poprzez to niwelowanie problemu otytosci, walke z siedzgcym trybem zycia, zapobieganie
zjawiskom patologicznym poprzez zaproponowanie dzieciom i mtodziezy mozliwosci spedzenia czasu wolnego. Mamy na celu
szerzenie kultury fizycznej, propagowanie zdrowego trybu zycia

i zwiekszenie aktywnosci sportowej oraz podnoszenie umiejetnosci sportowych naszych podopiecznych zawodnikéw. Nasz klub
w pierwszym pétroczu 2024 byt bardzo aktywny w $rodowisku pitkarskim na terenie miasta Sroda Slaska i poza nim Ponadto
klub zorganizowat kilka turniejéw halowych i turniejow na swiezym powietrzu, w ktérych poza zdobywaniem wynikéw
sportowych, przede wszystkim dzieci spedzajg wolny czas na sportowo.

Klub organizujac turnieje dla dzieci wspotpracuje z miejscowymi firmami pozyskuje pienigdze na organizacje turniejow oraz Na
turnieje zapraszane sg kluby lokalne jak i kluby z catego Dolnego Slaska

W pierwszym poétroczu 2024 roku zorganizowalismy lub uczestniczylisSmy w réznych turniejach, rozgrywkach.

1.Turniej z okazji WOSP

2.VIATOP CUP 2024

3. Turniej o Puchar Prezesa MLKS Polonia Sroda Slaska

4. Turniej Gotec Cup

6. Liga Turniejowa DZPN orlikow

7. Liga turniejowa DZPN zakdéw

8.Total FTBL2 turnieje
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9. Pro Cam Basf Cup
10. Zagtebie Lubin Cup
11.Daichman
12. Atletic Cup 2 turnieje
W pierwszym potroczu tego roku prowadzone byly zajecia indywidualne dla zawodnikdéw wyrdzniajgcych sie w poszczegdlnych
grupach.( raz w tygodniu dla grup podzielonych wiekowo.)
W klubie prowadzone sg réwniez zajecia dla bramkarzy dwa razy w tygodniu z podziatem na kategorie wiekowe.
W okresie zimowym dzieki wsparciu finansowemu Gminy Sroda Slaska zorganizowaliémy réwniez obéz zimowy.

Klub sportowy MLKS Polonia Sroda Slaska za gtéwne zadanie obiera sobie upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu na terenie Gminy Sroda Slaska - zadanie ,Nowe szanse i wyzwania— IV liga pitkarska”. Odbiorcg zadania jest druzyna
senioréw z terenu miasta Sroda Slaska , ok. 30 zawodnikéw klubu (druzyny | V ligi). W celu realizacji tego zadania
zaplanowalismy udziat druzyny w rozgrywkach ligowych IV ligi dolnoslgskiej, organizowanych przez Dolnoslgski Zwigzek Pitki
Noznej, a takze udziat w Pucharze Polski oraz rozgrywkach na na terenie catego Dolnego Slaska. Spotkania ligowe odbywajg sie
w okresie Marzec —Czerwiec Sierpien — Listopad.
Druzyna w roku 2024 trenowata trzy razy w tygodniu w okresie przygotowawczym rozegrata mecze sparingowe . Po okresie
przygotowawczym zespot przystgpit do meczdw Ligowych. Druzyna na zakoriczenie rundy Jesiennej zajeta 10 miejsce w nowej
Dolnoslaskiej 4 Lidze.
ZaprezentowaliSmy sie z bardzo dobrej strony, kazdy mecz byt zaciety, emocjonujacy i wyrdwnany.
Gtéwnym zadaniem Klubu sportowego MLKS Polonia Sroda Slaska w zadaniu ,,FERIE NA SPORTOWO Z POLONIA” byto
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Sroda Slgska poprzez réznego rodzaju
aktywnosc fizyczng, propagowanie zdrowego i sportowego stylu zycia, udziat w zajeciach sportowych, animacjach, wycieczkach,
zajecia integracyjne oraz zapewnienie rozwoju fizycznego dla uczestnikdw obozu sportowo-rekreacyjnego w Niechorzu
Jednoczesnie w trakcie obozu prowadzone byty zajecia profilaktyczne podczas ktérych poruszono nastepujace tematy:

e dzisiejsze zagrozenia uzaleznieniami, co uzaleznia i jak do tego dochodzi, jakie sg sprzyjajace warunki powstawania
uzaleznien,

¢ nauka asertywnosci,

¢ nauka radzenia sobie z hejtem, brakiem tolerancji,

e alternatywne formy radzenia sobie z problemami, stresem, odtrgceniem przez grupe réwiesnicza.

e dzisiejsze zagrozenia uzaleznieniami

e co uzaleznia i jak do tego dochodzi, jakie s sprzyjajace warunki powstawania uzaleznien.

e jak rozpoznawac ludzi sprzedajgcych narkotyki i dopalacze, jak nie da¢ sie wciggnac¢ w nielegalne dziatania .

e przepisy prawne dla oséb szukajacych wsparcia

¢ nauka tworzenia wtasnej zdrowej diety

e elementy pierwszej pomocy ze szczegdlnym uwzglednieniem kontuzji i przecigzen wystepujgcych podczas uprawiania
sporu.
Planowanie obozu, organizacja, podpisywanie umow i pozostate sprawy organizacyjne dla kadry uczestniczacej w obozie
rozpoczeto sie juz od poczatku listopada 2022 roku. W miesigcu styczniu przystgpilismy do konkursu . Zadanie -” Organizacja
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z obszaru miasta i gminy Sroda Slaska w czasie letnich wakacji w formie obozu sportowego
wraz z elementami programu profilaktycznego.” Po zakonczeniu konkursu otrzymalliSmy z gminy kwote 33.000 zt.
dofinansowania
Na podstawie wystanych do klubu ofert wybraliSmy miejsce obozu. z uwagi konkurencyjna cene i bardzo dobre warunki pobytu i
treningu.
Plan ramowy obozu byt punktem wyjscia dla wszystkich grup na obozie. Byty zawarte w nim godziny state, czyli positki, treningi,
ktére obowigzywaty wszystkich uczestnikow. Natomiast pozostate zajecia byty tzw. miekkie, ktdre mogty ulega¢ zmianie w
zaleznosci od zapotrzebowania grupy, pogody, czy zaplanowanych wycieczek. W obozie uczetniczyty 3 grupy treningowe

1. Grupa pitkarska trampkarzy

2. Grupa pitkarska mtodzik

3. Grupa lekkoatletyki
Kazda grupa miata swoich opiekundw, ( treneréw) ktdrzy odpowiadali za swojq grupe podczas trwania obozu., kierownika obozu
odpowiedzialnego za sprawy organizacyjne, zwigzane z prowadzeniem dokumentacji , przygotowanie wycieczek podczas obozu.

Kazdy dzien obozu specjalnie dla rodzicéw i rodzin oraz kibicow naszego klubu relacjonowalismy na specjalnej grupie obozowej
na WhatssAppie. oraz na klubowym Facebooku.Codziennie pojawiaty sie tam szczegétowe relacje oraz zdjecia i filmy
Plan obozu zostat zrealizowany wg wszystkich zatozen jakie przyjelismy przed wyjazdem
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B4 caly kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzzatf,a“I:Zonsec:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Realizacja zadan w zakresie upowszechniania
kultury fizycznej i sportu na rzecz ogétu
spotecznosci ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i mtodizezy poprzez organizowanie i
prowadzenie zajec¢ sportowych,
ogolnorozwojowych , zawodow sportowych w
wspieranie i upowszechnianie ramach wyodrebnionych sekcji sportowych przy
kultury fizycznej wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego
administracji panstwowej. Prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej, ksztatcenie kadry
trenerskiej i instruktorskiej. Propagowanie
wychowania w trzezwosci poprzez
organizowanie zajec rekreacyjnych dla dzieci i
mtodziezy oraz dorostych.

93.12.Z 8435,10 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dZIa’fa.|nOSCI pozytku Przedmiot dziatalnode Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Relizacja zadan w zakresie upowszechniania
kultury fizycznej i sportu na rzecz ogétu
spotecznosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy poprzez
organizowanie zajec sportowych,
ogdlnorozwojowych, zawodow sportowych
w ramach wyodrebnionych sekgcji
sportowych przy wspotpracy jednopstek
samorzadu teryterionalnego administracji
panstwowej. Prowadzenie dziatalnosci 93.12.Z
szkoleniowej, ksztatcenie kadry trenerskiej i
instruktorskiej. propagowanie wychowania
w trzezwosci poprzez organizowanie zajec
rekreacyjnychdla dzieci, mtodziezy i
dorostych. W ramach odptatnej dziatalnosci
statutowej organizowane sg czesciowo
odptatne obozy sportowo-rekreacyjne oraz
dokonywane sg transfery zawodnikow
klubu.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w celu pozyskania srodkéow materialnych w
catosci przeznaczonych na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.Obejmuje ona ustugi
reklamowe w ramach uméw sponsoringu zawartych z kilkkoma podmiotami gospodarczymi. W
1 73.12.D zamian za umieszczenie logo sponsoréw na banerach reklamowych lub odziezy sportowe;j
zawodnikéw w czasie rozgrywek, przekazywane sg przez nich okreslone kwoty pieniezne na
rachunek bankowy klubu. Drukowane sg réwniez kalendarze i inne materiaty reklamowe z
logo sponsorow.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1198 301,09 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1048 650,09 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

35 350,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

114 301,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt
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e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 435,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 638 350,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 638 350,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

551 515,99 zt

majgtkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 436 214,99 7t

b) z darowizn od osdb fizycznych 1 000,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

114 301,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

8 435,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

zakup sprzetu sportowego

8435,10 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

[Eny

zakup sprzetu sportowego

8 435,10 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1326 255,37 zt 8 435,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1114 523,78 zt 8 435,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 179 169,61 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 41,60 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 32 520,38 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-65 873,69 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-143 819,61 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

114 301,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 786 422,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

20 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

300 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

284 400,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 284 400,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

284 400,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

14 220,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

270 180,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1 845,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 200,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 845,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

wraz z organizacjg zawodow |[fizycznej
sportowych dla dzieci i
modziezy z terenu miasta i
gminy Sroda Slagska w
ramach prowadzenia sekgji
ptywackiej

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Szkolimy przysztych upowszechnianie kultury Gmina Sroda Slaska 265 000,00 zt
reprezentantow fizyczne
Polski,
2|Nowe szanse i wywania -IV  |upowszechnianie kultury Gmina Sroda Slaska 236 700,00 zt
liga pitkarska w Srodzie fiycznej
Slaskiej
3|Catoroczne zajecia sportowe |upowszechnianie kultury Gmina Sroda Slaska 48 000,00 zt

4|Catoroczne zajecia sportowe |upowszechnianie kultury Gmina Sroda Slaska
wraz z organizacjg zawodow |[fizycznej
sportowych dla dzieci i
miodziezy z terenu miasta i
gminy w ramach
prowadzenia sekcji
lekkoatletycznej

21 500,00 zt
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5|organizacja rozgrywek upowszechnianie kultury Gmina Sroda Slaska 4 000,00 zt
Oldboyéw w pitce noznej fizycznej
6|Lato na sportowo upowszechnianie kultury Gmina Sroda Slaska 35 000,00 zt
fizycznej
. - . . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Barbara Rosenbeiger 2025-07-14
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