Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE REHABILITACJI | TURYSTYKI "NA SZLAKU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat BYDGOSKI
kontaktowe POMORSKIE

Gmina KORONOWO Ulica FARNA Nr domu 14 Nr lokalu -
Miejscowos¢ KORONOWO Kod pocztowy 86-010 Poczta KORONOWO Nr telefonu

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Nr faksu E-mail srdsi4@wp.pl Strona www srt-naszlaku.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [1996-07-02
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-02-22
publicznego
5. Numer REGON 09137980400000 6. Numer KRS 0000026866
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Sudot Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Rafat Smél Sekretarz TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J T2 {El e gt £
Renata Boiniska Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3 .
nadzoru) Andrzej Probant Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Marek Czerlik Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie Rehabilitacji i Turystyki ,NA SZLAKU” skoncentrowato swoje dziatania na
kluczowym procesie transformaciji strategicznej oraz przygotowaniach do restartu dziatalnosci operacyjnej. Po latach
cennych doswiadczen w obszarze rehabilitacji spotecznej, fizycznej oraz integracyjnej turystyki drezynowej,
podjelismy decyzje o ewolucji naszej misji w kierunku szeroko pojetego wsparcia dla oséb neuroréznorodnych.

Cho¢ rok ten nie obfitowat w masowe wydarzenia zewnetrzne, byt to okres niezwykle intensywnej, wewnetrznej pracy
koncepcyjnej i organizacyjnej. Do najwazniejszych podjetych dziatan nalezaty:

Prace diagnostyczno-koncepcyjne i rewizja misji: PrzeprowadziliSmy szereg wewnetrznych spotkan, konsultacji i
warsztatow strategicznych z udziatem cztonkéw oraz sympatykéw Stowarzyszenia. Ich celem byto podsumowanie
dotychczasowych dokonan oraz zdefiniowanie nowych obszaréw wsparcia, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyzwan, przed jakimi stajg osoby neuroréznorodne.

Budowanie sieci partnerstw i konsultacje merytoryczne: PodjeliSmy pierwsze kontakty z ekspertami, terapeutami oraz
innymi organizacjami dziatajgcymi w obszarze neuroréznorodno$ci. Rozmowy te pozwolity nam na zebranie dobrych
praktyk oraz rzetelne przygotowanie gruntu pod nowe projekty pomocowe i edukacyjne.

Przygotowanie zaplecza organizacyjnego pod restart: SkupiliSmy sie na planowaniu dziatahh na kolejny rok,
dostosowywaniu naszych struktur oraz tworzeniu zarysow nowych programow wsparcia, ktére potgcza nasze
dotychczasowe do$wiadczenie w aktywizacji (w tym elementy turystyki i integracji) z nowym, specjalistycznym
kierunkiem dziatan.

Dzieki podjetym w tym roku dziataniom przygotowawczym, Stowarzyszenie ,NA SZLAKU” wchodzi w kolejny etap
dziatalnosci z jasno sprecyzowanym celem, silng wizjg rozwoju oraz gotowoscig do niesienia nowoczesnego,
niezwykle potrzebnego wsparcia spotecznosci oséb neuroréznorodnych.

B2 najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosSci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) E powiat I:l caty kraj
B kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 12
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
) 3 : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&+ Tak
T Nie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytku'p g od os6b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz oséb W nawigzaniu do zdiagnozowanego w ubiegtym okresie 0,00 zt
niepetnosprawnych braku wystarczajgcego wsparcia terapeutyczno-

psychologicznego dla dzieci i mtodziezy neuroatypowej
na terenie gminy Koronowo, Stowarzyszenie
skoncentrowato swojg nieodptatng dziatalnosé
statutowa na przygotowaniu systemowych rozwigzan
tego problemu.

Dziatalnos¢ nieodptatna w roku sprawozdawczym
obejmowata:

Prace projektowe i doradcze: Prowadzenie analiz oraz
konsultacji sSrodowiskowych majgcych na celu
opracowanie skutecznych form wsparcia réwiesniczego i
specjalistycznego dla dzieci i mtodziezy z
neuroréznorodnoscia (m.in. spektrum autyzmu, ADHD)
oraz ich rodzin.

Budowanie sieci wsparcia lokalnego: Podejmowanie
kontaktu z lokalnymi instytucjami, specjalistami oraz
potencjalnymi partnerami w celu wypracowania metod
wspotpracy, ktére odcigzg niewydolny system publicznej
opieki psychologiczno-pedagogicznej.

Rzeczownictwo i informowanie: Konsultowanie zatozen
nowych programéw pomocowych z opiekunami oséb
neuroatypowych, co pozwolito precyzyjnie dopasowaé
planowany na kolejny rok restart Stowarzyszenia do
realnych, najpilniejszych potrzeb spotecznych.

Dziatania te miaty charakter przygotowawczy, niezbedny
do uruchomienia bezposrednich, bezpiecznych i
merytorycznie przygotowanych form wsparcia w
kolejnym okresie.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 7 549,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 549,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 369,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 369,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
7 180,60 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 7 549,60 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

8 0s0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy ® Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: o : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Piotr Sudot, Rafat Smal 2026-07-14
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