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za rok 2025

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-13

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W LENARTACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat OLECKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina OLECKO Ulica Nr domu 24 Nr lokalu

Miejscowos¢ LENARTY Kod pocztowy 19-400

Poczta OLECKO

Nr telefonu 502490969

Nr faksu E-mail biuro@lenarty.olecko.pl Strona www www.lenarty.olecko.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-08-13
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-03-17
publicznego
5. Numer REGON 51957294400000 6. Numer KRS 0000168264
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FERDYNAD GRODZICKI PREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) MATEUSZ RUTKOWSKI WICEPREZES - TAK
NACZELNIK
tUKASZ SZYMANOWSKI ZASTEPCA NACZELNIKA TAK
IZABELA KLIMOWICZ SEKRETARZ TAK
ALGIMENT RUTKOWSKI SKARBNIK / TAK
GOSPODARCZ
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Ll il Al BifpiERn £ LS
ROBERT SZYMANOWSKI CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNE)J
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) KONRAD PUCZYtOWSKI CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNE)
KRZYSZTOF KONOPKO CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNE)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

CELEM STOWARZYSZENIA JEST:
1 PROWADZENIE DZIALALNOSCI MAJSCEJ NA CELU ZAPOBIEGANIE POZAROM ORAZ WSPOLDZIALANIE W
TYM ZAKRESIE Z PANSTWOWA STRAZA POZARNA, ORGANAMI SAMORZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI,
2. UDZIAL. W AKCJACH RATOWNICZYCH PRZEPROWADZANYCH W CZASIE POZAROW, ZAGROZEN
EKOLOGICZNYCH ZWIAZANYCH Z OCHRONA SRODOWISKA ORAZ INNYCH KLESK | ZDARZEN.

3. INFORMOWANIE LUDNOSCI O ISTNIEJACYCH ZAGROZENIACH POZAROWYCH | EKOLOGICZNYCH ORAZ
SPOSOBACH OCHRONY PRZED NIMI.

4. ROZWIJANIE WSROD CZt ONKOW OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU
ORAZ PROWADZENIE DZIALALNOSCI KULTURALNO - OSWIATOWEJ | ROZRYWKOWEJ.

5. WYKONYWANIE INNYCH ZADAN WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW O OCHRONIE PRZECIWPOZAROWEJ
ORAZ NINIEJSZEGO STATUTU.

6. DZIALANIE NA RZECZ OCHRONY SRODOWISKA.

7. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ
WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | OSOB.

8. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA.

9. PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWOJ
SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWELJ.

10. OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA.

11. DZIALANIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

12. PROMOCJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY |
ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY.

13. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA PRAW KOBIET ORAZ DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW
KOBIET | MEZCZYZN.

14. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, W TYM ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI.
15. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNYCH.

16. NAUKA, EDUKACJA, OSWIATA, | WYCHOWANIE.

17. RATOWNICTWO | OCHRONA LUDNOSCI.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [ wojewddztwo
prze‘z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

B kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 460
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie Bl
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Silgyy [N 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1.,na | ¢ 5\ OSTKA NIE PROWADZI TAKICH DZIALAN
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

 Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci e
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | 3874,74 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy 0OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWE]

ORAZWYROWNANIE SZANS TYCH RODZIN |
0SOB.DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACII
EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW |
WSPOLPRACY MIEDZY SPOtECZNOSCIAMI.
UPOWSZECHNIENIE KULTURYFIZYCZNEJ | SPORTU,
PROWADZENIE ZIAtALNOSCIMAJACE NA CELU
ZAPOBIEGANIE POZAROM ORAZ WSPOLDZIAtANIE W
TYM ZAKRESIE Z PANSTWOWA STRAZA POZARNA,
ORGANIZACJAMI SAMORZADOWYMI | INNYMI
PODMIOTAMI. ORGANIZACJA SPOTKAN
INFORMACYINYCH O ISTNIEJACYCH ZAGROZENIACH
POZAROWYCH | EKOLOGICZNYCH, ROZWIJANIE WSROD
CZtONKOW OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ KULTURY
FIZYCZNEJ | SPORTU.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 14 949,67 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 152,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 797,07 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 1 876,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 2 150,00 zt
N
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 15621,12 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 096,66 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 5551,06 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 2 973,40 zt
-671,45 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 506,60 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. ) 3874,74 zt
w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|ORGANIZACJA IMPREZY KULTURALNO-SPORTOWEJ DLA MIESZKANCOW LOKALNEJ SPOLECZNOSCI 901,34 zt
POLACZONA Z OLIMIADA WIEDZY O DZIAtANIACH PREWENCYJNYCH PRZECIW POZAROM

2|WSPARCIE SASIEDNICH JEDNOSTEK OSP W CELU PROMOWANIA RATOWNICTWA | OCHRONY 2973,40 zt
LUDNOSCI
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

30 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: A : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-13 6



FERDYNAD GRODZICKI 2026-07-13
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