Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

STOWARZYSZENIE PRZESZCZEPIONYCH SERC

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica Nr domu Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy Poczta Nr telefonu

Nr faksu E-mail biuro@przeszczepserca.pl Strona www www.przeszczepserca.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2006-12-01

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-02-01

publicznego

5. Numer REGON 14078004400000 6. Numer KRS 0000268880

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SYLWIA KRAJCZYNSKA PREZES ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) ALDONA JASKULSKA V-CE PREZES ZARZADU TAK
MALGORZATA ZIELINSKA  |SEKRETARZ TAK
IZABELLA GIZINSKA SKARBNIK TAK
GRAZYNA BIALEK CZLONEK ZARZADU TAK
MAGDALENA HAJKA CZLONEK ZARZADU TAK
EWA KRZESNIAK CZLONEK ZARZADU TAK
PIOTR SZEWCZYK CZLONEK ZARZADU TAK
JAROStAW PRUS CZLONEK ZARZADU TAK
ZBIGNIEW HARASIMCZUK |CZLONEK ZARZADU TAK
WIKTOR ZALETA CZtONEK ZARZADU TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Iisiezeiske AUl el BRI EO LS
STANISLtAW KACZOROWSKI [PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYINEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub N N
nadzoru) ELZBIETA KRZYZANOWSKA |CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
JAN KASPRZAK CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Pomoc humanitarna i spoteczna osobom po przeszczepie serca.

2. Integracja 0s6b po przeszczepie serca.

3. Zbieranie srodkéw na zakup zestawow perfuzyjnych OCS Heart w ramach programu "12h"

3. Aktywacja spoteczna i zawodowa osbéb po przeszczepie serca.

4. Propagowanie leczenia metodg transplantacji serca, wspieranie warszawskich osrodkéw transplantacji serca i
innych osrodkéw transplantacii.

5. Propagowanie zdrowego trybu zycia jako sposobu pozwalajgcego zapobiegac i unika¢ chordb kardiologicznych.
6. Pomoc krwiodawcom.

7. Propagowanie transplantacji narzgdow - osoby po przeszczepie serca sg najlepszym swiadectwem skutecznosci
leczenia metoda transplantacji narzadéw. Ta metoda leczenia jest nadal kontrowersyjna dlatego cztonkowie
Stowarzyszenia Przeszczepionych Serc ktadg duzy nacisk na propagowanie idei transplantacji przede wszystkim
wsérdéd miodziezy szkolnej i akademickie;.

Wraz z lekarzami i przedstawicielami innych instytucji staramy sie przyblizy¢é wszystkie aspekty tego rodzaju
leczenia. Opisywana jest cata droga jakg przechodzi cztowiek od momentu kwalifikacji do przeszczepu poprzez
sposoby i metody pobierania narzgdow, sam przeszczep i zycie po przeszczepie. Bardzo czesto, jako materiat
informacyjny, wykorzystywany jest film "Zycie po zyciu", w ktdry wystepujg cztonkowie naszego Stowarzyszenia.

W propagowaniu idei transplantologii Stowarzyszenia wspotpracuje z takimi organizacjami jak: Dialtransplant,
Fundacja dla Transplantacji - Zostaw Serce na Ziemi, Fundacja "Trzy Serca", Fundacja Transplantacja OK.!, Koalicja
KOPT.

Z reguty osoba po przeszczepie serca jest rencistom, a co za tym idzie, ma ograniczone mozliwosci podjecia pracy
zarobkowej. Wydatki na leki, badania okresowe i dojazdy to bardzo powazne wydatki, dlatego kazdy cztonek
Stowarzyszenia bedgcy po przeszczepie serca otrzymuje raz w roku (po przedstawieniu imiennej faktury)
dofinansowanie na leki w wysokosci 250,00 PLN. Stowarzyszenie stara sie réwniez umozliwi¢ swoim czionkom
mozliwos¢ aktywacji spotecznej. W tym celu organizowane sg zjazdy integracyjne potgczone z warsztatami
psychologicznymi (z mozliwoscig indywidualnych spotkan z psychologiem), wycieczkami krajoznawczo-turystycznymi
oraz zawodami sportowymi.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [ wojewodztwo
przez organizacje dziaftalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 950
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
; X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 8
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2.2.
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od o0sdb fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Jednym z podstawowych przedmiotéw dziatalnosci
Stowarzyszenia Przeszczepionych Serc jest dziatalnosé¢
na rzecz oséb po przeszczepie serca. Przeszczep oznacza
prawie catkowitg zmiane dotychczasowego trybu zycia a
to ciggnie za sobg wiele pytan i obaw. Cztonkowie
naszego Stowarzyszenia bardzo chetnie dzielg sie
swoimi przezyciami, doswiadczeniem i wiadomos$ciami
zaréwno na temat samego przeszczepu jak i zycia po
przeszczepie. Dotyczy to rowniez bliskich oséb po
przeszczepie, gdyz ich doswiadczenie i wiedza jest
bardzo istotna. Bardzo chetnie opowiadajg jak wspierali
bliska sobie osobe, jak przezywali moment przeszczepu
oraz co czuli po operacji. Zaréwno przeszczepieni jak i
ich bliscy odwiedzajg przychodnie i kliniki, gdzie ludzie
chetnie stuchaja ich historii. Aby przyblizy¢ temat
transplantologii cztonkowie Stowarzyszenia biorg
czynny udziat w spotkaniach ze spotecznosciami na
terenie catego kraju. Osoby bedgce po przeszczepie
muszg stale przyjmowac leki, ktorych koszt jest niestety
coraz wiekszy, dlatego wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia bedacy po przeszczepie serca otrzymujg
raz w roku zapomoge na leki w wysokosci 250,00

7247,91 z

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwaj
wspdlnot i spotecznosci lokalnych

Cztonkowie Stowarzyszenia biorg czynny udziat w
spotkaniach ze spotecznosciami lokalnymi. Prowadzg w
ten sposéb kampanie informacyjno-edukacyjng,
promujg idee dawstwa organdw i zdrowego trybu zycia.
W 2025 roku najwieksza tego typu imprezg byt BIEG
TRZECH SERC. W biegu uczestniczyli lekarze
transplantolodzy, pacjenci po przeszczepach, lokalna
spotecznos¢ oraz osoby zaangazowane w szerzenie
informacji o transplantologii. W tym przedsiewzieciu
znaczacy byt udziat lekarzy i innego personelu
medycznego. Uczestnicy Biegu mogli zmierzy¢ poziom
glukozy oraz ci$nienie tetnicze.

4781,57 #
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

Co roku Stowarzyszenie organizuje dla swoich
cztonkdw warsztaty psychologiczne. Sg one
skierowane gtéwnie do o0sdb po przeszczepie serca
i ich najblizszych ale coraz czesciej biorg w nich
rowniez udziat osoby zainteresowane tematem
transplantologii. W trakcie warsztatéw omawiane
sg tematy z réznych dziedzin zycia oraz sposoby
dziatalnosé na rzecz oséb radzenia sobie ze stresem. Cztonkowie naszego
niepetnosprawnych Stowarzyszenia mieszkajg na terenie catej Polski
wiec to spotkanie jest dla wiekszosci z nich jedyng
okazja do wymiany wzajemnych doswiadczen i
opowiedzeniu o swoich problemach. W miar
mozliwosci organizowane sg rowniez spotkania z
lekarzami specjalistami, ktérzy udzielajg porad na
temat zycia codziennego po przeszczepie serca i
ewentualnych zagrozeniach.

26 270,28 zt

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 99 317,55
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 78 239,70
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 15 695,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 5382,85 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
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1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 60 550,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 12 279,48 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 44 857,53 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
d) koszty administracyjne 3412,99 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z

38 767,55 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 75 509,70 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej

. , 38 299,76 zt
w okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|DOFINANSOWANIE LEKOW 7 247,91
2|ORGANIZACIA WARSZTATOW PSYCHOLOGICZNYCH | ZJAZDU 26 270,28 zt
3|SPOTKANIA ZE SPOLECZNOSCIAMI 4781,57 z
[# z podatku dochodowego od oséb prawnych 3489,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji. [T zoptaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) p z opfat sadowych

[ zinnych zwolnien, jakich:

[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak

 Nie

0 0séb

89 0s6éb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 z
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b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
$wiadczenia, oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: - . . - © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

SYLWIA KRAJCZYNSKA
PIOTR SZEWCZYK 2026-07-13
EWA KRZESNIAK
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