Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

OGOLNOPOLSKI OPERATOR OSWIATY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat POZNAN
kontaktowe
Gmina POZNAN Ulica UL. JANA Nr domu 2 Nr lokalu 7

GORCZYCZEWSKIEGO

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 60-554

Poczta POZNAN

Nr telefonu 618436304

Nr faksu 618436304

E-mail biuro@operator.edu.pl

Strona www www.operator.edu.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-12-10
5. Numer REGON 63423992500000 6. Numer KRS 0000044866

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Andrzej Grzybowski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Krajewski Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Janusz Kosinski Przewodniczgcy Rady TAK
Fundacji

Zenon Marciniak Cztonek Rady Fundacji TAK
Stanistaw Giecewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Margareta Kepinska- Cztonek Rady Fundacji TAK
Jacobsen

Jan Moos Cztonek Rady Fundacji TAK
Bogustaw Sliwerski Cztonek Rady Fundacji TAK
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1. Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy.
2. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na kazdym etapie rozwoju
cztowieka.

9. Cele statutowe organizacji 3. Wspieranie 0séb bezrobotnych, o niskich i zdezaktualizowanych

kwalifikacjach, biernych zawodowo.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 4. Wspieranie osob i rodzin wymagajgcych szczegdlnej opieki i pomocy,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
5. Budowa spoteczenstwa obywatelskiego.
6. Dziatanie na rzecz réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn.

7. Dziatania na rzecz wzmacniania pozycji sektora organizacji
pozarzadowych.

8. Wspieranie obywatelskich, patriotycznych i pro obronnych postaw
dzieci i mtodziezy.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

1. Prowadzenie réznego rodzaju placowek oswiatowych.

2. Prowadzenie biur porad obywatelskich i prawnych oraz innych form
poradnictwa, punktéw informacyjnych.

3. Prowadzenie szkolen.

4. Prowadzenie edukacji pozaszkolnej, szkolen dla podnoszenia

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na (kwalifikacji, kurséw, upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego.
podstawie statutu organizacji) 5. Organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, kolonii i innych form

spedzania wolnego czasu.
6. Wspotpraca z instytucjami samorzadu lokalnego.
7. Wspotpraca miedzynarodowa z organizacjami zagranicznymi.

8. Edukacja majgca na celu zwalczanie stereotypowego postrzegania
kobiet i mezczyzn.
9. Prowadzenie Funduszu Wodociggowego.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja pracuje w oparciu o zapisy statutu. W 2013 roku Fundacja realizowata swoje cele statutowe
poprzez:

1. Prowadzenie przedszkoli pieciogodzinnych na terenie miasta Poznania, Wroctawia, Warszawy,
Gdanska

2. Prowadzenie przedszkoli catodziennych na terenie miasta Poznania, todzi, Gdariska, Wroctawia,
Nakonowa.

3. Prowadzenie szkét na terenie miasta Poznania, Gdanska oraz w Nakonowie.

4. Realizacja projektow z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach POKL.

5. Realizacja projektow dofinansowanych z budzetow JST.

6. Prowadzenie Funduszu wodociggowego AOUANET (pomoc klientom o najnizszych dochodach,
obstugiwanych przez AOUANET S.A. w regulowaniu rachunkéw za wode i Scieki.)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
[] gmina [] wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [] kilka gmin 4 kilka wojewodztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 21105

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{*' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa nauka, szkolnictwo wyzsze, Prowadzenie przedszkolii |85.10.Z
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci edukacja, oéwiata i punktéw przedszkolnych
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. W chowz;nie
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007 Y
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi nauka, szkolnictwo wyzsze, Prowadzenie szkoty 85.20.2
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac edukacja, oéwiata i podstawowej
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie wychowanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nig

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.10.Z

Prowadzenie przedszkoli

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

34 944 066,88 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

29228 123,74 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosSci gospodarczej 4 630 804,60 zt
d) Przychody finansowe 116,17 zt

e) Pozostate przychody

1085 022,37 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

25 747,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

29 202 376,14 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

5445 941,59 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

945 746,10 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

22 810 688,45 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

982 138,51 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 20 000,00 zt
c) z darowizn od 0sdb prawnych 800 000,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

110 238,51 zt

e) ze spadkdéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

51 900,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

102 883,86 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w 25747 60 2
okresie sprawozdawczym ogoétem !
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|1.Prowadzenie przedszkoli pieciogodzinnych na terenie miasta Poznania, Wroctawia, Warszawy, 23 435,80 zt

Gdaniska
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3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[ERN

Dla Zosi Urbanskiej

2311,80 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 33837 674,60 zt 25 747,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 29228 123,74 zt 25 747,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2 653 373,63 zt
d) koszty finansowe 387 888,88 zt
e) koszty administracyjne 765 001,20 zt
f) pozostate koszty ogétem 803 287,15 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od osdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

1106 392,28 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz

1066 397,28 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

210 215,00 zt

W z podatku od nieruchomosci 64 133,00 zt
W z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 34.000,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ z podatku od towaréw i ustug 0,00 z
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & N
* MNie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pozn.

zm.)
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[~ wiasnos¢
. L . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L

¥ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .

. . o S . 600,0 0s6b
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty ]
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 383,1 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciqg do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 302,0 oséb

2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie

0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 8,00 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; . : 4,00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

tym: p
b) inne osoby 4,00 0so6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aledlzsy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

12 096 457,61 zt

a) z tytutu umoéw o prace

10 826 772,59 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

10 700 909,31 zt

- nagrody

0,00 zt

- premie

125 863,28 zt

- inne Swiadczenia

0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

1269 685,02 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

0,00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

7 001,88 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

1471,46 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

14 677,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

(¥ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych C Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 650 000,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zadanie publiczne Celem gtéwnym zadnia jest Gmina Wielgomtyny 50 000,00 zt
»,Prowadzenie oddziatu zapewnienie 5-godzinnej opieki
przedszkolnego w dla minimum 17 dzieci w wieku
miejscowosci Wielgomtyny” |3-5 lat w punkcie
przedszkolnym Fundacji
Familijny Poznan.
2|Zadanie publiczne Celem gtéwnym zadania jest Gmina Liskow 44 000,00 zt
»,Prowadzenie oddziatu zapewnienie 5 godzinnej opieki
przedszkolnego w dla minimum 20 dzieci w wieku
miejscowosci Strzatkow” 3-5 lat w oddziale
przedszkolnym Fundacji
Familijny Poznan.
3|Zadanie publiczne Celem gtéwnym zadania jest Gmina Liskow 22 000,00 zt
,Prowadzenie oddziatu zapewnienie 5 godzinnej opieki
przedszkolnego w dla minimum 20 dzieci w wieku
miejscowosci Strzatkow” 3-5 lat w oddziale

przedszkolnym Fundacji
Familijny Poznan.
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajg

cego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Projekt "Sieé Biur Porad
Prawnych i Informacji
Obywatelskiej"

Celem gtéwnym projektu byto
zapewnienie powszechnego i
bezptatnego dostepu obywateli
do rzetelnych, bezstronnych,
poufnych porad prawnych i
informacji obywatelskie;j.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spoteczne;j

1072 470,24

2|Projekt ,,Rozwaj Siec¢ Biur
Porad Prawnych i Informacji
Obywatelskiej w
Wojewddztwie Pomorskim”

Celem gtéwnym projektu jest
zapewnienie powszechnego i
bezptatnego dostepu obywateli
do rzetelnych, bezstronnych,
poufnych porad prawnych i
informacji obywatelskie;j.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej

772 334,92 zt

3|Projekt ,,PWP Pomoc do
samopomocy dla kobiet w
wieku 45+”

Celem gtéwnym projektu byto
zwiekszenie szans na rynku
pracy oraz wzrost aktywnosci
spoteczno-zawodowej kobiet po
45 roku zycia z terenu miasta
Poznania, Konina, Leszna i Pity.

Wojewaodzki Urzagd Pracy w Poznaniu

720 060,99 zt

4|Projekt ,,Przyktadowy ztobek
alternatywa dla pracujgcych
rodzicow”

Celem gtéwnym projektu jest
utatwienie pracownikom
powrotu do aktywnosci
zawodowej po urodzeniu
dziecka oraz godzenie opieki
nad dzie¢mi z obowigzkami
zawodowymi.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spoteczne;j

440 635,02 zt

5|Projekt ,,Familijne
Pitagorasy”

Celem gtéwnym projektu jest
wzrost aktywnosSci zawodowe;j
rodzicow/opiekunéw prawnych
dzieci do lat trzech
zamieszkatych na terenie miasta
Poznan, Wroctaw, poprzez
zapewnienie fachowej opieki w
6 nowo powstatych ztobkach.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej

628 442,33 zt

6|Projekt ,,Familijne Punkty
Przedszkolne”

Celem gtéwnym projektu jest
zapewnienie edukacji
przedszkolnej 90 dzieciom w
wieku 3-5 lat, zamieszkujgcym
tereny wiejskie wojewddztwa
wielkopolskiego (gmina: Cekow-
Kolonia, Rychwat, Orchowo,
Osiek Maty, Ostrowite, Wilczyn)
poprzez prawidtowy rozwaj
motoryczny, poznawczy,
spoteczny i emocjonalny.

Wojewaddzki Urzgd Pracy w Poznaniu

540 595,73 zt
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Projekt , Indywidualizacja
procesu nauczania uczniéw
klas I-1ll Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 52 Fundacji
Familijny Poznan”

Celem gtéwnym projektu byto
wsparcie w okresie realizacji
projektu indywidualnego
rozwoju uczniéw klas I-11I
Publicznej Szkoty Podstawowej
nr 52 Fundacji Familijny Poznan
funkcjonujacej w Poznaniu,
dostosowanego do
zdiagnozowanych potrzeb
edukacyjnych tych uczniéw oraz
ich mozliwosci psychofizycznych
do korica VIIl 2013 roku.
Zapewnienie 46 dzieciom oferty
edukacyjno - wychowawczo-
profilaktycznej, zgodnej z jego
indywidualnymi potrzebami i
mozliwos$ciami edukacyjnymi i
rozwojowymi.

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

37 560,00 zt

Projekt ,,Zostan Familijnym
Przedszkolakiem!”

Celem gtéwnym projektu jest
wyrdéwnanie szans
edukacyjnych 20 dzieci w wieku
3-5 |. zamieszkatych na terenie
gminy Kowal poprzez
utworzenie przedszkola i
organizacje zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych do IX 2014 r.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

71 400,00 zt

Projekt ,,Zostan Familijnym
Przedszkolakiem!”

Celem gtéwnym projektu jest
zapewnienie edukacji
przedszkolnej 90 dzieciom w
wieku 3-5 lat, zamieszkujgcym
tereny wiejskie wojewddztwa
zachodniopomorskiego (gmina:
Ptoty, Golczewo, Karnice,
Brojce, Warnice) poprzez
prawidtowy rozwdéj motoryczny,
poznawczy, spoteczny i
emocjonalny.

Wojewaodzki Urzad Pracy w
Szczecinie

410 868,37 zt

10

Projekt ,,Dotgcz do
Familijnych
Przedszkolakéw

1

Celem gtéwnym projektu byto
wzrost liczby dzieci w wieku 3-5
|. zamieszkatych na terenie
gminy Suchy Las, Rokietnica,
Kostrzyn, Dopiewo, Komorniki,
Czerwonak oraz M. Poznania,
ktore zostaty objete edukacjg
przedszkolng w okresie od Il
2013 r. do X 2013 r. dzieki
utworzenia 50 dodatkowych
miejsc w przedszkolu
,Leonardo” W Poznaniu.

Wojewaodzki Urzad Pracy w Poznaniu

197 644,78 zt

11

Projekt ,,Dotacz do
Familijnych
Przedszkolakow!”

Celem gtéwnym projektu jest
wzrost liczby dzieci w wieku 3-5
lat zamieszkatych na terenie
Gminy Miasta todz, ktére
zostaty objete edukacjg
przedszkolng w okresie od VI
2013 r. do 111 2015 r. dzieki
utworzeniu dodatkowych miejsc
(dwa oddziaty) w Publicznym
Przedszkolu ,,Galileo” w todzi.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
toédzkiego

467 770,05 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:2014-07-15
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12

Projekt ,PWP Aktywna na
rynku pracy”

Celem gtéwnym projektu jest
wzrost aktywnosSci zawodowych
i kompetencji zawodowych 90
kobiet pozostajacych bez
zatrudnienia w wieku powyzej
50l zamieszkatych na terenie
powiatéw poznanskiego,
koninskiego oraz leszczynskiego
poprzez realizacje Programu
Aktywizacji Zawodowej w
oparciu 0 nowo opracowang
metode.

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

188 000,00 zt

13

Projekt ,,PWP
Wykwalifikowana i
konkurencyjna na rynku

pracy”

Celem gtéwnym projektu jest
wzrost aktywnosci zawodowych
i kompetencji zawodowych 90
kobiet pozostajacych bez
zatrudnienia w wieku powyzej
50l zamieszkatych na terenie
powiatéw koszalinskiego,
biatogardzkiego, oraz
stargardzkiego poprzez
realizacje Programu Aktywizacji
Zawodowej w oparciu o metode
opracowang przez Szkote
Kofoeda.

Wojewaddzki Urzad Pracy w
Szczecinie

454 264,00 zt

14

Projekt ,,PWP We? los we
wtasne rece!”

Celem gtéwnym projektu jest
zdobycie nowych umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych przez
90 osbb pozostajgcych bez
zatrudnienia w wieku 18-24
oraz 50+ z terenéw powiatow:
miasto Wroctaw, powiat
wroctawski, miasto Jelenia
Goéra, powiat jeleniogdrski,
miasto Legnica, powiat legnicki.

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy

174 006,83 zt

15

Projekt ,,Nowy era dla kobiet
50+H

Celem gtéwnym projektu jest
zdobycie nowych umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w
zakresie zawodow deficytowych
przez 60 kobiet pozostajacych
bez zatrudnienia w wieku
powyzej 50+ z terenéw
powiatow: miasto Poznan,
powiat poznanski, miasto
Kalisz, powiat Koninski, miasto
Konin, powiat Koninski.

Wojewodzki Urzgd Pracy w Poznaniu

95 777,79 zt

16

Projekt ,,Nowe Familijne
Przedszkolaki”

Celem gtéwnym projektu jest
wyréwnywaniem szans
edukacyjnych 50 dzieci w wieku
3-5 lat zamieszkatych na terenie
powiatu m. Gdansk poprzez
utworzenie 50 dodatkowych
miejsc przedszkolnych w
Przedszkolu ,,Bursztynowy
Kompas w Gdansku i
organizacje zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Pomorskiego

119 856,59 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:2014-07-15
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamadwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne  Mie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale
1|Familijny PL Sp. z 0.0. ul. Gorczyczewskiego 2/6, 60-554 33,33 33,33
Poznan
2|Infrastruktura Oswiaty sp. z 0.0. ul. Gorczyczewskiego 2/3, 60-554 93,04 93,04
Poznan

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu 2

N

Panstwowa Inspeckacja Pracy , Inspektor Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Poznaniu 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub B

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania 7 Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy oséb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Mateusz Krajewski 14-15.07.2014
Wiceprezes Zarzadu Data wypetnienia sprawozdania
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