Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-11

FUNDACIJA "CENTRALA MtODYCH"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewoddztwo ~ WIELKOPOLSKIE

Powiat CHODZIESKI

Gmina CHODZIEZ

Ulica SKLADOWA

Nr domu 4c

Nr lokalu 50

Miejscowos$¢ CHODZIEZ

Kod pocztowy 64-800

Poczta CHODZIEZ

Nr telefonu 530727072

Nr faksu E-mail luiza.nowak@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-06-17

4. Dayta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-10-15

publicznego

5. Numer REGON 30146368400000 6. Numer KRS 0000358904

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Luiza Nowak Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji Lilte L e RLiLEE gl efo G
Kamila Bejma Cztonek Rady Fundacji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Agnieszka Ryczek Cztonek Rady Fundacji TAK

nadzoru) Marlena Wencel Cztonek Rady Fundacji TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku organizacja prowadzita dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych w tym nie w petni
sprawnych. Fundacja zajmowata sie szeroko pojetym zagospodarowaniem czasu wolnego oraz integracjg
miedzypokoleniowa, edukacjg oraz wolontariatem.

Fundacja prowadzi w najmowanych pomieszczeniach ,Pracownie Zyczliwosci”. Lokal zostat gruntowanie
wyremontowany, wyposazony i udostepniony nieodptatnie dla spotecznosci lokalnej. W jego pomieszczeniach
prowadzono warsztaty, szkolenia edukacyjne np. z zakresu finansow, ekologii, animacji, rozwijania umiejetnosci
interpersonalnych, psychospotecznych. Fundacja zorganizowata szereg wypraw krajoznawczych w pobliskie leSne
okolice oraz spotkan tematycznych tj. urodziny, swieta, imprezy okolicznosciowe, zajecia integracyjne i edukacyjne.
Promowano zachowania proekologiczne, uzupetniano jadtodzielnie Podopieczni uczestniczyli m.in. w lokalnie
organizowanych koncertach i seansach filmowych i teatralnych. Mtodziez prowadzita spotkanie z okazji roku istnienia
pracowni dla sponsoréw i przyjaciot fundacji. Kolejna grupa mtodziezowych lideréw ukonczyta szkolenie. Inna grupa
mtodziezy ukonczyta rowniez cykl szkoleh o tematyce edukacji finansowej. W ramach obchoddéw 15 lat powstania
fundacji zorganizowano szereg atrakcji dla dzieci, mtodziezy i dorostych. Prowadzono réwniez miejskg gre robaczang
na rynku dostepng catodobowo dla mieszkancéw.

Fundacja wspétpracowata z lokalnymi organizacjami m.in. PTTK, szkota podstawowa, MOS, Klub Kobieta i
Pienigdze, DPS. WTZ. Uczestniczyta rowniez w organizowanych przez nich wydarzeniach spotecznie uzytecznych.

Fundacja wspotorganizowata Ogolnopolskie Spotkanie Teatralne WTOOPA, w czasie ktérego ponad200 os6b z
amatorskich grup teatralnych uczestniczyto w warsztatach i prezentowato swoje spektakle nieodptatnie dla widzéw.

Dodatkowo organizacja byta réwniez wspétorganizatorem lokalnej inicjatywy w ramach Ogélnopolskiej Akcji Operacja
Czysta Rzeka posprzgtajmy Jezioro Chodzieskie w czasie ktérego ponad 100 osob sprzatato brzeg jeziora przed
sezonem letnim. Wywieziono kontenery $mieci.

W 2025 roku fundacja realizowata projekt dofinansowany ze srodkow Gminy Miejskiej w Chodziezy, ktory polegat na
realizacji zadan w Pracowni Zyczliwosci.

Fundacja jako pomystodawca i realizator zajmuje sie rowniez promocjg czytelnictwa prowadzac, dbajgc i
uzupetniajgc ksigzki w punktach rozlokowanych na terenie miasta.

W ciggu roku prowadzone byty rowniez konsultacje indywidualne.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [0 wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 600

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby RIERE 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj Organizacja prowadzac "Pracownie Zyczliwosci" tworzy 20 000,00 zt
wspodlnot i spotecznosci lokalnych miejsce integracji miedzypokoleniowej, w ktorej
mtodziez moze rozwija¢ swoje pasje i realizowaé
pomysty, w tym rowniez te zwigzane z wolontariatem na
rzecz dzieci, mtodziezy, oséb starszych
niepetnosprawnych, ekologii. Dtugotrwate dziatania
przyczyniajg sie do tworzenia wiezi miedzyludzkich oraz
empatii. Dziatania edukacyjne i wychowawcze
przyczyniajg sie do rozwoju umiejetnosci
interpersonalnych uczestnikéw, pozwalajg kreowac¢
lokalnych lideréw dziatania i realnie wptywajg na zmiane
we wskazanej spotecznosci.

2 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w  |W 2025 roku mtodziez zgromadzona wokot organizacji, 23 875,00 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy przeszta cykl szkolen z zakresu ksztattowania postaw
liderskich, animacji zabaw oraz edukacji finansowej. W
pomieszczeniach pracowni odbywaty sie réwniez
spotkania w czasie ktdrych mtodziez nie tylko mile ale i
pozytecznie spedzata wolny czas, integrujac sie, bawiac i
uczac. Powstaty trwate wiezi i sie¢ wsparcia dla
potrzebujacych, zawigzane zostaty przyjaznie.
Stworzono mtodemu pokoleniu przestrzen do kreowania
swoich pomystéw. Wspdlnie spedzony czas na
zabawach, animacjach i realizacji inicjatyw organizacji z
pewnoscig przyczynit sie do wzrostu poczucia wtasnej
wartosci mtodziezy poprzez doswiadczanie sprawczosci,
poczucia odniesienia sukcesu oraz dzieki
indywidulanemu wsparciu specjalistow.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg % Nia
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 75 735,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 75 735,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztodw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

62 957,32 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

62 957,32 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

12 777,68 zt

43 875,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

43 875,00 zt

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[ERN

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

W 2025 roku organizacja prowadzita dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych w
tym nie w petni sprawnych. Fundacja zajmowata sie szeroko pojetym zagospodarowaniem czasu
wolnego oraz integracjg miedzypokoleniowg, edukacjg oraz wolontariatem.

Fundacja prowadzi w najmowanych pomieszczeniach ,Pracownie Zyczliwosci”. Lokal zostat
gruntowanie wyremontowany, wyposazony i udostepniony nieodptatnie dla spotecznosci lokalnej.
W jego pomieszczeniach prowadzono warsztaty, szkolenia edukacyjne np. z zakresu finanséw,
ekologii, animacji, rozwijania umiejetnosci interpersonalnych, psychospotecznych.

Fundacja zorganizowata szereg wypraw krajoznawczych w pobliskie lesne okolice oraz spotkan
tematycznych tj. urodziny, swieta, imprezy okolicznosSciowe, zajecia integracyjne i edukacyjne.
Promowano zachowania proekologiczne, uzupetniano jadtodzielnie.

Podopieczni uczestniczyli m.in. w lokalnie organizowanych koncertach i seansach filmowych i
teatralnych. Mfodziez prowadzita spotkanie z okazji roku istnienia pracowni dla sponsoréw i
przyjaciot fundacji. Kolejna grupa mtodziezowych lideréw ukonczyta szkolenie. Inna grupa
mtodziezy ukonczyta réwniez cykl szkolen o tematyce edukacji finansowej oraz z animacji zabaw.

W ramach obchoddw 15 lat powstania fundacji zorganizowano szereg atrakcji dla dzieci, mtodziezy
i dorostych. Prowadzono rowniez miejskg gre robaczang na rynku dostepng catodobowo dla

mieszkancow.

Fundacja wspotpracowata z lokalnymi organizacjami m.in. PTTK, szkota pod

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z optaty skarbowe;j
z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:

-
I
-
[T zpodatku od towardw i ustug
-
-
-
-

nie korzystata

43 875,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hia

[T wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uizyczenie
. .. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 oséb

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie

0 os0b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

& Tak
= Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

30 os6b

40 000,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

40 000,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3 333,33 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 000,00 zt
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@ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
. o : : o  Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Luiza Nowak 2026-07-11
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