Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-26

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ "CELINA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE  |Powiat OLESNICKI
kontaktowe

Gmina SYCOW Ulica 1-GO MAJA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowosé SYCOW Kod pocztowy 56-500 Poczta SYCOW Nr telefonu 531283378

Nr faksu E-mail s.i.s.celina@onet.pl Strona www www.swietlicasycow.za.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2001-07-19

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-07

publicznego

5. Numer REGON 25060039600000 6. Numer KRS 0000029593

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Katarzyna Rogéz

Prezes Zarzadu

TAK

nadzoru)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Krzysztof Ludwivczak Skarbnik TAK

Anna Palacz Cztonek zarzadu TAK

Jadwiga Pigtek Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Lechostaw Rutkowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Wioleta Kosmala Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

### Opis dziatalnosci Stowarzyszenia Integraciji Spotecznej ,Celina” w roku sprawozdawczym 2025

W 2025 roku Stowarzyszenie Integracji Spotecznej ,Celina” prowadzito dziatania integracyjne, profilaktyczne,
edukacyjne i wspierajgce, skierowane do dzieci, mtodziezy oraz osob dorostych. Realizowane inicjatywy stuzyty
wzmacnianiu wiezi spotecznych, rozwijaniu umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania emocji, promowaniu zdrowego
stylu zycia oraz tworzeniu bezpiecznych form spedzania czasu wolnego.

**1. Zlot Mikotajow™*

We wspotpracy z Centrum Kultury Stowarzyszenie uczestniczyto w organizacji Zlotu Mikotajéw. Podczas wydarzenia
prowadzilismy animacje dla dzieci dotyczgce uczu¢, emociji i wspotpracy. Poprzez zabawy ruchowe oraz zadania
zespotowe uczestnicy uczyli sie rozpoznawania i nazywania emociji, empatii, wzajemnej pomocy i komunikowania
swoich potrzeb. Profilaktyczny wymiar dziatania polegat na rozwijaniu kompetencji spoteczno-emocjonalnych, ktére
pomagajg dzieciom radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych i budowac prawidtowe relacje z innymi.

**2. Warsztaty tanca spontanicznego z elementami choreoterapii**

Przez caty rok Stowarzyszenie prowadzito warsztaty tanca spontanicznego z elementami choreoterapii. Zajecia
umozliwiaty uczestnikom swobodne wyrazanie emocji poprzez ruch, redukowanie napiecia i stresu oraz wzmacnianie
poczucia wiasnej wartosci. Wspdlna aktywnos¢ sprzyjata integracji, poprawie samopoczucia i budowaniu poczucia
przynaleznosci do grupy. Warsztaty stanowity zdrowg i bezpieczng forme spedzania czasu wolnego, wspierajac
profilaktyke uzaleznien, izolacji spotecznej i zachowan ryzykownych.

**3. Gra terenowa — aktywnos$ci sensoryczne i praca z emocjami**

Stowarzyszenie zorganizowato gre terenowa, podczas ktérej uczestnicy wykonywali zadania sensoryczne, ruchowe i
zespotowe potgczone z pracg nad emocjami. Forma zabawy zachecata do wspétpracy, podejmowania wyzwan,
rozwigzywania problemow oraz rozpoznawania wiasnych reakcji emocjonalnych. Dziatanie miato wymiar
profilaktyczny, poniewaz rozwijato umiejetnos¢ radzenia sobie z napieciem i niepowodzeniami, wzmacniato
odpornosé psychiczng oraz promowato aktywnos¢ fizyczng i bezposrednie relacje zamiast nadmiernego korzystania
z urzadzenh elektronicznych.

**4. Cykl warsztatow swigtecznych w sotectwach gminy Sycow™*

Na zlecenie Centrum Ustug Spotecznych Stowarzyszenie przeprowadzito cykl warsztatéw o tematyce swigtecznej we
wszystkich sotectwach gminy Sycow. Spotkania obejmowaty dziatania twércze, integracyjne i edukacyjne,
dostosowane do wieku oraz mozliwosci uczestnikdw. Warsztaty sprzyjaty budowaniu relacji sgsiedzkich i
miedzypokoleniowych, wzmacniaty poczucie wspolnoty oraz przeciwdziataty samotnosci i wykluczeniu spotecznemu.
Ich wymiar profilaktyczny polegat réwniez na promowaniu wspdélnego, aktywnego spedzania czasu oraz wzmacnianiu
naturalnych zrédet wsparcia w lokalnym srodowisku.

**5_ Sylwester na trzezwo**

Stowarzyszenie zorganizowato kolejng edycje ,Sylwestra na trzezwo”, bedgcego bezpieczng i bezalkoholowg formag
powitania Nowego Roku. Wydarzenie byto skierowane do oséb i rodzin, ktdre chciaty spedzi¢ ten czas w atmosferze
zabawy, integracji i wzajemnego szacunku, bez obecnosci alkoholu oraz innych substancji psychoaktywnych.
Inicjatywa miata wyrazny charakter profilaktyczny — promowata trzezwy styl zycia, wspierata osoby utrzymujgce
abstynencje oraz pokazywata, ze dobra zabawa i budowanie relacji sg mozliwe bez uzywek.

Podejmowane w 2025 roku dziatania odpowiadaty na potrzeby lokalnej spotecznosci i realizowaty cele statutowe
Stowarzyszenia. Wszystkie inicjatywy fgczyty profilaktyke z integracjg, edukacja i aktywnym spedzaniem czasu,
przyczyniajgc sie do wzmacniania wiezi spotecznych oraz poprawy dobrostanu uczestnikow.

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [0 wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&+ Tak
" Nie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
P pozytkup g od os0b fizycznych w ramach
sfery
1 przeciwdziatanie uzaleznieniom i 1. **Warsztaty mikotajkowe w sotectwach gminy 0,00 zt
patologiom spotecznym Sycow** — cykl Swigtecznych zajec integracyjnych i

tworczych zrealizowanych na zlecenie Centrum Ustug
Spotecznych. Warsztaty rozwijaty wspotprace,
wzmacniaty wiezi miedzypokoleniowe oraz
przeciwdziataty samotnosci i wykluczeniu spotecznemu.

2. **Sylwester na trzezwo** — bezalkoholowe
wydarzenie integracyjne promujgce zdrowy styl zycia i
bezpieczne formy spedzania czasu. Inicjatywa wspierata
osoby utrzymujace abstynencje i pokazywata, ze dobra
zabawa jest mozliwa bez uzywek.

3. ¥**Zlot Mikotajéw** — wydarzenie zorganizowane we
wspotpracy z Centrum Kultury, podczas ktérego
prowadzono animacje dotyczace uczué, emocji i
wspotpracy. Zabawy rozwijaty u dzieci empatie,
umiejetnos¢ wyrazania emocji, komunikacje i
prawidtowe relacje spoteczne.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* e

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 24 890,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 24 890,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 14 427,88 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 427,88 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
10 462,12 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 0,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 24
w okresie sprawozdawczym ogotem !

4.3. Dziafania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

12 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. . : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-26 6



Katarzyna Rogoz

Anna Palacz 2026-07-26
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