Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE ROZWOJU GMINY GEOGOW MALOPOLSKI

stowarzyszenie.glogow@gmail.com

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat RZESZOWSKI
kontaktowe

Gmina GtOGOW Ulica KARDYNALA STEFANA  [Nr domu 12 Nr lokalu

MALOPOLSKI WYSZYNSKIEGO

Miejscowosé GLOGOW Kod pocztowy 36-060 Poczta GEOGOW MALOPOLSKI Nr telefonu 178517889
MALOPOLSKI

Nr faksu E-mail Strona www www.glogow-mlp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2006-02-03

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-02-03

publicznego

5. Numer REGON 18005151000000 6. Numer KRS 0000236304

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ANNA KOZDRANSKA PREZES TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) MAGDALENA SKARBNIK TAK
ZWIERZCHOWSKA
BOZENA WOZNY SEKRETARZ TAK
MARTA PRZYDZIAL CZtONEK TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl § el es e gty £
MAGDALENA JANOWSKA  |PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub MAGDALENA BIALEK CZLONEK TAK

nadzoru) HENRYK CIOCH CZtONEK TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje

1. Stowarzyszenie dgzy do realizacji swojego celu poprzez prowadzenie, propagowanie i wspieranie nastepujgcych
rodzajow dziatalnosci:

1) Prowadzenie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, edukacyjnej, muzycznej, folklorystycznej, turystycznej, sportowej,
wydawniczej, poligraficznej i fonograficznej

2) Rozwijanie i propagowanie wszelkich form samoorganizacji spotecznosci Gminy Gtogow Mip.

3) Wspieranie osob i instytucji do skutecznego rozwigzywania problemow spotecznych, gospodarczych i
kulturalnych, dziatalnosci edukacyjnej, charytatywnej i pomocy spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotecznosci lokalne;.

4) a) Podejmowanie, wspieranie, rozwijanie i wspoétuczestniczenie w inicjatywach gospodarczych majgcych na celu
wzmachianie potencjatu gospodarczego mieszkancéw oraz gminy.

b) Kreowanie rozwoju gospodarczego, w szczegolnosci poprzez poparcie dla matych i Srednich przedsiebiorstw.

5) Integrowanie réznych grup mieszkancow w dziataniach zmierzajgcych do poprawy jakosci zycia i rozwoju
spoteczno-gospodarczego gminy.

6) Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spotecznosciami gminy i
innych panstw.

7) Promowanie osiggnie¢ spotecznych, gospodarczych i kulturalnych Gminy Gtogéw Mtp.

8) Inspirowanie i wspieranie innowacyjnych form funkcjonowania lokalnych instytucji publicznych i pozarzgdowych.
9) Wspieranie rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne i
szkoleniowe dla cztonkéw Stowarzyszenia, mieszkancow, innych jednostek organizacyjnych i instytuc;ji
samorzgdowych.

10) Promowanie dziatan gospodarczych, dziatan promujgcych gmine i kreujgce dobry klimat inwestycyjny.

11) Wspédtprace i wspétdziatanie z organami wiadz samorzgdowych i rzgdowych, podmiotami gospodarczymi,
organizacjami spotecznymi i innymi instytucjami.

12) Udzielanie wsparcia, w tym finansowego, szeroko rozumianym lokalnym inicjatywom obywatelskim, m.in. w celu
wyréwnywania szans réznych grup spotecznych.

13) Prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjne;.

14) Wspieranie rolnikéw indywidualnych i organizacji zrzeszajgcych rolnikéw, w celu podnoszenia efektywnosci
rolnictwa i aktywng pomoc dla rolnictwa w okresie przemian strukturalnych.

15) Dziatanie na rzecz rozwoju infrastruktury gminy, poprawiajgcej atrakcyjnos¢ inwestycyjng gminy, zwlaszcza w
dziedzinach komunikacji, ochrony srodowiska i ustug komunalnych.

16) Wspieranie dziatan gminy obejmujgcych sprawy wodociggow i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i
oczyszczania $ciekdw komunalnych, utrzymania czystosci i porzgdku oraz unieszkodliwiania odpadéw komunalnych,
zaopatrzenia w energie elektryczng i gaz.

17) Promocja dziatan kulturalnych, podtrzymywanie zwyczajéw i tradycji regionalnych, ochrona elementéw kultury
narodowej oraz pielegnowanie polskosci i Swiadomosci narodowe;.

18) Wspieranie inicjatyw, ktérych celem jest upowszechnianie zdrowia i kultury fizycznej, aktywnego wypoczynku i
rekreacji, uwzgledniajgc w tym integracje os6b niepetnosprawnych.

19) Upowszechnianie postaw proekologicznych, inicjatyw ekologicznych i dziatah zmierzajgcych do poprawy
Srodowiska naturalnego, ochrony zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

20) Rozwdj krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

21) Popularyzacja kultury fizycznej i sportu wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez organizowanie i wspieranie
réznych wydarzen promujgcych aktywny tryb zycia.

22) Podejmowanie dziatah na rzecz ochrony, zachowania i popularyzacji zabytkéw oraz zabytkowych obiektow
ruchomych oraz dziedzictwa kulturowego, w tym: inicjowanie i wspieranie prac konserwatorskich, rewaloryzacyjnych i
adaptacyjnych; organizowanie wydarzen edukacyjnych i kulturalnych promujgcych wiedze o zabytkach; wspétprace z
instytucjami, samorzgdami i spotecznosciami lokalnymi w zakresie opieki nad obiektami zabytkowymi.

23) Dziatanie na rzecz ochrony srodowiska i zrbwnowazonego rozwoju, w tym podejmowanie inicjatyw edukacyjnych,
spotecznych i inwestycyjnych sprzyjajgcych poprawie stanu $rodowiska naturalnego.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [J wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego ks

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od o0sdb fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 dziatalnos¢ charytatywne;j Stowarzyszenie nie wykorzystywato w roku 2025 0,00 zt
srodkéw otrzymanych z 1,5 % podatku dochodowego.
Odbiorcy do ktérych skierowane byty te srodki
zadeklarowali ich wykorzystanie w 2026 roku na cele
kulturalno- oswiatowe i sportowo- rekreacyjne. Zarzad
Stowarzyszenia wyrazit zgode na ich wykorzystanie w
2026 r. Stowarzyszenie w grudniu 2025 roku
zorganizowato charytatywny koncert mikotajkowy w
ktérym miaty okazje wystapic zespoty dzieciece z terenu
gminy Gtogdéw Matopolski, jak réwniez z gmin
sgsiednich. W trakcie koncertu stowarzyszenie
otrzymato darowizny na pomoc w leczeniu i rehabilitacji
mieszkanki gminy Gtogéw Matopolski.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 37 862,17 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 918,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 34 943,67 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. t3czna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 30 305,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 305,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 30 000,00 zt
7 557,17 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 2918,50 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogoétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb
fizycznych w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10



[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

15 osdb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenrn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - . : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

ANNA KOZDRANSKA
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