Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji "STOWARZYSZENIE DOBREGO PASTERZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica RADZYNSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy LUBLIN

Poczta 20-850

Nr telefonu 791563752

Nr faksu 791563752

E-mail jlukasiewicz@scj.pl

Strona www www.dobrypasterz.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2008-11-04

4. Dayta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-02-17

publicznego

5. Numer REGON 06043059600000 6. Numer KRS 0000317130

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KAMIL SZWAJGIER WICEPREZES TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) ADRIAN SZUMOWSKI SEKRETARZ TAK
JACEK tUKASIEWICZ PREZES ZARZADU TAK
ANDRZEJ GRUSZKA CZLONEK ZARZADU TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J e E D AT ety £
SWACHA STANIStAW PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub KRYSTYNA SOBIESZEK- CZLtONEK KOMISII TAK

nadzoru) WIECZOROWSKA
JOANNA OSIERDAK- CZtONEK KOMISJI TAK
ROMANIUK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Podsumowajgc kolejny rok dziatalnosci nalezy stwierdzi¢, ze Stowarzyszenie sumiennie wypeiniato cele statutowe
prowadzgc, rozwijajgc i inicjujgc liczne projekty spoteczne na terenie miasta i gminy. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia
Dobrego Pasterza mozna podzieli¢ na dwie sfery:

dziatalnos¢ biezacg , polegajaca na cyklicznym wykonywaniu pewnych funkcji, do ktérych
zaliczy¢ mozna Sercanski Osrodek Pomocy Dobrego Pasterza oraz Swietlice Srodowiskowg
dla Os6b Starszych , Podaj mi dion”, oraz dziatalno$¢ polegajgcg na organizacji i wsparciu
logistycznym wydarzen zwigzanych ze szczegdélnymi wydarzeniami oraz swigtami dla
spotecznosci lokalne;.

Sercanski Osrodek Pomocy Dobrego Pasterza, przejety zostat przez Stowarzyszenie

dnia 22 czerwca 2009 roku. Osrodek jest odpowiedzig na na deficyt ustug spotecznych na
terenie Lublina. Jego pierwszoplanowym polem dziatalno$ci jest pomoc osobom
bezrobotnym w poszukiwaniu pracy. Nie jest to wytgcznie punkt posredniczacy w wymianie
ofert pomiedzy pracodawcami a procobiorcami. Swiadczy on szerehg innych ustug jak
porady psychologiczne, profesjonalne kursy pisania dokumentéw, porady prawne i
doradztwo zawodowe. W ramach Osrodka prowadzone sg nastepujace dyzury spoteczne :
1. Poradnia psychologiczna

2. Poradnia rodzinna i matzenska

3. Kierownictwo duchowe dla oséb duchowych i $wieckich

4. Punkt konsultacyjny ds.uzaleznien

5. Porady prawne

6. Porady wychowawcze i logopedyczne

Drugim dziataniem statym jest Swietlica Srodowiskowa dla Oséb starszych , Podaj

mi dton”. Dziata ona od maja 2009 roku. Gtéwnym celem Swietlicy jest wspdlne uczenie sie
zagospodarowania daru wolnego czasu, ktéry jest zwigzany z przejsciem na emeryture lub
rente. W tej dziatalnosci ktadzie sie nacisk przede wszystkim na utrzymanie sprawno$ci
psychicznej i motorycznej starszych oséb.

Inng sferg aktywnosci Stowarzyszenia Dobrego Pasterza jest organizacja i wsparcie
logistyczne wydarzen waznych da spotecznosci lokalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci dla dzieci, Duzg role w dziatalnosci Stowarzyszenia odgrywajg dziatalnia
zwigzane z $wietami religijnymi lub uroczysto$ciami patriotycznymi.

Kolejnym polem aktywnosci, jest dziatalno$¢ zwigzana z rozpowszechnieniem

aktywnego trybu zycia wsréd dzieci i mtodziezy. W efekcie pandemii Covid-19 niezwykle
waznym tematem jest przywrécenie i zachecenie mtodziezy do uczestnictwa w zajeciach
sportowych pozaszkolnych, ktére wspomagajg tworzenie wiezi spotecznych i powrét do
normalizacji zycia codziennego.

W 2023 podpisano umowe o realizcje zadania publicznego z Gming Woélka , Pitka

daje nam rados¢” majgcego na celu wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz
prowadzenie szkolen sportowych, udziat w zawodach, rozgrywkach i imprezach sportoworekreacyjnych
mieszkancow gminy Wolka. Treningi organizowane byly w miejscowo$ci

Pliszczyn k.Lublina, w wymiarze 100 jednostek po I,5h. Dodatkowo organizowano mecze
ligowe stacjonarnie oraz pomagano w organizacji meczow wyjazdowych. Dzieki tym
dziataniom udato sie zrealizowa¢ cele projektu, ktérymi byty:

1. Nauka wspotdziatania wsrod mieszkancow

2. Zaangazowanie miodziezy z trudnos$ciami wychowawczymi

3. Promocja aktywnego spedzania wolnego czasu poprzez treningi sportowe oraz udziat

w rozgrywkach LZPN

4. Promowanie wspotzawodnictwa na ptaszczyznie sportowej

5. Propagowanie zdrowego trybu zycia poprzez aktywnosc fizyczng

6. Integracja mieszkancow z réznych srodowisk soteckich Gminy

W kolejnych latach Stowarzysznie planuje ktas¢ nacisk na wspomaganie aktywizacji
zdrowotnej mtodszej czesci spotecznosci, przy rownoczesnym dalszym wspieraniu osob
starszych poprzez zajecia Swietlicowe i zajecia w poradniach O$rodkach.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j ] gmina [J wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na NIE DOTYCZY
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego ks

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
P pozytkup g od os0b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz 8 562,20 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy prowadzenie szkolen sportowych, udziat w zawodach,

rozgrywkach i imprezach sportoworekreacyjnych
mieszkancow gminy Wélka. Treningi organizowane byty
w miejscowosci Pliszczyn k.Lublina, w wymiarze 100
jednostek po I,5h. Dodatkowo organizowano mecze
ligowe stacjonarnie oraz pomagano w organizacji
meczéw wyjazdowych. Dzieki tym dziataniom udato sie
zrealizowad cele projektu, ktérymi byty: 1. Nauka
wspotdziatania wsrdd mieszkancdw 2. Zaangazowanie
mtodziezy z trudnosciami wychowawczymi 3. Promocja
aktywnego spedzania wolnego czasu poprzez treningi
sportowe oraz udziat w rozgrywkach LZPN 4.
Promowanie wspdtzawodnictwa na ptaszczyznie
sportowej 5. Propagowanie zdrowego trybu zycia
poprzez aktywnos¢ fizyczng 6. Integracja mieszkarcow z
réznych Srodowisk soteckich Gminy W kolejnych latach
Stowarzysznie planuje kfas¢ nacisk na wspomaganie
aktywizacji zdrowotnej mtodszej czesci spotecznosci,
przy réwnoczesnym dalszym wspieraniu oséb starszych
poprzez zajecia Swietlicowe i zajecia w poradniach
Osrodkach.
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat) 99 914,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8562,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 91 352,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 85 000,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 91 344,00 z
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 93 064,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 562,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 84 501,80 z
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6 850,20 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 562,20 zt

4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. ; 8 562,20 zt
w okresie sprawozdawczym ogdétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy 8 562,20 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

OO0 00 0O O

z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ uzy ¥
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i vi 5 g
Organizacja posiada cztonkéow O Nie
20 0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5 oséb

0,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia,
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
" Nie
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

NIE DOTYCZY

KS.JACEK tUKASIEWCZ 2026-07-10
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