Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji "ZAWSZE WARTO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW

kontaktowe

Gmina KRAKOW Ulica UL. JUGOWICKA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-443 Poczta KRAKOW Nr telefonu

Nr faksu E-mail biuro@zawszewarto.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2015-04-08

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-11-29

publicznego

5. Numer REGON 36120198300000 6. Numer KRS 0000551401

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewa Rosicka Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 e D e gt £
Maria Waliczek Przewodniczaca Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3

nadzoru) Matgorzata Waliczek Cztonek Rady TAK
Przemystaw Waliczek Cztonek Rady TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Rok 2025 to dla Fundacji Zawsze Warto dalszy ciag przeksztatcenh i proba zdefiniowania obszaru dziatalnosci na
nowo.

15 lutego 2025 przedstawiciele Fundacji byli gosémi IX Gali Ogoélnopolskiego Konkursu Poetycko-Plastycznego
.Poetyckie Jaskotki”. Mistrzem X tomiku — w nowej szacie graficznej — byt Michat Zabtocki, poeta oraz prezes
krakowskiego oddziatu Stowarzyszenia Pisarzy Polskich.

To wiasnie Stowarzyszenie przejeto nasz konkurs i nadato mu obecny ksztalt a gala odbyta sie

w siedzibie krakowskiego oddziatu, w zabytkowych wnetrzach przy ul. Kanoniczej 7.

Do konca czerwca Fundacja rozwazata organizacje kolejnej edycji Ogdlnopolskiego Projektu Matura na 100 procent.
Bytaby to dwunasta juz edycja. Wstepng decyzje o podjeciu roli gospodarza podjeto w Zachodniopomorskim
Urzedzie Marszatkowskim.

Matura na 100 procent to projekt kosztowny i czasochtonny. Podsumowaniem jest coroczna gala w kolejnym miescie
wojewodzkim. Ale aby takg gale zorganizowac¢ niezbedne sg rozmowy, spotkania i czas. W obecnej sytuacji, w
realiach roku 2025 Fundacja nie dysponowata ani zapleczem osobowym ani finansowym by ten projekt poprowadzi¢
dalej. Z zalem podjeto decyzje o zawieszeniu projektu.

Z podobnych wzgledéw w roku 2025 Fundacja nie sktadata zadnych wnioskéw grantowych.

W lipcu Fundacja zorganizowata prace wolontariackie dla 5 ucznidw Szkoty Podstawowej nr 25 w Krakowie.
Mtodziez pomogta w pracach biurowych i porzgdkowaniu pomieszczen administracyjnych.
tacznie w prace wolontariackie w 2025 roku byto 7 wolontariuszy.

W sierpniu postanowiono wskrzesi¢ program stypendialny - konkurs dla dzieci pracownikéw fundatora Fundaciji -
Laboratorium Kosmetykoéw Naturalnych Farmona Sp. z 0.0. oraz Ideepharm. Celem konkursu jest wyréznienie dzieci
pracownikow firmy FARMONA i Ideepharm za ich systematyczng prace, talent oraz pasje zaréwno w sferze szkolnej,
jak i pozaszkolnej. Konkurs spotkat sie z pozytywnym odzewem zainteresowanych. Srodki zgromadzone na koncie
Fundacji pozwolity nagrodzi¢ wszystkich spetniajgcych regulaminowe kryteria. Wptyneto 27 zgtoszeh, z czego 24
spetnito kryteria regulaminowe.

Jesli corocznie pozyskane srodki z OPP pozwolg, konkurs bedzie kontynuowany.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . : Ed gmina B wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
przeg organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj
[£] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 34
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
. . : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup g od os6b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w  |W 2025 roku postanowiono wskrzesi¢ program 10 800,00 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy stypendialny - konkurs dla dzieci pracownikéw

Laboratorium Kosmetykéw Naturalnych Farmona Sp. z
0.0. oraz Ideepharm. Firma LKN Farmona byta
fundatorem Fundacji. Celem konkursu jest wyrdznienie
dzieci pracownikéw firmy FARMONA i Ideepharm za ich
systematyczng prace, talent oraz pasje zaréwno w sferze
szkolnej, jak i pozaszkolne;j.

Konkurs spotkat sie z pozytywnym odzewem
zainteresowanych. Srodki zgromadzone na koncie
Fundacji pozwolity nagrodzi¢ wszystkich spetniajgcych
regulaminowe kryteria.

Woptyneto 27 zgtoszen, z czego 24 spetnito kryteria
regulaminowe. Wyptacono 24 stypendia na faczna
kwote 10800,00.

Jesli corocznie pozyskane srodki z OPP pozwolg, konkurs
bedzie kontynuowany.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 23 422,81 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 774,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 648,01 zt
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1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt

1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 160,00 zt
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 16 702,82 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 800,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 5 849,93 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 52,89 zt
6 719,99 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 22 614,80 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

. ; 10 800,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Program stypendialny - konkurs dla dzieci pracownikéw Fundatora 10 800,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

M O 0O 0

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. I— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) r : optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ™ dzierzawa

¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 0séb

i~ Tak
* Nie

0 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

6 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: — . . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Nie dotyczy

Ewa Rosicka - Prezes Zarzadu 2026-07-10
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