Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji MIEDZYNARODOWA FUNDACJA KOBIET

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica WIECKOWSKIEGO Nr domu 13 Nr lokalu

Miejscowo$é¢ tODZ Kod pocztowy 90-721 Poczta tODZ Nr telefonu 426323359
Nr faksu 426323359 E-mail fundacja-kobiet@wp.pl Strona www www.fundacja-kobiet.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-02-01

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-06-28

5. Numer REGON 47101210700000 6. Numer KRS 0000085484

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkji Zdzistawa Janowska Prezes Fundacji TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji Lilte L e RLiLEE RIS D LGS
Jolanta Martini Fiwek Cztonek Fundacji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Ewa Malinowska Cztonek Fundaql TAK

nadzoru) Wanda Bfaszczyk Cztonek Rady Fundacji TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025r szczegolne zainteresowanie i pomoc Miedzynarodowej Fundacji Kobiet kierowane byto do oséb starszych,
seniorow, pozbawionych opieki bliskich, zyjgcych na granicy ubdstwa a takze uchodzczej spotecznosci ukrainskie;j.
Tej grupie os6b dedykowany jest ( realizowany od 2022r) program ,Obiad dla Seniora” W 2025r dziatanie to byto
mozliwe dzieki wsparciu finansowemu przez osoby fizyczne jak i firmy ( AMCOR, DELIA).

- W 2025r trwala realizacja projektu sponsorowanego przez Totalizatora Sportowego ,,Aktywny Senior z Ukrainy.’
Gléwnymi zatozeniami projektu byta:1) nauka j. polskiego na poziomie komunikacyjnym, 2) przygotowanie
uczestnikéw projektu do aktywnosci zawodowej na polskim rynku pracy ( z ukierunkowaniem na pomoc w opiece
polskim seniorom). W ramach projektu odbywaty sie zajecia z j. polskiego ( 42 godz), zajecia z ratownictwa
medycznego ( 8 godz), senioralnej opieki spotecznej ( 15 godz), zajecia z dietetykieMiedzynarodowa Fundacja
Kobiet jest zatozycielkg Spotdzielni Socjalnej ,t6dzka Szansa”, ktora jest miejscem pracy dla ludzi dugotrwale
bezrobotnych, spotecznie marginalizowanych. Od 2022r zatrudnienie znajdujg tu réwniez kobiety, uchodzczynie z
Ukrainy.

Spotdzielnia Socjalna prowadzi dziatalno$¢ gastronomiczng poprzez wydawanie positkéw na miejscu w lokalu,
obstuge spotkan okolicznosciowych ( np. komunie), catering.

W przypadku oso6b starszych, niesamodzielnych, realizowana jest rowniez ustuga dostarczania positkéw do domu.
Gtéwnymi odbiorcami ustug swiadczonych przez spoétdzielnie jest spotecznosc¢ lokalna, mieszkancy osiedla Nowe
Rokicie.

Miedzynarodowa Fundacja Kobiet w swoich dziataniach realizuje cele statutowe jakimi sg przede wszystkim
przeciwdziatanie wszelkiej dyskryminacji ( w tym gtéwnie kobiet) a takze pomoc rodzinom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej.

W 2025r szczegolne zainteresowanie i pomoc Miedzynarodowej Fundacji Kobiet kierowane byto do oséb starszych,
seniorow, pozbawionych opieki bliskich, zyjgcych na granicy ubdstwa a takze uchodzczej spotecznosci ukrainskie;j.
Tej grupie os6b dedykowany jest ( realizowany od 2022r) program ,Obiad dla Seniora” W 2025r dziatanie to byto
mozliwe dzieki wsparciu finansowemu przez osoby fizyczne jak i firmy ( AMCOR, DELIA).

- W 2025r trwata realizacja projektu sponsorowanego przez Totalizatora Sportowego ,Aktywny Senior z Ukrainy.”
Gtéwnymi zatozeniami projektu byta:1) nauka j. polskiego na poziomie komunikacyjnym, 2) przygotowanie
uczestnikow projektu do aktywnosci zawodowej na polskim rynku pracy ( z ukierunkowaniem na pomoc w opiece
polskim seniorom). W ramach projektu odbywalty sie zajecia z j. polskiego ( 42 godz), zajecia z ratownictwa
medycznego ( 8 godz), senioralnej opieki spotecznej ( 15 godz), zajecia z dietetykiem ( 8 godz). Zajecia odbywaly sie
przez 5 dni w tygodniu. W ramach projektu uczestnicy ( 20 osob) korzystato z obiadéw wydawanych w Spétdzielni
Socjalnej ,Lbédzka Szansa”

.-Spotdzielnia Socjalna w 2025r byta miejscem gdzie organizowane byty spotkania integracyjno- kulturalne.
Uczestnikami spotkan byta spotecznos$c¢ lokalna i ukrainska. Wspdlnie zorganizowane zostaty imprezy
okolicznosciowe: Dzien Kobiet; Dzieh Dziecka; Wigilia.

-Spotdzielnia realizuje rowniez ustuge cateringu. W okresach przedswigtecznych przyjmowane sg zamowienia na
tradycyjne potrawy i wypieki swigteczne, zaréwno dla odbiorcéw indywidualnych jak i firm.

-W grudniu 2025r Miedzynarodowa Fundacja Kobiet ( zatozycielka Spétdzielni Socjalnej ,t.6dzka Szansa”)
podpisata umowe z Japan Tabaco International. Dzieki wsparciu finansowemu przez w/w instytucje mozliwe bedzie
kontynuowanie programu ,Obiad dla Seniora” Przekazane fundusze pozwolg na zywienie ( obiady) trzy razy w
tygodniu grupy 6 oséb ( najbardziej potrzebujgcych senioréw ) przez okres catego roku.

- Piecze i odpowiedzialnos¢ za funkcjonowanie Spétdzielni jej promocje i marketing sprawuje Miedzynarodowa
Fundacja Kobiet z Panig Prezes Fundacji — prof. Zdzistawg Janowska, ktéra jest Spotecznym Prezesem” Szansy”

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [ wojewddztwo
prze? organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) SOUVIIEDE 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

&+ Tak
" Nie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

TITCTT PTZCUTTITOTCTTT UZTUTUTTTOSTT

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom |Jednym z podstawowych celdw dziatalno$ci organizacji 0,00 zt
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz |jest przeciwdziatanie dyskryminacji: aktywizacja
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb spoteczno-zawodowa kobiet z Ukrainy, nauka

j-polskiego, doradztwo zawodowe, imprezy
integracyjne- przetamywanie barier spotecznosci
lokalnej. Pomoc w dozywianiu najubozszych ( rodziny
polskie , rodziny ukrainskie). Przeciwdziatanie wszelkiej
dyskryminacji a takze niesienie pomocy rodzinom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej.Celami
statutowymi jest rowniez przeciwdziatanie patologiom
spotecznym i wykluczeniu spotecznemu.
Przeciwdziatanie dyskryminacji kobiet rozumiane jest
jako promocja ich przedsiebiorczosci, kreowanie
zatrudnienia oraz prowadzenie wszelkich dziatan na
rzecz réwnego ich traktowania i rGwnych szans w zyciu
spoteczno - ekonomicznym. Wérdd celdw statutowych
znajduje sie rowniez: realizacja dziatan z zakresu oswiaty
i wychowania, sportu i turystyki dla dzieci i mtodziezy
szkolnej a takze wszelkich dziatan prozdrowotnych na
rzecz kobiet i ich rodzin.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 58 511,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 58 511,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. t3czna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 57 895,06 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 47 560,26 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 10 334,80 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

615,94 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 10 094,00 zt
4.2. Wysokos¢é kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 10 094 00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[

PRZYCHODY POZYSKANE Z 1,5 % PRZEZNACZONO NA BIEZACA DZIALtALNOSC FUNDACII W TYM 10 094,00 zt
NA KOSZTY NAJMU LOKALU , ENERGIE , MEDIA ORAZ POZOSTALE KOSZTY ZWIAZANE Z
DZIAtALNOSCIA FUNDACII
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[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 55,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
0 os0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie
. - : : R © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 6



ZDZISEAWA JANOWSKA 2026-07-14
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