Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-09

GDANSKI KLUB PLETWONURKOW "NEPTUN"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewodztwo POMORSKIE

Powiat GDYNIA

Gmina GDYNIA

Ulica UL. HUTNICZA

Nr domu 3

Nr lokalu 516

Miejscowosc¢ GDYNIA

Kod pocztowy 81-212

Poczta GDYNIA

Nr telefonu +48 601 629 487

Nr faksu E-mail neptunpoczta@gmail.com Strona www www.gkpneptun.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-07

4. Da!ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-01-04

publicznego

5. Numer REGON 19248707100000 6. Numer KRS 0000048852

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Czerniakowski Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marcin Kiryluk Wiceprezes TAK
Katarzyna Komorowska Wiceprezes TAK
Mariusz Komorowski Cztonek Zarzadu TAK
Ewelina Czerniakowska Cztonek Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J (e e gty £
Robert Siemaszko Przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji K K ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Sebastian Cichosz Cztonek komisji TAK

nadzoru) Klaudia Wyrostek Cztonek komisji TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Nauka ptywania i doskonalenia ptywania: jest to organizacja zaje¢ basenowych w wymiarze 3 godzin duzego
basenu i 3 godzin matego basenu w ramach wspotpracy z MOSIR Gdansk (w czasie trwania roku szkolnego od
wrzesnia do czerwca), oraz 1 godziny basenu w SP 42 na Suchaninie w Gdansku. W ramach prowadzonych zaje¢
nasi podopieczni sg uczeni od podstaw bgdz sg doszkalani w zaleznosci od stopnia zaawansowania podstawowych
stylow ptywackich. Zwienczeniem ich wysitkéw jest zdobycie uprawnien karty ptywackiej, zweryfikowane przez
certyfikowanego ratownika WOPR, dziatajgcych w ramach naszego stowarzyszenia.

2. Udziat w Klubowym Pucharze Polski KPP organizowanym przez Polski Zwigzek Ptetwonurkowania PZP-N: W
ramach prowadzonych zaje¢ basenowych przez nasze stowarzyszenie, organizujemy zajecia ze sportowego
ptywania w ptetwach i monoptetwach. A jednoczesnie organizujemy wyjazdy na zawody ptywackie KPP w rejonie
catego kraju.

3. Prowadzenie kurséw i szkoleh z zakresu ptetwonurkowania: jako stowarzyszenie operujgce gtéwnie w obszarze
sportow wodnych, jednym z gtéwnych realizowanych przez nas przedsiewzieciem jest szkolenie ptetwonurkowe.
Nowych, oraz obecnych adeptéw tej dyscypliny. Jako stowarzyszenie z ponad 70-letnia historia, posiadamy w swoich
szeregach instruktoréw, nie jednokrotnie ludzi, ktérzy tworzyli ten sport w Polsce. Organizujemy tez prelekcje, intra, a
takze zajecia z pierwszych doswiadczen nurkowych w ramach corocznego obozu zeglarsko-sportowego.

4. Rekreacja i aktywny wypoczynek: w ramach naszej dziatalnosci catorocznej i Swietlicy profilaktycznej
organizujemy réznego rodzaju wyjscia o charakterze sportowym/ socjalizacyjnym, miedzy innymi na $cianki
wspinaczkowe, lodowiska, wyjscia do kina, kregle.

5. Organizacja corocznego obozu zeglarsko-sportowego: rok do roku w okresie letnim (lipiec-sierpien) nasze
stowarzyszenie organizuje ob6z sportowy dla dzieci od lat 7 do lat 15 o ogoélnej charakterystyce sportowej. Plywanie
na jachtach zaglowych klasy optimist oraz omega, ptywanie na deskach sup i rowerach wodnych. Zajecia z
motorowodniactwa (ptywanie motoréwkami), zabawy integracyjne (popularne podchody, $piewanie szant), zajecia z
zakresu ptetwonurkowania. Codzienne zajecia na kapielisku.

6. Organizacja corocznych zawodoéw sportowych (ptywackich dla naszych podopiecznych) w ramach prowadzonych
zaje¢ basenowych. Po catym roku nauki i doskonalenia ptywania dajemy naszym podopiecznym mozliwosé
zmierzenia sie ze sobg na réznych dystansach. Zawody sg forma zabawy, ktéra chcemy zaktywizowa¢ najmtodszych
do kontynuowania nauki ptywania po okresie wakacji, a takze oswajac¢ ich z woda w warunkach rywalizacji, z
mozliwoscig przejscia do sportowej sekcji ptywackiej i sprébowania swoich sil w ramach prawdziwych zawodéw KPP
w ktoérych stowarzyszenie bierze udziat.

7. Prowadzenie okresowych (czas letni) patroli ekologicznych na akwenach Gminy Miasta Gdanska, monitorowanie
skali zanieczyszczen i planowanie akcji oczyszczania z wody i pod wody. Przez cykliczne i powtarzajgce sie
nurkowania na akwenach jezior kaszubskich, oraz zatoki gdanskiej, poszerzamy nasz program monitoringu
ekologicznego akwenu. A jednocze$nie w ramach mozliwosci finansowych i ludzkich, kiedy to organizujemy réznego
rodzaju nurkowania treningowe, czy tez rekreacyjne, przy mozliwosci zagospodarowania wiekszej ilosci oséb, na
biezgco staramy sie usuwac¢ wykryte zanieczyszczenia w danym miejscu. Sg one potem utylizowane przez
wyspecjalizowane jednostki na koszt naszego stowarzyszenia.

Wszystkie nasze dziatania mozna sledzi¢ na biezgco na naszym fanpage na portalu Facebook. Jest tez wiele
mniejszych przedsiewziec¢ jak réznego rodzaju konkursy dla podopiecznych z nagrodami, jak np. "pocztéwka z
wakacji", "konkursy plastyczne", czy cyklicznie zorganizowane dni zabaw w wodzie na basenie, w raz z
rozdawnictwem upominkéw dla uczestnikéw w zwigzku z réznego rodzaju odbywajgcymi sie w tym czasie swiat. Jak

np. "boze narodzenie"-wizyta Mikofaja, "Wielkanoc".

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosSci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj

] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 700

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Monitorowane akweny wodne (kanaty, rzeki, jeziora).

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
P pozytku p g od os0b fizycznych w ramach
sfery
1 wspieranie i upowszechnianie kultury Program spotkan i zaje¢ w ramach catorocznej pracy z 809,10 zt
fizycznej dzieémi, mtodziezg i rodzicami. Poprzez organizacje

réznego rodzaju wspélnych wejs¢ na scianke
wspinaczkowg, lodowisko, kregle, gier terenowych oraz
w ramach dziatania sekcji basenowych organizacja
zawoddw ptywackich dla najmtodszych. Organizacja
zajec z zakresu nauki ptywania, zeglarstwa,
motorowodniactwa, nurkowania, ratownictwa wodnego
oraz nurkowego. Organizacja zaliczen na karty
ptywackie, specjalne karty ptywackie (tzw. z6tte czepki).
Organizacja piknikow nurkowo-zeglarskich.
Propagowanie zdrowego stylu zycia. Przekazywanie
pozytywnych wzorcéw z mozliwoscig rozwoju kariery
sportowej w ptetwonurkowaniu sportowym
(monoptetwa). Organizacja obozu zeglarsko-sportowego
w okresie letnim. Catorocznie prowadzone szkolenie z
zakresu ptetwonurkowania, udoskonalenia technik,
procedur, ¢wiczenia zwigzanie z bezpieczeristwem w
wodzie i w jej obszarze.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 61 465,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 59 219,10
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 2 246,80 z
1.2. tgczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

82 294,49 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

29077,39 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 38 601,51 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 14 615,59 zt

-20 828,59 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 809,10 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 809 10 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Organizacja zajec basenowych dla odbiorcow (dzieci) z Gminy Miasta Gdariska

809,10 zt
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
¥ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org.an,izacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z opfaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie
50 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5 oséb

14 900,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

14 900,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

310,42 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1 050,00 zt

Organ kontrolujacy

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: o : : o © Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

Nie dotyczy
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Mateusz Czerniakwski 2026-07-09
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