Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPIERANIA RODZIN IM. SW. MAKSYMILIANA KOLBE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat ZDUNSKOWOLSKI
kontaktowe

Gmina ZDUNSKA WOLA Ulica OSMOLINSKA Nr domu 30 Nr lokalu

Miejscowo$¢ ZDUNSKA WOLA |Kod pocztowy 98-220 Poczta ZDUNSKA WOLA Nr telefonu 501565370
Nr faksu E-mail biuro@jednidrugim.org Strona www www.jednidrugim.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2013-08-23

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

Rk 2019-04-18

publicznego

5. Numer REGON 10165641000000 6. Numer KRS 0000468698

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bozena Halina Btasiak PREZES ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Gutwiriska- WICEPREZES ZARZADU TAK
Kaczmarek STOWARZYSZENIA
Grazyna Anna Olejnik WICEPREZES ZARZADU TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Ll Er o Al BifpiERn £ LS
EWA STANISLAWA KOMISJA REWIZYJNA TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SIEINSKA

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub "

nadzoru) EWA HONOROW KOMISJA REWIZYJNA TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Przedmiotem podstawowej dziatalnosci stowarzyszenia jest zrzeszanie osob dziatajgcych na rzecz wspierania
rodzin, os6b samotnych i niepetnosprawnych, wspélne rozwigzywanie ich probleméw oraz dziatania w kierunku
zapewnienia im godnej i bezpiecznej egzystenciji; celem stowarzyszenia miedzy innymi jest:
» Dorazne sprawowanie opieki oraz dziatania wspomagajgce osoby starsze, samotne, niepetnosprawne i rodziny z
matymi dziecmi.
» Ustugi medyczne, pielegniarskie, opiekuncze geriatryczne.
* Ustugi administracyjne, pomoc w podstawowych sprawach urzedowych.
* Ustugi porzadkowe typu: pranie, sprzatanie, gotowanie.
* Nabor i szkolenie wolontariuszy, teleopieka.
» Prowadzenie dziatan majgcych na celu integracje miedzypokoleniowg, tworzenie lokalnych sieci wsparcia,
organizowanie warsztatow zajeciowych dla oséb starszych i niepetnosprawnych.
» Tworzenie klubéw seniora.
-Prowadzenie grupy wsparcia dla opiekunéw osob z demencja z udziatem psychologa i prawnika .
Zajecia odbywajg sie 2 razy w miesigcu w okresie kwiecien -pazdziernik. Zajecia dla opiekunéw prowadzi psycholog
pomagajgc rozwigzac biezgce problemy, natomiast osoby chore sg zaopiekowane przez terapeute zajeciowego w
tym samym czasie.
Taka forma zaje¢ jest bardzo pozytywnie odbierana przez uczestnikow
- wyjazd terapeutyczny dla bardziej samodzielnych oséb starszych,
-pomoc w sprawach administracyjnych dla 30 oséb podopiecznych
-organizacja przerwy wytchnieniowej dla opiekunéw w koniecznych sytuacjach
-organizacja transportu dla niesamodzielnych podopiecznych w celach medycznych
-podjeta zostata wspotpraca ze Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego Hufiec Zdunska Wola,
ktora tgczy wolontariat starszej mtodziezy z podopiecznymi Stowarzyszenia w zakresie pomocy w pracach
fizycznych,np.w ogrédku

B2 najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj
[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 30
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
) X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

uczestnicy spotkan z psychologiem i prawnikiem- opiekunowie oséb z demencja

w liczbie tgcznej 120 oséb

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Zainicjowana przez Stowarzyszenie forma wspotpracy
uczniéw - wolontariuszy ze starszymi osobami jest
oceniana przez opiekujacych sie nauczycieli jako
bezcenny wktad w wychowanie, gdyz postawa ucznidow
wzbudza podziw. Réwniez spoteczne zaangazowanie
nauczycieli czuwajgcych nad organizacja wolontariatu
jest godne podkreslenia. Obecnie zaangazowanych jest
20 dziewczat -wolontariuszek ze szkoty podstawowej nr
10, ktére odwiedzajg 6 Pan raz w tygodniu po 2 do
kazdej. Zadania im zlecane sg rézne np. wspolne wyjscie
na zakupy na ryneczek warzywny, odkurzenie dywanu,
wspolne odrobienie lekcji, utozenie przedmiotéw na
wyzszych pdlkach, przyniesienie obiadu ze stotéwki,
rozmowa, wspdlne obejrzenie zdjeé, pamigtek. Zdobyte
doswiadczenie w tworzeniu ustugi towarzyszenia we
wspotpracy z wolontariuszkami ze Szkoty nr 10
zamierzamy wykorzystaé do rozszerzenia w pozostatych
szkotach. Odbiorcami tej czesci dziatania majg by¢
przede wszystkim emerytowani nauczyciele kazdej z
nich.

0,00 zt

dziatalno$é na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Skonstruowane przez 5 uczniéw Zespotu Szkot
Elektronicznych urzadzenia PILOT POMOCY zostaty
przekazane nieodptatnie dla 5 niesamodzielnych
starszych osob powiekszajgc taczng liczbe systemu
powiadamiania do 30 szt. System powiadamiania
umozliwia réwnoczesne zawiadomienie 3 0séb poprzez
wystanie sms w sytuacji zagrozenia dla uzytkownika.
Urzadzenia zostaty skonstruowane z funduszy dotacji
pozyskanej w wyniku ztozonej oferty. Wszyscy
uzytkownicy systemu powiadamiania PILOT POMOCY
uzyskuja je nieodpfatnie ,zobowigzani sg natomiast do
ponoszenia kosztow eksploatacyjnych.

zorganizowano wyjazd terapeutyczny dlal6 uczestnikow

2 400,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

Przy wspotpracy z dyrekcja, nauczycielami i z
wolontariuszami z zaprzyjaznionej z nami Szkoty
Podstawowej nr 10 w Zduriskiej Woli wspieramy te
osoby w codziennym zyciu. Wolontariusze przynosza
zakupy lub obiady, wykonujg drobne prace porzadkowe,
a takze po prostu towarzyszg tym osobom. Wspdine
przebywanie, rozmowy, opowiesci czy wspomnienia
pozwalajg milej spedzi¢ czas, z pozytkiem zaréwno dla
naszych podopiecznych jak i dla pomagajgcych im
mtodych ludzi, ktdrzy uczg sie wrazliwosci,
odpowiedzialnosci w kontakcie z cztowiekiem
potrzebujacym, zaciesniajg wiezy miedzypokoleniowe.
Powstaje mozliwos$¢ zaspokojenie podstawowej
potrzeby oséb samotnych - rozmowy, a wolontariuszki
buduja swoja potrzebe dowartosciowania, czasem
roztadowania emocji. Zapat i zaangazowanie, ktére
wykazujg wolontariuszki jest bezcenny. Tworzy sie sie¢
wspotpracy miedzy szkotg a mieszkaricami osiedla wokét
szkoty. Takg formg dziatania budujemy wolontariat
wsréd miodziezy, tworzymy integracje
miedzypokoleniowa

0,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 19 304,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 19 304,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 3080,00 zt
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 16 456,61 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 454,74 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 9 001,87 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
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2 847,59 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. . 5269,20 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|wyjazd terapeutyczny dla 16 uczestnikow do Niepokalanowa, Rybna ,Miedniewic 2 400,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2z podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. [~ zoptaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach [ uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i z 5 g
Organizacja posiada cztonkéw O Nie
12 osdb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

20 oséb

0,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

& Tak
" Nie
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" Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji &
* Mie

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

1|KOMISJA REWIZYIJNA

Bozena Halina Btasiak
Anna Gutwinska Kaczmarek 2026-07-14
Grazyna Olejnik
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