Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-08

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI "JESTES-MY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat BARTOSZYCKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina BARTOSZYCE Ulica LLMANOWSKIEGO Nr domu 9 Nr lokalu

Miejscowos¢ BARTOSZYCE

Kod pocztowy 11-200

Poczta BARTOSZYCE

Nr telefonu 603440343

Nr faksu 897622871

E-mail jestesmy@soswzdalnie.pl

Strona www www.soswbartoszyce.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-12-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-16

publicznego

5. Numer REGON 51143134500000 6. Numer KRS 0000071714

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominika Kamila Broniek Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Magdalena Janina Wiceprezes TAK
Btaszkiewicz
Matgorzata tukaszewska Wiceprezes TAK
Katarzyna Szurma Skarbnik TAK
Marta Marianna Kostrzewa |Sekretarz TAK
Elzbieta Sznytka Cztonek TAK
Katarzyna Anna Klusek Cztonek TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 0 e e gty £
Elzbieta Jozwicka Przewodniczaca TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji K

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Beata Stowikowska Cztonek TAK

nadzoru) Arkadiusz Stasiulewicz Cztonek TAK
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem Stowarzyszenia jest ksztattowanie warunkéw do godnego zycia i samorealizowania sie oséb z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin w srodowisku rodzinnym i spotecznym oraz wspieranie rozwoju Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Bartoszycach.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i rehabilitacyjnej wsrdd dzieci i miodziezy z niepetnosprawnosciami oraz
w obrebie ich srodowisk rodzinnych,

2. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i humanitarnej na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,

3. organizowanie oboz6w rehabilitacyjno — wypoczynkowych,

4. zapewnienie wsparcia emocjonalnego oraz poradnictwa w obszarze zycia codziennego,

5. organizowanie i uczestniczenie w kursach, konferencjach, warsztatach, odczytach wspierajgcych dobrostan oséb
z niepetnosprawnosciami i ich rodzin oraz cztonkéw Stowarzyszenia,

6. podnoszenie swiadomosci na temat praw 0sob z niepetnosprawnosciami,

7. wspotpraca ze wszystkimi organizacjami, instytucjami, wspoélnotami i osobami fizycznymi,

8. prowadzenie dziatalnosci popularyzatorsko — wydawniczej,

9. organizowanie wydarzen, ktére wspierajg integracje, aktywnos¢ fizyczng, kulinarng, edukacyjna, kulturalna,
artystyczng, przyrodniczg, ekologiczng, turystyczno - krajoznawczg, w zakresie ochrony zdrowia oraz
zapewniajacych wsparcie emocjonalne,

10. umozliwianie podejmowania prac wolontariackich absolwentom SOSW w Bartoszycach oraz innym osobom
niezrzeszonym,
11. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
12. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych,
13. wspieranie inicjatyw, ktére pomagajg osobom z niepetnosprawnosciami
w zdobywaniu kwalifikacji zawodowych i zwiekszaniu ich zatrudnialnosci,
14. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica,
15. promocji i organizacji wolontariatu,
16. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
17. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie okreslonym w ww. zadaniach.

] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [] wojewddztwo
prze'z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 180
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Bl
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Silgyy [N 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

Jestes-my ".

dziatalnos$¢ na rzecz oséb Dziatalnosci stowarzyszenia obejmuje szeroki zakres
niepetnosprawnych dziatat majacych na celu wsparcie, integracje oraz
poprawe jakosci zycia osob z niepetnosprawnosciami.
Na te dziatalnos$é przeznaczone sg srodki ze zbidrki 1,5%
na dziatalnos$¢ organizacji pozytku publicznego,
darowizny od oséb publicznych. Pomagajg one w
organizacji uroczystosci, festynow, imprez
okolicznosciowych oraz prowadzenie zajec¢
wspierajacych i rewalidacyjnych na rzecz podopiecznych
Stowarzyszenia Pomocy Osobom Niepetnosprawnym "

1000,00 zt

uprzedzenia.

dziatalnos¢ na rzecz oséb Organizacja konferencji oraz obstuga cateringowa a
niepetnosprawnych takze prowadzenie warsztatow kulinarnych. Tworzenie i
sprzedaz wyrobow: ceramicznych tj. donice,
rekodzielniczych tj. postania dla zwierzat, spozywczych
tj. ciasta, przekaski, dania gorace, ktore sg sprzedawane
na targach czy jarmarkach. Stowarzyszenie zapewnia
miejsce do pracy, materiaty oraz pomoc w sprzedazy.
Pozwala to na zwiekszenie Swiadomosci spotecznej na
temat zdolnosci i potencjatu 0s6b z
niepetnosprawnosciami przetamujac stereotypy i

1 000,00 zt

dziatalnos$¢ charytatywnej Wolontariacka pomoc przy organizacji szkolen,
konferencji, wydarzen, imprez charytatywnych.
Prowadzenie zajec wspierajgcych i rewalidacyjnych.
Wyroby wykonane przez podopiecznych tj. ciasta,
ciasteczka, Swiece sojowe, wyroby ceramiczne maja
ogromny wptyw na poprawe jakosci zycia 0s6b z
niepetnosprawnosciami, promujg ich umiejetnosci,
integrujg spotecznosc¢ i budujg poczucie solidarnosci.
Dzieki takim dziataniom stowarzyszenie moze skutecznie
realizowac swoje cele i wspiera¢ podopiecznych w ich
codziennych wyzwaniach.

0,00 zt
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

Dziatalnosci stowarzyszenia obejmuje szeroki
zakres dziatart majacych na celu prowadzenie
dziatalnosci wspierajacej, rewalidacyjnej,
rehabilitacyjnej, integracje oraz poprawe jakosci
zycia 0s6b z niepetnosprawnosciami. Na te
dziatalno$¢ na rzecz oséb dziatalno$¢ przeznaczone sg srodki ze zbidrki 1,5%
niepetnosprawnych na dziatalnos$¢ organizacji pozytku publicznego,
darowizny od os6b publicznych. Pomagaja one w
organizacji szkolen, konferencji, uroczystosci,
festynéw, imprez okolicznosciowych na rzecz
podopiecznych Stowarzyszenia Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym "Jestes-my".

500,00 zt

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. tgczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 89 801,29 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 29 341,29 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 42 220,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 18 240,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 18 240,00 zt
1.3. taczna kwota przychodow z darowizn (od o0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 4 830,00 zt
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2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 71 210,06 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 955,92 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 28 709,72 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 12 906,98 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 21 637,44 zt

18 591,23 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 14 778,20 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

. ; 2 500,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1| Dziatanie na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami, w kontekscie sprzedazy wyrobéw wykonanych 2 500,00 zt
przez podopiecznych stowarzyszenia tj. ciasta, przekaski, dania gtéwne, gofry

z podatku dochodowego od osdb prawnych 18591,23
z podatku od nieruchomosci
z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

it z podatku od towaréw i ustug
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji.
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

v
-
-
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych B
[ zoptaty skarbowej
[~ zopfat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
-

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 0séb

& Tak
 Nie

46 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

19 os6b

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: — . . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Dominika Broniek
Katarzyna Szurma 2026-07-08

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08



