Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt ZESPOLU SZKOt NR 1 "OD KOPERNIKA DO KORCZAKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBUSKIE Powiat ZAGANSKI
kontaktowe

Gmina SZPROTAWA Ulica KOPERNIKA Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ SZPROTAWA Kod pocztowy 67-300 Poczta SZPROTAWA Nr telefonu 683762402
Nr faksu E-mail szkola@splszprotawa.pl Strona www www.splszprotawa.pl/stowarzyszenie

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2012-04-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

- 2017-05-31

publicznego

5. Numer REGON 08104095300000 6. Numer KRS 0000419325

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Olga Torz-Wcidrka Prezes NIE

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Diugosz Wiceprezes NIE
Dorota Czernisz-Jaworska |Sekretarz NIE
Matgorzata Buchowska Skarbnik NIE
Monika Rogalinska Cztonek NIE

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J e e gty £
Dorota Semenowicz Organ Nadzoru NIE

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji L, .

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Justyna Brzezniak Organ Nadzoru NIE

nadzoru) Ryszard Skorski Organ Nadzoru NIE
Grzegorz Zeglen Organ Nadzoru NIE

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 stowarzyszenie podjetfo liczne aktywnosci na terenie Szkoty Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w
Szprotawie, wigczajgc sie w dziatania wychowawcze, opiekuncze i edukacyjne w celu rozwoju umiejetnosci
podopiecznych. Ponizej przedstawiamy szczegbtowy raport z naszych dziatan:

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu: Zorganizowali$my Bieg w Pizamach w ramach Europejskiego Dnia
Sportu, aktywne i taneczne przerwy, ktére promowaty kulture fizyczng i sport wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych.
Organizowali$my rozgrywki sportowe miedzyoddziatowe i Swigteczny Turniej Miedzyszkolny. Aktywizowalismy
ucznidéw do ruchu poprzez taniec, organizujgcy popotudniowe zabawy andrzejkowe i karnawatowe dla uczniow Kl. 1-
3 i 4-8. Odbyt sie Rajd Rowerowy, w ktéry zostali wtgczeni rodzice i mieszkancy miasta. Odbywaty sie dodatkowe
zajecia sportowe rozwijajgce umiejetnosci i kreatywno$¢ dzieci potagczone — Ninja Kids, Maty Mistrz. Nasi
podopieczni uczestniczyli w meczu Polska-Irlandia U-16, ktory odbywat sie na terenie miasta.

2. Promocja i organizacja wolontariatu: Aktywnie angazowaliSmy uczniéow w dziatania wolontariackie, uczac ich
empatii i odpowiedzialnosci spotecznej. WiaczyliSmy sie w lokalne akcje wolontariackie i sami na terenie szkoty
przeprowadziliSmy kilka z nich. UczestniczyliSmy z wolontariuszami w kiermaszach, jarmarkach, zbiérkach zywnosci
w lokalnych sklepach. Zorganizowaliémy Miedzynarodowy Dzierh Wolontariusza. Wspieraliémy Hospicjum Sw. Brata
Alberta w Zarach. Uczniowie i rodzice we wtasnym zakresie przy wsparciu nauczycieli przygotowali paczki dla Dzieci
z Domu Dziecka.

3. Zapewnienie opieki i rozwijanie zainteresowan: OrganizowaliSmy réznorodne zajecia rozwijajgce zainteresowania i
umiejetnosci dzieci w czasie wolnym. W trakcie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych oferowali$my uczniom
tematyczne zajecia rozwijajgce pasje, w tym plastyczne i muzyczne. TworzyliSmy przestrzeh do prezentowania
talentow i uzdolnien uczniéw, np. podczas spotkania z Seniorami przy Uniwersytecie Trzeciego Wieku, Dni
Otwartych, Swieta Szkoty, apeli okoliczno$ciowych.

4. Gry i zabawy terapeutyczne: PrzeprowadzaliSmy gry i zabawy oraz gry terenowe, ktére pomagaty dzieciom z
dysfunkcjami w zrozumieniu zasad zdrowej rywalizacji. Organizowalismy przerwy z kgcikami gier i zabaw, w tym
rozwijajgce umiejetnosci spoteczne. Uzupetnilismy przestrzen Pozytywnego Myslenia o gry Rummikub.

5. Wsparcie oséb w trudnej sytuacji zyciowej: WspieraliSmy osoby i rodziny znajdujgce sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, dgzgc do wyréwnywania ich szans oraz motywujgc do pracy i rozwoju.

6. Zajecia profilaktyczne i edukacyjne: RealizowaliSmy programy takie jak: "Trzymaj forme", "Zachowaj trzezwy
umyst", .Znamie! Znam je?”, ,Réwiesnicy”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna: Ponad 140 uczniéw objeliSmy roznymi formami zaje¢ wspierajacych ich
rozwoj psychologiczny i pedagogiczny. W przestrzeni szkolnej powstata Strefa Ciszy, ktérg wyposazyliSmy w
parawany akustyczne i wyciszajgce. W Swietlicy szkolnej powstat zakatek relaksu i ciszy z dodatkowym
wyposazeniem w postaci: paneli wyciszajgcych (EKO dekor — domki), kokony filcowe, parawany akustyczne na blat,
stuchawki wyttumiajgce dzwiek.

8. Indywidualne rozmowy z dzieémi: Prowadzilismy indywidualne rozmowy z dzieémi, aby pomdéc im pokonywac
trudnosci szkolne.

9. Program ,Mediacje sg OK” — wprowadzilismy mediacje rowiesnicze i szkolne.

10. Program RESQL — przeszkoliliSmy dzieci w ramach realizacji programu przeciwdziatajgcemu przemocy
réwiesniczej i bullingowi.

11. Projekty innowacyjne: Realizowalismy programy ,Rozwih Skrzydta”, ,Mtode Gtowy”, ,Mysle Pozytywnie”,
,Ro0zowa Skrzyneczka”.

12. Ogréd zmystow: Kontynuowalismy rozwoj ,,Ogrodu Zmystéw”, wzbogacajgc go o nowe nasadzenia roslin, co
stworzyto specjalne strefy: dzwieku, dotyku, smaku, wzroku i wechu.

13. Edukacja zywieniowa: Nauczyciele i uczniowie wspodlnie opracowywali przepisy kulinarne, prowadzac akcje takie
jak ,Sniadanie daje moc”, Dzien Warzyw i Owocoéw.

14. Pokaz Pierwszej Pomocy: Klasy czwarte uczestniczyty w pokazie pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Nasze dziatania byty mozliwe dzieki zaangazowaniu catego zespotu oraz wsparciu spotecznosci lokalne;j.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [J wojewodztwo
prze? organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 655
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
; X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&+ Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

w art. 4 ust.T ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od 0s6b fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w zakup wyposazenia do klas i przestrzeni wspdlnej 2784,30 zt
tym wypoczynek dzieci i MtOdzZIEZY = | e

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 4 414,30 z
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4414,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
N
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8106,12 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8106,12 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z
-3691,82 7
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 784,30 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej

. , 2784,30 z#
w okresie sprawozdawczym ogdétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkédw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zakup wyposazenia do klas i przestrzeni wspdlnej 2784,30 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towarow i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

El B B B B B B

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wiasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
26 0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z

a) z tytutu umow o prace 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. - . . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Olga Térz-Wciérka, Dorota
Czernisz-Jaworska

2026-07-14
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