Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE KOBIET "ROGOWIANKI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat OPOLSKI

kontaktowe

Gmina WILKOW Ulica Nr domu 92 Nr lokalu

Miejscowo$é ROGOW Kod pocztowy 24-313 Poczta WILKOW Nr telefonu 508331316

Nr faksu E-mail Rogowianki@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2013-06-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-06-18

publicznego

5. Numer REGON 06077379300000 6. Numer KRS 0000385228

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Beata NiedZwiadek Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J T2 {El e gt £
Marta Szatas Skarbnik TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Renata Ciepielewska Sekretarz TAK

nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem stowarzyszenia jest aktywizacja kobiet w zyciu spotecznym i kulturalnym, oraz promowanie tradycji
regionalnych i naszej miejscowosci. Stowarzyszenie Kobiet ,Rogowianki” odgrywa rowniez wazng role w
pielegnowaniu i promowaniu lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz tradycji regionu. Organizacja powstata z
inicjatywy mieszkanek Rogowa, ktére dostrzegly potrzebe ochrony i przekazywania kolejnym pokoleniom wartosci,
zwyczajow i obrzedow charakterystycznych dla lokalnej spotecznosci, a takze potrzebe integraciji
miedzypokoleniowe;.

Siedzibe dzielimy wspdlnie z naszymi strazakami w remizie OSP Rogoéw, oraz Kotem Gospodyn Wiejskich w
Rogowie, gdzie organizujemy r6znego rodzaju szkolenia, kursy kulinarne, spotkania okolicznosciowe i integracyjne
(optatek, dzien kobiet, jajko) na ktére zapraszamy przedstawicieli innych organizacji z naszej gminy.

Bierzemy udziat w réznych kulinarnych konkursach. Wspétpracujemy Lokalng Grupg Dziatania "Owocowy Szlak" w
Opolu Lubelskim.

Wspdtpracujemy z organizacjami i instytucjami, ktére dziatajg w Rogowie (Szkota Podstawowa, Ochotnicza Straz
Pozarna i Klub Sportowy Jaworzanka) oraz na terenie gminy i powiatu (Urzgd Gminy Wilkéw, Gminna Biblioteka
Publiczna i Gminny Dom Kultury w Wilkowie, Stowarzyszenie ,Klub Seniora” w gminie Wilkdw, Stowarzyszenie
Rozwoju Wsi Dobre, Starosta Opolski oraz stowarzyszenia powiatu opolskiego). Wspdlnie organizujemy wycieczki,
wyjazdy do teatru, kina, basen, a takze wycieczki krajoznawcze. Organizujemy ré6znego rodzaju szkolenia, kursy
kulinarne, spotkania okoliczno$ciowe i integracyjne (opfatek, dzien kobiet, jajko) na ktére zapraszamy przedstawicieli
innych organizacji z naszej gminy. Bierzemy udziat w réznych kulinarnych konkursach. Organizujemy wycieczki w
rézne zakatki Polski. Wspdlnie z Kotem Gospodyh Wiejskich w Rogowie organizujemy cykliczne wydarzenie
"Tradycja przez pokolenia", podczas ktérego przekazujemy najmtodszym wiedze z zakresu kulinarnego (potrawy
regionalne), przyspiewek oraz wspdlnie spedzamy czas na ré6znego rodzaju zabawach integracyjnych. Aktywnie
wspotpracujemy z Urzedem Gminy Wilkow przygotowujac oprawe muzyczng i poczestunki na rézne wydarzenia np.
Nadwislanski Bieg Niepodlegtosci, kiermasz wielkanocny oraz bozonarodzeniowy. Ciggle poszerzamy zakres
naszych dziatah o nowe dziedziny. Propagujemy idee zdrowego zywienia, gotowania potraw tradycyjnych na bazie
produktéw naturalnych i ekologicznych. Organizujemy i uczestniczymy w warsztatach kulinarnych.

Wazny element dziatalnosci koncentruje sie rowniez na zachowaniu pamieci o dawnych tradycjach oraz ich
popularyzowaniu wsrdd mieszkancow, zwtaszcza dzieci i mtodziezy. Cztonkinie angazujg sie w organizacje wydarzer
i spotkan, podczas ktérego prezentowane sg regionalna kuchnia, rekodzieto oraz tradycja uprawy chmielu. Istotng
czescig dziatalno$ci stowarzyszenia jest takze rozwijanie i przekazywanie umiejetnosci zwigzanych z rekodzietem
ludowym. Organizujg warsztaty, podczas ktérych uczestnicy ucza sie m.in. przygotowywania tradycyjnych ozdéb
Swigtecznych, dekoracji ludowych czy elementoéw regionalnego rekodzieta. Dzieki temu mozliwe jest zachowanie
unikalnych technik i wzoréw, ktére stanowig wazny element dziedzictwa kulturowego regionu. Stowarzyszenie
aktywnie uczestniczy rowniez w wydarzeniach lokalnych, takich jak kiermasze, czy dozynki, podczas ktérych
prezentuje elementy kultury ludowej i tradycyjnego stylu zycia. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia ma duze znaczenie dla
zachowania dziedzictwa kulturowego regionu. Dzieki zaangazowaniu jego cztonkinh lokalne tradycje nie tylko sg
chronione, ale takze zyskujg nowe zycie poprzez ich prezentacje, edukacje oraz aktywne witgczanie mieszkancéw w
dziatania na rzecz kultury. Stowarzyszenie pokazuje, ze troska o dziedzictwo kulturowe moze by¢ waznym
elementem budowania tozsamosci lokalnej i wzmacniania wiezi spotecznych.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [0 wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj
[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
) X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
& ey E od 0s6b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji |Celem stowarzyszenia jest aktywizacja kobiet w zyciu 0,00 zt
zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych |spotecznym i kulturalnym oraz promowanie tradycji
wykluczeniem spotecznym regionalnych. Organizujemy réznego rodzaju szkolenia,

kursy kulinarne, spotkania okolicznosciowe i
integracyjne (optatek, dzien kobiet, jajko) na ktére
zapraszamy dzieci, osoby doroste oraz przedstawicieli
innych organizacji z naszej gminy. Bierzemy udziat w
réznych kulinarnych konkursach. Organizujemy wspdlne
wyjazdy cztonkin stowarzyszenia do kina, teatru, basen.
Organizujemy wycieczki w rézne zakatki Polski.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

reintegracja zawodowa i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym Celem
stowarzyszenia jest aktywizacja kobiet w zyciu
spotecznym i kulturalnym oraz promowanie
tradycji regionalnych. Organizujemy réznego
rodzaju szkolenia, kursy kulinarne, spotkania
okolicznosciowe i integracyjne (optatek, dzien 0,00 zt
kobiet, jajko) na ktére zapraszamy przedstawicieli
innych organizacji z naszej gminy. Bierzemy udziat
w roznych kulinarnych konkursach. Organizujemy
wspolne wyjazdy cztonkin stowarzyszenia do kina,
teatru, basen. Organizujemy wycieczki w rézne
zakatki Polski.

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s0b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 25 260,88 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 864,88 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 14 996,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 2 400,00 z
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 2 400,00 z
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od 0sdb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 22 538,36 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 542,36 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 996,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z

2722,52 z

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 0,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

30 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. - : : N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Beata Niedzwiadek 2026-07-15
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