Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

1. Nazwa organizacji WYSPA KULTURY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBUSKIE Powiat ZIELONOGORSKI
kontaktowe

Gmina SWIDNICA Ulica UL. OGRODOWA Nr domu 37 Nr lokalu

Miejscowo$é SWIDNICA

Kod pocztowy 66-008

Poczta SWIDNICA

Nr telefonu 726210603

Nr faksu E-mail Strona www
wyspakultury.swidnica@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2015-01-26

4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-02-13

publicznego

5. Numer REGON 36061501000000 6. Numer KRS 0000539977

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grazyna S ikorska Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Weronika Krawczak Skarbnik TAK
Matgorzata Daszczyszak Sekretarz TAK
Bogumita Hajdasz Cztonek Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 0 A AT ety £
Magdalena Mandziak cztonek komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . .

nadzoru) Maria Kincel Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Whprowadzenie

Stowarzyszenie Wyspa Kultury, wpisane do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000539977, prowadzi
dziatalnos$¢ na terenie gminy Swidnica, realizujgc przedsiewziecia kulturalne, artystyczne i edukacyjne skierowane do
mieszkancow w roznym wieku. W 2025 roku Stowarzyszenie konsekwentnie realizowato swojg misje poprzez
organizacje wydarzen integrujgcych spotecznos¢ lokalng, promujgcych kulture, sztuke, tradycje oraz aktywnosé
spoteczna.

Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie zrealizowato trzy projekty dofinansowane ze srodkéw publicznych, ktérych celem byto
rozwijanie aktywnosci kulturalnej mieszkahcow, wzmacnianie integracji spotecznej oraz promowanie lokalnego
dziedzictwa.

1. Projekt ,W moim magicznym ogrodzie”

Projekt realizowany przy wsparciu Gminy Swidnica miat charakter miedzypokoleniowy i tgczyt dziatania kulturalne,
ekologiczne oraz edukacyjne. W ramach przedsiewziecia zorganizowano konkurs fotograficzny, plener malarski,
warsztaty kulinarne dla dzieci oraz dziatania promujgce postawy proekologiczne podczas Gminnego Swieta Plonéw.
Projekt przyczynit sie do integracji mieszkahcow, rozwijania zainteresowan artystycznych oraz budowania wiezi
spotecznych.

2. Projekt ,Mate Kukietki, Wielkie Historie — Bajkoterapia dla dzieci”

Projekt zostat skierowany do najmtodszych mieszkancow gminy. W jego ramach mieszkancy wspélnie przygotowali
kukietki i rekwizyty do drewnianego teatrzyku wykonanego przez lokalnego rzezbiarza. Powstaty spektakle oparte na
tworczosci lokalnych autorek, ktore czionkowie Stowarzyszenia zaprezentowali podczas o$miu interaktywnych
przedstawien w placéwkach edukacyjnych. Dziatania rozwijaly wyobraznie dzieci, promowaty czytelnictwo oraz
wzmacniaty wiez z lokalng kulturg i twdrczoscia.

3. Projekt ,Tanczac do Siebie: Ruch, Sztuka i Kobieca Sita”

Projekt realizowany w ramach programu NOWEFIO — Lubuskie Lokalnie miat na celu wspieranie dobrostanu kobiet
poprzez dziatania oparte na ruchu, tancu i tworczos$ci artystycznej. We wspdtpracy z sottysami oraz Kotami
Gospodyn Wiejskich zorganizowano warsztaty w Drzonowie, Letnicy i Swidnicy. Program obejmowat zajecia
wykorzystujgce elementy pracy z ciatem i ruchem oraz warsztaty rekodzielnicze, podczas ktorych uczestniczki
wykonywaty bizuterie i dekoracje. Spotkania sprzyjaty integracji, budowaniu relacji oraz wzmacnianiu aktywnosci
spotecznej kobiet.

Osiagniecia i sukcesy

W 2025 roku Stowarzyszenie z powodzeniem zrealizowato wszystkie zaplanowane dziatania. Organizowane projekty
spotkaty sig¢ z duzym zainteresowaniem mieszkancow i przyczynity sig do poszerzenia oferty kulturalnej gminy
Swidnica.

Przez caty rok funkcjonowata strefa artystyczno-kulturalna nad zalewem w Swidnicy, ktéra byta miejscem spotkan,
wydarzen oraz aktywnosci tworczych. Stowarzyszenie rozwijato réwniez wspétprace z lokalnymi organizacjami
pozarzgdowymi, instytucjami kultury, placowkami oswiatowymi, sotectwami oraz Kotami Gospodyn Wiejskich,
wspolnie realizujgc inicjatywy stuzgce mieszkancom i wspierajgce lokalnych twércow.

Wyzwania i trudnosci

Najwiekszym wyzwaniem w 2025 roku byta réwnoczesna realizacja kilku projektéw o réznym charakterze.
Nakfadajgce sie harmonogramy wymagaty sprawnej organizacji pracy, elastycznego zarzadzania zasobami oraz
duzego zaangazowania cztonkéw Stowarzyszenia i wolontariuszy. Dzieki dobrej wspotpracy oraz skutecznej
koordynacji wszystkie zaplanowane dziatania zostaty zrealizowane zgodnie z zatozeniami.

Plany na przysztosé

W 2026 roku Stowarzyszenie planuje kontynuowaé dziatalno$é¢ na rzecz mieszkancow gminy Swidnica poprzez
organizacje nowych wydarzen kulturalnych, artystycznych i edukacyjnych. W planach znajduje sie réwniez realizacja
kolejnych projektow wzmacniajgcych integracje spoteczng, rozwéj aktywnosci tworczej oraz promocje lokalnego
dziedzictwa kulturowego. Organizacja zamierza rozwija¢ wspétprace z partnerami lokalnymi oraz pozyskiwac srodki
na nowe inicjatywy stuzgce spotecznosci.
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przez organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KH QO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

N/d

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

nich przedmiotem dziatalnosci

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

1 kultura, sztuka, ochrona débr kultury i
dziedzictwa narodowego

Stowarzyszenie Wyspa Kultury prowadzi dziatalno$é¢
pozytku publicznego w zakresie ochrony kultury, sztuki
oraz ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego. W
2025 roku realizowato przedsiewziecia stuzgce
upowszechnianiu tworczosci artystycznej, edukacji
kulturalnej oraz integracji mieszkancéw poprzez udziat w
wydarzeniach o charakterze artystycznym i
edukacyjnym. Organizowane projekty obejmowaty m.in.
warsztaty artystyczne, dziatania teatralne, plener
malarski, konkurs fotograficzny oraz inicjatywy
promujace lokalnych twércéw i tradycje regionu.
Podejmowane dziatania przyczyniaty sie do zachowania i
popularyzacji lokalnego dziedzictwa kulturowego,
rozwijania aktywnosci spotecznej oraz zwiekszania
dostepu mieszkancow do kultury

354,69 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 22 674,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 674,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 19 900,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 20 243,46 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 20 154,69 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 88,77 zt
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2431,14 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 214,60 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej

. . 354,69 zt
w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wktad witasny finansowy do realizacji projektéw przez stowarzyszenie. 354,69 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2z podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. [~ zopfaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i vi 5 g
Organizacja posiada cztonkéw O Nie
8 0s0b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
= Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 oséb

3 600,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

3 600,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
" Nie
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Grazyna Sikorska i Weronika

Krawczak 2026-07-14
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