Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-07

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt HARCERSTWA ZIEMI WALECKIE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat WALECKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina WALCZ Ulica DOLNE MIASTO Nr domu 14A Nr lokalu
Miejscowos¢ WALCZ Kod pocztowy 78-600 Poczta WALCZ Nr telefonu

Nr faksu E-mail sphzw@wp.pl Strona www www.sphzw.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2011-05-30

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-09-27

publicznego

5. Numer REGON 32101043500000 6. Numer KRS 0000387780

Rewizyjnej

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Adamowska Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Sylwia Delikat Sekretarz TAK
Renata Konofat Skarbnik TAK
Mariola Ptotka cztonek TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 0 A5 0 AT ety £
Elzbieta Nowak Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Matgorzata tatkowska- Zastepca TAK
Grzelak Pzewodniczacego
Komisji Rewizyjnej
Krzysztof J6zwiak Cztonek Komisji TAK
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Charakter i cele stowarzyszenia:

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ o$wiatowo-wychowawczg na rzecz ogotu spotecznosci, ktorej celem jest
rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajgcych harcerstwu, wytwarzanie atmosfery zaufania i
szacunku dla ZHP oraz wspieranie organizacyjnie i rzeczowo dzieci i mtodziezy przynalezgcej do ZHP.

Celem Stowarzyszenia jest:

1. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwéj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

2. dbatos¢ o zdrowie, higiene osobistg, kulture fizyczng i sport,

3. krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,

4. rozwijanie umiejetnosci praktycznych, zaradnosci i gospodarnosci,

5. upowszechnianie wiedzy o ekologii i $wiecie przyrody, ochrona dziedzictwa przyrodniczego i zwierzat,
przeciwstawianie sie jego niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeb kontaktu z nieskazong przyroda,

6. upowszechnianie i umacnianie w spoteczenhstwie przywigzania do wartosci:

wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzgdnosci, réwnouprawnienia, toleranciji i przyjazni,

7. dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i wyznaniowymi,

8. promocje i organizacje wolontariatu,

9. wykonywanie zadan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegodlnosci poprzez:

1. wspotprace ze szkotami, organizacjami turystyczno - sportowymi, wtadzami samorzgdowymi, organizacjami
harcerskimi, a takze z rodzicami dzieci i mtodziezy uczestniczgcych w pracy wychowawczej Stowarzyszenia,

2. organizowanie zaje¢ harcerskich (biwakow, imprez na fonie przyrody, zaje¢ upowszechniajgcych kulture i sport),
3. organizowanie akcji zarobkowych na potrzeby dziatalnosci statutowe;j,

4. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej na potrzeby Stowarzyszenia,

5. wspieranie materialne organizacji harcerskich uczestniczgcych w obozach i imprezach turystyczno-
krajoznawczych ,

Do realizacji swego celu Stowarzyszenie pozyskuje $rodki, ktére w catosci przeznaczane sg na dziatalno$¢ pozytku
publicznego:

1. ze sktadek cztonkowskich,

2. ze srodkow pienieznych deklarowanych przez osoby fizyczne i prawne na rzecz Stowarzyszenia,

3. z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow,

4. z innych wptywdw.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ przede wszystkim na spotecznej pracy swoich czionkéw i dziataczy oraz
pomocy sympatykow.

Stowarzyszenie wspiera materialnie i organizacyjnie organizacje harcerskie powiatu wateckiego. Organizuje festiwale
piosenki harcerskiej, zajecia pozaszkolne dla dzieci i mtodziezy. Podejmuje dziatania w zakresie wypoczynku, sportu
i turystyki dzieci i mtodziezy( w tym oséb niepetno sprawnych)poprzez organizacje obozéw, wycieczek, biegéow
patrolowych, biegéw na orientacje, zawodow strzeleckich i sportowych.

Stowarzyszenie wspotpracuje z wieloma przedsiebiorcami od ktérych otrzymuje wsparcie finansowe i materialne.
Wspdtorganizuje imprezy kulturalne i sportowe wraz z Gming Miejskg Watcz, Starostwem Powiatowym w Watczu

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [J wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 80
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
) X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0
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2.2.
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os0b fizycznych w ramach
sfery

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i
dziedzictwa narodowego

Wspieranie materialne organizacji Zwigzku Harcerstwa
Polskiego polegajgce na dofinansowaniu wycieczek
krajoznawczych i rajddw zuchowych i harcerskich,
sptywow kajakowych, biegéw na orientacje, obozéw
harcerskich kolonii zuchowych. Zakup munduréw i
akcesoriow do mundurdw dla harcerzy i zuchow
powiatu wateckiego. Organizowanie zajec¢ o podtozu
historycznym, okazywanie zuchom i harcerzom
bohaterskich postaw Polakéw na przetomie wiekdw.
Uczenie dzieci i mtodziezy postaw patriotycznych,
dbanie o tradycje narodowe.

0,00 zt

podtrzymywanie i upowszechnianie
tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej

Prowadzenie zajec z dzie¢mi o tematyce patriotycznej i
edukacyjnej na temat wartosci narodowych,
organizowanie zaje¢ o podtozu historycznym, tj.
organizowanie lekcji historycznych , pokazywanie
zuchom i harcerzom bohaterskich postaw Polakéw na
przetomie wiekdw. Uczenie dzieci i mtodziezy postaw
patriotycznych, dbanie o tradycje narodowe. Dziatania
na rzecz integracji europejskiej oraz stwarzanie
warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi,
narodowosciowymi i wyznaniowymi.

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* e
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1093,83 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1092,12 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 1,71 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 5119,05 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5101,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 17,75 zt
-4 025,22 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 1 084,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 372808 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Stowarzyszenie wspiera materialnie i organizacyjnie organizacje harcerskie powiatu wateckiego.

1061,18 z
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N

Upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do wartosci:

przyjazni,

wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnosci, rwnouprawnienia, tolerancji i

Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz stwarzanie warunkdéw do nawigzywania i utrwalania
silnych wiezi miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i wyznaniowymi,

2 004,00 zt

3|Koszty administracyjne obstugi OPP

662,90 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowej

z optfat sadowych

O OO0 OO0 O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= Nie

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uizyczenie

. .. L . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 0séb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
' Nie

14 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

% Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2 0s6b

oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : . T C Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o
* Mie

Liczba kontroli
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Elzbieta Adamowska Prezes
Sylwia Delikat sekretarz
Renata Konofat skarbnik

Mariola Ptotka cztonek

2026-07-07
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